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คํานํา 

   รายงานประจําปี 2553 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กองนโยบายและแผน ได้จัดทําขึ้นเพ่ือ

รายงานผลการดําเนินการตามพันธกิจและยุทธศาสตร์ในปี 2553 โดยมีข้อมูลพ้ืนฐานด้านต่างๆท่ีสําคัญ ได้แก่ 

ข้อมูลหลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน จํานวนนักเรียนนักศึกษา จํานวนบุคลากร งบประมาณ ทั้งน้ีเพ่ือใช้

เป็นข้อมูลเบ้ืองต้นในการกําหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษารวมทั้งการบริหารและการ

ดําเนินงานด้านต่างๆ ของมหาวิทยาลัย  อีกทั้งเป็นการเผยแพร่ข้อมูลสูห่น่วยงานและผู้สนใจทั่วไปเพ่ือนําไปใช้

ประโยชน์ต่อไป 

ในโอกาสน้ี กองนโยบายและแผนขอขอบคณุสํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน กองการ

เจ้าหน้าที่ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ศูนย์คอมพิวเตอร์ งานประชาสัมพันธ์ และกองพัฒนา

นักศึกษา ทีใ่หค้วามอนุเคราะห์ข้อมูลจนสําเร็จลุล่วงด้วยดี หวังเป็นอย่างย่ิงว่าเอกสารฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์

ต่อหน่วยงานที่ได้รับและผู้สนใจ  

 

 

กองนโยบายและแผน 

มกราคม 2554 
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บทสรปุสําหรบัผู้บรหิาร 

1. สถานศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เริ่มก่อต้ังครั้งแรกที่ตําบลอู่เรือ จังหวัดราชบุรี จากการเป็นโรงเรียน

ฝึกหัดครูกสิกรรม เมื่อวันที ่ 1  เมษายน  พ.ศ.2469  และมีวิวัฒนาการเร่ือยมาในปี พ.ศ.2547 ได้มีพระบรม
ราชโองการโปรดเกล้าฯ ยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พ.ศ. 2547 คณะวิชาในสังกัดจํานวน 7 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะ
วิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
และ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. การจัดการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จัดการเรียนการสอนเป็น 4 ระดับ คือ ปริญญาตรี ปรญิญาโท ปรญิญา
เอก และประกาศนียบัตรบัณฑิต ใน  6 สาขาวิชาคือ สาขาวิชาการศึกษา (ค.บ.) สาขาวิชาศิลปะศาสตร์ 
(ศศ.บ.) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (บธ.บ.) สาขาวิชานิศาสตร์ (น.บ.) และ
สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ (วศ.บ.)  
3. นักศึกษา 

ในปีการศึกษา 2553 มีนักศกึษาทั้งหมด 11,374 คน ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 7,747 คน ภาค 
กศ.บป. 2,952 คน ระดับบัณฑิตศึกษา ป.บัณฑิต 312 คน ป.โท 291 คน ป.เอก 72 คน เป็นนักศึกษาใหม่ 
จํานวน 3,789 คน ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 2,955 คน ภาค กศ.บป. 560 คน ระดับบัณฑิตศึกษา ป.
บัณฑิต 172 คน ป.โท 100 คน ป.เอก 2 คน มีผูส้ําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2552 จาํนวน 2,560 คน 
ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 1,061 คน ภาคสมทบและภาคพิเศษ 110 คน    ภาค กศ.บป. 1,102 คน และ
ระดับบัณฑิตศึกษา ป.บัณฑิต 115 คน ป.โท 172 คน 
4. บุคลากร 

มีจํานวนบุคลากรทั้งสิ้น 500 คน แบ่งเป็นสายผู้สอนจํานวน 262 คน (52.4%) สายสนับสนุนจํานวน 
238 คน (47.6%)  
5. งบประมาณ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณรายได้ จํานวน 
458.7528 ล้านบาท แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน 258.1461 ล้านบาท และงบประมาณเงินรายได้ 200.6067 
ล้านบาท  
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มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

คณะผู้จดัทํา 
ที่ปรึกษา 

ผศ.ดร.นิวัต  กลิ่นงาม  อธิการบดี 
ผศ.เชาวลิต  คงแก้ว    รองอธิการบดี  

นายสะอาด  เข็มสีดา 

ผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน 

ผู้ดําเนินงาน 
นางอาณา  เข็มสีดา 
นายนเรนทร  อมรจุติ 
นางสาวสุรภา  พูลเพ่ิม 
นายอภิวัฒน์  พานทอง 
นายธีรวัฒน์  เสนะโห 
นางสาวสุชาดา  วงษ์กรอบ 

 

ขอขอบคุณ  
คณะ/สํานัก/สถาบัน และหน่วยงานต่างๆ
ที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูล 
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ส่วนท่ี 1 
ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ  
และประวัติความเป็นมา 
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ปรัชญา 
ยึดมั่นในแนวทางของการเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือปวงชน และเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 

วิสัยทัศน์ 
มุ่งพัฒนามหาวิทยาลัยเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เป็นแหล่งเรียนรู้ วิจยั  คลังปัญญา 

ศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาไทย และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่มีคุณภาพ เพ่ิมความเข้มแข็งและขีด
ความสามารถของชุมชนด้วยระบบบริหารจัดการที่ดี 

 

พันธกิจ 
 1. เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชน 
 2. สร้างมาตรฐานและระบบประกันคุณภาพ 
 3. เพ่ิมขีดความสามารถและความเข้มแข็งของชุมชน 
 4. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี ได้มาตรฐาน มีธรรมาภิบาล 
 5. เสริมสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับองค์กรภายใน และต่างประเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา และ
พัฒนาท้องถิ่น 
 6. ศึกษา วิจัย  ส่งเสริมและสบืสานโครงการอันเน่ืองมาจากแนวพระราชดําริ 
 7. เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทั้งด้านคุณวุฒิและตําแหน่งทางวิชาการ 
 

สีประจํามหาวิทยาลัย เขียว – เหลือง 

คติประจํามหาวิทยาลัย กลยาณการี  กลยาณํ (ทําดีย่อมได้ดี) 

  

ประเด็นยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์มหาวิทยาลัย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ 

1. การเสริมสร้างโอกาสในการศึกษาแก่ประชาชน 1. ท้องถ่ินได้รับการศึกษาท่ัวถึง เท่าเทียม ต่อเนื่อง  

2.  การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 2.  บัณฑิตมีคุณภาพมากขึ้น 
3.  เพ่ิมขีดความสามารถและความเข้มแข็งของ

ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
3. ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถ่ินมีความเข้มแข็ง 

4.  การพัฒนาระบบบริหารจัดการและภูมิสถาปัตย์ 4.  การบริหารและการบริการมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ / เป้าประสงค์ / ตัวช้ีวัด / กลยุทธ์ และโครงการ 
ประเด็น

ยุทธศาสตร ์
เป้าประสงค ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด มาตรการ / โครงการ 

1. การผลิต
บัณฑิตและ
พัฒนาการจัด
การศึกษา 

1.1 บัณฑิตมี
คุณธรรมนํา
ความรู้ มี
ความสามารถใน
การบูรณาการ
องค์ความรู้
ระดับสากล สู่
การแก้ปัญหา
และพัฒนาสังคม 

1.1.1 ขยาย
โอกาสทาง
การศึกษาให้ทุก
คนได้ศึกษาท้ัง
ในระบบและ
นอกระบบ 
1.1.2 ผลิต
บัณฑิตโดยเน้น
ผลิตในด้าน
วิชาชีพครู การ
ท่องเที่ยว 
อาหารและ
เทคโนโลยี 
1.1.3 บูรณาการ
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
สู่การเรียนการ
สอน 
1.1.4 พัฒนา
และเสริมสร้าง
ศักยภาพ
นักศึกษาให้เป็น
ผู้รอบรู้ใน
วิชาการท่ี
หลากหลายและ
ทันสมัย มี
คุณธรรม 
จริยธรรม และ
รับผิดชอบต่อ
สังคม 
1.1.5 พัฒนา
แหล่งเรียนรู้
และสื่อการ

(1) ร้อยละของ
นักศึกษาเพ่ิมข้ึน 
(2) ร้อยละของ
นักศึกษาใหม่ระดับ
ปริญญาตรี 
ในสาขาวิชาชีพครู 
การท่องเที่ยว
อาหารและ
เทคโนโลยีเพ่ิมข้ึน 
(3) ร้อยละของ
นักศึกษาท่ีสําเร็จ
การศึกษาภายใน
ระยะท่ีกําหนด 
(4) ร้อยละของ
บัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีท่ีได้งาน
ทําหรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน
ระยะเวลา 1 ปี 
(กพร. 4.1.1) 
(5) ร้อยละของ
บัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีท่ีได้งาน
ทําตรงสาขาวิชาท่ี
สําเร็จการศึกษา 
(ก.พ.ร. 4.1.2) 
(6) ร้อยละของ
บัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีท่ีได้ 
รับเงินเดือนเริ่มต้น
เป็นไปตามเกณฑ์ 
(สกอ.2.10) 
(7) ร้อยละความ

1. ทบทวนวิสัยทัศน์ด้านการผลิตบัณฑิต 
ทุกระดับ โดยกําหนดอัตลักษณ์ให้มีความ 
แตกต่างเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศในสาขา
ด้านวิชาชีพครู ด้านการท่องเที่ยว ด้าน
อาหาร และด้านเทคโนโลยี 
2. ทบทวนและกําหนดลักษณะบัณฑิตท่ี
พึงประสงค์และปรับปรุงหลักสูตรให้
สะท้อนคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
3. ปรับปรุงระบบการรับนักศึกษา 
4. ขยายโอกาสให้นักเรียนท่ีมีผลการเรียน
ดีมีความสามารถและผู้ด้อยโอกาส 
5. พัฒนาอาจารย์ให้มีความรู้
ความสามารถในการสอนโดยเน้นพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
6. สนับสนุนจัดทําวิจัยในชั้นเรียน 
7. จัดระบบให้คําปรึกษา การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ของนักศึกษา 
8. พัฒนาทักษะนักศึกษาด้านภาษาและ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9. พัฒนาสื่อการสอนเพ่ือนักศึกษา 
10. จัดการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
11. จัดกิจกรรมทางวิชาการเพ่ือสร้างเสริม
ทักษะของนักศึกษา 
12. จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมประสบการณ์
ในการทํางานร่วมกับชุมชน 
13. ดําเนินการแลกเปล่ียนนักศึกษาและ
อาจารย์ระหว่างประเทศ 
14. ส่งเสริมการนําเสนอวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาระดับชาติและนานาชาติ 
15. พัฒนามหาวิทยาลัยสู่สากล 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด มาตรการ / โครงการ 

เรียนรู้ให้
ทันสมัยและ
สอดคล้องกับ
สาขาวิชาท่ี
จัดการเรียนการ
สอน 
1.1.6 พัฒนา
อาจารย์ให้
เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐาน
อุดมศึกษาและ
สอดคล้องกับ
สาขาวิชาท่ีเป็น
จุดเน้นของ
มหาวิทยาลัย 

พึงพอใจต่อบัณฑิต 
ของผู้ใช้บัณฑิต 
(กพร. 6) 
(8) ร้อยละของ
จํานวนรายวิชาท่ีมี
เอกสารประกอบ 
การสอน/หนังสือ
ตําราต่อรายวิชาท่ี
เปิดสอนในปีงบ 
ประมาณท้ังหมด 
(9) ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีพัฒนา
สื่อการเรียนการ
สอน 
(10) จํานวน
รายวิชาท่ีมีการใช้ 
E-Learning
ร่วมกับการจัดการ
เรียนการสอนต่อ
จํานวนรายวิชาท่ี
เปิดสอนท้ังหมด 
(11) จํานวน
นักศึกษาหรือศิษย์
เก่าท่ีได้รับ
ประกาศเกียรติคุณ
ยกย่อง ใน
ระดับชาติ หรือ
นานาชาติ 
(12) จํานวน
วิทยานิพนธ์หรือ
จํานวนผลงาน
วิชาการของ
นักศึกษาท่ีได้รับ
รางวัลระดับชาติ/
นานาชาติ 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด มาตรการ / โครงการ 

(13) จํานวน
โครงการ/กิจกรรม
เกี่ยวกับคุณธรรม
จริยธรรม หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
(14) จํานวน
โครงการ/กิจกรรม
ด้านการบําเพ็ญ
ประโยชน์และ
ศิลปวัฒนธรรม 
ของนักศึกษา 
(15) ร้อยละของ
อาจารย์ท่ีได้รับ
การพัฒนาทักษะ
การสอนและการ
จัดการเรียนรู้ 

 1.2 มีระบบ
ประกันคุณภาพ
การผลิตบัณฑิต
ของ
มหาวิทยาลัย 

1.2.1 พัฒนา
ระบบการ
ประกันคุณภาพ
การผลิตบัณฑิต 
1.2.2 พัฒนา
กระบวนการ
เรียนการสอนท่ี
ทันสมัยและ
ต่อเนื่อง 
1.2.3 จัดการ
เรียนการสอน
โดยบูรณาการ
การบริการ
วิชาการ การ
วิจัย ท่ีใช้ชุมชน
เป็นฐาน 
 

(1) ระดับความ 
สําเร็จของการ
ประกันคุณภาพ
ภายใน (ก.พ.ร.7.1) 
(สกอ.9.1) (สกอ.
6.1) 
(2) ร้อยละของ
หน่วยงานท่ีผ่าน
การรับรองการ
ประกันคุณภาพ
ภายในต่อ
หน่วยงานท้ังหมด 
(3) ระดับความ 
สําเร็จการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญ (กพร. 17) 
(4)  จํานวนราย 
วิชาท่ีบูรณาการ

1. จัดอบรมผู้ประเมินคุณภาพ 
2. จัดอบรมความรู้เกี่ยวกับประกัน
คุณภาพการศึกษา 
3. จัดอบรมความรู้เกี่ยวกับการสอนโดย 
การบูรณาการกบัการบริการวิชาการและ 
การวิจัย 
4. จัดอบรมเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดย 
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
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เรียนการสอนกับ
การบริการวิชาการ 

 1.3 หลักสูตร
ท้ังหมดได้
คุณภาพตาม
มาตรฐาน
การศึกษา 

1.3.1 พัฒนา
หลักสูตรให้
ทันสมัย และได้
มาตรฐาน 
1.3.2 พัฒนา
หลักสูตร
นานาชาติให้ได้
มาตรฐาน ใน
สาขาท่ีเป็น
จุดเน้นของ
มหาวิทยาลัย 

(1) ร้อยละของ
หลักสูตรท่ี
ปรับปรุงใหม่ให้ได้
มาตรฐานต่อ
หลักสูตรท้ังหมด 
(2) ร้อยละของ
หลักสูตรท่ีได้
มาตรฐานต่อ
หลักสูตรท้ังหมด 
(3) ร้อยละของ
สาขาวิชา/
หน่วยงานจัดการ
เรียนการสอนท่ี
ผ่านการรับรอง
จาก   สมศ./
สมาคมวิชาชีพ 

1. ปรับปรุงหลักสูตรท่ีมีคุณภาพสะท้อน 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัย 
และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
2. พัฒนาหลักสูตรใหม่โดยเฉพาะในกลุ่ม 
สาขาวิชาด้านวิชาชีพครู 
3. พัฒนาหลักสูตรนานาชาติระยะสั้นตาม 
ความต้องการของมหาวิทยาลัยในต่าง 
ประเทศและตามจุดเน้นของมหาวิทยาลัย 
 

 1.4 ประชาชน
ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาใน
รูปแบบท่ี
หลากหลาย 

1.4.1 ขยาย
โอกาสทาง
การศึกษาให้ทุก
คนในเขตพ้ืนท่ี
บริการของ
มหาวิทยาลัยได้
ศึกษาท้ัง
การศึกษาใน
ระบบและ
การศึกษานอก
ระบบ  
1.4.2 จัดต้ัง
กองทุนเพ่ือ
การศึกษา
สําหรับผู้ด้อย 
โอกาสท่ีมีผล
การเรียนดีแต่

(1) ร้อยละของ
นักศึกษาในศูนย์
การศึกษานอกท่ีต้ัง
เพ่ิมข้ึน 
(2) ร้อยละของ
งบประมาณเงิน
รายได้ท่ีจัดสรรเพ่ือ
สนับสนุนนักศึกษา 
เรียนดีแต่ด้อย
โอกาส 
(3) จํานวนทุน 
การศึกษาจาก
แหล่งทุนภายนอก 
(4) ระดับความ 
สําเร็จของการจดั
การศึกษาโรงเรียน
สาธิต 

1. พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนศูนย์ 
การศึกษานอกท่ีต้ัง 
2. จัดสรรทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษา 
เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ 
3. จัดหาแหล่งทุนการศึกษาจากแหล่งทุน 
ภายนอกมหาวิทยาลัย 
4. จัดต้ังกองทุนเพ่ือการศึกษา 
5. พัฒนาการเรียนการสอนโรงเรียนสาธิต 
6. พัฒนาหลักสูตรอบรมระยะสั้น 
7. จัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น 
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ขาดแคลนทุน
ทรัพย์ 
1.4.3 จัดต้ัง
โรงเรียนสาธิต
เพ่ือเป็นสถานท่ี
สาธิตแสดง
กระบวนการ
และวิธีการใน
การจัด
การศึกษา 

 

2. การวิจัยและ
พัฒนาองค์
ความรู้เพ่ือ
เพ่ิมความ
เข้มแข็งทาง
วิชาการ 

2.1 แสวงหาองค์
ความรู้จาก
ชุมชนเพ่ือเป็น
พ้ืนฐานของการ
พัฒนาสังคม
อย่างย่ังยืน 
 

2.1.1 สร้างองค์
ความรู้ใหม่จาก
งานวิจัยในทุก
สาขาวิชา  โดย 
เฉพาะอย่างย่ิง
สาขาด้านวิชา 
ชีพครู การ
ท่องเที่ยว 
อาหารและ
เทคโนโลยี 
2.1.2 เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร
ทางการวิจัย
เพ่ือให้เกิดการ
วิจัยเชิงบูรณา
การระหว่าง
ศาสตร์สาขา
ต่างๆ 
2.1.3 ส่งเสริม
และผลักดันให้
เกิดการทําวิจัย
ของบุคลากรทุก

(1)  มีกระบวนการ
ดําเนินการพัฒนา
ระบบและกลไก
การ พัฒนา
งานวิจัยหรืองาน 
สร้างสรรค์ในทุก
สาขาวิชา 
โดยเฉพาะอย่างย่ิง
วิชาชีพครู การ
ท่องเที่ยว อาหาร 
และเทคโนโลยี 
(สกอ. 4.1) 
(2) มีกระบวนการ
ดําเนินการพัฒนา
ระบบและกลไก 
จัดการความรู้จาก
งานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ (สกอ. 
4.2) 
 

1. โครงการส่งเสริมการบูรณาการ 
กระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
กับการจัดการเรียนการสอน 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย 
หรืองานสร้างสรรค์และให้ความรู้ด้าน 
จรรยาบรรณการวิจัยแก่อาจารย์และ
นักวิจัย 
3. โครงการจัดงานนําเสนอผลงานวิจัย
ระดับชาติ 
4. โครงการพัฒนาระบบและกลไกการ 
พัฒนางานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
5. โครงการพัฒนาระบบและกลไกจัดการ 
ความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 



11 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

ประเด็น
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ระดับและทุก
สาขาวิชาใน
มหาวิทยาลัย 

 2.2 มีระบบ
เชื่อมโยง
เครือข่ายการ
วิจัยแหล่งเรียนรู้
ชุมชนกับ
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ
ภายใน
มหาวิทยาลัย 
 

2.2.1 พัฒนา
ระบบและกลไก
สนับสนุนการ
ทําวิจัยร่วมกับ
สถาบันท้ังใน
ประเทศและ
ต่างประเทศ 
2.2.2 พัฒนา
ระบบและกลไก
การติดตาม 
ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ 
วิจัยของ
มหาวิทยาลัย 
2.2.3 พัฒนา
ระบบฐานข้อมูล
งานวิจัย 

(1) จํานวนเงิน
สนับสนุนงานวิจยั
และงานสร้างสรรค์
ต่อจํานวนอาจารย์ 
ประจําและนักวิจัย 
(สกอ. 4.3) 
(2) ร้อยละงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
ท่ีนํามาใช้
ประโยชน์ (สมศ. 
2.2 และ  
กพร. 4.2.2) 
(3) ร้อยละงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
บนพ้ืนฐานของภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
หรือเพ่ือท้องถ่ิน 
(สมศ. 2.4) 

1. โครงการพัฒนาทักษะการเขียน
ข้อเสนอโครงการวิจัย 
2. จัดสรรทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
3. โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
งานวิจัย 
 

3. การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชนและ
สังคม ถ่ายทอด
เทคโนโลยี ทํานุ
บํารุง
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน  

2.3 มีงานวิจัย
และงาน
สร้างสรรค์ท่ี
ตอบสนองต่อ
สังคมและ
สอดคล้องกับ
การพัฒนาและ
การแข่งขันของ
ประเทศ 
3.1 สังคมและ
ชุมชนสามารถ
พ่ึงพาตนเองได้ 
 

2.3.1 พัฒนา
งานวิจัยเชิง
บูรณาการเพื่อ
เพ่ิมประสิทธิ 
ภาพการป้องกัน
แก้ไขปัญหาของ
ชุมชนหรือสังคม 
2.3.2 พัฒนา
ระบบการ
สนับสนุนและ
การจัดสรรผล 
ประโยชน์จาก
การวิจัยและ
งานสร้างสรรค ์

(1) ร้อยละงานวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ 
ท่ีได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ใน 
ระดับชาติหรือ
นานาชาติ (สมศ. 
2.1 และกพร. 
4.2.1) 
(2) ร้อยละผลงาน
วิชาการท่ีได้รับ
หนังสือรับรองการ
แจ้งข้อมูลลิขสิทธ์ิ
และ/หรือได้รับรอง
คุณภาพจาก

1. จัดสรรทุนอุดหนุนการเผยแพร่
ผลงานวิจัย 
2. โครงการบริการการจดสิทธิบัตร      
อนุสิทธิบัตรและลิขสิทธ์ิงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค ์
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หน่วยงานท่ีเชื่อถือ
ได้ (สมศ. 2.3 และ 
กพร. 2.3) 
 

3.1.1 พัฒนา
ระบบการ
ให้บริการ
วิชาการท่ี
ตอบสนองความ
ต้องการของ
ท้องถ่ิน 
3.1.2 ส่งเสริม
ชุมชนสู่สังคมที่
เข้มแข็งและ
ย่ังยืน โดยยึด
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

(1)  มีกระบวนการ 
พัฒนาระบบและ
กลไกการบริการ
ทางวิชาการแก่
สังคม (สกอ. 5.1) 
(2)  มีกระบวนการ
สร้างประโยชน์ของ
การให้บริการทาง
วิชาการแก่สังคม 
(สกอ. 5.2) 
(3)  ระดับความ 
สําเร็จของบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
ตามแผนงาน
บริการวิชาการแก่
สังคม(สมศ. ตัว
บ่งชี้ 3.1) 
(4)  ระดับความ 
สําเร็จของการ
ส่งเสริมและสืบ
สานโครงการอัน
เนื่อง มาจาก
พระราชดําริ (สมศ. 
3.4) 
(5)  ระดับความ 
สําเร็จของการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของ
วิชาชีพครูและ
ประสิทธิผลของ
การพัฒนาครูและ

1. โครงการพัฒนาระบบการให้บริการ 
วิชาการท่ีตอบสนองความต้องการของ
ท้องถ่ิน 
2. โครงการส่งเสริมการบูรณาการงาน
บริการทางวิชาการแก่สังคมกับการเรียน 
การสอนและการวิจัย 
3. โครงการส่งเสริมชุมชนสู่สังคมที่เข้มแข็ง 
และย่ังยืน โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. โครงการประชาสัมพันธ์องค์ความรู้ท่ีได้ 
จากการให้บริการทางวิชาการ 
5. โครงการบริการวิชาการท่ีตอบสนอง 
ความต้องการของท้องถ่ิน 
6. โครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 
7. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่อง 
มาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตน 
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
8. โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ 
วิชาชีพครู การพัฒนาครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 
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บุคลากรทางการ
ศึกษา (สมศ. 3.5
และ กพร. 3) 

4  การ
เสริมสร้าง
หลักการบริหาร
จัดการท่ีดี 

3.2 บริการ
วิชาการท่ี
ตอบสนองต่อ
ความต้องการ
ของสังคมและ
บูรณาการใน
การพัฒนาการ
เรียนการสอน
และการวิจัย 
3.3 อนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู ส่งเสริม 
และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาของ
ท้องถ่ินได้อย่าง
ย่ังยืน และ
เผยแพร่สู่สากล  
3.4 เป็น
ศูนย์กลางข้อมูล 
สารสนเทศและ
องค์ความรู้ด้าน
ภูมิปัญญาของ
ท้องถ่ิน 
4.1 องค์กรมี
ประสิทธิภาพ
และเปน็ไปตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมือง
ท่ีดี 

3.2.1 ประยุกต์
และถ่ายทอด
เทคโนโลยีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถ่ินเพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิม
ในสินค้า และ
บริการของ
ชุมชน 
3.2.2 เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการ การ
ให้บริการและ
จัดกิจกรรมทาง
วิชาการ จาก
ทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

(1) ระดับความ 
สําเร็จของการ
เรียนรู้และ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
(สมศ. 3.3) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  โครงการสํารวจความต้องการของ
ชุมชน 
เพ่ือกําหนดเป้าหมายและเสริมสร้าง 
ความเข้มแข็งของชุมชนในจังหวัด 
เพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ 
2.  โครงการสํารวจข้อมูลทุกมิติของ
จังหวัดเพชรบุรี 
3.  โครงการจัดทําฐานข้อมูลทุกมิติของ
จังหวัดเพชรบุรี 

 
 

3.2.3 ส่งเสริม
คณาจารย์ให้
บูรณาการการ
บริการวิชาการ
สู่การเรียนการ
สอนและการ
วิจัย 
 

 4.  โครงการพัฒนาการเรียนรู้และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
5.  โครงการจัดการความรู้เกี่ยวกับ
ประสบการณ์ในการให้บริการทางวิชาการ
มาพัฒนาการเรียนการสอนหรืองานวิจัย 
และงานวิจัยท่ีเกิดจากผลของ 
การบริการวิชาการ 

3.3.1 เผยแพร่
ความรู้และสร้าง
จิตสํานึกในการ

(1) มีกระบวนการ
ดําเนินการพัฒนา 
ระบบและกลไก

1. โครงการส่งเสริมการบูรณาการงานด้าน 
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมกับการจัดการ 
เรียนการสอนและกิจกรรมนักศึกษา 
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อนุรักษ์ศิลปะ
และวัฒนธรรม 
3.3.2 พัฒนา
ระบบ
สารสนเทศเพื่อ
การทํานุบํารุง
และสืบสาน
ศิลปะและ
วัฒนธรรมให้
ย่ังยืนและ
เผยแพร่สู่สากล 
3.3.3 ส่งเสริม
ให้มีเครือข่าย
และการบูรณา
การศาสตร์ของ
แต่ละสาขาวิชา
ร่วมกับการสืบ
สาน สร้างสรรค์
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

การทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 
(สกอ. 6.1) 
(2) ระดับความ 
สําเร็จของระบบ
และกลไกในการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้ 
ศิลปวัฒนธรรมเป็น
ส่วนหนึ่งของ 
วิถีชีวิตในสถาบัน 
(สมศ. 4.1) 
(3) ระดับความ 
สําเร็จของกิจกรรม
นักศึกษาในการ
อนุรักษ์พัฒนา
ศิลปวัฒนธรรม  
(สมศ. 4.2) 
(4) ระดับความ 
สําเร็จในการ
ส่งเสริมพัฒนาและ
การจัดการ
อุตสาหกรรม 
สร้างสรรค์บน
พ้ืนฐานศิลปะและ 
มรดกทาง
วัฒนธรรมตามอัต
ลักษณ์ของสถาบัน 
(สมศ. 4.3) 

2. โครงการประชาสัมพันธ์เผยแพร ่
กิจกรรมหรือการบริการด้านทํานุบํารุง 
ศิลปวัฒนธรรมต่อสาธารณชน 
3. โครงการปลูกฝังการรู้คุณคา่และ
สุนทรียะต่อศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
4. กิจกรรมนักศึกษาท่ีส่งเสริมการอนุรักษ์ 
พัฒนาศิลปวัฒนธรรม 
5. โครงการส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจ 
และความภาคภูมิใจในวิถีชีวิตและภูมิ
ปัญญาไทย 
6. โครงการส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและ 
ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี 
ไทยทั้งของท้องถ่ินและของชาติ 
7. โครงการส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและ 
ศรัทธาใน สถาบันทางศาสนา 
8. โครงการท่ีก่อให้เกิดระบบคุณค่าหรือ
ค่านิยมท่ีนับถือความดีงามและคุณธรรม
จริยธรรม 
9. โครงการจัดแสดงศิลปวัฒนธรรมไทย 
10. โครงการจัดแสดงศิลปวัฒนธรรม
สากลของชาติอ่ืน ๆ 
11. โครงการส่งเสริมการพัฒนาและการ 
จัดการอุตสาหกรรมสร้างสรรค์บน 
พ้ืนฐานศิลปะ และมรดกทางวัฒนธรรม 
ตามอัตลักษณ์ของสถาบัน 
12. โครงการสร้างและพัฒนา Museum 
of Phetchaburi 
13. โครงการพัฒนาระบบการจัดการ 
แหล่งเรียนรู้ศิลปะพื้นบ้านเพชรบุรี 
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3.4.1 พัฒนา
ศูนย์วิจัยและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 
3.4.2 พัฒนา
ระบบเครือข่าย
ฐานข้อมูล
ท้องถ่ิน 

(1) ระดับความ 
สําเร็จของการ
พัฒนาและ
ถ่ายทอดองค์
ความรู้ 
(2) ระดับความ 
สําเร็จในการ
พัฒนาระบบ
เครือข่าย
ฐานข้อมูลท้องถ่ิน 

1. พัฒนาศูนย์วิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
โป่งสลอด 
2. พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านองค์ความรู้ 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

4.1.1 สร้าง
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการทุกระดับ 
และเปิดโอกาส
ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
การบริหาร
จัดการและการ
ตรวจสอบ 
4.1.2 พัฒนา
ระบบการกํากับ
ดูและและ
ติดตามการ
ดําเนินงาน 
4.1.3 จัดการ
ความเสี่ยงและ
พัฒนาระบบ
เตือนภัยจาก
การ
เปลี่ยนแปลงท้ัง
ภายในและ
ภายนอก 
4.1.4 พัฒนา
ระบบ

(1) ระดับความ 
สําเร็จในการเปิด
โอกาสให้
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการบริหาร
จัดการและการ
ตรวจสอบ(ก.พ.ร.
13) 
(2) ระดับคุณภาพ
ของการกํากับดูแล 
ของสภา
มหาวิทยาลัย
(ก.พ.ร.12.1) 
(3) ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้ 
บริการต่อ
หน่วยงาน
สนับสนุน 
(4) ระดับความ 
สําเร็จของการ
บริหารความเสี่ยง 
(5) ระดับความ 
สําเร็จของการ
ดําเนินงานของ
หน่วยตรวจสอบ

1. ปรับปรุงระเบียบ ข้อบังคับเกี่ยวกับการ 
บริหารทุกระดับ 
2. ปรับปรุงระบบงบประมาณ การเงิน 
พัสดุ 
และบัญชี 
3. เปิดโอกาสให้ศิษย์เก่า ประชาชน ให้มี 
ส่วนร่วมในการบริหาร 
4. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 
และการเรียนการสอน 
5. พัฒนาระบบติดตามตรวจสอบผลงาน 
มหาวิทยาลัย 
6. พัฒนาระบบฐานข้อมูลศิษย์เก่า 
7. พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารงานมหาวิทยาลัย 
8. พัฒนาสื่อทุกช่องทางเพ่ือภาพลักษณ์ 
ท่ีดีของมหาวิทยาลัย 
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เทคโนโลยีเพ่ือ
รองรับการจัด
การศึกษาและ
การบริหาร 

ภายใน 
(6) ระดับความ 
สําเร็จของการ
บริหารจัดการ 
ระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศ (กพร. 
14) 
(7) ระดับความ 
สําเร็จตาม
แผนพัฒนา 
ภูมิทัศน์ของ
มหาวิทยาลัย 
(8) ระดับความ 
สําเร็จของการลด
ข้ันตอนปฏิบัติงาน 
(กพร. 9) 

  4.1.5 พัฒนา
และปรับปรุง
ระบบกายภาพ
และสิ่งแวดล้อม
ของ
มหาวิทยาลัย 
4.1.6 พัฒนา
ระบบประกัน
คุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
4.1.7 เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการ ด้วยการ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
องค์กรและลด
ข้ันตอนการ
ปฏิบัติงาน 
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 4.2 องค์กรมี
ความม่ันคง
พ่ึงพาตนเองได้ 

4.2.1 พัฒนา
ระบบบริหาร
และจัดการ
การเงินและ
งบประมาณ ให้
สามารถนํา
ทรัพยากรมา
ใช้ได้อย่าง
เหมาะสม 
4.2.2 ควบคุม
ต้นทุน ลด
ค่าใช้จ่าย  
และเพ่ิมรายได้ 
4.2.3 พัฒนา
ระบบการ
จัดการทรัพย์สิน
และรายได้ 

(1) ร้อยละของ
รายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน 
(2) ระดับ
ความสําเร็จของ
การจัดการต้นทุน
ผลผลิต (ก.พ.ร.10) 
(3) จํานวนเงิน
รายได้ท่ีได้รับจาก
การแสวงหารายได้
จากทรัพย์สินของ 
มหาวิทยาลัย (ล้าน
บาท) 
 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการรายได้ 
ของมหาวิทยาลัย 
2. บริหารและจัดการองค์ความรู้นําไปสู ่
เชิงพาณิชย์เพ่ือการพ่ึงพาตนเอง 
 

 4.3 บุคลากร
ได้รับการพัฒนา
เพ่ือขับเคล่ือน
ยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย 

4.3.1 ปรับ
กระบวนทัศน์
ของบุคลากร
และนักศึกษา 
ให้มีส่วนร่วมกับ
การบริหาร
มหาวิทยาลัย 
4.3.2 
เสริมสร้าง
คุณธรรม 
จริยธรรม 
ค่านิยมและ
วัฒนธรรม
องค์กรแก่
บุคลากรทุก
ระดับ 
4.3.3 เพ่ิม
สมรรถนะของ

(1) ระดับความ 
สําเร็จของการ
วางแผนอัตรากําลัง 
(2) ระดับความ 
สําเร็จของการ
จัดทําระบบ 
การสรรหาอาจารย์ 
(3) ระดับความ 
สําเร็จการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณ 
วิชาชีพ (กพร. 16) 
(4) ระดับความ 
สําเร็จของการ
พัฒนาผู้บริหาร
และบุคลากรสาย
สนับสนุน (สกอ.
2.4) 
(5) จํานวน

1. โครงการจัดทําแผนความต้องการ
อัตรากําลัง 
และพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
2. โครงการพัฒนาระบบการสรรหา
อาจารย์ 
3. โครงการส่งเสริมจรรยาบรรณวิชาชีพ 
คณาจารย์ 
4. โครงการพัฒนาผู้บริหารและบุคลากร 
สายสนับสนุน 
5. โครงการเพ่ิมเงินกองทุนพัฒนาบุคลากร 
6. โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาเพื่อ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 
7. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ด้านวิชาการของคณาจารย์ 
8. โครงการพัฒนาระบบการจัดสรรเงิน 
สนับสนุนพิเศษสําหรับคณาจารย์ท่ีมี 
ผลงานวิชาการ 
9. โครงการพัฒนาทักษะการสอน 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัด มาตรการ / โครงการ 

บุคลากรทุก
ระดับให้
ตอบสนองต่อ
การพัฒนา
มหาวิทยาลัย 

บุคลากรท่ีได้รับทุน
ศึกษาต่อ 
(6) ร้อยละของ
อาจารย์ประจําท่ีมี
วุฒิปริญญาเอก 
เพ่ิมข้ึน (สกอ.2.2) 
(สมศ.5.3.1) 
(7) ร้อยละของ
อาจารย์ประจําท่ี
ดํารงตําแหน่ง 
ทางวิชาการ
เพ่ิมข้ึน (สกอ.2.3) 
(สมศ.5.3.2) 
 
(8) ระดับความ 
สําเร็จของการ
ประเมินผลการ 
ปฏิบัติราชการของ
บุคลากร 
(9) ร้อยละของ
ผลงานวิชาการของ
อาจารย์ท่ีได้รับ
หนังสือรับรองแจง้
ข้อมูลลิขสิทธ์ิ หรือ
ได้รับการรับรอง
คุณภาพจาก
หน่วยงานท่ีเชื่อถือ
ได้ (ก.พ.ร.4.2.3) 
(สมศ.2.3) 

การวัดผลการเรียน วิจัย บริการวิชาการ
และทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรม 
10. โครงการพัฒนาระบบการติดตามและ 
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของอาจารย์ 
11. โครงการพัฒนาผลงานทางวิชาการ
หรืองานวิจัยเพ่ือการรับรองลิขสิทธ์ิหรือ
รับรองคุณภาพจากหน่วยงานท่ีเชื่อถือได้ 
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 ราชภัฏสัญลักษณ์ 

 

การกําหนดรูปแบบสัญลักษณ์ของสถาบันราชภัฏรูปแบบ

ที่เก่ียวข้องกับสถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ทรงให้กําเนิดสถาบันราชภัฏ 

รูปแบบที่เป็นกลาง เก่ียวข้องกับถิ่นที่ต้ัง ธรรมชาติและความ

สอดคล้องกับช่ือสถาบันราชภัฏที่ได้รับพระราชทาน 

ราชภัฏสัญลักษณ์ได้หลอมรวมมาจากสัญลักษณ์เดิมของ

วิทยาลัยครูจํานวน 36 สถาบัน ให้คงเหลือความเป็นหน่ึงในรูปแบบ

สัญลักษณ์ใหม่เพียงรูปแบบเดียว โดยคํานึงถึงประโยชน์ในการนําไปใช้เพ่ือการสื่อความหมายง่ายต่อการจดจํา

มีจุดเด่นและเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวของสถาบัน  โดยรูปแบบของตราสัญลักษณ์อัญเชิญดวงตราพระราช

ลัญจกร ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลปัจจุบันโดยมีอุณาโลมสีทองขอบสีส้มประดับบนเศวตฉัตร 3 

ช้ันล่าง ด้านล่างของเศวตฉัตร ในวงกลมเปล่ียนจักรซึ่งหมุนรอบอุณาโลมเดิมเป็นลายไทยสีทองบนพ้ืนเขียว 

พร้อมทั้งขอพระราชทานพระปริมาภิไธยย่อ "ภปร" สีทอง ขอบสีส้มประดับในวงกลมซึ่งมีพ้ืนสีนํ้าเงินเส้นขอบสี

ขาว เปลวของดวงตราลัญจกรสีทองขอบสีส้มสามสิบหกเปลวอยู่เหนือพ้ืนที่ภายในวงรีสีนํ้าเงิน วงรีนอกของ

ดวงตราด้านบนเป็นช่ือเดิมภาษาไทยของสถาบันราชภัฏทั้ง 36 แห่ง รวมท้ังสภาสถาบันราชภัฏ และมีลาย

ประจํายามปิดหน้าและท้ายตัวอักษร ด้านล่างเป็นช่ือภาษาอังกฤษ ตัวอักษรสีทองบนพ้ืนเขียวและล้อมวงรีทั้ง

ด้านในและด้านนอกด้วยเส้นสีทองทับ 

สีของสัญลักษณ์ ประกอบด้วยสีต่าง ๆ จํานวน 5 สี ดังตอ่ไปนี้ 
สีน้ําเงิน แทนสถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ใหกํ้าเนิด และพระราชทาน "สถาบันราชภัฏ" 

สีเขียว แทนแหล่งที่ต้ังของสถาบันราชภัฏ 36 แห่ง ในแหล่งธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่สวยงาม 

สีทอง แทนความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา 

สีส้ม แทนความรุ่งเรืองทางศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น ที่ก้าวไกลใน 36 สถาบัน 

สีขาว แทนความคิดอันบริสุทธ์ิ ของนักปราชญ์แห่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
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ประวัติความเป็นมา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เริ่มก่อต้ังครั้งแรกที่ตําบลอู่เรือ จังหวัดราชบุรี จากการเป็นโรงเรียน

ฝึกหัดครูกสิกรรม เมื่อวันที ่ 1  เมษายน  พ.ศ.2469  จากน้ันจึงมีวิวัฒนาการตามลําดับดังน้ี  
พ.ศ.2470 ย้ายมาอยู่ในเขตพระราชวัง พระรามราชนิเวศน์ (วังบ้านปืน) ตําบลบ้านหม้อ อําเภอเมือง 

จังหวัดเพชรบุรี  
พ.ศ.2476  ยกฐานะขึ้นเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูมูลและเปลี่ยนช่ือเป็นโรงเรียนฝึกหัดครู ประกาศนียบัตร 

จังหวัดเพชรบุรีในปีต่อมา  
พ.ศ.2481  ย้ายสถานที่ไปต้ังบริเวณวัดเกตุ ตําบลท่าราบ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี  
พ.ศ.2485  เปิดสอนนักเรียนฝึกหัดครูประชาบาลและเปลี่ยนช่ือเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูมูล เพชรบุร ี  
พ.ศ.2491  ยกเลิกหลักสูตรครูประชาบาล และเปลี่ยนช่ือเป็นโรงเรียนฝึกหัดครูเพชรบุรี  
พ.ศ.2506  ย้ายมาต้ังอยู่ที่ตําบลนาวุ้ง อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี บนเนื้อที่ 200 ไร่เศษ ซึ่งเป็น

สถานที่ต้ังปัจจุบัน  
พ.ศ.2512  เปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาช้ันสูง และยกฐานะเป็น วิทยาลัยครู

เพชรบุรีเมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม  
พ.ศ.2519  ยกฐานะขึ้นเป็นสถาบันอุดมศึกษา ตามพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ.2518  
พ.ศ.2535  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภูมิพลอดุลยเดชฯ ทรงพระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ” 

เมื่อ วันที่ 14 กุมภาพันธ์   
พ.ศ.2538  ยกฐานะเป็นสถาบันราชภัฏเพชรบุรี ตาม พ.ร.บ.สถาบันราชภัฏ พ.ศ.2538  
พ.ศ.2547  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภูมิพลอดุลยเดชฯ มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ          

ยกฐานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ    
พ.ศ. 2547 
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ส่วนท่ี 2 
โครงสร้างการบริหารและทรัพยากร 

 งบประมาณ 

 บุคลากร 

 วิทยบริการและสารสนเทศ 

 อาคารสถานที่และยานพาหนะ 
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งบประมาณ 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552-2553 มหาวิทยาลัยได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณแผ่นดินและ
งบประมาณรายได้ จํานวน 522.3806 ล้านบาท ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน 
226.4959 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 54.10 และงบประมาณเงินรายได้ 239.7543 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 
45.90 และ 458.7528 ล้านบาท ในปีงบประมาณ 2553 แบ่งเป็นงบประมาณแผ่นดิน 258.1461 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 56.27 และงบประมาณเงินรายได้ 200.6067 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 43.73 โดยภาพรวม
ลดลงจากปีงบประมาณ 2552 จํานวน 63.6278 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.18   

ตารางแสดงจํานวนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร จําแนกตามแผนงบประมาณ และหมวดรายจ่าย 

ประเภท
งบประมาณ/
หมวดรายจ่าย 

งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ เปรียบเทียบ 
2552-2553 พ.ศ. 2552 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2552 พ.ศ. 2553 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

งบบุคลากร 82,192,700 29.08 76,807,000 29.75 32,965,700 13.75 23,221,000 11.58 -15,130,400 -13.14 

งบดําเนินงาน 41,737,700 14.77 35,145,100 13.61 177,518,500 74.04 144,852,800 72.21 -39,258,300 -17.91 

งบลงทุน 130,568,600 46.20 112,142,200 43.44 21,737,800 9.07 9,469,300 4.72 -30,694,900 -20.15 

งบอุดหนุน 24,707,300 8.74 27,211,100 10.54 3,832,300 1.60 3,662,600 1.83 2,334,100 8.18 

งบรายจ่ายอ่ืน 3,420,000 1.21 6,840,700 2.65 3,700,000 1.54 19,401,000 9.67 19,121,700 268.56 

รวม 282,626,300 100 258,146,100 100 239,754,300 100 200,606,700 100 -63,630,352 -12.18 
 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร จําแนกตามแผนงบประมาณ และหมวดรายจ่าย 
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จากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเมื่อพิจารณาตามลักษณะงาน พบว่างบประมาณในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2552 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 429,567,000 บาท ร้อยละ 82.23 เป็นส่วนของภารกิจ

ประจํา และงานยุทธศาสตร์ จํานวน 92,813,600 บาท ร้อยละ 17.77 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ได้รับการ

จัดสรรงบประมาณ จํานวน 293,947,400 บาท ร้อยละ 64.08 เป็นส่วนของภารกิจงานประจํา ลดลงจากเดิม 

135,619,600 บาท และงานยุทธศาสตร์ จํานวน 164,805,400 บาท ร้อยละ 35.92 เพ่ิมจากเดิม 71,991,800 บาท  

ตารางแสดงจํานวนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร จําแนกตามลักษณะงาน 

ลักษณะงาน ปีงบประมาณ เปรียบเทียบงบประมาณ 

พ.ศ. 2552 พ.ศ. 2553 พ.ศ. 2552 - 2553 

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ภารกิจประจํา 429,567,000 82.23 293,947,400 64.08 -135,619,600 -31.571 

งานยุทธศาสตร์ 92,813,600 17.77 164,805,400 35.92 71,991,800 77.566 

รวม 522,380,600 100 458,752,800 100 -63,627,800 -12.180 

 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร จําแนกตามลักษณะงาน 
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บุคลากร 
บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีในปัจจุบัน มีจํานวนทั้งสิ้น 500 คน แบ่งเป็น อาจารย์

ประจํา 137 คน พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 125 คน วุฒิปริญญาเอก 35 คน ปริญญาโท 210 คน 

ปริญญาตรี 17 คน ตําแหน่ง ผศ. 68 คน ตําแหน่ง รศ. 7 คน พนักงานราชการ 19 คน ข้าราชการพลเรือน  

15 คน ลูกจ้างประจํา 30 คน พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 159 คน พนักงานช่ัวคราว 15 คน ดัง

ตารางต่อไปน้ี 

ตารางแสดงจํานวนบุคลากรจําแนกตามประเภทบุคลากร 

หน่วยงานที่สังกัด 

อาจารย์ประจํา 
พนักงาน

มหาวิทยาลัยสาย
วิชาการ 

พนักงานราชการ 

ข้า
รา
ชก

าร
พล

เรื
อน

  

ลูก
จ้า

งป
ระ
จาํ

 

มห
าว
ิทย

าลั
ยส

าย
สนั

บส
นุน

 

พนั
กง

าน
ชั่ว

คร
าว

 

รวม 

วุฒิการศึกษา ตําแหน่ง วุฒิการศึกษา วุฒิการศึกษา 
ตรี โท เอก ผศ. รศ. ตรี โท เอก ตรี โท เอก 

คณะครุศาสตร ์ - 15 4 9 3 - 4 2 1     1 4 6 1 38 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 1 11 4 9 -   4 1 1       - 9   31 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   11 4 7 1 4 7   1     1 3 7 5 43 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 9 1 5   1 10 2 1       2 9 1 37 
คณะวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี 1 19 4 11 3 3 18 2 2     1 1 16 1 68 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์   23 6 14   6 39 1 2     1 1 8 3 90 

คณะวิทยาการจัดการ   20 3 13     20 1 1     1   11 1 58 

สํานักงานอธิการบดี                 6     8 16 53 2 85 
สํานักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน                 2 1     2 7   12 
สํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ                 1     1   27 1 30 
สถาบันวิจัยและส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม                       1 1 6   8 

รวม 
3 

10
8 26 68 7 14 102 9 18 1 0 1

5 30 159 15 
500 

137 125 19 

500 
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แผนภาพแสดงจํานวนบคุลากรจําแนกตามหน่วยงาน 

 

 

แผนภาพแสดงจํานวนบคุลากรจําแนกตามประเภท 



32 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

ทรัพยากรวิทยบรกิารและสารสนเทศ 
ในปีการศึกษา 2553 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ได้

จัดหาทรัพยากรสารสนเทศใหบ้ริการแก่ผู้ใช้ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

ประเภท ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ รวม 
วัสดุตีพิมพ์ 
1. หนังสือ (เล่ม) 1,833 258 2,091 
2. วารสาร (ชื่อ) 695 29 724 
3. วารสารเย็บเล่ม (เล่ม)    
4. หนังสือพิมพ์ (ชื่อ) 24 6 30 
5. วิทยานิพนธ์ (เล่ม)    
    - วิจัย 91  91 
    - วิทยานิพนธ์ 423  423 
    - บทคัดย่อ    
    - CD (แผ่น) 50  50 
วัสดุไม่ตีพิมพ์ 
6. โสตทัศนวัสดุ    
    - DVD (เร่ือง) 60  60 
    - VCD (เร่ือง) 77  77 
    - VCDM (เร่ือง) 41  41 
วัสดุอิเล็กทรอนิกส ์
7. ฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ (ฐาน)    
8. CD-ROM (เร่ือง) 52  52 
9. กฤตภาคออนไลน ์(ฐาน) 1  1 
10. ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง (ฐาน) 1  1 
11. ฐานข้อมูลจดหมายเหตุ (ฐาน) 1  1 
12. ฐานข้อมูลท้องถ่ินเพชรบุรี - ประจวบฯ (ฐาน) 1  1 
13. ฐานข้อมูลมหาวิทยาลัย (ฐาน)    
14. ฐานข้อมูลบุคคลสําคัญของท้องถ่ิน (ฐาน) 1  1 
15. ฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ของห้องสมุด 1  1 
16. ฐานข้อมูลออนไลน์บอกรับโดย สกอ.  5 5 
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คอมพิวเตอรแ์ละเครือข่ายคอมพิวเตอร ์
ข้อมูลพ้ืนฐานด้านคอมพิวเตอร์และเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของหน่วยงานในมหาวิทยาลยัราชภัฏ

เพชรบุรี มีจํานวนทั้งสิ้น 1534 เครื่อง โดยใช้เป็นเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (Server) จํานวน 52 เครือ่ง ใช้ใน

งานทั่วไป 222 เครื่อง ใช้ในการเรียนการสอน ทั้งในห้องปฏิบัติการ 1058 ใช้ในงานทะเบียน 15 เครือ่ง และ

บริการสืบค้นขอ้มูล/internet 187 เครื่อง  

ตารางแสดงจํานวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ จําแนกตามหน่วยงาน และลักษณะงาน 

หน่วยงาน 

ลักษณะการใช้งาน 

รวม 
เครื่อง

คอมพิวเตอร์
แม่ข่าย 

(Server) 

ท่ัวไป 

การ
เรียน
การ
สอน 

งาน
ทะเบียน 

สืบค้น
ข้อมูล/

internet 

คณะครุศาสตร์ 1 6 47 0 6 60 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 0 12 5 0 0 17 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 13 125 0 9 149 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 10 240 0 0 254 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 36 94 0 10 142 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1 6 110 0 0 117 

คณะวิทยาการจัดการ 4 10 212 0 12 238 

สํานักงานอธิการบดี 0 0 0 0 0 0 

- กองกลาง 0 34 0 0 0 34 

- กองนโยบายและแผน 1 14 0 0 0 15 

- กองพัฒนานักศึกษา 1 27 0 0 0 28 

สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 1 6 0 15 0 22 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 26 50 0 17 97 

สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 0 9 0 0 0 9 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 29 9 95 0 98 231 

ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ(UBI) 1 3 0 0 0 4 

ศูนย์ภาษา 1 1 80 0 35 117 

รวม 52 222 1058 15 187 1534 
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แผนภูมิแสดงสดัส่วนเครื่องคอมพิวเตอร์ จําแนกตามลักษณะการใช้งาน



35 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

อาคารสถานท่ี 
อาคารวิชาการ 

ลักษณะ
อาคาร 

ห้อง
บรรยาย 

ปฏิบัติการ 
ห้องพัก
อาจารย์ 

สํานักงาน 
ห้อง

ประชุม 
ห้องน้ํา 

ห้อง
อื่นๆ 

รวม 

อาคาร 1 คสล. 3 ชั้น 6 12 8 1 3 6 1 37 
อาคาร 2 คสล. 3 ชั้น 5 5 5 1 4 4 3 27 
อาคาร 3 คสล. 3 ชั้น 2 1 2 2 3 5 11 26 
อาคาร 4 คสล. 3 ชั้น 6 5 1 2 2 6 2 24 
อาคาร 5 คสล. 2 ชั้น 2 - - - 2 2 5 11 
อาคาร 6 คสล. 2 ชั้น 1 - 2 1 4 2 10 20 
อาคาร 7 คสล. 3 ชั้น 6 4 3 2 - 4 3 22 
อาคาร 8 คสล. 3 ชั้น 5 1 3 2 1 3 5 20 
อาคาร 9 คสล. 3 ชั้น 8 2 7 1 1 4 2 25 
อาคาร 10 คสล. 6 ชั้น - 6 - 4 1 12 22 45 
อาคาร 11 คสล. 4 ชั้น 17 - 4 - 1 8 - 30 
อาคาร 12 ชั่วคราว 1 ชั้น 5 - - - - - - 5 
อาคาร 14 คสล. 9 ชั้น 26 2 1 3 4 18 12 66 
อาคาร 15 คสล. 5 ชั้น 14 4 2 1 1 10 4 36 
อาคาร 17 คสล. 4 ชั้น -  13 7 3 2 32 16 73 
อาคาร 18 คสล. 8 ชั้น 20 12 10 1 3 16 24 86 
อาคารเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

คสล. 2 ชั้น 2 14 5 2 1 1 3 28 

อาคารปฏิบัติการไฟฟ้า คสล. 1 ชั้น 1 3 1 1 - - - 6 
อาคารปฏิบัติการ
ก่อสร้าง คสล. 1 ชั้น 1 3 1 1 - - - 6 
อาคาร
เทคโนโลยีการเกษตร คสล. 1 ชั้น 1 6 2 1 - 1 - 11 
อาคารศิลปะ คสล. 2 ชั้น 4 3 1 - - 2 - 10 
อาคารดนตรี คสล. 2 ชั้น 3 5 2 - - 2 - 12 

อาคารคหกรรมศาสตร์ คสล. 2 ชั้น 1 2 1 - - 2 2 8 
หอประชุม คสล. 1 ชั้น - - - - - 2 - 2 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ คสล. 1 ชั้น - - - - 1 2 3 6 

ศูนย์วิทยาศาสตร์ คสล. 4 ชั้น 3 25 16 2 3 5 17 71 
อาคารนวเกษตร คสล. 2 ชั้น 2 4 1 1 - 3 2 13 

รวมทั้งสิ้น 27 หลัง 
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อาคารประกอบอ่ืนๆ ลักษณะอาคาร จํานวน(หลัง) 
บ้านพักอธิการ บ้านพัก 2 ช้ัน 1 
บ้านพักรับรอง บ้านพัก 2 ช้ัน 1 

บ้านพักอาจารย์ ข้าราชการ บ้านพัก 2 ช้ัน 77 
บ้านพักลูกจ้างประจํา บ้านพัก 1 ช้ัน 5 

อาคารชุดที่พักอาจารย์และข้าราชการ คสล. สูง 4 ช้ัน 1 
อาคารหอพักชาย คสล. สูง 2 ช้ัน 2 
อาคารหอพักหญิง คสล. สูง 2 และ 3 ช้ัน 6 

เพชรคลีนิค(คลีนิครักษาสัตว์) อาคารไม้ สูง 1 ช้ัน 1 
ฟาร์มศึกษาประสบการณ์วิชาชีพ คสล. ไม ้ 2 

อาคารผลิตนํ้าด่ืม คสล. ไม้ สูง 1 ช้ัน 1 
โรงจอดรถ คสล. ไม้ สูง 1 ช้ัน 1 

อาคารพยาบาล อาคาร 1 ช้ัน 1 
อาคารศิลปวัฒนธรรม(เรือนไทย) อาคารไม้ใต้ถุนสูง 1 

อาคารสโมสรขา้ราชการ อาคารไม้ช้ันเดียว 1 
อาคารทํานํ้าประปาและซ่อมบํารุง คสล. ไม ้ 1 

อาคารเพชรนํ้าหน่ึง คสล. สูง 4 ช้ัน 1 
โรงอาหาร คสล. สูง 1 ช้ัน 2 
รวมทั้งสิ้น   105 

 

อาคารสถานที่วิทยาเขต 
สถานที่ (วิทยาเขตโปง่สลอด อําเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี) 
เน้ือที่รวม 1,306 ไร ่มีลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบเชิงเขา สภาพถนนในพ้ืนที่เป็นถนนดิน โดยแบ่งเป็น 
 โซนที่ 1 แหล่งนํ้า   300  ไร่ โซนที่ 2 พ้ืนที่เพาะปลูก  200 ไร่ 
 โซนที่ 3 พ้ืนทีป่่าอนุรักษ์  200  ไร่ โซนที่ 4 พ้ืนทีอ่ยู่อาศัย  100 ไร่ 
 โซนที่ 5 พ้ืนทีอ่าคารสําหรับการศึกษา 500 ไร่ 
อาคารของวิทยาเขต : อาคารสํานักงาน 1 หลัง และ อาคารเอนกประสงค์(ช่ัวคราว) 1 หลัง 
ระบบบริการสาธารณูปโภค : อ่างเก็บนํ้า 1 แห่ง (เน้ือที ่30 ไร่) ระบบไฟฟ้า ระบบระบายนํ้า ระบบนํ้าด่ืมและ
เพ่ือการบริโภค รั้วรอบบริเวณเพ่ือการรักษาความปลอดภัยและการบุกรกุของคนและสตัว์ 
ความสามารถในการให้บริการในปัจจุบนั 
 เป็นสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
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ยานพาหนะ  

รายการ ย่ีห้อ 
จํานวน 
(คัน) 

ทะเบียนรถ สังกัด 

1. รถยนต์น่ัง  4  ประตู โตโยต้า 1 กข  8413  พบ ส่วนกลาง 
2.รถยนต์โดยสาร (12 ที่น่ัง) โตโยต้า 1 นข  864   พบ ส่วนกลาง 
3.รถบัสโดยสาร (42  ที่น่ัง) มิสซูบิชิ 1 40-0078   พบ ส่วนกลาง 
4.รถบัสโดยสาร (32  ที่น่ัง) อีซูซ ุ 1 40-0079   พบ ส่วนกลาง 
5.รถบัสโดยสาร (28  ที่น่ัง) เบนซ์ 1 40-0100  พบ ส่วนกลาง 
6.รถยนต์กะบะ อีซูซ ุ 1 บต-3200พบ ส่วนกลาง 
7.รถยนต์กะบะ นิสสัน 1 6 ฌ-1158 ส่วนกลาง 
8.รถยนต์บรรทุก ฮีโน่ 1 40-0077 ส่วนกลาง 
9.รถยนต์กะบะ โตโยต้า 1 กค  5232  พบ รถเช่า 
10.รถยนต์โดยสาร (12 ที่น่ัง) โตโยต้า 1 นข 1651 พบ รถเช่า 
11.รถยนต์โดยสาร (ตู้) โตโยต้า 1 นข-642 คณะครุศาสตร ์
12.รถยนต์โดยสาร (ตู้) โตโยต้า 1 นข  104 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
13.รถยนต์โดยสาร (ตู้) โตโยต้า 1 นข-201 พบ. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
14.รถยนต์โดยสาร  (ตู้) โตโยต้า 1 ม-2922  พบ. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
15.รถบัสโดยสาร  (ฮีโน่) ฮีโน่ 1  คัน 40-0077 ส่วนกลาง 
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ส่วนท่ี 3 
ผลการดําเนินงานด้านการจัดการศึกษา 

 การจัดการศึกษาและหลักสูตร 

 นักศึกษา 

 ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

 ความพึงพอใจผู้ใชบ้ัณฑิต 
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การจัดการศึกษา 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จัดการศึกษาแบ่งเป็น 3 ภาค คือ ภาคปกติ ภาคพิเศษ และภาค กศ.บป. 

(การศึกษาเพ่ือบุคลากรประจําการ) เปิดสอน 7 สาขาวิชาคือ  

1. สาขาวิชาการศึกษา ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 
2. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) 
3. สาขาวิชาศิลปศาสตร์ ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) 
4. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (รป.บ.) 
5. สาขาวิชานิติศาสตร์ นิติศาสตรบัณฑิต (น.บ.) 
6. สาขาวิชาบริหารธุรกิจ บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ) 
7. สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วศ.บ.) 

 
การเขา้ศึกษาในมหาวิทยาลยัมีลักษณะการเปิดรบั 2 แบบ คือ 

1. การคัดเลือก (โควต้า) คัดเลือกจากนักเรียนที่กําลังเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า        
ในโรงเรียนที่อยู่ในเขตรับผิดชอบ มีผลการเรียนดี และมีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพในโปรแกรมที่เข้าศึกษา 

2. การสอบคัดเลือก รับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6 หรือเทียบเท่า เข้าสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือ
เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัย 
 
การเขา้ศึกษาตามโครงการพิเศษ (กศ.บป.) 

มหาวิทยาลัยได้จัดการศึกษาแก่บุคลากรในท้องถิ่นที่มีงานทําแล้วและต้องการนําความรู้ไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานหรือต้องการเพ่ิมคุณวุฒิทางการศึกษา โดยจัดให้มีการเรียนการสอนในวันเสาร์-อาทิตย์ สนใจ
สอบถามรายละเอียดได้ที่ สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี โทร 032-
493279, 032-493312 
 
หลักสูตรที่เปดิสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเปิดสอนระดับปริญญาตร ีภาคปกติ จํานวน 47 หลักสูตร ภาคพิเศษ 16 
หลักสูตร กศ.บป. 24 หลักสตูร ระดับบัณฑิตศึกษา ประกาศนียบัตรบัณฑิต (ป.บัณฑิต) 2 หลักสูตร ครุศาสต
รมหาบัณฑิต(ค.ม.) 5 หลักสตูร บริหารธุกิจมหาบัณฑิต (บธ.ม.) 1 หลักสตูร รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
(รป.ม.) 1 หลักสูตร วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) 5 หลักสูตร วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วศ.ม.) 1 
หลักสูตร ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (ศศ.ม.) 1 หลักสูตร ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 4 หลักสูตร 
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หลักสูตรที่เปดิสอนปกีารศึกษา 2553 

ที่ หลักสูตร(ระดับปริญญาตรี) ปกติ 
กศ.
ปบ. 

เวลา
ศึกษา 

วุฒิ 

ครุศาสตร ์

1 การศึกษาปฐมวัย   5 ปี ค.บ. 

2 พลศึกษา   5 ปี ค.บ. 

มนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 

3 ภาษาอังกฤษ   4 ปี ศศ.บ. 

4 การพัฒนาชุมชน   4 ปี ศศ.บ. 

5 รัฐประศาสนศาสตร์ (การปกครองท้องถิ่น)   4 ปี รป.บ. 

6 รัฐประศาสนศาสตร์ (บริหารรัฐกิจ)   4 ปี รป.บ. 

7 สารสนเทศศาสตร์   4 ปี ศศ.บ. 

8 ภาษาจีน   4 ปี ศศ.บ. 

9 นาฏยการแสดง   4 ปี ศศ.บ. 

10 ศิลปะและการออกแบบ   4 ปี ศศ.บ. 

11 การพัฒนาและการจัดการอุตสาหกรรมท่องเท่ียว (ธุรกิจโรงแรม)   4 ปี ศศ.บ. 

12 การพัฒนาและการจัดการอุตสาหกรรมท่องเท่ียว (ธุรกิจท่องเที่ยว)   4 ปี ศศ.บ. 

13 การพัฒนาและการจัดการอุตสาหกรรมท่องเท่ียว (การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว) 

  4 ปี ศศ.บ. 

14 ภาษาอังกฤษธุรกิจ   4 ปี ศศ.บ. 

15 นิติศาสตร์   4 ปี น.บ. 

16 ภาษาอังกฤษ   5 ปี ค.บ. 

17 สังคมศึกษา   5 ปี ค.บ. 

18 ภาษาไทย   5 ปี ค.บ. 

19 ศิลปกรรมดนตรี   5 ปี ค.บ. 

วิทยาการจัดการ 

20 การบัญชี   4 ปี บธ.บ. 

21 การบัญชี**   เทียบโอน บธ.บ. 

22 การตลาด   4 ปี บธ.บ. 

23 การจัดการทั่วไป   4 ปี บธ.บ. 
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ที่ หลักสูตร(ระดับปริญญาตรี) ปกติ 
กศ.
ปบ. 

เวลา
ศึกษา 

วุฒิ 

24 การจัดการทั่วไป**   เทียบโอน บธ.บ. 

25 การจัดการทรัพยากรมนุษย์   4 ปี บธ.บ. 

26 การจัดการทรัพยากรมนุษย์**   เทียบโอน บธ.บ. 

27 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   4 ปี บธ.บ. 

28 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ**   เทียบโอน บธ.บ. 

29 นิเทศศาสตร ์   4 ปี นศ.บ. 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

30 เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม   4 ปี วท.บ. 

31 เคมี   4 ปี วท.บ. 

32 ชีววิทยาประยุกต์   4 ปี วท.บ. 

33 สาธารณสุขศาสตร ์   4 ปี วท.บ. 

34 วิทยาศาสตร์การกีฬา   4 ปี วท.บ. 

35 วิทยาศาสตร์อาหารประยุกต์และการบริการ   4 ปี วท.บ. 

36 คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์   5 ปี ค.บ. 

37 เคมี   5 ปี ค.บ. 

38 ชีววิทยา   5 ปี ค.บ. 

39 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   5 ปี ค.บ. 

เทคโนโลยีการเกษตร 

40 การเพาะเลี้ยงสัตว์นํ้า**   4 ปี วท.บ. 

41 สัตวศาสตร์**   4 ปี วท.บ. 

42 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร   4 ปี วท.บ. 

43 เกษตรศาสตร์ (เทคโนโลยีการเกษตร)**   4 ปี วท.บ. 

44 เกษตรศาสตร์ (เทคโนโลยีการผลิตพืช)**   4 ปี วท.บ. 

45 เกษตรศาสตร์ (การจัดการเกษตรเพ่ือการท่องเที่ยว)**   4 ปี วท.บ. 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

46 เทคโนโลยีไฟฟ้า**   4 ปี วท.บ. 

47 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์อิเล็กทรอนิกส์**   4 ปี วท.บ. 
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ที่ หลักสูตร(ระดับปริญญาตรี) ปกติ 
กศ.
ปบ. 

เวลา
ศึกษา 

วุฒิ 

48 วิศวกรรมเครื่องกล**   4 ปี วศ.บ. 

49 วิศวกรรมซอฟต์แวร์**   4 ปี วท.บ. 

50 เทคโนโลยีการจัดการอุตสาหกรรม   เทียบโอน วท.บ. 

51 เทคโนโลยีก่อสร้าง**   4 ปี วท.บ. 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

52 วิทยาการคอมพิวเตอร์   4 ปี วท.บ. 

53 ความมั่นคงคอมพิวเตอร์และเครือข่าย   4 ปี วท.บ. 

54 ความมั่นคงคอมพิวเตอร์และเครือข่าย (ภาคภาษาอังกฤษ)   4 ปี วท.บ. 

55 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์สํานักงาน   2 ปีหลัง วท.บ. 

56 คอมพิวเตอร์ประยุกต์   2 ปีหลัง วท.บ. 

 

หลักสูตรที่เปิดสอน ในปีการศึกษา  2553  ระดับปริญญาบัณฑิตศึกษา 

ที่ สาขา วุฒิ 

ครุศาสตร ์

1 การบริหารการศึกษา ค.ม. 

2 การศึกษาปฐมวัย ค.ม. 

3 หลักสูตรและการสอน ค.ม. 
4 ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  ป.บัณฑิต 

มนุษย์ศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ศศ.ม. 
6 ภาษาอังกฤษ ศศ.ม. 
8 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  *New ปร.ด. 
9 การบริหารและพัฒนาประชาคมเมืองและชนบท (รัฐประศาสนศาสตร์) รป.ม. 

วิทยาการจัดการ 
10 การจัดการทั่วไป  (M.B.A.)  ศศ.ม. 

เทคโนโลยีการเกษตร 
11 เกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรเพ่ือการพัฒนา วท.ม. 



43 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
12 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วท.ม. 

13 สาธารณสุขศาสตร์          วท.ม. 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

14 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม วท.ม. 

15 การจัดการเทคโนโลยี ปร.ด. 

16 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม กลุม่การจัดการงานก่อสร้าง วท.ม. 

17 การจัดการอุตสาหกรรม ปร.ด. 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

18 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพ่ือการศึกษา วท.ม. 

19 เทคโนโลยีและยุทธศาสตร์สารสนเทศ วท.ม. 

20 เทคโนโลยีสารสนเทศคุณภาพ ปร.ด. 
 

การพัฒนาความเป็นเลิศทางสาขาวิชา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่น และเป็นการให้โอกาสทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษาแก่ท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ให้
ความสําคัญกับคุณภาพการศึกษาของผู้สําเร็จการศึกษาเป็นอย่างย่ิง ดังน้ันในกระบวนการเรียนการสอนนออก
จากระบบการเรียนการสอนโดยอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรียังใช้เทคโนโลยี และ
ระบบการสอนที่ทันสมัย เช่น ห้องปฏิบัติการทางภาษา ห้องปฏิบัติการนิเทศศาสตร ์ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการเฉพาะทางอื่นๆ ห้องเรียนที่มีโสตทัศนูปกรณ์ครบครัน มีสาํนักวิทยบริการที่ได้
มาตรฐาน ISO 9001:2000 สําหรับให้บริการแก่นักศึกษา มีการค้นคว้าวิจัยผ่านระบบเครือข่าย
ข้อมูลคอมพิวเตอร์ศูนย์บริการข้อมูลท้องถิ่น บริการตรวจสอบผลการศึกษาด้วยคอมพิวเตอร์ ฯลฯ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีใช้กระบวนการประกันคุณภาพอย่างต่อเน่ืองเป็นเกณฑ์ในการประเมินผลการ
เรียนการสอนและติดตามผู้สาํเร็จการศึกษา เพ่ือนําไปสู่การเป็นสถาบันการศึกษาที่มีคณุภาพและได้
มาตรฐานสากล 
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นักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาในปีการศึกษา 2553 จําแนกตามคณะ/ศูนย์การศึกษา และประเภท โดยมีจํานวน

นักศึกษาทั้งหมด 11,374 คน ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 7,747 คน ภาค กศ.บป. 2,952 คน ระดับ

บัณฑิตศึกษา ป.บัณฑิต 312 คน ป.โท 291 คน ป.เอก 72 คน 

คณะ/ประเภท 

ระดับปริญญา
ตรี 

รวม
ปริญญา

ตรี 

ระดับบณัฑิตศึกษา 

รว
มบ

ัณ
ฑิต

ศึก
ษา

 

รวม 
ภาค
ปกติ 

ภาค ป.
บัณฑิต ป.โท 

ป.
เอก กศ.บป. 

คณะครุศาสตร ์ 457 72 529 312 81   393 922 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 398 0 398   9   9 407 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 519 174 693   9 7 16 709 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 700 60 760   15 38 53 813 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1,087 56 1,143   49   49 1,192 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์ 2,804 1,176 3,980   120 27 147 4,127 

คณะวิทยาการจัดการ 1,782 1,414 3,196   8   8 3,204 

รวม 7,747 2,952 10,699 312 291 72 675 11,374 
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แผนภาพแสดงสัดส่วนนักศึกษา จําแนกตามคณะวิชา 

 

แผนภาพแสดงจํานวนนักศึกษา จําแนกภาคการศึกษา 
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จํานวนนักศึกษาเข้าใหม่ 

จํานวนนักศึกษาเข้าใหม่ในปีการศึกษา 2553 จําแนกตามคณะ และประเภท โดยมีจํานวนนักศึกษา

ทั้งหมด 3,789 คน ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 2,955 คน ภาค กศ.บป. 560 คน ระดับบัณฑิตศึกษา          

ป.บัณฑิต 172 คน ป.โท 100 คน ป.เอก 2 คน 

คณะ/ประเภท 

ระดับปริญญา
ตรี รวม

ปริญญา
ตรี 

บัณฑิตศึกษา 

รว
มบ

ัณ
ฑิต

ศึก
ษา

 

รวม 

ภาค
ปกติ 

ภาค ป.
บัณฑิต 

ป.โท 
ป.
เอก 

กศ.บป. 

คณะครุศาสตร ์ 206 34 240 172 29 
 

201 441 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 117 
 

117 
 

2 
 

2 119 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 202 33 235 
 

2 
 

2 237 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 186 8 194 
 

7 2 9 203 

คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

464 
 

464 
 

26 
 

26 490 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์

1,126 170 1,296 
 

26 
 

26 1,322 

คณะวิทยาการจัดการ 654 315 969 
 

8 
 

8 977 

รวม 2,955 560 3,515 172 100 2 274 3,789 
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แผนภาพแสดงสดัสว่นนกัศกึษาเขา้ใหม ่จาํแนกตามคณะวชิา 

 

แผนภาพแสดงสัดส่วนนักศึกษาเข้าใหม่ จําแนกตามภาคการศึกษา 
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จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา 

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2552 จําแนกตามคณะ และประเภท โดยมีจํานวนผู้สําเร็จ

การศึกษาทั้งหมด 2,560 คน ระดับปริญญาตรี ภาคปกติ 1,061 คน ภาคสมทบ 110 คน ภาค กศ.บป. 1,102 

คน และระดับบัณฑิตศึกษา ป.บัณฑิต 115 คน ป.โท 172 คน 

คณะ/ประเภท 

ระดับปริญญาตรี รวม
ปริญญา

ตรี 

บัณฑิตศึกษา 

รว
มบ

ัณ
ฑิต

ศึก
ษา

 

รวม 
ภาค
ปกติ 

ภาค
สมทบ 

ภาค ป.
บัณฑิต ป.โท กศ.บป. 

คณะครศุาสตร์ 85   13 98 115 29 144 242 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 78   7 85     0 85 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 92   78 170   21 21 191 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 61 28 15 104   25 25 129 
คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 82   22 104   3 3 107 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร ์ 274 41 221 536   75 75 611 

คณะวิทยาการจัดการ 389 41 746 1176   19 19 1195 

รวม 1061 110 1102 2273 115 172 287 2560 
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แผนภาพแสดงจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา จําแนกตามคณะวิชา 

 

 

แผนภาพแสดงจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา จําแนกตามภาคการศึกษา 
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ภาวะการมีงานทําของบัณฑติ 
ภาวะการหางานทําของผู้สําเร็จการศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีการศึกษา 2552 จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ภาคปกติ ภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป. ที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2552 

จํานวน 2,273 คน จํานวน 2,264 คน คิดเป็นร้อยละ 99.60 ผลการติดตามสรุปได้ดังน้ี 

1. ผู้สําเร็จการศึกษา ร้อยละ 85.4 ได้งานทําและกําลังศึกษาต่อ เมื่อพิจารณาแต่ละประเภท พบว่า 
 1.1 ผู้สําเร็จการศึกษาภาคปกติ ส่วนใหญ่ทํางานแล้ว และกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ 78.9 โดยผู้สําเร็จ

การศึกษาคณะครุศาสตร์  ทํางานแล้วและกําลั งศึกษาต่อมากที่สุด  ร้อยละ  97.6 รองลงมาคณะ
เทคโนโลยีการเกษตร ร้อยละ 83.1 และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 83.0 

 1.2 ผู้สําเร็จการศึกษาภาคสมทบ ส่วนใหญ่ทํางานแล้ว และกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ 67.2 โดย
ผู้สําเร็จการศึกษาคณะ วิทยาการจัดการ   ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อ มากที่สุด ร้อยละ 70.7 รองลงมา คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 65.9 และ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 64.2  

 1.3 ผู้สําเร็จการศึกษาภาค กศ.บป. ส่วนใหญ่ทํางานแล้ว และกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ 93.3 โดย
ผู้สําเร็จการศึกษาทํางานแล้ว และกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ 100.0 ได้แก่ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร และคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี รองลงมา คณะวิทยาการจัดการ ร้อยละ 93.5 และ
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ร้อยละ 93.3  

2. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้วประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์ 
และเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 63.7 และ ร้อยละ 36.3 ได้รับเงินเดือนตํ่ากว่าเกณฑ์ เมื่อพิจารณาในแต่ละ
ประเภทพบว่า ภาคปกติ ได้รับเงินเดือนสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 55.8 ภาคสมทบ ร้อยละ 
47.3 และภาค กศ.บป. 71.3 

 

ปี สําเร็จการศึกษา ตอบแบบสอบถาม 
มีงานทําและศกึษาต่อ

(ร้อยละ) 
2552 2273 2264 85.4 
2551 2633 2166 82.3 
2550 2435 2072 73.3 
2549 2292 1845 77.6 
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ความพึงพอใจผู้ใชบ้ณัฑิต 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาภาคปกติ จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี            

ปีการศึกษา 2552 สํารวจจากนายจ้างผู้ใช้บัณฑิต จํานวน 753 คน ผลการสํารวจสรุปได้ดังน้ี 

ตําแหน่งงานของผู้ประเมินบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ส่วนใหญ่เป็นผู้ช่วยผู้จัดการ/

หัวหน้างาน/ผู้ควบคุมงาน ร้อยละ 53.3 รองลงมา ผู้อํานวยการ/ผู้จัดการ/ผู้บังคับบัญชา ร้อยละ 34.4 และ

เจ้าของกิจการ ร้อยละ 12.3 หน่วยงานที่บัณฑิตปฏิบัติงานส่วนใหญ่ เป็นหน่วยงานเอกชน ร้อยละ 50.1 

รองลงมา คือ หน่วยงานราชการ ร้อยละ 34.4 และประกอบอาชีพอิสระ/กิจการของตัวเอง ร้อยละ 12.4 บัณฑิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ/องค์กรส่วนใหญ่สําเร็จการศึกษาจากคณะ

วิทยาการจัดการ ร้อยละ 36.1 รองลงมา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 23.4 และคณะครุศาสตร์ 

ร้อยละ 10.9  

ความพึงพอใจต่อความสามารถในการปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา

จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี นายจ้าง/ผู้ประกอบการมีความพึงพอใจในระดับมากทุกด้าน ทั้งด้าน

คุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ความสามารถพ้ืนฐาน และด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ มีค่าเฉล่ียรวม

เท่ากับ 3.85 อย่างไรก็ตามผู้ประกอบการได้เสนอแนะคุณลักษณะของบัณฑิตเพ่ิมเติมในด้านต่างๆ ได้แก่การ

พูดสื่อสารภาษาอังกฤษ ความมั่นใจในการทํางาน ความกล้าแสดงออก ความเสียสละ ภาวะผู้นํา ความเช่ือมั่น

ในตนเอง ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความสามรถในการใช้เทคโนโลยี และคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

 



52 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

 

 

 

ส่วนท่ี 4 

ผลการดําเนินงาน 

ด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 
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ด้านการวิจัย 
ทุนอุดหนุนวิจัย(ทุน วช.)  ปีงบประมาณ  2553 
ลําดับท่ี วันท่ีทําสัญญา ชื่อนักวิจัย โครงการวิจัย ทุนวิจัย 

1  อ.ยุทธนา พลอยฉาย เคร่ืองกําเนิดไฟฟ้าจักรกลหมุนกระตุ้นตัวเอง 1,497,000 
2 1 ธ.ค. 52 ผศ.อุบล  สมทรง การขยายพันธ์ุต้นตะบูนดําเพ่ือการอนุรักษ์ป่าชาย

เลน 
326,000 

3 1 ธ.ค. 52 ดร.สุมาลี พงษ์ติยะไพบูลย์ การวิจัยและพัฒนาชุดการเรียนรู้ในรูป
อิเลคทรอนิคส์ เร่ือง วิธีดําเนินชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงเชิงระบบสําหรับครัวเรือนเกษตรกรรม
แบบพ้ืนฐาน 

390,000 

4 1 ธ.ค. 52 อ.วรพล เสียงสนั่น พันธ์ุหญ้าแฝกท่ีเหมาะสมต่อการพัฒนาดินเสื่อม
โทรมเพ่ือการปลูกไม้โตเร็วในพ้ืนท่ีป่าชุมชนโป่ง
สลอด  อําเภอบ้านลาด  จังหวัดเพชรบุรี 

285,000 

5 1 ธ.ค. 52 ผศ.วันทนา  กลิ่นงาม การมีส่วนร่วมของชุมชนในการเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุ 

408,000 

6 1 ต.ค. 52 อ.อมรรัตน์ กอสวัสด์ิพัฒน์ การพัฒนาหลักสูตรและการสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
และเทคโนโลยีในชั้นประถมศึกษาชั้นปีท่ี 4 เพ่ือให้
เหมาะสมกับท้องถ่ิน : กรณีศึกษาโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ เขต
เทศบาลเมือง จังหวัดเพชรบุรี 

243,100 

7 1 ธ.ค. 52 ดร.ศิริวรรณ แดงฉ่ํา ความสัมพันธ์ระหว่างปุ๋ยโปแตสเซียมและคุณภาพ
ของสับปะรดเพื่อการบริโภคสดและการแปรรูป 

326,000 

8 1 ต.ค. 52 อ.ศรินรัตน์ ฉัตรธีระนันท์ การสกัดและการตรวจสอบสารสําคัญทางพฤกษ
เคมีเบื้องต้นจากไมยราบ 

150,000 

9   รศ.พินันทร์ คงคาเพชร การวิจัยและพัฒนาการเรียนการสอนวิชาสถิติผ่าน
เครือข่าย อินเทอร์เน็ต 

163,000 

รวมทุนวิจัย 3,788,100 

 

 

 

 



54 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

ทุนอุดหนุนวิจัย นักวิจัยหน้าใหม่ รุ่น 3 (รายได้มหาวิทยาลัย)  ปีงบประมาณ  2553 

ลําดับท่ี วันท่ีทําสัญญา ชื่อนักวิจัย โครงการวิจัย ทุนวิจัย 

1 30 ก.ย. 52 ผศ.พิมลพรรณ  พรชสิงห์ ความตระหนักและการประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการดํารงชีวิตของ
นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

      30,000  

2 30 ก.ย. 52 ดร.นพพล  ม่ิงเมือง การมีส่วนร่วมในระบบคุณภาพ  ISO : 9000  
ของพนักงานในโรงงานอุตสาหกรรม  จังหวัด
เพชรบุรี       พ.ศ. 2552 

      30,000  

3 1 ต.ค. 52 อาจารย์ประสทิธิ  คําพล การอนุรักษณ์โบราณสถานของพระสงฆ์  
จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

4 27 ม.ค. 53 ดร.อภิรัตน์  อุดมทรัพย์ พฤติกรรมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ในการปลูก
สับปะรดของเกษตรกรอําเภอหนองหญ้า
ปล้อง  จังหวัดเพชรบุรี  พ.ศ. 2553 

      30,000  

5 1 มี.ค. 53 อาจารย์กังสดาล  ธนะสังข์ ควาคุ้มค่าเชิงเศรษฐศาสตร์ของการใช้น้ํามัน
แก๊สโซฮอล์ 95 กับน้ํามันแก๊สโซฮอล์ 91 

      30,000  

6 1 มี.ค. 53 อาจารย์สรินยา  ปิยะเนติธรรม ความคิดเห็นของครูพ่ีเลี้ยงเกี่ยวกับสาระ
ความรู้และสมรรถนะตามมาตรฐานความรู้
และประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  มหาวิทยา
ราชภัฏเพชรบุรี  ปีการศึกษา2552 

      30,000  

7 1 มี.ค. 53 อาจารย์ปราโทย์  ตงฉิน สภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ของเจ้าหน้าท่ีในเขต อําเภอ แก่งกระจาน 
จังหวัดเพชรบุรี  พ.ศ. 2552 

      30,000  

8 1 มี.ค. 53 อาจารย์กฤษฎา  ด่านประสทิธ์ิ
พร 

การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการเรียนรู้วิชา
เทคนิคการใช้คอมพิวเตอร์เร่ือง  ระบบ
เครือข่ายและการติดต่อสื่อสารข้อมูลของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

      30,000  

9 1 มี.ค. 53 อาจาร์สุธิดา  ทองคํา วิธีการสกัดเพคตินจากลอนตาลอ่อนและจาว
ตาลในจ.เพชรบุรี  พ.ศ. 2552 

      30,000  

10 1 มี.ค. 53 อาจารย์พัชรินทร์  เกษเดช รูปแบบการรวมกลุ่มของสมรรถนะทางภาษา
ท่ีปรากฏในหลักสูตรศิลปศาสตรบ์ัณฑิตเอก
ภาษาอังกฤษและภาษาอังกฤษธุรกิจ ปี 2550 

      30,000  



55 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี รายงานประจําปี 2553 
 

ลําดับท่ี วันท่ีทําสัญญา ชื่อนักวิจัย โครงการวิจัย ทุนวิจัย 

11 5 มี.ค. 53 อาจารย์นันทรัตน ์ คงคาเพชร การพัฒนาหลักสูตรโดยเน้นการจัดการเรียนรู้ 
ภาษาอังกฤษบนบล็อก โดยยใช้กระบวนการ
เรียนภาษาผ่านโครงงาน ในการพัฒนา
ทักษาะทางด้านภาษาของนักศึกษามหาวิทยา
ลับราชภัฏเพชรบุรี 

      30,000  

12 8 มี.ค. 53 อาจารย์คงขวัญ  ศรีสะอาด กระบวนการเรียนรู้ การรวมกลุ่มและการมี
ส่วนร่วมขององค์กรชุมชน ตําบลปากทะเล  
อําเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

13 8 มี.ค. 53 อาจารย์สมนึก  วิเศษสมบัติ การประยุกต์หลักปัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
การดํารงชีวิตของประชาชน ตําบลปากทะเล 
อําเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

14 8 มี.ค. 53 ผศ.ดร.สลิตา  บัวเขียว การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ราวิชา
ภาษาอังกฤษโดยใช้ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน
เพชรบุรี  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
1  จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

15 8 มี.ค. 53 ผศ.อรอนงค ์ ศรีพวาทกุล พฤติกรรมการบริโภคใบชะครามของ
ประชาชนตําบลบางขุนไทร  อําเภอบ้าน
แหลม  จังหวัดเพชรบุรี  พ.ศ. 2553 

      30,000  

16 8 มี.ค. 53 อาจารย์ศุภมาศ  เกตุเต็ม ปัญหาและความต้องการการพัฒนาด้านการ
สื่อสารภาษาอังกฤษของบุคคลากรในสถาน
ประกอบการแหล่งท่องเที่ยวเขตอําเภอชะอํา  
จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

17 
 

11 มี.ค. 53 อาจารย์สํารวย  มะลิถอด การพัฒนารูปแบบและเส้นทางการตลาดของ
ประชากรแพะเนื้อของเกษตรกรในเขต
จังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ 

      30,000  

18 5 พ.ค. 53 อาจารย์จริยา  รัตนโสตถ์ิ สภาพปัญหาและความจําเป็นในการพัฒนา
ตนเองของอาจารย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี 

      30,000  

19 5 พ.ค. 53 อาจารย์พิศาล  ปานแก้ว ปัญหาและความต้องการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสารของพนักงานขับรถโดยสารในเขต
อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

20 10 ต.ค. 53 ผศ.สุวิทย์  เปียผ่อง กองทุนสวัสดิการวันละบาทเพื่อผู้สูงวัยตาม
แนวปัรชญาเศรษฐกิจพอเพียงในทัศนคติของ
สมาชิกสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนหนองจอก จํากัด 

      30,000  

รวมทุนวิจัย(รายได้มหาวิทยาลัย)    600,000  
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ทุนอุดหนุนวิจัยรายไดม้หาวิทยาลัย  ปีงบประมาณ  2553 
ลําดับท่ี วันท่ีทําสัญญา ชื่อนักวิจัย โครงการวิจัย ทุนวิจัย 

1 1 ต.ค. 52 ดร.พูนศิริ  ทิพย์เนตร การผลิตสารสกัดจากฝร่ังเพ่ือใช้ยังย้ังการเกิด
สีน้ําตาลเนื่องเอนไซม์ในผักและผลไม้ 

    100,000  

2 15 ต.ค. 52 ศ.ดร.เฉลียว  บุรีภักดี โครงการวิจัยและพัฒนาท้องถ่ินโดยอิง
หลักปัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเชิงระบบตาม
แนวพระราชดําริ : กรณีตําบลนายาง 

    100,000  

3 1 ธ.ค. 52 อาจารย์เจิมธง  ปรารถนารักษ์ การออกแบบฉนวนการสั่นโดยการระบุ
เอกลักษณ์ของระบบร่วมกับวิธีการปรับตัวได้ 

      65,000  

4 18 ธ.ค. 52 ผศ.ดร.ยุทธ  ไกยวรรณ์ ระดับปฏิบัติและติดตามประเมินแนวทางใน
การควบคุมและการตรวจสอบคุณภาพ
ผลิตภัณฑ์ประเภทชิ้นส่วนยานยนต์ของฝ่าย
ประกันคุณภาพ บริษัทผู้รับจ้างผลิตชิ้นส่วน
และส่งมอบให้บริษัทประกอบรถยนต์โดยตรง 

      65,000  

5 24 ธ.ค. 52 อาจารย์ราเชน คณะนา การออกแบบเคร่ืองป้องกันไฟกระโชก สําหรับ 
ระบบไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์ 50 เฮิรตซ์ โดย
ใช้โปรแกรมการวิเคราะห์ทางไฟฟ้า 

    100,000  

6 14 ม.ค. 53 ดร.มณฑา  จําปาเหลือง การพัฒนากลยุทธ์ของคณะครุศาสตร ์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีบนพ้ืนฐานการ
วิจัยเชิงพ้ืนท่ี 

      82,000  

7 14 ม.ค. 53 ดร.วิวัฒน์  วรวงษ์ การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิการแก้ปัญหาเยาวชน
ลูกผู้ชายเพชรพันธ์ุแท้ จังหวัดเพชรบุรี 

      60,000  

8 14 ม.ค. 53 อาจารย์จํารัส  แจ่มจันทร์ ผลการการใช้กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ใน
เด็กท่ีมีความบกพร่องทางการเรียน (LD) ช่วง
อายุ7-8 ปี ของโรงเรียนในสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ี การศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

      76,000  

9 14 ม.ค. 53 ดร.ปิยะนาถ  บญุมีพิพิธ ปัจจัยท่ีอิทธิผลต่อประสิทธิผลการใช้รูปแบบ
การจัดการความรู้ของสถานศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพชรบุรี เขต 1 

      90,000  

10 5 ก.พ. 53 ดร.สุมาลี  พงศ์ติยะไพบูลย์ การพัฒนาเครือข่ายในท้องถ่ินโดยใช้ทุนใน
พ้ืนท่ีเพ่ือยกระดับผลการเรียนรู้ของนักเรียน
ในโรงเรียนขนาดเล็ก จังหวัดเพชรบุรี 

   100,000  

11 8 มี.ค. 53 ผศ.ดร.มานพ  จนัทร์เทศ วัฒนธรรมการบริโภคของสังคมผู้สูงอายุใน
ชุมชนชนบทศึกษากรณี อําเภอท่ายาง 
จังหวัดแพชรบุรี 

      65,000  

รวมทุนวิจัย(รายได้มหาวิทยาลัย)    903,000  
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ทุนอุดหนุนวิจัย (โครงการวิจัยเครือข่ายภาคกลางตอนล่าง)  ปีงบประมาณ  2553 

ลําดับท่ี วันท่ีทําสัญญา ชื่อนักวิจัย โครงการวิจัย ทุนวิจัย 
1 10 ม.ค. 53 ผศ.นรีนารถ  ศรีวรนารถ ระบบบริหารการเงินและบัญชีธนาคารชุมชน 

ตําบลปากทะเล อําเภอบ้านแหลม จังหวัด
เพชรบุรี 

      30,000  

2 10 ม.ค. 53 อ.สมนึก  วิเศษสมบัติ การแก้ไขปัญหาหนี้สินของประชากรใน
ตําบลบปากทะเล ตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง 

      30,000  

3 10 ม.ค. 53 อ.คงขัวญ  ศรีสะอาด กระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมในการ
รวมกลุ่มอาชีพของชุมชน  ตําบลปากทะเล 
อําเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

4 15 ม.ค. 53 อ.สุรีรัตน์  เทมวรรธน์ แนวทางพัฒนาเมืองน่าอยู่เพ่ือรองรับการ
ท่องเที่ยวของชุมชนตําบลปากทะเล        
อําเภอบ้านแหลม  จังหวัดเพชรบุรี 

      30,000  

5   ดร.ปัทมาพร  ยอดสันติ ความคาดหวังของประชาชนต่อการจัดการ
ขยะมูลฝอยขงองค์การบริหารส่วนตําบลปาก
ทะเล อําเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

30,000 

6   อ.สุภาดา  ขุนณรงค ์ การศึกษาการใช้ถังคอนกรีตเผาขยะมูลฝอย
ของตําบลปากทะเล 

30,000 

   รวมทุนวิจัย(โครงการวิจัยเครือข่ายภาค
กลางตอนล่าง) 

   180,000  
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โครงการบริการวชิาการ  ปีงบประมาณ  2553   
ท่ี โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

คณะครุศาสตร์ 
1. การพัฒนาและทดลองใช้คู่มือการบูรณาการแบบสอดแทรก

คุณลักษณะอันพึงประสงค์สําหรับครูการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
100,000 ผศ.ปัญญา  ทองนิล 

 
2. การพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 30,000 อ.จํารัส  แจ่มจันทร์ 
3. สร้างเสริมศักยภาพครูพระสอนศีลธรรม 35,000 ดร.วิวัฒน์  วรวงษ์ 
4. การพัฒนาโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองหัวหินสู่การเป็นองค์กรแห่ง

การเรียนรู้ 
40,000 ดร.ปิยะนาถ  บุญพิพิธ 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
1. อบรมการทําสิ่งประดิษฐ์จากใบลานและใบตาล เพ่ือเสริมอาชีพ  

(เบื้องต้น) 
35,000 อ.ชลิดา  ช้างแกว้ 

 
2. อบรมเข้าปฏิบัติการโครงการด้านการดูนกให้แก่มัคคุเทศก์น้อยใน

พ้ืนท่ีโครงการศึกษาวิจัยและพัฒนาสิ่งแวดล้อมแหลมผักเบี้ย 
40,000 อ.มนัญญา  ปริยวิชญภักดี 

 
3. อบรมการทําข้าวกล้องงอกและการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากข้าวกล้อง

งอกแก่สมาชิกและประชาชนในกองทุนหมู่บ้าน  อําเภอเมือง  
จังหวัดเพชรบุรี 

40,000 ผศ.ประกาศ  ชมภู่ทอง 
 

4. การใช้วัสดุในท้องถ่ินเป็นอาหารโคเนื้อ  เพ่ือเพ่ิมรายได้ของเกษตรกร
ชุมชนหมู่บ้านโป่งสลอด  ต.หนองกะปุ       อ.บ้านลาด  จ.เพชรบุรี 

35,000 สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 
 

5. ศูนย์การเรียนรู้การผลิตน้ํายาเอนกประสงค์ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

40,000 ผศ.อรอนงค์  ศรีพวาทกุล 
 

6. การใช้ประโยชน์จากวัสดุเศษเหลือทางการเกษตรเพื่อเพ่ิมรายได้ของ
สมาชิกกองทุนหมู่บ้าน  อ.เมือง  จ.เพชรบุรี 

50,000 ดร.ศิริวรรณ  แดงฉ่ํา 
 

7. การประยุกต์การแปรรูปอาหารในสื่อการสอนวิชากลุ่มสาระการงาน
พ้ืนฐานอาชีพ 

35,000 ผศ.อรอนงค์  ศรีพวาทกุล 
 

8. การทําน้ําผลไม้  น้ําผัก  น้ําสมุนไพรเพ่ือสุขภาพ  สําหรับอาชีพเสริม
ของชุมชน  ชุมชนหมู่บ้านโป่งสลอด  ต.หนองกะปุ  อ.บ้านลาด     
จ.เพชรบุรี 

35,000 ผศ.สุภัทรา  กล่ําสกุล 
 

9. อบรมและศึกษาดูงานเร่ืองหลักเกณฑ์  และวิธีการท่ีดีในการผลิต
อาหาร  แก่ผู้ผลิตอาหารผลิตภัณฑ์ชุมชน  (OTOP)  เพ่ือเข้าสู่ระบบ
มาตรฐาน  GMP  สําหรับกองทุนหมู่บ้าน  อําเภอเมือง  จังหวัด
เพชรบุรีและอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การผลิตอาหารตามมาตรฐาน
อาหารปลอดภัย 

80,000 ผศ.สุภัทรา  กล่ําสกุล 
 

10. การอบรมการปลูกชมพู่ปลอดสารพิษให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
อาหารปลอดภัย 

40,000 ดร.กัญญา  รัชตชัยยศ 
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11. การทําเกษตรผสมผสานในครัวเรือน(เศรษฐกิจพอเพียง) 35,000 อ.จุฑามาศ  ทะแกล้วพันธ์ 
12. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “การแปรรูปข้าวเกรียบตาลโตนด”        

แก่สมาชิกและประชาชนในกองทุนหมู่บ้าน อ.เมือง  จ.เพชรบุรี/
ประชาชนท่ัวไป 

35,000 ดร.กิตติมา  ลีละพงศ์วัฒนา 
 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ  หลักสูตร  การเขียนแบบและออกแบบด้วย

คอมพิวเตอร์โปรแกรม Auto CAD  2008 
45,000 ผศ.อุทัย  ผ่องรัศมี 

 
2. การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “ผู้ควบคุมหม้อน้ํา”  รุ่นท่ี  12 45,000 ผศ.อุทัย  ผ่องรัศมี 
3. ไฟฟ้านําความรู้สู่ท้องถ่ิน 60,000  
4. อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ืองานนําเสนอ

สําหรับครูพระสอนศีลธรรมในสถานศึกษาในเขต  สพท.เพชรบุรี เขต 1  
และเขต 2 

60,000 อ.ภาคย์  พราหมณ์แก้ว 
 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. ค่ายพลังเยาวชนคอมพิวเตอร์เพ่ือแผ่นดิน  คร้ังท่ี 1 30,000 ผศ.พรทิพย์  โต๊ะระหมาน 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการการออกแบบและพัฒนาเว็บไซต์สําหรับ อบต. 70,000 อ.กุสุมา  อ่วมเจริญ 
3. การพัฒนาสื่อการสอนรุ่นท่ี 1 100,000 ผศ.วีระชัย  คอนจอหอ 
4. การพัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตําบลจังหวัดเพชรบุรี  ใน

รูปแบบการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทางด้านฐานข้อมูล  รุ่นท่ี 2 
50,000 อ.อัสนีวัลย์  อินทร์ขํา 

 
สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

1. โครงการเครือข่าย  เผยแพร่  ถ่ายทอด  และพัฒนาการใช้สื่อ eDLTV 
ในการเรียนการสอน ในโรงเรียนเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  (ระยะท่ี 2) 

150,000 ดร.อัจฉรีย์  ภุมวรรณ 
สํานักส่งเสริมวิชาการฯ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะวิทยาการจัดการ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

คณะวิทยาการจัดการ 
1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนแผนการตลาดเพื่อส่งเสริม

สินค้าชุมชน 
60,000 คณะวิทยาการจัดการ 

2. พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันขององค์กรธุรกิจและหน่วยงาน
ภาครัฐ 

60,000 อ.นฤวรรณ  ตราชูวณิช 
อ.จรรยาพร  บุญเหลือ 

3. พัฒนาอาชีพเพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน 50,000 อ.นฤวรรณ  ตราชูวณิช 
อ.จรรยาพร  บุญเหลือ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
1. อบรมดนตรีไทยสําหรับเยาวชนและผู้สนใจ 90,000 ผศ.ประโยชน์  ทางมีศรี 
2.  โครงการอบรมอาสาสมัครนําเท่ียวท้องถ่ิน 40,000 อ.มลธิชา  แจ่มจันทร์ 
3. การพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ิน วิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 60,000 อ.สรรเสริญ  เลาหสถิตย์ 
4 เรียนรู้ในรอยวัฒนธรรม 50,000 สาขาวิชาการพฒันาชุมชน 
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5 พัฒนาคนพัฒนาสังคม 100,000 สาขาวิชาการพฒันาชุมชน 
6 การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้นําการพัฒนาชุมชน

ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
40,000 สาขาวิชาการพฒันาชุมชน 

 
7 โครงการอบรมละครชาตรีสู่แหล่งชุมชน 40,000 สาขาวิชานาฏยการแสดง 
8 ทํานุบํารุงวรรณกรรมท้องถ่ินเมืองเพชร 40,000 สาขาวิชาภาษาไทย 
9 จัดทําพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านในโรงเรียนของ สพท เพชรบุรี เขต 1 100,000 ผศ.พูลสวัสด์ิ  มุมบ้านเซ่า 
10 การพัฒนาบทเรียนเรื่องกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับชีวิตประจําวัน 50,000 อ.ศิรินทร์  อินทรวิชะ 
11 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การออกแบบบรรจุภัณฑ์เพ่ือส่งเสริม

ผลิตภัณฑ์ชุมชน” 
50,000 อ.ตรีวิทย์  แพทย์เพียร 

12 โครงการจัดทําหนังสือสมุดภาพเมืองเพชร 30,000 อ.แสนประเสริฐ  ปานเนียม 
13 อบรมการเรียนการสอน  ประวัติศาสตร์ไทยจะเรียนจะสอนกัน

อย่างไร 
35,000 อ.จุฬาพร  ศรีรังสรรค ์

14 การอบรมเร่ือง  การบริหารและการจัดการ  การเงินการคลังท้องถ่ิน
ให้แก่บุคลากรในองค์กรปกครองท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบุรี 

50,000 อ.ณัชชานชุ  พิชิตธนารักษ์ 
 

15 การอบรมสัมมนาการพัฒนานักบริหารท้องถ่ิน  ด้านนวัตกรรมและ
บริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่ 

30,000 อ.ศุภณัฏฐ์  ทรัพย์นาวิน 
 

16 โครงการเสริมสร้างความยึดม่ันต่อค่านิยมวิถีชวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
ตามรอยพระยุคลบาท 

140,000 ศ.ดร.เฉลียว  บุรีภักดี 

คณะวิทยาศาสตร์ 
1. โครงการอบรมการประดิษฐ์ของจิ๋ว 30,000 อ.ศจีมาศ  นันตสุคนธ์ 
2. จัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 60,000 ผศ.วัชราภรณ์  ประภาสะโนบล 

3. พัฒนาความรู้คณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา 45,000 ผศ.จันทร์วดี  ไทรทอง 
4. การพัฒนาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของเยาวชนด้านการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของตําบลบางครก   
อ.บ้านแหลม  จ.เพชรบุรี 

40,000 สาขาวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อม 

คณะวิทยาศาสตร์ 
5. อบรมสถิติเพ่ือการวิจัยเบื้องต้น รุ่นท่ี 5 40,000 ผศ.สุวรรณ  จันทร์แจ่มใส 
6. พัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียนระดับประถมศึกษา 67,000 รศ.วัชรี  กาญจน์กีรติ 
7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมทักษะการเรียนรู้เร่ืองประกอบ

อาหาร 
40,000 อ.อารี  น้อยสําราญ 

8. อบรมครู-นักเรียน เร่ือง การจัดค่ายวิทยาศาสตร์แบบองค์รวมโดยใช้
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

58,000 อ.ณรงค์  วงษ์พานิช 
 

9. โครงการอบรมเบเกอรี่เพ่ือประกอบอาชีพให้กับกลุ่มแม่บ้าน-เยาวชน
บ้านห้วยสาริกา 

40,000 อ.ณปภา  หอมหวล 
 

10 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครูด้านการวิจัยทางวิทยาศาสตร์
ท้องถ่ิน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประจวบคีรีขันธ์เขต 1 

150,000 ผศ.เปี่ยม  แก้วสวัสด์ิ 
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สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

1. โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและองค์กรชุมชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
“การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาเจ้าหน้าท่ีกองทุนหมู่บ้าน” 

60,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

2. โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและองค์กรชุมชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน  “การ
เผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมายในชีวิตประจําวันแก่สมาชิกสหกรณ์
เครดิตยูเนี่ยน” 

50,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

3. โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่าง มรภ.เพชรบุรี กับ สพท.พบ.เขต 1 “การติดตาม
ความก้าวหน้าและเพ่ิมพูนทักษะการบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถ่ิน” 

80,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการจัด 
การเรียนการสอนของครูในเขตโรงเรียนวิทยาเขตโป่งสลอด 

90,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

5 โครงการพัฒนาชมุชนโป่งสลอดเชิงบูรณาการตามแนวพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียง 

130,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

6 โครงการจัดต้ังศนูย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงหมู่บ้านโค้งตาบาง 
ตามแนวพระราชดําริ 

130,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

7 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนของครูโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนตามแนว
พระราชดําริ 

200,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

8 โครงการนิเทศติดตามและประเมินผลการเรียนการสอนครูโรงเรียน
ตํารวจตระเวนชายแดนตามแนวพระราชดําริ 

100,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

9 โครงการพัฒนาศนูย์เรียนรู้โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 
ตามแนวพระราชดําริ 

80,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

10 โครงการ  การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในเขตโรงเรียน ตชด.ตามแนวพระราชดําริ 

80,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

11 โครงการ  การอบรมเชิงปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเย่ือตามแนว
พระราชดําริ (ระยะท่ี 2) 

120,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

12 โครงการธนาคารอาหารชุมชนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (FOOD 
BANK) 

100,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

13 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่าง มรภ.เพชรบุรี กับ สพท.พบ.เขต 1 “หลักสูตรยุวมัคคุเทศก์
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวในท้องถ่ิน” 

100,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
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14 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่าง มรภ.เพชรบุรี กับ สพท.พบ.เขต 1 “หลักสูตรการจัดการ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้อย่างยั่งยืน” 

50,000 
 
 
 

ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

15 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือยก 
ระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่าง มรภ.เพชรบุรี กับ สพท.ปข.เขต 1 “หลักสูตรการจัดทํา
พิพิธภัณฑ์ในชุมชนเพ่ือการท่องเท่ียวและเป็นแหล่งเรียนรู้อย่าง
ยั่งยืน” 

70,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

16 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่าง มรภ.เพชรบุรีกับ เทศบาลปราณบุรี “ค่ายเยาวชนอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม” 

100,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

17 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาวิทยาเขต
โป่งสลอด “ค่ายเยาวชนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม” 

100,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

18 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและองค์กรชุมชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
“การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของเจ้าหน้าท่ีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน” 

100,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

19 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินและองค์กรชุมชนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
“การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรวินัยเบื้องต้นสําหรับข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน รุ่น 2” 

180,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

20 โครงการเสริมสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายทางการศึกษาเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ
ระหว่าง มรภ.เพชรบุรี กับ สพท.ปข.เขต 1 “การติดตาม
ความก้าวหน้าเพ่ือพัฒนาโครงการการจัดการสิ่งแวดล้อม” 

120,000 ผศ.พจนารถ  บัวเขียว 
 

21 ราชภัฎเพชรบุรี 30 ปี เครดิตยูเนี่ยน 300,000 ผศ.สุวิทย์  เปียผ่อง 
22 โครงการจัดต้ังและพัฒนาเครดิตยูเนี่ยน 50,000 ผศ.สุวิทย์  เปียผ่อง 
23 โครงการการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมศักยภาพคณะกรรมการ

ดําเนินการและฝ่ายจัดการเครดิตยูเนี่ยน 
150,000 ผศ.สุวิทย์  เปียผ่อง 

24 โครงการจัดต้ังแหล่งเรียนรู้วิถีชีวิตโซ่ง 200,000 ผศ.อรอนงค์  ศรีพวาทกุล 
25 โครงการการอบรมเผยแพร่ความรู้ด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 150,000 ผศ.อรอนงค์  ศรีพวาทกุล 
26 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหอวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติเป็น

พิพิธภัณฑ์ท่ีมีชีวิตด้านภูมิปัญญาท้องถ่ินและวัฒนธรรมเมืองเพชรบุรี 
190,000 

 
 

ผศ.อรอนงค์  ศรีพวาทกุล 
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ท่ี โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
27 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการอบรมครูกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์  

วิทยาศาสตร์  ภาษาไทย  ภาษาต่างประเทศ  ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประจวบคีรีขันธ์  เขต 1 

280,000 ผศ.ดร.กาญจนา  บุญส่ง 
 

28 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้สู่การ 
ขอผลงานทางวิชาการของครู 

900,000 ผศ.ดร.กาญจนา  บุญส่ง 
 

ศูนย์การจัดการศึกษาภายนอก(ค่ายธนะรัชต์) 
1. โครงการอบรมพัฒนาครูระดับปฐมวัยด้านการวิจัยเพ่ือการพัฒนาการ

เรียนรู้ 
60,000 ผศ.สุมาลี  งามสมบัติ 

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. พัฒนาฐานข้อมูลสารานุกรมด้านการท่องเที่ยวจังหวัดเพชรบุรี  เพ่ือการ

เรียนรู้ของโรงเรียน  ในพ้ืนท่ี อ.เมือง  บ้านแหลม  หนองหญ้าปล้อง 
และเขาย้อย 

100,000 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

สรุปโครงการบริการวิชาการ  ปีงบประมาณ  2553  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี

ลําดับท่ี หน่วยงาน จํานวนโครงการ งบประมาณ 
1. คณะครุศาสตร์ 4   205,000 
2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 12 500,000 
3. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4 210,000 
4. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 250,000 
5. คณะวิทยาการจัดการ 3 170,000 
6. คณะวิทยาศาสตร์ 10 570,000 
7. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 16 945,000 
8. สํานักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 1 150,000 
9. สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 28 4,260,000 
10. ศูนย์ค่ายธนะรัชต์ 1 60,000 
11. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 100,000 
  84 7,420,000 
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ประมวลกิจกรรมในปีท่ี 2553 
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ประมวลกิจกรรมในป ี2553 
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