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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการแผนปฏิบัติราชการ 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน) 

ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ซ่ึงขณะน้ีส้ินสุดไตรมาสท่ี 3 แล้วเม่ือเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2569 น้ัน กองนโยบายและแผน
ได้รวบรวมผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร์และโครงการทั้งสิ ้น 42 โครงการ เป็นตัวชี้วัดระดับ
ยุทธศาสตร์ 60 ตัว บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 39 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 65.00 ระดับโครงการ 124 ตัว 
บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 71 ตัว คิดเป็นร้อยละ 57.26 และตัวชี้วัดยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 16 
บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด 13 ตัว คิดเป็นร้อยละ 81.25 มีรายละเอียดผลการดำเนินงานไดด้ังนี้ 

1. ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีตัวชี้วัด
ทั้งสิ้น 60 ตัว บรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนด 39 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 65.00 

ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด บรรลุ ร้อยละ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร 
อาหาร การท่องเที่ยวและวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and 
Health Science) 

10 5 50.00 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนา
หลักสูตรที่ขับเคลื่อนความต้องการของสังคม  
(Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum) 

15 11 73.33 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การผลิตครูแบบ PTRU–AI Integration 6 4 66.67 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนางานวิจัยที่ขับเคลื่อนด้วยความ
ต้องการของสังคม (Demand Driven Research) 

7 6 85.71 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความ
ต้องการของท้องถิ่น และการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม  
(Locally Demand Driven Academic Service, Art and Culture 
Promotion) 

8 7 87.50 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล 
และยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงาน  
(Driving Digital University and Leverage Performance 
Efficiency) 

14 6 42.86 

รวม 60 39 65.00 
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แผนภาพที่ 1 แสดงแผนภูมิร้อยละการบรรลุผลตัวชี้วัดยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
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2. ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีตัวชี้วัดทั้งสิ้น 124 ตัว 
บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 71 ตัว คิดเป็นร้อยละ 57.26 

ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด บรรลุ ร้อยละ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร 
อาหาร การท่องเที่ยวและวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(Outstanding Development in Agriculture Food Tourism 
and Health Science) 

16 8 50.00 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนา
หลักสูตรที่ขับเคลื่อนความต้องการของสังคม  
(Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum) 

35 18 51.43 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การผลิตครูแบบ PTRU–AI Integration 8 5 62.50 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนางานวิจัยที่ขับเคลื่อนด้วยความ
ต้องการของสังคม (Demand Driven Research) 

18 12 66.67 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความ
ต้องการของท้องถิ่น และการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม  
(Locally Demand Driven Academic Service, Art and 
Culture Promotion) 

25 19 76.00 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็น
ดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงาน  
(Driving Digital University and Leverage Performance 
Efficiency) 

22 9 40.91 

รวม 124 71 57.26 
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แผนภาพที่ 2 แสดงแผนภูมิร้อยละการบรรลุผลตัวชี้วัดโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
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3. ผลการด าเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 มีตัวช้ีวัดทั้งสิ้น 16 ตัว บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด 8 ตัว คิดเป็นร้อยละ 50.00 

ยุทธศาสตร์ ตัวช้ีวัด บรรลุ ร้อยละ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร 
อาหาร การท่องเที่ยวและวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(Outstanding Development in Agriculture Food Tourism 
and Health Science)       
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 : การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนา
หลักสูตรที่ขับเคลื่อนความต้องการของสังคม  
(Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum)    
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : การผลิตครูแบบ PTRU–AI Integration    
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนางานวิจัยท่ีขับเคลื่อนด้วยความ
ต้องการของสังคม (Demand Driven Research)       
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 : การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความ
ต้องการของท้องถิ่น และการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม  
(Locally Demand Driven Academic Service, Art and 
Culture Promotion) 

16 13 81.25 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 : การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็น
ดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงาน  
(Driving Digital University and Leverage Performance 
Efficiency) 

   

รวม 16 13 81.25 

 
 
 
 
 
 
 
 



7 
 

แผนภาพที่ 3 แสดงแผนภูมิร้อยละการบรรลุผลตัวชี้วัดยุทธศาสตร์ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 



PROJECT
PERFORMANCE

FISCAL QUARTER 3

20
26

ผลการดำเนินงานตามตัวชี�วัดโครงการแผนปฏิบติัราชการ ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)

According to the Indicators of the Action Plan



ผลการเบิกจ่ายตามยุทธศาสตรข์องมหาวิทยาลัย

เงินแผน่ดิน
35.6%

เงินคงเหลือ
32.7%

เงินรายได้
31.7%
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มหาวิทยาลัยดิจิทัลชั�นนํา ผลิตบณัฑิตนักปฏิบติั
ด้านอาหาร ท่องเที�ยวและสขุภาพ เพื�อพฒันาท้องถิ�นอยา่งยั�งยนืวิสัยทัศน์ 

ตัวชี�วัดระดับยุทธศาสตร์

สรุปความสาํเรจ็ตามตัวชี�วัด (KPI)

65.00%
ตัวชี�วัดทั�งหมด 60 บรรล ุ39

ตัวชี�วัดระดับโครงการ 57.26 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 124 บรรล ุ71

ตัวชี�วัดระดับท้องถิ�น 81.25 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 16 บรรล ุ13

งบประมาณแผ่นดิน : รอ้ยละ 35.62

งบประมาณเงินรายได้ : รอ้ยละ 16.56

34.55

ไตรมาส 3
 เบิกจ่าย รอ้ยละ

25,195,262.84 บาท
จากงบประมาณจัดสรร 72,930,700 บาท

18,852,325.59 บาท

3,311,657.89 บาท

2



ตัวชี�วัดระดับยุทธศาสตร์ ข้อมลู ณ วันที� 30 มถินุายน พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตร์ ตัวชี�วัด บรรลุ ร้อยละ

ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร อาหาร การท่องเที่ยวและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ (Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and Health Science)

การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนาหลักสูตรที่ขับเคลื่อนความ
ต้องการของสังคม (Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum)

การผลิตครูแบบ 
PTRU–AI Integration

การพัฒนางานวิจัยที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของสังคม 
(Demand Driven Research)

การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของท้องถิ่น และการส่ง
เสริมศิลปะและวัฒนธรรม (Locally Demand Driven Academic Service, Art and Culture Promotion)

การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน (Driving Digital University and Leverage Performance Efficiency)

รวม

10

15

6

7

8

14

60

5

11

4

6

7

6

39

50.00

73.33

66.67

85.71

87.50

42.86

65.00

1

2

3

4

5

6

3
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ตัวชี�วัดระดับโครงการ ข้อมลู ณ วันที� 30 มถินุายน พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตร์ ตัวชี�วัด บรรลุ ร้อยละ

ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร อาหาร การท่องเที่ยวและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ (Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and Health Science)

การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนาหลักสูตรที่ขับเคลื่อนความ
ต้องการของสังคม (Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum)

การผลิตครูแบบ 
PTRU–AI Integration

การพัฒนางานวิจัยที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของสังคม 
(Demand Driven Research)

การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของท้องถิ่น และการส่ง
เสริมศิลปะและวัฒนธรรม (Locally Demand Driven Academic Service, Art and Culture Promotion)

การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน (Driving Digital University and Leverage Performance Efficiency)

รวม

16

35

8

18

25

22

124

8

18

5

12

19

9

71

50.00

51.43

62.50

66.67

76.00

40.91

57.26

1

2

3

4

5

6

4
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ตัวชี�วัดระดับท้องถิ�น ข้อมลู ณ วันที� 30 มถินุายน พ.ศ. 2569

ยุทธศาสตร์ ตัวชี�วัด บรรลุ ร้อยละ

ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร อาหาร การท่องเที่ยวและ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ (Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and Health Science)

1
การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนาหลักสูตรที่ขับเคลื่อนความ
ต้องการของสังคม (Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum)

การผลิตครูแบบ 
PTRU–AI Integration

การพัฒนางานวิจัยที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของสังคม 
(Demand Driven Research)

การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของท้องถิ่น และการส่ง
เสริมศิลปะและวัฒนธรรม (Locally Demand Driven Academic Service, Art and Culture Promotion)

การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพ
การดำเนินงาน (Driving Digital University and Leverage Performance Efficiency)

2

3

4

5

6

รวม

16

16

13

13

81.25

81.25

ไม่มตัีวชี�วัดที�เกี�ยวขอ้ง

ไม่มตัีวชี�วัดที�เกี�ยวขอ้ง

ไม่มตัีวชี�วัดที�เกี�ยวขอ้ง

ไม่มตัีวชี�วัดที�เกี�ยวขอ้ง

ไม่มตัีวชี�วัดที�เกี�ยวขอ้ง

5
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Third-Quarter Project Performance Report: Action Plan Indicators, FY 2026 

รายละเอียดผลการดําเนินงาน

phetchaburi rajabhat university

ตามตัวชี้วัดโครงการแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)  
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ประกอบด้วย 7 โครงการ 50.00 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 16 บรรล ุ8

622,133.00 บาท
จากงบประมาณจัดสรร  1,410,000.00  บาท

เงินแผน่ดิน
61.6%

เงินคงเหลือ
38.4%

44.12%
คิดเป�นรอ้ยละ

1
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ยุทธศาสตรท์ี� ความเป็นเลิศในการพัฒนา
ด้านการเกษตร อาหาร การท่องเที่ยวและวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and Health Science

ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

งบประมาณแผ่นดิน : รอ้ยละ 66.60 งบประมาณเงินรายได้ : รอ้ยละ 0.00

622,133.00 บาท 0 บาท

7



2
ยุทธศาสตรท์ี� การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ

และการพัฒนาหลักสตูรที�ขบัเคลื�อนความต้องการของสงัคม
Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum

5,288,991.47 บาท
จากงบประมาณจัดสรร  11,717,500.00  บาท

ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

งบประมาณแผ่นดิน : รอ้ยละ 54.32 งบประมาณเงินรายได้ : รอ้ยละ 41.66

1,747,709.96 บาท 3,541,281.51 บาท

เงินคงเหลือ
54.9%

เงินรายได้
30.2%

เงินแผน่ดิน
14.9%

45.14%
คิดเป�นรอ้ยละ

ประกอบด้วย 11 โครงการ 51.43 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 35 บรรล ุ18

8
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3
ยุทธศาสตรท์ี� การผลิตครู

แบบ PTRU–AI Integration

1,722,822.00 บาท
จากงบประมาณจัดสรร  2,100,000.00  บาท

ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

งบประมาณแผ่นดิน : รอ้ยละ 72.82 งบประมาณเงินรายได้ : รอ้ยละ 84.14

284,000.00 บาท 1,438,822.00 บาท เงินรายได้
68.5%

เงินคงเหลือ
18%

เงินแผน่ดิน
13.5%

82.04%
คิดเป�นรอ้ยละ

ประกอบด้วย 4 โครงการ 62.50 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 8 บรรล ุ5

9
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4
ยุทธศาสตรท์ี�

502,497.42 บาท
จากงบประมาณจัดสรร  990,000.00 บาท

ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

งบประมาณแผ่นดิน : รอ้ยละ - งบประมาณเงินรายได้ : รอ้ยละ 50.76

- 502,497.42 บาท

เงินรายได้
50.8%

เงินคงเหลือ
49.2%50.76%

คิดเป�นรอ้ยละ

ประกอบด้วย 5 โครงการ 66.67 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 18 บรรล ุ12

การพัฒนางานวิจัย
ที่ขับเคลื�อนด้วยความต้องการของสงัคม

Demand Driven Research
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5
ยุทธศาสตรท์ี�

15,650,217.07 บาท
จากงบประมาณจัดสรร 47,720,700.00 บาท

ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

งบประมาณแผ่นดิน : ร้อยละ 32.80 งบประมาณเงินรายได้ : รอ้ยละ -

15,650,217.07 บาท -
เงินคงเหลือ

67.2%

เงินแผน่ดิน
32.8%

32.80 %
คิดเป�นรอ้ยละ

ประกอบด้วย 4 โครงการ 76.00 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 25 บรรล ุ19

การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อน
ด้วยความต้องการของท้องถิ่นและการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

Locally Demand Driven Academic Service, Art and Culture Promotion

11
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6
ยุทธศาสตรท์ี�

1,408,601.88 บาท
จากงบประมาณจัดสรร 8,992,500.00 บาท

ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

งบประมาณแผ่นดิน : ร้อยละ 92.53 งบประมาณเงินรายได้ : ร้อยละ 10.24

548,265.56 บาท 860,336.32 บาท

เงินรายได้
61.1%

เงินแผน่ดิน
38.9%

15.66 %
คิดเป�นรอ้ยละ

ประกอบด้วย 11 โครงการ 40.91 %
ตัวชี�วัดทั�งหมด 22 บรรล ุ9

การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล 
และยกระดับประสทิธิภาพการดําเนินงาน

Driving Digital University and Leverage Performance Efficiency
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Division OF POLICY AND PLANING 
phetchaburi rajabhat university

Third-Quarter Project Performance Report:
Action Plan Indicators, FY 2026  



บรรลุ

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ความเป็นเลิศในการพัฒนาด้านการเกษตร อาหาร การท่องเท่ียวและวิทยาศาสตร์สุขภาพ (Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and Health Science)

1. โครงการพัฒนาหลักสูตร

กายภาพบ าบัด 

      1 หลักสูตรกายภาพบ าบัดพร้อมเปิดสอน หลักสูตร 1 N/A ชะลอการด าเนินการ เน่ืองจากยังมีข้อจ ากัดด้านการสรรหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรในสาขาขาดแคลน ซ่ึงมี

ค่าตอบแทนสูง และการจัดหาสถาบันพ่ีเล้ียงตามเกณฑ์มาตรฐานของสภาวิชาชีพ

O

2. โครงการเตรียมความพร้อม

ร่วมมือผลิตบัณฑิตกับ Chefkoch 

Schule und Tourismusschulen 

      2 สร้างความร่วมมือให้นักศึกษาไปศึกษา

ต่อท่ีเยอรมัน หรือสวิสเซอร์แลนด์

ความร่วมมือ 1 1 มีการสร้างความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในประเทศเยอรมนี  Hof University of Applied Sciences, Bavaria, 

Germany แลกเปล่ียนนักศึกษาและบุคลากรด้านวิศวกรรมศาสตร์และการท่องเท่ียว

P

      3 ร้อยละหลักสูตรท่ีสร้างรายได้ให้นักศึกษา

 ด้านเกษตร อาหาร ท่องเท่ียวและ

วิทยาการสุขภาพ

ร้อยละ 100 100 ด้านเกษตร อาหารและการท่องเท่ียว 

1. หลักสูตรอาหารสร้างสรรค์และการจัดการบริการอาหาร มีบริการอาหารและเคร่ืองด่ืมในอาคารปฏิบัติการ

โรงแรมและท่องเท่ียว และบริการวิชาการทางด้านอาหารและเคร่ืองด่ืม

2. หลักการภาษาจีนเพ่ือธุรกิจและบริการ มีบริการในอาคารปฏิบัติการโรงแรมและท่องเท่ียว รวมถึงการบริการ

ภายนอกตามหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนจ้างงานนักศึกษาในด้านการบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม

3. หลักสูตรการท่องเท่ียว การบริการ อีเวนท์ และการจัดการภัตตาคาร นานาชาติ มีบริการในอาคารปฏิบัติการ

โรงแรมและท่องเท่ียว รวมถึงการบริการภายนอกตามหน่วยงานภาครัฐ และภาคเอกชนจ้างงานนักศึกษาในด้าน

การบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม

4. หลักสูตรสาขาเกษตรอินทรีย์และการจัดการฟาร์มอัจฉริยะ มีการลงแปลงผักออแกนิค และพืชผักในพ้ืนท่ี

ต้นแบบโรงกัญชา 

5. การพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพร่วมกับผู้ประกอบการมืออาชีพด้านการเพาะเล้ียงสัตว์น ้า

6. พัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรดอบแห้งและสับปะรดผงจากสับปะรดตกเกรด บ้านรวมไทย

7. การยกระดับรายได้กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี

8. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว

P

9. การถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกร

10. การพัฒนาศูนย์เรียนรู้เกษตรผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด

11. การพัฒนามะม่วงครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับชุมชนบ้านศาลาลัยอย่างย่ังยืน

ด้านวิทยาการสุขภาพ

1. หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต (การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567

2. หลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง

3. หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ช่ัวโมง

      4 จ านวนรายได้ของนักศึกษาต่อคนต่อปี บาท 10,000             12,591 1. วิทยาลัยนวัตกรรมมีรายวิชา Earn while Learn ท่ีสร้างรายได้จ านวน 4 สาขาวิชา เฉล่ียต่อนักศึกษาแล้ว 

17,150 บาท/คน/ปี

2. คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพเฉล่ีย 24,618 บาท/คน (งบประมาณ 1,600,200 บาท ต่อการจ้าง

งานจ านวน 65 คน) จ านวน 3 รายวิชา ได้แก่ 1) วิชา ปฏิบัติการการนวดไทย 2) วิชา การนวดไทยเพ่ือส่งเสริม

สุขภาพ 3) วิชา การนวดไทยเพ่ือรักษาโรค

3. คณะเทคโนโลยีการเกษตร งบประมาณจ้างนักศึกษา จ านวน 68,600 บาท จ้างนักศึกษาจ านวน 65 คน เฉล่ีย

นคนละ 10,596.92 บาท

4. คณะครุศาสตร์ จ านวนงบประมาณท่ีต้องจ้างนักศึกษา จ านวน 887,800 บาท เบิกจ่ายเป็นรายได้ให้กับ

นักศึกษาจ านวน 316,700 บาท จ านวน 226 คน เฉล่ียนคนละ 1,401.33 บาท

5. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบประมาณจากโครงงานส าหรับจ้างนักศึกษา 316,000 บาท มีจ านวน

นักศึกษาท้ังหมด 54 คน เฉล่ียคนละ 5,642.86 บาท

6. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม งบประมาณจ้างนักศึกาท้ังหมด 201,000 บาท มีนักศึกษา

จ้างงานท้ังหมด 7 คน เฉล่ียคนละ 28,714.29 บาท

P

4. โครงการ Earn while Learn 

ผ่านงานวิจัย 

และบริการวิชาการ 

      5 ร้อยละรายได้ของนักศึกษาจากงานวิจัย

และบริการวิชาการต่อโครงการ

ร้อยละ 15 22 1. บริการวิชาการ การจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธi คิดเป็นร้อยละ 20 เป็นเงินจ านวน 202,800 

บาท

2. กิจกรรมยกระดับอาหารท้องถ่ินจากครัวดินสู่ฟ้า ภายใต้โครงการส่งเสริมซอฟต์พาวเวอร์สาขาอาหาร คิดเป็น

ร้อยละ 20 เป็น จ านวน 40,000 บาท 

3. การยกระดับรายได้กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี งบประมาณ 133,000 บาท 

งบประมาณจ้าง นักศึกษาระหว่างเรียน จ านวน 20,400 บาท 

4. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ คณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ คิดเป็นร้อยละ 23.95 เป็นเงินจ านวน 1,600,200 บาท

5. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  คิดเป็นร้อยละ 20 เป็นเงินจ านวน 36,000 

บาท

P

หน่วยนับ เป้าหมาย

3. โครงการบัณฑิตนักปฏิบัติด้าน

อาหาร ท่องเท่ียว และวิทยาการ

สุขภาพ ภายใต้แนวคิด Earn while 

Learn 

รายงานผลด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาสท่ี 3 (1 เมษายน 2569 – 30 มิถุนายน 2569) 

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป
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5. โครงการ Networking กับสถาน

ประกอบการ หรือหน่วยงานท้ังใน

และต่างประเทศ 

      6 จ านวนเครือข่ายท่ีได้รับความร่วมมือ 

(กับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ)

เครือข่าย 5 12 มีการท าความร่วมมือกับหน่วยงานท้ังในและต่างประเทศ จ านวน 12 เครือข่าย

1. Pu'er University

2. Sichuan University of Science and Technology

3. Dalian Art College

4. Shandong Business Institute

5. SINO-THAI Cultural Tourism Trainning Base

6. The Asia-Pacific Axis of Arts and Design of Higher Education, B-GAAD, ISI Denpasar, Indonesia

7. Mianyang Teacher University

8. Yunnan Minzu University 

9. Southwest Forestry University 

10. Yunnan Technology and and Business University 

12. Qujing Normal University

P

      7 จ านวนการแลกเปล่ียนบุคลากร คน 20 21 1. PBRU Demonstration School to Yulin Normal University, China 

แลกเปล่ียนอาจารย์ จ านวน 3 ราย

2. PBRU to ISI Denpasar, Indonesia 

แลกเปล่ียนอาจารย์และบุคลากร จ านวน 10 ราย

3. PBRU to Shandong Province, China 

แลกเปล่ียนอาจารย์และบุคลากร จ านวน 2 ราย

4. PBRU to Pu'er University, Kunming, China 

แลกเปล่ียนอาจารย์และบุคลากร จ านวน 2 ราย

5. PBRU to Mianyang Teachers' College, Sichuan, China 

แลกเปล่ียนอาจารย์ จ านวน 2 ราย

P

      8 จ านวนการแลกเปล่ียนนักศึกษา คน 100 67 1. PBRU Demonstration School to Yulin Normal University, China แลกเปล่ียนนักศึกษา จ านวน 28 ราย

2. Qujing Normal University, China to PBRU แลกเปล่ียนนักศึกษา จ านวน 11 ราย

3. Yunnan Minzu University จ านวน 10 คน

4. มหาวิทยาลัยในสาธารณรัฐประชาชนจีน หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาจีน จ านวน 18 คน

O

      9 จ านวนโครงการวิจัยหรือบริการวิชาการ 

หรืออ่ืนๆ ท่ีเกิดข้ึนร่วมกัน

โครงการ 5 4 1. กิจกรรม "ยกระดับอาหารท้องถ่ินจากครัวดินสู่ฟ้า" ร่วมกับ กรมส่งเสริมอุตสาหกรรม และสายการบิน Thai 

AirAsia เพ่ือเปิดเวทีให้ผู้ประกอบการชุมชนสู่ตลาดระดับโลก และยกระดับมาตรฐานอาหารท้องถ่ินให้ได้

มาตรฐานสากล อีกท้ังยังสร้างประสบการณ์อาหารไทยบนสายการบินระดับชาติ

2. โครงการ Thailand Green Plan 2030 ร่วมกับ กรมการท่องเท่ียว ปฏิบัติงานร่วมกับเทศบาลเมืองเพชรบุรี 

ในการผลักดันแหล่งท่องเท่ียวในจังหวัดเพชรบุรี ขณะน้ีผ่านการรับรองในระดับประเทศแล้ว ก าลังอยู่ระหว่างการ

คัดเลือกสู่ระดับสากล ต่อไป ซ่ึงจะทราบผลภายใน 31 มกราคม 2569

3. โครงการ Re-inventing University ประจ าปีงบประมาณ 2570 ได้ข้อสรุป คือ การออกแบบหลักสูตรร่วมกัน

ระหว่างวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ (PBRU College of Food and Hospitality 

Innovation) และ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

4. บทความวิจัยเร่ือง Plant extract-based nanoemulsion for controlling sweet potato pests and 

weeds โดย ดร.อนุวัฒน์ รักญาติ ร่วมกันกับ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง นวัตกรรม

ชีวภัณฑ์โดยใช้สารสกัดจากธรรมชาติ 100 % เพ่ือเกษตรย่ังยืน

O

    10 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือ

กับภาคเอกชนและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

เครือข่าย 10 37 หลักสูตรด้านอาหาร และการท่องเท่ียว จ านวน 20 เครือข่าย

1. National Ping-Tung University of Science and Technology, Taiwan

2. Dalian Art College, Dalian Minzu University 3. Shandong Business Institute

4. Qujiag normal university 5. Sheraton Hua Hin 6. Vala Hua Hin 7. Regent Chalet Hua Hin 8. 

Marriott 9. Samed Resorts Group เครือสถานประกอบการรีสอร์ทเกาะเสม็ด 

10. ควาลิต้ีไทม์ ฟาร์ม สเตย์ 11. Regent Cha am - Hua Hin 12. ขอบคุณออแกนิคฟาร์ม

13. ร้านเค้กจิราพร 14. ร้านขนมไทยลูกเจ๊ียบ 15. ร้านขนมไทยช่ืนใจ  16. วิสาหกิจชุมชนไข่ผ าเพชรบุรี

17. บริษัทแสงเพชร ฟาร์ม จ ากัด 18. สมาพันธ์เกษตรกรรมย่ังยืนเพชรบุรี 19. ชมรมกุ้งเพชรบุรี

20. บริษัท มานิตย์ เจเนติกส์ จ ากัด

หลักสูตรด้านวิทยาการสุขภาพ จ านวน 5 เครือข่าย

1. บ้านหมอละออง จ ากัด 2. บริษัท กรีนฉัตร เนเจอรัล เฮิร์บ (ประเทศไทย)

3. โรงพยาบาลเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการด้านสุขภาพ จ านวน 8 เครือข่าย  

4. จังหวัดเพชรบุรี 5. จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

หลักสูตรด้านภาษาและการศึกษา จ านวน 5 เครือข่าย

1.Mianyang Teacher University 2.Yunnan Minzu University 

3.Southwest Forestry University 4.Yunnan Technology and Business University 

5.Qujing Normal University

P
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หลักสูตรด้านสังคมและบริหาร จ านวน 7 แห่ง

1. สมาคมผู้สอบบัญชีภาษีอากรแห่งประเทศไทย (ร่วมจัดโครงการอบรมภาษีระบบปฏิบัติการกับหลักสูตรบัญชี

บัณฑิต) 2 เทศบาลท่ายาง 3 เทศบาลเพชรบุรี 4 ท่ีว่าการอ าเภอบ้านแหลม 

5 ส านักงานพัฒนาชุมชน เทศบาลเมืองเพชรบุรี 6 ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดเพชรบุรี 

7 บริษัท หัวหิน แอสเสท จ ากัด

หลักสูตรด้านวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 7 แห่ง

1.บริษัท คาร์ลไซส์ส จ ากัด 2. สภาอุตสาหกรรมจังหวัดเพชรบุรี 

3. สภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย 

4. สภาคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ  

5. สมาคมพลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศไทย 6. สภาวิศวกร 7. สภาสถาปนิก

    11 มีผู้รับทุนพยาบาลไปศึกษาต่อต่างประเทศ ทุน 20 N/A อยูในกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร O

    12 มีผู้รับทุนสัตวแพทย์ไปศึกษาต่อ

ต่างประเทศ

ทุน 20 N/A อยูในกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร O

    13 ผู้ทรงคุณวุฒิ คน 10 10 1. รศ.ดร.ทวนทัน  กิจไพศาลสกุล

2. ท่านวิจิตต์ รักถ่ิน

3. ผศ.ดร.เสนาะ  กล่ินงาม

4. ศ.เกียรติคุณนายแพทย์ยงยุทธ  วัชรดุลย์

5. นพ.พินิจ หิรัญโชติ

6. รศ.ดร.สุนุตรา  ตะบูนพงศ์

7. นายณัฐวุฒิ เพ็ชรพรหมศร  

8. นพ.พิเชฐ พัวพันกิจเจริญ

9. นายสัตวแพทย์ชาติชาย ย้ิมเครือ

10. ผศ.นพ.วรพล อร่ามรัศมีกุล

P

    14 ได้รับการจัดอันดับในการพัฒนาคุณภาพ

สู่สากล (SDG) ระดับประเทศ

อันดับ 15 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

จัดท า (ร่าง) ค าส่ังจัดต้ังคณะกรรมการจัดเก็บข้อมูล SDG ปี 2569

O

    15 ได้รับการจัดอันดับในการพัฒนาคุณภาพ

สู่สากล (SDG) ระดับราชภัฏ

อันดับ 3 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

จัดท า (ร่าง) ค าส่ังจัดต้ังคณะกรรมการจัดเก็บข้อมูล SDG ปี 2569

O

    16 ได้รับการจัดอันดับในการพัฒนาคุณภาพ

สู่สากล (SDG) ระดับภูมิภาคตะวันตก

อันดับ 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

จัดท า (ร่าง) ค าส่ังจัดต้ังคณะกรรมการจัดเก็บข้อมูล SDG ปี 2569

O

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนาหลักสูตรท่ีขับเคล่ือนความต้องการของสังคม (Practitioner Graduate and Demand Driven Curriculum)

    17 กิจกรรมหรือเวิร์กช็อปเพ่ือสร้างความ

เข้าใจเก่ียวกับระบบ Fachhochschule

 และต่อยอดเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ใน

บริบทของมหาวิทยาลัย

คร้ัง 3 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    18 การประชุม/เวิร์กช็อปเพ่ือหารือเก่ียวกับ

ยุทธศาสตร์การจัดการระบบ 

Fachhochschule หรือ WIL ร่วมกับ

ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง และร่างแผนปฏิบัติ

การของมหาวิทยาลัย/คณะเพ่ือการ

น าไปสู่การปฏิบัติ

คร้ัง 3 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    19 แผนปฏิบัติการการศึกษาแบบ 

Fachhochschule ส าหรับทุกสาขาวิชา

แผน 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    20 ข้อกฎหมายท่ีเอ้ือให้เกิด Talent 

Mobility เพ่ือการฝึกเป็นอาจารย์นัก

ปฏิบัติ

ฉบับ 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

6. การสรรหาบุคลากรท่ีมีศักยภาพสูง

เชิงกลยุทธ์ และการมอบ

ทุนการศึกษา 

7. พัฒนาคุณภาพสู่สากล (SDG) 

8. โครงการ Building Capacity 

อาจารย์นักปฏิบัติ ผู้บริหาร 
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    21 ระบบ microcrential ของมหาวิทยาลัย ระบบ 1 1 ระบบ ARIT PBRU Lifelong Learning 

URL: https://pbru-lifelong.com ข้ึนมาส าหรับการเรียนแบบสะสมเครดิต ไมโครเครดิต 1 ระบบ จัดท าโดย

ส านักวิทยบริการ

P

    22 Life-long Learning Platform หลักสูตร 15 23 ส านักวิทยบริการฯ ได้พัฒนาระบบ ARIT PBRU Lifelong Learning URL: https://pbru-lifelong.com มี

จ านวนสมาชิก 488 คน และมีจ านวนหลักสูตรท่ีได้ผลิตและเผยแพร่ในระบบท้ังส้ิน 23 หลักสูตร (ข้อมูล ณ วันท่ี 

30 มกราคม 2569) ดังน้ี

ด้านภาษา จ านวน 8 หลักสูตร

1.การออกเสียงค าศัพท์ในภาษาจีน 2. การแปลภาษาอังกฤษเพ่ืองานธุรกิจ 

3. Present Simple Tense และ Present Continuous Tense

4. รายวิชาภาษาญ่ีปุ่น 1 5. English Level A2-Introduction  

6. English Structure for English Teacher : หลักภาษาส าหรับครูภาษาอังกฤษ

7. English lifestyle (ภาษาอังกฤษในวิถีชีวิต) 

8. รูปประโยคหลักและตัวอย่างการใช้  (วิชาภาษาญ่ีปุ่น 2)

ด้านเทคโนโลยี จ านวน 6 หลักสูตร

1. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการท่องเท่ียวและบริการ 

2. การเขียนโปรแกรมเบ้ืองต้น ด้วยภาษา JAVA 3. คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ

P

4. การพัฒนาเว็บไซต์ด้วยโปรแกรม Wordpress 

5. หลักการผลิตส่ืออินโฟกราฟิกเพ่ือการส่ือสาร

6. นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา

ด้านกฎหมาย จ านวน 3 หลักสูตร

7. อาชญาวิทยาและทัณฑวิทยา 8. จริยธรรมการวิจัย (Ethics) 

9. ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับการคัดลอกผลงานทางวิชาการ (Plagiarism)

ด้านส่ิงแวดล้อม จ านวน 1 หลักสูตร

1. การน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจริงเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน

ด้านศิลปะ จ านวน 2 หลักสูตร

1. พ้ืนฐานทางสีน ้า 2. ทฤษฎีศิลปวิจารณ์

ด้านดนตรี/การแสดง จ านวน 1 หลักสูตร

1. การอ่านและการบันทึกโน๊ตดนตรี

ความรู้ท่ัวไป จ านวน 2 หลักสูตร

1. การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมธรรมชาติและศิลปกรรมท้องถ่ิน 

2. ทฤษฎีองค์การและการพัฒนาองค์การ

    23 โมดูลการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ

โปรแกรมการพัฒนาทักษะใหม่/

ยกระดับทักษะ เพ่ือบูรณาการเข้าสู่ระบบ

 Microcredential ของมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี

โมดูล 30 26 ส านักวิทยบริการฯ เป็นหน่วยงานสนับสนุนการเรียนการสอน ได้ให้บริการผลิตส่ือการเรียนการสอนส าหรับ

อาจารย์ จ านวน 2 รายวิชา รวม 26 โมดูล มีรายละเอียดดังน้ี 

1. รายวิชาภาษาส าหรับครูภาษาอังกฤษ 2 รหัสวิชา 1551102 ความยาวของคลิป 126.29 นาที / 2.12 ช่ัวโมง 

จ านวน 9 โมดูล อาจารย์ผู้สอน รศ.ดร สริตา บัวเขียว สาขาวิชาภาษาอังกฤษ(คบ.) คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

2. รายวิชา PBRU การใช้ปัญญาประดิษฐ์อย่างชาญฉลาดเพ่ือการเรียนรู้นวัตกรรม และการสร้างรายได้ รหัสวิชา 

7000101 ความยาวของคลิป 181.64 นาที / 3.02 ช่ัวโมง จ านวน 17 โมดูล อาจารย์ผู้สอน คณะเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และได้บริการนักศึกษาในภาคการศึกษาท่ี30 1/2569 อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 2 รายวิชา คือ 

2.1 ทักษะนาฏศิลป์ไทย (Thai traditional dance skill)

2.2 ร าเด่ียวร าคู่(ตัวพระ) Solo Dance and Double Dance

O

    24 การเข้าถึง Consortium Textboox 

resource ของนักศึกษาในการจัดการ

เรียนการสอน

 คร้ัง/ปี 5,000             30,315 ส านักวิทยบริการฯ ได้มีการบริการฐานข้อมูลออนไลน์จาก ส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) จ านวน 9 ฐาน และบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์จากบริษัท EBSCO 

จ านวน 3 ฐาน เพ่ือให้บริการนักศึกษา คณาจารย์ นักวิจัยและบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

จากสถิติการใช้งานต้ังแต่ เดือนตุลาคม 2568 – มิถุนายน 2569 มีการใช้งานท้ังส้ิน จ านวน 30,315 คร้ัง เม่ือ

เทียบระหว่างไตรมาส พบว่า ไตรมาสท่ี 1 มีการใช้งาน จ านวน 11,345 คร้ัง ไตรมาสท่ี 2 มีการใช้งาน จ านวน 

9,749 คร้ัง และไตรมาส 3 มีการใช้งาน จ านวน9,221 คร้ัง ซ่ึงมีการใช้งานท่ีลดลง จ านวน 528 คร้ัง โดยแบ่งการ

ใช้งานออกเป็น 4 รูปแบบ ได้แก่

      1) การสืบค้น จ านวน 10,812 คร้ัง

      2) การใช้ Full Text จ านวน 12,485 คร้ัง

      3) Sessions จ านวน 3,174 คร้ัง

      4) การใช้อ่านบทคัดย่อ จ านวน 3,844 คร้ัง

P

    25 มีหลักสูตรใหม่ 6 หลักสูตร

- วิศวกรรมโยธา

- นิติศาสตร์ (ภาคบัณฑิต)

- สัตวแพทย์

- หลักสูตรปริญญาเอก

ฯลฯ

หลักสูตร 6 6 1. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ ภาคบัณฑิต อนุมัติสภา คร้ังท่ี 3/2569 วันท่ี 16 มีนาคม 2569 

เปิดรับนักศึกษา 1/2569 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลสัตว์ อนุมัติสภา คร้ังท่ี  6/2569 วันท่ี15 มิถุนายน 2569 

เปิดรับนักศึกษา 1/2569

3. วิศวกรรมโยธา ระหว่างด าเนินการ(คณะก าลังศึกษาด าเนินการในการจัดท าหลักสูตร)

4. วิศวกรรมหุ่นยนต์ ระหว่างด าเนินการ

5. ป.เอก วิศว ระหว่างด าเนินการ (เข้าพิจารณาอนุคณะกรรมการด้านหลักสูตร วันท่ี 6 มิถุนายน 2569)

6. สัตวแพทย์ศาสตร์บัณฑิต

P11.การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ

สังคม และการพัฒนาความย่ังยืนใน

หลักสูตร

9. โครงการพัฒนาระบบ PBRU 

Microcredential System for all 

ages

10. โครงการพัฒนา Upskill/Reskill

 modules for Life Long Learning



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย
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วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    26 จัดต้ังคณะสัตวแพทยศาสตร์ คณะ 1 1 มีการจัดต้ังคณะสัตวแพทย์ศาสตร์ และรับนักศึกษาเข้าเรียนแล้วในภาคเรียนท่ี 1/70 P

12. ขับเคล่ือนกลไกให้มีแผนตอบ

โจทย์หลักสูตรนักปฏิบัติ 

    27 มีหน่วยงานท าหน้าท่ี ประสานงานให้

เกิดหลักสูตรบัณฑิตนักปฏิบัติ

หน่วย 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

13. พัฒนาหลักสูตร/รายวิชาและ

การจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการ

    28 จ านวนรายวิชาท่ีบูรณาการการเรียนรู้

เชิงปฏิบัติการ (Project-based, 

Work-integrated Learning, Problem-

based Learning)

รายวิชา 50 66 วิทยาลัยนวัตกรรม 16 รายวิชา

1. ภาษาจีนธุรกิจและบริการระดับกลาง 2. การฟัง-พูดภาษาจีนธุรกิจระดับกลาง 

3. การฝึกทักษะอาชีพงานการโรงแรมและบริการเบ้ืองต้น

4. การสร้างแบรนด์และการส่ือสารเชิงกลยุทธ์ 5. การวางแผนและพัฒนาการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน 

6. การจัดการรายได้ 7. หลักการมัคคุเทศก์และการเล่าเร่ือง 8. ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับอาหารและโภชนาการ

9. ส่ิงแวดล้อมเชิงสร้างสรรค์และความย่ังยืนในอุตสาหกรรมบริการ 

10. ความปลอดภัยและกฎหมายในอุตสาหกรรมอาหารและบริการ

11. เตรียมฝึกสหกิจศึกษา ด้านอาหารและบริการ 12. สหกิจศึกษา 2 ด้านอาหารและบริการ 

13. ปฏิบัติการด้านการเกษตร 14. เตรียมฝึกสหกิจศึกษา ด้านเกษตรอินทรีย์ 

15. เทคโนโลยีชีววิทยาเพ่ือการเกษตรอินทรีย์ 16. เคมีอินทรียและเทคโนโลยีสมัยใหมส าหรับการเกษตร

คณะพยาบาลและวิทยาการสุขภาพ จ านวน 19 หลักสูตร

1. วิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 1 

2. วิชาการพยาบาลผู้สูงอายุ 

3. วิชาการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 1 

4. วิชาการพยาบาลอนามัยชุมชน 1 

5. วิชาการพยาบาลมารดาทารกและผดุงครรภ์ 2 

6. วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพการผดุงครรภ์ไทย

P

7. วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพการนวดไทย  

8. วิชาเวชกรรมไทยโรคไข้และโรคตา หูคอ จมูก 9. วิชาการประยุกต์หลักเภสัชกรรมไทย 1

10. วิชาสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ บูรณาการการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการโดยใช้กรณีศึกษา (Case 

study-based learning) จากสถานการณ์สุขภาพจริงในชุมชน เพ่ือให้นักศึกษาวิเคราะห์พฤติกรรมสุขภาพและ

ออกแบบแนวทางการปรับเปล่ียนพฤติกรรม 

11. วิชาวิทยาการจัดสภาพงาน บูรณาการการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการโดยใช้การจ าลองสถานการณ์ 

(Simulation-based learning) ในการประเมินและปรับปรุงสภาพแวดล้อมการท างาน เพ่ือลดความเส่ียงด้านอา

ชีวอนามัยและความปลอดภัย 

12. วิชาการส่ือสารฯ บูรณาการการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการโดยใช้กรณีศึกษา (Case study-based learning) ใน

การฝึกทักษะการส่ือสารด้านสุขภาพกับผู้รับบริการและทีมสหวิชาชีพในสถานการณ์จ าลอง 

13. วิชาวิทยาการระบาดและการควบคุมโรค บูรณาการการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการโดยใช้การจ าลองสถานการณ์ 

(Simulation-based learning) การระบาดของโรค เพ่ือฝึกการสืบสวนโรค วิเคราะห์ข้อมูล และวางแผนการ

ควบคุมโรคในพ้ืนท่ีจริง 

14. วิชาอนามัยส่ิงแวดล้อม บูรณาการการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการโดยใช้กรณีศึกษา (Case study-based learning)

 จากปัญหาส่ิงแวดล้อมในชุมชนจริง เพ่ือให้นักศึกษาประเมินผลกระทบและเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาด้าน

อนามัยส่ิงแวดล้อม

15. วิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา  

16. วิชาการควบคุมมลพิษทางอากาศ และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

17. วิชากายวิภาคศาสตร์และพยาธิสรีรวิทยาส าหรับการแพทย์แผนไทย  

18. วิชาการนวดไทยเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 19. วิชาการนวดไทยเพ่ือรักษาโรค  

คณะเกษตร จ านวน 12 รายวิชา

1. วิชาการผลิตไม้ผล  2. วิชาการเล้ียงปลาสวยงาม  3. วิชาการปลูกพืชไร้ดิน  

4. วิชาเทคโนโลยีการแปรรูปผักและผลไม้ 5. วิชาการแปรรูปอาหาร 2  6. วิชาปัญหาพิเศษ  

7. วิชาการจัดการสวนไม้ผล 8. วิชาพรรณไม้น ้าประดับ 9. วิชาพัฒนาผลิตภัณฑ์

10. วิชาการแปรรูปอาหาร 1  11. วิชาเทคโนโลยีขนมอบ  12. วิชาพันธุศาสตร์เพ่ือการเกษตร 

คณะครุศาสตร์ จ านวน 7 รายวิชา

1. รายวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการสอน 2. รายวิชากระบวนการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย

3. รายวิชาการวิจัยและนวัตกรรมการสอนระดับประถมศึกษา 4. รายวิชาการวิจัยเชิงคุณภาพ

5. รายวิชาผู้น านันทนาการและการอยู่ค่ายพักแรม 6. รายวิชาเทคโนโสยีและนวัตกรรมทางการเรียนการสอน

ภาษาจีน

7. รายวิชาระบบหุ่นยนต์พ้ืนฐานเพ่ือการศึกษา

11.การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของ

สังคม และการพัฒนาความย่ังยืนใน

หลักสูตร



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 12 รายวิชา (ทุกรายวิชา)

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 20 รายวิชา

1. โครงงานวิศวกรรมเคร่ืองกล 2. โครงงานวิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร 

3. โครงงานวิศวกรรมพลังงาน 4. โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ 5. โครงงานวิศวกรรมไฟฟ้า 

6. วิทยานิพนธ์สถาปัตยกรรมภายใน 7. สถาปัตยกรรม 1 8. สถาปัตยกรรม 2 

9. สถาปัตยกรรม 3 10. สถาปัตยกรรม 4 11. สถาปัตยกรรม 5 

รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา

12. ฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิศวกรรมเคร่ืองกล 13 สหกิจศึกษาวิศวกรรมเคร่ืองกล 

14. ฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร

15. สหกิจศึกษาวิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร 16. สหกิจศึกษาวิศวกรรมพลังงาน 

17. ฝึกประสบการณ์วิชาชีพวิศวกรรมไฟฟ้า 18. สหกิจศึกษาวิศวกรรมไฟฟ้า 

19. ฝึกประสบการณ์วิชาชีพสถาปัตยกรรมภายใน 20. สหกิจศึกษาสถาปัตยกรรมภายใน

    29 นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน (earn 

while learn)

รายวิชา 25 38 1. วิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ 9 รายวิชา

1.1 เตรียมฝึกสหกิจศึกษา 1.2 สหกิจศึกษา 2  1.3 ความรู้เบ้ืองต้นเก่ียวกับอาหารและโภชนาการ 1.4 ปฏิบัติการ

ด้านการเกษตร

1.5 ศิลปะการบริการ (Arts of Service) 1.6 หลักการมัคคุเทศก์และการเล่าเร่ือง 1.7 การสร้างแบรนด์และการ

ส่ือสารเชิงกลยุทธ์

1.8 เตรียมฝึกสหกิจศึกษา 1.9 สหกิจศึกษา 2 

2. คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ จ านวน 5 รายวิชา

2.1 วิชาปฏิบัติการการนวดไทย 2.2 วิชาการนวดไทยเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ 2.3  วิชาการนวดไทยเพ่ือรักษาโรค

2.4 วิชาทฤษฎีและศาสตร์ทางการพยาบาล 2.5 วิชาการประเมินความเส่ียงทางสุขภาพ

3. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 1 รายวิชา

4. คณะเทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 8 รายวิชา

4.1 วิชาการผลิตไม้ผล  4.2 วิชาการจัดการสวนไม้ผล  4.3 วิชาการเล้ียงปลาสวยงาม  

4.4. วิชาพรรณไม้น ้าประดับ 4.5 วิชาการปลูกพืชไร้ดิน  4.6 วิชาเทคโนโลยีขนมอบ  

4.7 วิชาปัญหาพิเศษ  4.8 วิชาพันธุศาสตร์เพ่ือการเกษตร

P

5. คณะครุศาสตร์ จ านวน 3 รายวิชา

5.1 รายวิชาการจัดการแข่งขันและการเป็นผู้ตัดสินกีฬา 

5.2 รายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับครูประถมศึกษา 

5.3 รายวิชาสัมมนาปัญหาและแนวโน้มและการพัฒนาการศึกษา

6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 2 รายวิชา

6.1 ศิลปะการขายอาหารและการบริการ

6.2 การจัดเล้ียงด้านอาหารและการบริการ

7. คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 4 รายวิชา ได้แก่ 

7.1 รายวิชาการท าความเย็นและปรับอากาศ ของเคร่ืองกล โดยจ้างงานนักศึกษาสาขาวิชาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล

 ช้ันปีท่ี 3 จ านวน 5 คน ซ่อมบ ารุงและล้างเคร่ืองปรับอากาศ

7.2 รายวิชาเทคโนโลยีพลังงานแสงอาทิตย์และลม 7.3 รายวิชาการถ่ายเทความร้อน

4. รายวิชาเทคโนโลยีเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ

8. คณะวิทยาการจัดการ จ านวน 6 รายวิชา ได้แก่

8.1  ผู้ประกอบการดิจิทัล 8.2 ศาสตร์แห่งการเป็นผู้ประกอบการ 8.3 การจัดการผลิตภัณฑ์ ตราสินค้าและราคา 

8.4 กฎหมายธุรกิจ 8.5 การสร้างและการวางแผนธุรกิจส าหรับผู้ประกอบการ

8.6 การเป็นผู้ประกอบการส่ือสารออนไลน์

9. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 2 รายวิชา

9.1 ศิลปะการขายอาหารและการบริการ

9.2 การจัดเล้ียงด้านอาหารและการบริการ

    30 ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตามมาตรฐานชาติ/

นานาชาติ

ร้อยละ 90          N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ มอบหมายคณะท่ีเก่ียวข้อง O



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    31 จ านวนหลักสูตรท่ีมี Practitioner/

ผู้เช่ียวชาญจากภาคอุตสาหกรรมเข้ามามี

ส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตร 20 21 วิทยาลัยนวัตกรรม จ านวน 4 หลักสูตร

1. หลักสูตรสาขาเกษตรอินทรียiและการจัดการฟาร์มอัจฉริยะ

2. หลักการภาษาจีนเพ่ือธุรกิจและบริการ

3. หลักสูตรการท่องเท่ียว การบริการ อีเวนท์ และการจัดการภัตตาคาร นานาชาติ

4. หลักสูตรอาหารสร้างสรรคiและการจัดการบริการอาหาร

คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ จ านวน 7 หลักสูตร

1. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (สาธารณสุขและการจัดการสุขภาพ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567

2. หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) 

3. หลักสูตรการแพทย์แผนไทยบัณฑิต (การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567

4. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์และอาชีวอนามัย) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

5. หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2564

6. หลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง

7. หลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ช่ัวโมง

P

คณะเกษตร จ านวน 4 หลักสูตร

1. สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชสมัยใหม่ 

2. สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 

3. สาขาวิชาการเพาะเล้ียงสัตว์น ้า 

4. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

คณะครุศาสตร์ จ านวน 4 หลักสูตร

1. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา

2. หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาชาวิชาหลักสูตรและการสอนน

3. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา

4. หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 2 หลักสูตร

1. อาหารและโภชนาการประยุกต์ 

2. เทคโนโลยีและศิลปะการประกอบอาหาร

คณะวิทยาการจัดการ จ านวน 3 หลักสูตร

1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต

2. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต

3. หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต

    32 จ านวนหลักสูตรต้นแบบท่ีสอดคล้องกับ

ระบบ Fachhchschule หรือ WIL

หลักสูตร 9 19 คณะวิทยาการจัดการ

1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 2. หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 3. หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต

คณะเทคดโนโลยีสารสนเทศ

คณะเทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 4 หลักสูตร

1. สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืชสมัยใหม่ 2. สาขาวิชาสัตวศาสตร์ 

3. สาขาวิชาการเพาะเล้ียงสัตว์น ้า 4. สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร

คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ จ านวน 6 หลักสูตร 

1. สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 2. สาขาวิชาวิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร

3. สาขาวิชาวิศวกรรมพลังงาน 4. สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหกรรม

5. สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต

6. สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 6 หลักสูตร

1.คณิตศาสตร์ 2. เคมี 3. ชีววิทยา 4. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

5. อาหารและโภชนาการประยุกต์ 6. เทคโนโลยีและศิลปะการประกอบอาหาร

P

    33 จ านวนเครือข่ายพันธมิตร

ภาคอุตสาหกรรม

เครือข่าย 15 15 คณะครุศาสร์ จ านวน 7 เครือข่าย

1. โรงเรียนร่วมพัฒนาวิชาชีพ  2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอบ้านแหลม อ าเภอบ้านลานลาด อ าเภอท่าย่างและ

อ าเภอชะอ า

3. ศูนย์สอบวัดระดับภาษาจีนความร่วมมือกับกระทรวงศึกษาธิการ 4. MOU มหาวิทยาลัยในประเทศจีน 

5. MOU เขตพ้ืนท่ี สพฐ เพชรบุรี เขต 1และเขต 2 ประจวบ เขต1 และเขต 2 ,สพม เพชรบุรี, สพม ประจวบ , 

ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์  6. มหาวิทยาลัย NPUST (ไต้หวัน) 7. เทศบาลเมือง

สมุทรสงคราม เทศบาลเมืองชะอ า

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 1 เครือข่าย

1. สพม.ประจวบคีรีขันธ์ 2. สพม.เพชรบุรี 3. โลตัส

4. บริษัท เอสแอนด์ เจ อินเตอร์เนช่ันเนล เอนเตอร์ไพรส์ จ ากัด (มหาชน) 

5. บริษัท ท้อปเทร็นด์ แมนูแฟคเจอร่ิง จ ากัด

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 7 เครือข่าย

1. บริษัท คาร์ลไซส์ส จ ากัด 2. สภาอุตสาหกรรมจังหวัดเพชรบุรี 

3. สภาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์แห่งประเทศไทย 

4. สภาคณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏท่ัวประเทศ 

5. สมาคมพลังงานทดแทนสู่ชุมชนแห่งประเทศไทย

6. สภาวิศวกร 7. สภาสถาปนิก

P

14. ปรับปรุงการเรียนการสอนให้

สอดคล้องกับระบบ 

Fachhchschule หรือ WIL
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Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    34 ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านการเรียนรู้เชิง

บูรณาการกับการท างาน 

Fachhchschule หรือ WIL

ร้อยละ 91 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    35 จ านวนนักศึกษาท่ีผ่านการประเมิน

สมรรถนะ และทักษะท่ีจ าเป็นต่อโลก

การท างานและการประกอบการ

ร้อยละ 100 100 1. หลักสูตรท่องเท่ียวมีการทดสอบและประเมินนักศึกษาในช้ันปีท่ี 2 ด้วยการฝึกปฏิบัติงานด้านการท่องเท่ียว 

และการบริการ ผ่านการฝึกเก็บเส้นทางในรายวิชาหลักการมัคคุเทศก์และการเล่าเร่ือง ร่วมกับกรมการท่องเท่ียว

ในการออกใบประกอบวิชาชีพ โดยนักศึกษาผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 100

2. นักศึกษาวิชาชีพครูผ่านการประเมินสมรรถนะ ร้อยละ 100

3. คณะวิศวกรรมศาสตร์ จัดกิจกรรมเตรียมบัณฑิตวิศวกรรมพลังงานสู่ความพร้อมผู้รับผิดชอบด้านพลังงาน และ

จัดให้มีการสอบหลักสูตรผู้รับผิดชอบด้านพลังงานสามัญ (โรงงาน) และสอบหลักสูตรผู้รับผิดชอบด้านพลังงาน

สามัญ (อาคาร) ภายในวันท่ี 1 พฤษภาคม 2569 จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมสอบ 31 คน จะมีนักศึกษาผ่านการ

ประเมินสมรรถนะ 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100

จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมสอบ 31 คน จะมีนักศึกษาผ่านการประเมินสมรรถนะ 31 คน คิดเป็นร้อยละ 100

4. คณะวิทยาการจัดการ ส่งนักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ิมเติม จ านวน 6 แห่ง จ านวนท้ังหมด 130 

คน  โดยมีผลการประเมินสมรรถนะของนักศึกษาโดยภาพรวมเฉล่ียร้อยละ 85.5 อยู่ในเกณฑ์ระดับดีมาก 

นักศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมินสมรรถนะ ร้อยละ100

P

    36 นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะ(ภาษาจีน

 อังกฤษ การตลาดออนไลน์ softskill 

การเข้าสังคม ดิจิทัล AI)

ร้อยละ 100 100 1. นักศึกษาของวิทยาลัยนวัตกรรมทุกคน เข้าร่วมอบรมพัฒนาทักษะ ภาษาจีน อังกฤษ การตลาดออนไลน์ Soft

 Skill การเข้าสังคม ดิจิทัล และ AI เป็นต้น ผ่านการอบรมท้ัง on-site และ online ของมหาวิทยาลัยฯ วิทยาลัย

ฯ และสาขาวิชาฯ คิดเป็นร้อยละ 100 ของนักศึกษาท่ีได้รับการพัฒนาทักษะ

2. นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ รวม 638 คน จากจ านวน 644 คน คิดเป็นร้อยละ 

99.07

2.1  นักศึกษา ได้รับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ จ านวน 165 คน จากจ านวนนักศึกษาช้ันปี 1 คณะพยาบาล

ศาสตร์และวิทยาการสุขภาพท้ังหมด จ านวน 165 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 

2.2 นักศึกษาได้อบรมการบริการด้วยใจ Service Mind to Service Excellence จ านวน 157 คน จากจ านวน

นักศึกษาช้ันปี 4 คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพท้ังหมด จ านวน 157 คน คิดเป็นร้อยละ 10

2.3 นักศึกษาได้อบรม AI กับก้าวแรกสู่อาชีพ (AI for Career Kick start จ านวน 157 คน จากจ านวนนักศึกษา

ช้ันปี 4 คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพท้ังหมด จ านวน 157 คน คิดเป็นร้อยละ 100

P

3. นักศึกษาคณะครุศาสตร์

3.1 พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 100

3.2 พัฒนาทักษะทางด้าน AI ช้ันปีท่ี 1-3 ร้อยละ 100

3.3 พัฒนาทักษะทางด้านภาษาจีน ร้อยละ 100

4. นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ จัดกิจกรรมให้นักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะ ดังน้ี

4.1 กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนจบการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เป้าหมาย

จ านวนนักศึกษา 60 คน มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 100

4.2 กิจกรรมการยกระดับชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

เป้าหมายจ านวนนักศึกษา 14 คน มีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100

5. นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ทักษะ soft skills/การเข้าสังคม (นักศึกษาช้ันปีท่ี 3) ได้รับการพัฒนาทักษะ 

ร้อยละ 100.0

6. นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการเกษตร ร้อยละ 100

1. สมาธิสร้างสุข โฟกัสดี เรียนปัง (ทักษะการเข้าสังคม) 

2. การท ากล่องชันโรงระบบคอนโดเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเล้ียงและสร้างรายได้ (ทักษะ SOFT SKILL)

3. การพัฒนาทักษะ AI แก่นักศึกษาและการประยุกต์ใช้อย่างสร้างสรรค์ (ทักษะ ดิจิทัล AI)

4. หลักสูตรพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยโปรแกรม SPEEXX ระดับ B1 (ทักษะภาษาอังกฤษ)

5. การเตรียมความพร้อมก่อนการส าเร็จการศึกษาสู่การมีอาชีพหลังส าเร็จการศึกษา (ทักษะการเข้าสังคม)

    37 Microcredential โมดูล 2 5 P

15. PBRU DNA (ศาสตร์ตาม

สาขาวิชา/eng-china/KOL/AI)

    38 ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์

ร้อยละ 95 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    39 คุณภาพชีวิตของผู้เรียน ร้อยละ 90 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    40 ผู้มีงานท าหลังส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 85 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

14. ปรับปรุงการเรียนการสอนให้

สอดคล้องกับระบบ 

Fachhchschule หรือ WIL



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    41 จ านวนรางวัลของนักศึกษาระดับชาติ

หรือนานาชาติ ด้านวิชาการ

รางวัล 20 62 1. การแข่งขันทักษะวิชาการ พ.จ.น.ก.สัมพันธ์ คร้ังท่ี 46  “ราชพฤกษ์เกมส์”วันท่ี 22 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ณ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จังหวัดราชบุรี จ านวน 39 รางวัล

2. ประกวดเด่ียวเคร่ืองดนตรีไทยและขับร้องระดับชาติ เสริมสร้างประสบการณ์ สืบสานสังคีตศิลป์ไทย” ระหว่าง

วันท่ี 15 - 16 มกราคม 2569

จัดโดย วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา จ านวน 3 รางวัล

3. รางวัลพิเศษจากการคัดเลือกศิลปินรุ่นใหม่ โครงการพัฒนาศักยภาพศิลปินรุ่นใหม่ รุ่นท่ี 17 ประจ าปี

งบประมาณ 2569 Young Artists Talent #17 จ านวน 1 รางวัล

4. นักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ รับรางวัลในการประกวดส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมระดับเยาวชน “Thailand New 

Gen Inventors Award 2026” (I – New Gen Award 2026) จ านวน 5 รางวัล

5. รับรางวัลดีเด่น ระดับอุดมศึกษาและประชาชนท่ัวไป ในการประกวดแข่งขัน NANMEE  fine art award คร้ังท่ี

 17 เม่ือวันท่ี 11 ธันวาคม 2568 ท่ีผ่านมา ณ บริษัทนานมี จ ากัด จ านวน 1 รางวัล

6. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จากการประกวดร้องเพลงภาษามาเลย์ ในงาน 8th ASEAN Art Festival จัดโดย 

มหาวิทยาลัยแห่งชาติมาเลเซีย (UKM) สหพันธรัฐมาเลเซีย จ านวน 1 รางวัล

P

7. นักศึกษาจากสาขาอาหารและโภชนาการ ประยุกต์คณะวิทยาศาสตรiและเทคโนโลยี เข้าแข่งขันการแกะสลัก

ผักและผลไม้โดยรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 เหรียญเงิน งานน้ีจัดข้ึนโดย เทศบาลนครหัวหิน ในเทศกาล

อาหารหัวหิน ประจ าปี 2568 Hua Hin Food Fest on the beach 2025 ณ ชายหาดหัวดอน เขาตะเกียบ 

จ านวน 1 รางวัล

8. นักศึกษาเข้าร่วมการประกวดจัดท าแผนธุรกิจด้วยเคร่ืองมือ Business Model Canvas (BMC) ภายใต้

โครงการ “Empower Young Women โอกาสของผู้หญิง Gen ใหม่ สูงการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก” จัดโดย 

กรมการพัฒนาชุมชน ได้รางวัลชมเชย จ านวน 1 รางวัล

9. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพการแพทย์แผนไทยเน่ืองในวันภูมิปัญญาการแพทย์

แผนไทย มรภ.อุบลราชธานี ประจ าปี 2568 เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 2568 จ านวน 1 รางวัล

10. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพการแพทย์แผนไทยเน่ืองในวันภูมิ

ปัญญาการแพทย์แผนไทย มรภ.อุบลราชธานี ปี 2568 ประจ าปี 2568 เม่ือวันท่ี 31 ตุลาคม 2568 จ านวน 1 

รางวัล

11. รางวัลผลงานภาคบรรยาย สาขาสัตวศาสตร์ ระดับโดดเด่น ผลงานเร่ือง: การพัฒนาทรายแมวชีวภาพจาก

ผักตบชวาเพ่ือเปรียบเทียบคุณสมบัติกับสูตรทางการค้าในด้านการดูดซับน ้าและกล่ิน โดย ภัทราวดี ขุนอินทร์, 

อนุสรา จงเจริญ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ จ านวน 1 รางวัล

12. รางวัลผลงานภาคโปสเตอร์ สาขาประมง ระดับดี ผลงานเร่ือง: ผลของการทดแทนปลาป่นด้วยตัวอ่อนแมลง

โปรตีน (BSF) สกัดน ้ามันในอาหาร ต่อการเจริญเติบโต อัตราการรอดตาย และประสิทธิภาพการใช้อาหารในกุ้ง

ก้ามกราม โดย ฐานะศักด์ิ พุ่มเพ่ิม, สุวรรณภูมิ ชุมแสง, ราชพฤกษ์ สวัสดิภาพ  สาขาวิชาการเพาะเล้ียงสัตว์น ้า  

13. รางวัลผลงานสังเคราะห์การเกษตร (ภาคภาษาอังกฤษ) ระดับดี โดย นันทิพัฒน์ พัฒนา สาขาวิชาการ

เพาะเล้ียงสัตว์น ้า

14. รางวัลผลงานภาคโปสเตอร์ สาขาอุตสาหกรรมเกษตรและวิศวกรรมการเกษตร ระดับดี ผลงานเร่ือง: การ

พัฒนาผลิตภัณฑ์เม็ดไข่มุกจากแป้งข้าวเหนียวด าโดยใช้สารสีจากธรรมชาติโดย ธัญชนก ยอดชันธ์ิ, เพ็ญนภา แก้ว

พ่วง สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร

15. รางวัลผลงานภาคบรรยาย สาขาประมง ระดับพอใช้ ผลงานเร่ือง: ผลของการใช้สารสกัดจากเปลือกสับปะรด

ในการผลิตปลาสลิดท่ีเล้ียงในสภาวะท่ีไม่มีการเติมอากาศ โดย สุภาพร บัวสอาด, เสาวลักษณ์ อ่วมแสง  สาขาวิชา

การเพาะเล้ียงสัตว์น ้า

16. รางวัลรองชนะเลิศ การประกวดอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ในการประชุมสัมมนาทางวิชาการระดับชาติ/

นานาชาติ และงานบริหารสัมพันธ์แห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 49 ประจ าปี 2569 จ านวน 1 รางวัล

17. นักศึกษาสาขานิเทศศาสตร์ดิจิทัล ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนจากประเทศไทย จากโครงการคัดเลือกอินฟลู

เอนเซอร์จากการไลฟ์สตรีมแพลตฟอร์ม Vibie โดยมียอดคะแนนสูงสุดจากการไลฟ์สด ภายใต้สังกัดโมเดลล่ิง 

ออรัลล่ี เอนเตอร์เทนเมนส์ เพ่ือเข้าร่วมศึกษาดูงาน ณ เมืองฉงช่ิง สาธารณรัฐประชาชนจีน จ านวน 1 รางวัล

18. นักศึกษาสาขาวิชาสัตวศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 “การแข่งขัน

ทักษะสอบป่ันผสมเทียมโค” 

19. นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร คณะเทคโนโลยีการเกษตร ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ

 อันดับ 2 “ตอบปัญหาทางวิชาการ สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร”

20. นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร คณะเทคโนโลยีการเกษตร รางวัลรองชนะเลิศ 

อันดับ 2 “การแข่งขันทักษะทดสอบลักษณะทางประสาทสัมผัส” 

21.  รางวัลชมเชย จ านวน 3 รางวัล จากการแข่งขันระดับนานาชาติ “SIMNEX Olympiad 2026”  ระหว่างวันท่ี

 8–9 มิถุนายน 2569 ณ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา

    42 จ านวนรางวัลของนักศึกษาระดับชาติ

หรือนานาชาติ ด้านกีฬา

รางวัล 5 81 1. นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา พ.จ.น.ก. สัมพันธ์ คร้ังท่ี 46 “ราชพฤกษ์เกมส์” ระหว่างวันท่ี 23 - 26 

ธันวาคม พ.ศ. 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จังหวัดราชบุรี โดยได้จัดการแข่งขันท้ังหมด 15 ชนิด

กีฬา ได้รับรางวัล 76 รางวัล

2. รางวัลชนะเลิศการแข่งขันฟุตซอล PBRU Futsal WE ARE CHAMPION ในการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่ง

ประเทศไทย คร้ังท่ี 51 “อินทนิลเกมส์”จ านวน 1 รางวัล

3. การแข่งชันกีฬาแห่งประเทศไทย (นักศึกษาสาขาวิชาพลศึกษา)

3.1 รางวัลเหรียญทอง กีฬาฟุตซอลชาย

3.2 รางวัลเหรียญทองแดง กีฬาปืนหน้าผา ประเภท Bouldering คู่ชาย

3.3 รางวัลเหรียญทองแดง กีฬาดาบไทย กระบ่ีบุคคลชาย

3.4 รางวัลเหรียญทองแดง กีฬาดาบไทยต่อสู่ทีมประสม

P
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16. ต้ังหน่วย Brand & Marketing 

เชิงรุก (เน้นแนะแนว) 

    43 จ านวนนักศึกษาเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 40 2033 ยอดนักศึกษาท่ีช าระเงินยืนยันสิทธ์ิ 2,032 คน  ณ วันท่ี 9 กรกฎาคม 2569

1.คณะครุศาสตร์ จ านวน   237 คน

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 120 คน

3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน  102 คน

4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จ านวน  783   คน

5. คณะวิทยาการจัดการ  325 คน

6. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 123 คน

7. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 115 คน

8. คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  153 คน

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์  จ านวน 5 คน

10. วิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ จ านวน  70 คน

P

    44 อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา ร้อยละ 85 97.55 นักศึกษาท้ังหมด 6,742 คน ลงทะบียนท้ังหมด 6,577 คน P

    45 ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ

สภาพแวดล้อมการเรียนรู้

ระดับ 4 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    46 จ านวนกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ กีฬา 

สันทนาการ สร้างความสัมพันธ์บุคลากร

กิจกรรม 1 2 1. กีฬา พ.จ.น.ก.สัมพันธ์ คร้ังท่ี 46 “ราชพฤกษ์เกมส์” เม่ือวันท่ี 23 ธันวาคม 2568 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

หมู่บ้านจอมบึง จังหวัดราชบุรี

2. กิจกรรมกีฬาสี & งานเล้ียงสังสรรค์ปีใหม่ 2569 เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2569 โดยสโมสรบุคลากร

P

    47 จ านวนโค้ชท่ีผ่านการอบรมระดับมืออาชีพ คน 2 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

จัดท าแผนขับเคล่ือนและก ากับติดตามให้เป็นไปตามแผน

O

    48 รายได้จากกิจกรรมด้านกีฬา ล้านบาท 1 0.7238 ในไตรมาสท่ี 3 มีรายได้จากกิจกรรมด้านกีฬา จ านวน 723,800 บาท และจัดท าแผนขับเคล่ือนและก ากับติดตาม

ให้เป็นไปตามแผน

O

    49 อาจารย์นักปฏิบัติต้นแบบ  1 คนต่อ 1 

หลักสูตร 

(ปริญญาตรี 49 

หลักสูตร)

49 41 คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ จ านวน 26 คน

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณไพร  แย้มมา 2. อาจารย์กุลกมล  วรรณศรี 

3. อาจารย์ ดร.นภาวดี  ต้ังตรงวิศลกิจ 4. อาจารย์ ดร.นงลักษณ์  กล่ินพุดตาล 

5. อาจารย์ ดร.วีรยุทธ  ศรีทุมสุข 6. อาจารย์มนชยา  สมจริต

7. อาจารย์ประเสริฐ  ศรีนวล 8. อาจารย์วิโรจน์  เจ้ยเปล่ียน 9. อาจารย์ปิยธิดา  เฉียบแหลม 10. อาจารย์ธัญชนก

  ลีธีระ 11. อาจารย์นฤมล  จินดามรกฎ 12. อาจารย์อัญมณี  อินเม้ 

13. อาจารย์อุมากร แก้วโกสุม 14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิมสุภาว์ จันทนะโสตถ์ิ 

15. อาจารย์ละเอียด  ทองใบ 16. อาจารย์สายทิพย์  จ๋ายพงษ์ 17. อาจารย์สรินนา  จันทโชติ18. อาจารย์บุษย

รัตน์  วงศ์วิริยะเวช 19. อาจารย์จินดาพร  ศิลาทอง 

20. อาจารย์จินตนาพร  ประสมศรี 21. อาจารย์ ดร.ณิชากร  เพ่ิมพรสกุล 

22. อาจารย์รัชดาวัลย์ จิตรพรกุลวศิน 23. อาจารย์กุลวดี เข่งวา 24. อาจารย์ภาสิต ศิริเทศ 

25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุดารัตน์ ไชยเฉลิม 26. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชิดชนก ปานวิเชียร 

O

คณะครุศาสตร์ จ านวน 10 คน

1. ผศ.ตร.ณัฐกานต์ ภาคพรต ผ่านการประเมิน Thailand PSE ระดับ 3

2. ผศ.ดร.สรรเสริญ เลาหสถิตย์ 3. ผศ.รพีพรรณ เทียมเดช 

4. อาจารย์ ดร.กรกมล ธนโรจน์รุ่งเรือง 5. อาจารย์ ดร. กมลทิพย์ รักเกียรติยศ

6. ผศ.ธนกฤต ทองคล ้า 7. อ.ดร.พฤกษา ดอกกุหลาบ 8. อ.ดร.ชนาธิป บุบผามาศ 

9 อ.ดร.อพัชชา ช้างขวัญยืน 10.อ.ดวงพร สุขธิติพัฒน์

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 3 คน

1. ดร.นิรุธ ล ้าเลิศ 2. ผศ.ดร.เวธกา เช้าเจริญ 3. ผศ.ดร.วัชราภรณ์ ประภาสะโนบล

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 2 คน

1. ระดับดีเด่น อาจารย์จิตรา มีทองค า อาจารย์สาขาวิชาสถาปัตยกรรมภายใน

2. ระดับดีมาก รองศาสตราจารย์ ดร.วิโรจน์ จงชนะชววัฒน์ อาจารย์สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า

    50  ระเบียบท่ีรองรับให้อาจารย์สามารถ

ออกไปท างานกับหน่วยงานภายนอกได้

 ฉบับ 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ ร่วมกับครุศาสตร์ O

    51 หลักสูตรท่ีเข้าร่วมกิจกรรม  หลักสูตร 10 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ ร่วมกับครุศาสตร์ O

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การผลิตครูแบบ PTRU–AI Integration

    52 ร้อยละของครูหรือนักศึกษาท่ีสามารถใช้

 AI เป็น Smart User

ร้อยละ 100 100 ครูและนักศึกษาสามารถใช้ AI เป็น Smart Use ร้อยละ 100 P

    53 ร้อยละของนักศึกษาครูท่ีสอบผ่านการ

รับรองมาตรฐาน CEFR หรือ HSK ตาม

มาตรฐานท่ีครุสภาก าหนด

ร้อยละ 100 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

    54 ร้อยละนักศึกษาท่ีผ่านการสอบบรรจุครู

ผู้ช่วยหรือครูเอกชน

ร้อยละ 30 18.63 ปี 2567 มีผู้สมัครสอบครูผู้ช่วยจ านวน 2,314 คน สอบผ่าน 431 คน คิดเป็นร้อยละ 18.63 O

    55 ร้อยละนักศึกษาท่ีได้รับใบประกอบ

วิชาชีพครู

ร้อยละ 100 80.5 บัณฑิตสอบผ่านใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 80.50 O

    56 ร้อยละของนักศึกษาและบุคลากรท่ี

ลงทะเบียนใช้งานจากสิทธ์ิท้ังหมด

ร้อยละ 80 100 บุคลากร และนักศึกษาลงทะเบียนใช้งานครบถ้วน ร้อยละ 100 โดยบุคลากรและนักศึกษาท่ีมีการใช้งาน Gmail 

ของมหาวิทยาลัยท่ีลงท้ายด้วย @mail.pbru.ac.th สามารถเข้าใช้งานได้ท้ัง 100%

P

18. ขับเคล่ือนกลไกพัฒนาอาจารย์

ให้นักปฏิบัติอย่างมืออาชีพ

17. Sport & Recreation 

Transformation(ส่งเสริมกิจกรรม

กีฬา สันทนาการ สร้างความสัมพันธ์

ของนักศึกษาและบุคลากรในองค์กร 

ดอนขังใหญ่ พจนก)

19. โครงการเตรียมความพร้อมใน

การสอบบรรจุครูให้ประสบ

ความส าเร็จของนักศึกษาวิชาชีพครู

20. Free AI Subcription for all 

(นักศึกษาและบุคลากร) 



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    57 ระบบ Free AI Subcription for all ระบบ 1 1 ด าเนินติดต้ัง Server AI เพ่ือให้บริการแก่นักศึกษาและบุคลากรแล้วเสร็จ เม่ือวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2569 และการ

ด าเนินงานด้านอบรมส าหรับบุคลากร เร่ือง การอบรมการใช้งานระบบ genai.pbru.ac.th มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี เม่ือวันพุธท่ี 11 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 13.30–16.30 น. รูปแบบการอบรม ออนไลน์ผ่านระบบ 

Microsoft Teams ได้รับเกียรติจากอาจารย์ ดร.กิตต์ิ เธียรธโนปจัย ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายดิจิทัล 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุชา โสมาบุตร  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้เก่ียวกับแนวคิด หลักการ และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 

Generative AI ในการพัฒนาการท างานขององค์กร 

สรุปผลผู้เข้าอบรมรอบบุคลากรมหาวิทยาลัย จ านวน 654 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 86.62 ของจ านวนบุคลากร 755 

ท่าน

P

21. โครงการเครือข่ายการศึกษา เพ่ือ

เสริมสร้างความเข้มแข็งวิชาชีพครู 

    58 จ านวนหน่วยงาน/โรงเรียน/สถาบันท่ีเข้า

ร่วมเครือข่าย AI ทางการศึกษา

เครือข่าย 10 เครือข่ายพันธมิตร จ านวน 10 เครือข่ายทางการศึกษา ดังน้ี

1. โรงเรียนร่วมพัฒนาวิชาชีพ

2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอบ้านแหลม 3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอบ้านลาด 

4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอท่ายาง 5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อ าเภอชะอ า

6. สพฐ เพชรบุรี เขต 1 7. สพฐ.เพชรบุรี เขต 2 

8. สพฐ.ประจวบ เขต1 9. สพฐ.ประจวบ เขต 2

10. สพม เพชรบุรี 11. สพม ประจวบ 

12. ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี 13. ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

14. มูลนิธิสตาร์ฟิชเอ็ดคูช่ัน 14. เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม 15. เทศบาลเมืองชะอ า

P

22. Premium Kingdergarten and 

Pre-Kingdergarten 

bilingual/international Lab-

school

    59 พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนสาธิต ระดับ

ปฐมวัยให้เป็น Premium 

Kingdergarten

หลักสูตร 1 2 1. หลักสูตรระดับปฐมวัย PBRU Te Whāriki Kindergarten Plus

2. หลักสูตรระดับประถมศึกษา PBRU Tāhūrangi Plus

P

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนางานวิจัยท่ีขับเคล่ือนด้วยความต้องการของสังคม (Demand Driven Research)

23. สร้างระบบบริหารการวิจัยด้วย

เทคโนโลยี

    60 ระบบ Research Information 

Management System

ระบบ 1 4 มีระบบ Research Information Management System จ านวน 4 ระบบ ได้แก่

1. ระบบ MIS PBRU

2. ระบบ EC-Submission

3. ระบบ IACUC PBRU SYSTEM 

4. ระบบ PBRU LOCAL DATA BASE

P

    61 จ านวน Unit research/Excellent 

center

กลุ่ม/ศูนย์ 5 6 มีการจัดต้ัง Unit research/Excellent center จ านวน 5 หน่วย/ศูนย์ ดังน้ี

1. ศูนย์วิจัยแห่งความเป็นเลิศ จ านวน 1 ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์วิจัยทางด้านวิศวกรรมและนวัตกรรมช้ันแนวหน้า

2. ศูนย์วิจัย จ านวน 1 ศูนย์ ได้แก่ ศูนย์วิจัยปัญญาประดิษฐ์หุ่นยนต์ และระบบไร้คนขับเพ่ือธุรกิจและสังคม

อัจฉริยะ

3. หน่วยวิจัย จ านวน 4 หน่วย ได้แก่ 1) นวัตกรรมจากประวัติศาสตร์และภูมิปัญญา  2) หน่วยวิจัยเทคโนโลยี

พลังงานชีวภาพยุคใหม่ 3) นวัตกรรมธุรกิจชุมชน และ 4) หน่วยวิจัยเพ่ือการจัดการทรัพยากรน ้าท่ีย่ังยืน

P

    62 งานวิจัยท่ีอยู่ในฐาน Scopus + ISI ช้ิน 50 6 1. สุดตา, พ., Yahuafai, J., Wangchuk, P., & ประภาสะโนบล, ว.. (2569). Cytotoxic and Apoptotic 

Effects of Compounds Isolated from Atalantia monophylla Peels on Human Cancer Cell Lines..

 Asian Pac J Cancer Prev, , 27, 867-875.

2. กนกรัตน์ จิรสัจจานุกูล. (2569). The Effectiveness of a Blended PBL and Lecture Teaching 

Method onMathematics Academic Achievement of First-Year Vocational CollegeStudents. 

Higher Education Studies, 16, 516-526.

3. สุรสิทธ์ิ ห่วงแก้วพราย, กนกรัตน์ จิรสัจจานุกูล, และ กาญจนา บุญส่ง. (2569). Factors Affecting the 

Educational Innovator of Teacher Students inPhetchaburi Rajabhat University. Higher Education

 Studies, 16, 271-281.

4. กนกรัตน์ จิรสัจจานุกูล. (2569).Research on the Project-Based Teaching Mode Based on 3D Cloud

 Design Platform in Higher Vocational Interior Design Courses to Develop Students’ Academic 

Performance and Practical Skills. International Education Studies, 19, 165-173.

5. บุษราคัม สิงห์ชัย. (2569). Phytochemical reactions and biological activities of atraditional thai 

herbal formula for asthma treatment:free radical scavenging and inhibition of lung cancer 

cellproliferation. Braz. J. Biol, 85, 1-8.

O

6. Chananut Ngerntong. (2026). A System-Based Framework for Enhancing Human 

ResearchEthics Governance in Higher Education: Evidence fromPhetchaburi Rajabhat University, 

Thailand. Interdisciplinary Research Review (IRR), 21, 39-48.

    63 จ านวนโครงการวิจัยท่ีถ่ายทอดสู่การใช้

ประโยชน์จริง

โครงการ 15 40 มีงานวิจัยท่ีถ่ายทอดสู่การใช้ประโยชน์แล้ว จ านวน 40 เร่ือง (FF69) P

20. Free AI Subcription for all 

(นักศึกษาและบุคลากร) 

24. โครงการจัดต้ัง Unit 

research/Excellent center

เ
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25. โครงการพัฒนาสมรรถนะและ

ส่งเสริมนักวิจัยสู่ความเป็นมืออาชีพ

ระดับสากล

    64 จ านวนนักวิจัยท่ีได้รับการพัฒนา คน 50 222 นักวิจัยได้รับการพัฒนาจ านวน 222 คน 

1. โครงการอบรมพัฒนาแผนงาน/ข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุนจากแหล่งทุนภายนอก (SF) คร้ังท่ี 1 จ านวน

 40 คน 

2. การอบรมการพัฒนาคุณภาพสินค้า GI ไทย ด้วยระบบควบคุมภายในสู่มาตรฐานสากล จ านวน 6 คน 

3. การอบรมหลักสูตรอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการดูแลและการใช้สัตว์เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร์จ านวน 

5 คน 

4. การศึกษาดูงานและเย่ียมชมศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ ณ มหาวิทยาลัยมหิดล วันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2569  

จ านวน   6 คน 

5. การอบรมการปฏิบัติตาม SOPs คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ จ านวน 21 คน 

6. การศึกษาดูงานคณะกรรมการจริยธรรมในคน สาขาวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  นักวิจัยได้รับการ

พัฒนา จ านวน 6  คน  

7. การอบรมการปฏิบัติการวิจัยทางคลินิกท่ีดี (Good Clinical Practice : GCP)  นักวิจัยได้รับการพัฒนา จ านวน

 58  คน 

8. การอบรมเชิงปฏิบัติการ “AI for Researcher: ใช้ AI อย่างมืออาชีพในงานวิจัยยุคดิจิทัล” นักวิจัยได้รับการ

พัฒนา จ านวน 80 คน

P

    65 จ านวนทุนวิจัยภายนอก ล้านบาท 25 17.4995 ไตรมาส 3 ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยดังน้ี

ทุน SF จ านวน 9 โครงการเป็นเงินจ านวน 4,349,450 บาท 

ทุน FF (สกสว) จ านวน 52 โครงการ เป็นเงินจ านวน 13,150,000 บาท 

รวม 17,499,450 บาท

P

    66 งานวิจัยท่ีอยู่ในฐาน TCI ISI Scopus 

จากนักวิจัยท่ีได้รับการพัฒนา

ช้ิน 50 94 TCI1 จ านวน 7 ฉบับ 

TCI2 จ านวน 48 ฉบับ

ผลงานตีพิมพ์บทความระดับนานาชาติ ในฐาน Scopus จ านวน 30 เร่ือง

P

    67 จ านวนผลงานตีพิมพ์ ช้ิน 100 16 จ านวนบทความวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ท้ังหมด 16 เร่ือง O

    68 Scopus/Turnitin/AI หรืออ่ืน ๆ ท่ี

เก่ียวข้อง

ระบบ 1 1 สมัครสมาชิกรายปีโปรแกรม Turnitin และมีการอบรมการใช้งานเม่ือวันท่ี 16 ม.ค. 69 P

    69 ทุน Visitor Professor คน 3 N/A อยู่ระหว่างการด าเนินงาน O

    70 งานวิจัยท่ีอยู่ในฐาน Scopus จาก 

Visitor Professor

ช้ิน 6 N/A อยู่ระหว่างการด าเนินงาน O

    71 ทุน Postdoctoral ทุน 2 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ จัดท าประกาศให้ทุนสนับสนุนฯ O

    72 งานวิจัยท่ีอยู่ในฐาน Scopus จาก ทุน 

Postdoctoral

ช้ิน 4 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ จัดท าประกาศให้ทุนสนับสนุนฯ O

    73 วารสารระดับนานาชาติ ฉบับ 1 1 มีวารสาร IRR (Interdisciplinary Research Review) 1 ฉบับ P

    74 กิจกรรมน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ

หรือนานาชาติ

กิจกรรม 1 3 จัดกิจกรรมน าเสนอผลงานวิจัยจ านวน 3 คร้ัง

1. งานราชภัฏวิจัยท่ัวประเทศ เม่ือวันท่ี 1-3 ธ.ค. 68 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม

2. น าเสนอผลงานวิจัย TTS เม่ือวันท่ี 11-13 กพ 69

3. งานต้อนรับผู้อบรมหลักสูตร วธก. จาก สวก. เม่ือวันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2569 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

P

    75 จัดต้ัง PBRU Central Lab and Pilot 

Plant 1

หน่วย 1 1 มีการจัดต้ัง PBRU Central Lab and Pilot Plant จ านวน 1 หน่วย P

    76 ศูนย์ TLO (Technology Licensing 

Office)

ศูนย์ 1 1 มีการจัดต้ังศูนย์ TLO (Technology Licensing Office) จ านวน 1 ศูนย์ P

27. โครงการจัดต้ัง บริษัทโฮลด้ิง 

(University Holding Company) 

    77 จัดต้ัง PBRU holding company หน่วย 1 1 มีการจัดต้ัง PBRU holding company จ านวน 1 หน่วย P

26. โครงการจัดต้ัง PBRU Central 

Lab and Pilot plant 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การบริการวิชาการท่ีขับเคล่ือนด้วยความต้องการของท้องถ่ิน และการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม (Locally Demand Driven Academic Service, Art and Culture Promotion)

28. 1 คณะ 1 อ าเภอ     78 จ านวนประชากรในท้องถ่ินท่ีได้รับการ

พัฒนา

คน 5,053 6,372 1. โครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธศิลป์ถ่ินสมอพลือ : Soft Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ด าเนิน

โครงการโดยคณะครุศาสตร์ จ านวน 340 คน

2. โครงการพัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้าปราณสู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการ

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จ านวน 20 คน

3. โครงการพัฒนามะม่วงครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับชุมชนบ้านศาลาลัยอย่างย่ังยืน ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร  จ านวน 20 คน

4. โครงการ Western SME Foodinnopolis ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จ านวน

 60 คน

5. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรดอบแห้งและสับปะรดผงจากสับปะรดตกเกรด บ้านรวมไทย ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 20 คน

6. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และศูนย์การเรียนรรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการ

โดยคณะครุศาสตร์  จ านวน 20 คน

7. โครงการการยกระดับรายได้กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 20 คน

P

8. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน

โครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร จ านวน 30 คน

9. โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน 

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 40 คน

10. โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน 

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 30 คน

11. โครงการพัฒนาการข้ึนรูปภาชนะจากวัสดุธรรมชาติด้วยพลังงานทดแทน อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 

ด าเนินโครงการโดยคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 25 คน

12. โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกรของ

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร  จ านวน 150 คน

13. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด  ด าเนินโครงการโดย

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  จ านวน 30 คน

14. โครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์

 พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและ

อุตสาหกรรมบริการ จ านวน 30 คน

15. โครงการยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์เกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ของดีท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัด

เพชรบุรีสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาการจัดการ จ านวน 80 คน

16. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและ

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จ านวน 30 คน

17. โครงการเศรษฐกิจสร้างสรรค์จากการท่องเท่ียวชุมชนจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ จ านวน 30 คน

18. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติพันธ์ุในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ชุมชนบ้านโป่ง

ลึก-บางกลอย ด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน ด าเนินโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 20 คน

19. โครงการพัฒนาวิทยาเขตโป่งสลอดในการเป็นศูนย์การเรียนรู้ทางด้านดาราศาสตร์และข้ึนทะเบียนเป็นเขต

อนุรักษ์ฟ้ามืด ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 650 คน

20. โครงการรวมใจศิลป์เพชรบุรี : สืบสานภูมิปัญญา สร้างมูลค่า Soft Power ด าเนินโดยคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ จ านวน 80 คน

21. โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 110 คน

22. โครงการสร้างสรรค์ผลงานทางดุริยางคศิลป์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต และภูมิปัญญาท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบุรี

 ด าเนินโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 100 คน

23. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการส้างสรรค์ศิลปกรรม คร้ังท่ี  6 ด าเนินโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

จ านวน 300 คน

24. กิจกรรมงานมหกรรมศิลปวัฒนธรรมและการแสดงนานาชาติ คร้ังท่ี 14 : “ตามรอยเสด็จเพชรบุรี สมเด็จพระ

พันปี ราชภัฏเพชรบุรีน้อมร าลึก” ด าเนินโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จ านวน 3,000 คน

25. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ คณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ ด าเนินโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ จ านวน 440 คน

26. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ 

จ านวน 60 คน

27. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

จ านวน 100 คน
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28. กิจกรรมศึกษาเส้นทางท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์ "ภูผา ทุ่งนา  ท่าน ้า" ด าเนินกิจกรรมโครงการโดย

สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จ านวน 30 คน

29. กิจกรรมศึกษาและอภิปรายเส้นทางการเรียนรู้ปูนป้ันประดับเคร่ืองกระเบ้ืองจีน (ความสัมพันธ์ระหว่างงาน

ช่างเมืองเพชรกับการค้าเคร่ืองส าเภา) ด าเนินกิจกรรมโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม จ านวน

 25 คน

30. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ คณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ จ านวน 502 คน

    79 จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน ได้รับการพัฒนา หมู่บ้าน/ชุมชน 237/5 279/73 การด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ไตรมาสท่ี 3 มีจ านวน 279 

หมู่บ้าน และ 73 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา ดังน้ี

1. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการ

โดยคณะครุศาสตร์ (มีจ านวน 1 หมู่บ้าน / 1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

2. โครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธศิลป์ถ่ินสมอพลือ : โครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธศิลป์ถ่ินสมอพลือ : Soft 

Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์ (มีจ านวน 2 หมู่บ้าน / 1 ชุมชน

ท่ีได้รับการพัฒนา)

3. โครงการ Clean Air for Life: ภารกิจพิชิตฝุ่น PM 2.5 เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีในชุมชน  ด าเนินโครงการโดยคณะ

เทคโนโลยีสารสนเทศ (มีจ านวน 35 ชุมชนในทุกอ าเภอจังหวัดเพชรบุรีท่ีได้รับการพัฒนา)

4. โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน 

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (มีจ านวน 8 หมู่บ้าน / 1 ชุมชนท่ีได้รับการ

พัฒนา)

5. โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัด

เพชรบุรี  ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (มีจ านวน 6 หมู่บ้าน / 1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

P

6. โครงการพัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้าปราณ สู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการ

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (มีจ านวน 5 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

7. โครงการเศรษฐกิจสร้างสรรค์จากการท่องเท่ียวชุมชนจังหวัดเพชรบุรี  ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ (มีจ านวน 8 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

8. โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (มีจ านวน 7หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

9. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติพันธ์ุในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ด้วยภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน  ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (มีจ านวน 2 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

10. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอนเครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี  ด าเนิน

โครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (มีจ านวน 1 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

11. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรดอบแห้งและสับปะรดผงจากสับปะรดตกเกรด บ้านรวมไทย ด าเนิน

โครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร (มีจ านวน 1 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

12. โครงการยกระดับรายได้กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร (มีจ านวน 10 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

13. โครงการพัฒนามะม่วงครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับชุมชนบ้านศาลาลัยอย่างย่ังยืน ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร (มีจ านวน 7 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

14. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี  ด าเนิน

โครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร (มีจ านวน 116 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

15. โครงการพัฒนาการข้ึนรูปภาชนะจากวัสดุธรรมชาติด้วยพลังงานทดแทน อ.เขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน

โครงการโดยคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (มีจ านวน 7 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

16. โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ (มีจ านวน 10 หมู่บ้าน/1 

ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

17. โครงการยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์เกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ของดีท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัด

เพชรบุรี สู่การตลาดเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาการจัดการ  (มีจ านวน 4 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับ

การพัฒนา)
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ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

18. โครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์

 พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและ

อุตสาหกรรมบริการ (มีจ านวน 1 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

19. โครงการพัฒนาทักษะชีวิตท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ

ผู้ประกอบการด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในพ้ืนท่ี ด าเนินโครงการโดยกองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี (มี

จ านวน 57 หมู่บ้าน/12 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

20. โครงการ Western SME Foodinnopolis  ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยฯ (มีจ านวน 5 หมู่บ้าน/5 ชุมชน

ท่ีได้รับการพัฒนา)

21. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยฯ (มีจ านวน

 5 หมู่บ้าน/2 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

22. โครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์   ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยฯ (มีจ านวน 1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

23. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ คณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ (มีจ านวน 

14 หมู่บ้าน/1 ชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา)

    80 จ านวนชุมชนต้นแบบ/ศูนย์การเรียนรู้

ต้นแบบการพัฒนาตามบริบทเชิงพ้ืนท่ี

และภูมิสังคม

แห่ง 7 9 จ านวนชุมชนต้นแบบ/ศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบการพัฒนาตามบริบทเชิงพ้ืนท่ีและภูมิสังคม ในการด าเนินโครงการ

ตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 มีจ านวน 9 แห่ง ได้แก่

1 ) ศูนย์เรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอนเครดิต ชุมชนบ้านโค้งตาบาง ต าบลท่าไม้รวก อ าเภอท่ายาง จังหวัด

เพชรบุรี ในการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอนเครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

2 ) ศูนย์เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านละครชาตรีเมืองเพชร ณ อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ในการ

ด าเนินโครงการรวมใจศิลป์เพชรบุรี : สืบสานภูมิปัญญา สร้างมูลค่า Soft Power ด าเนินโครงการโดยคณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

3) ศูนย์หัตถกรรมบ้านโป่งลึก-บางกลอย  ต าบลห้วยแม่เพรียง อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนิน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติพันธ์ุในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน

 ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

4) ศูนย์การเรียนรู้การจัดการส่ิงแวดล้อมชุมชนสังคมคาร์บอนต ่า ณ ชุมชนหญ้าแก้ว อ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในการด าเนินโครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การ

เป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

P

5) ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและคลังปัญญาท้องถ่ิน ณ คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี  ในการด าเนินโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากและภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วย

วิทยาการสุขภาพ ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

6) ศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการ

พัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

7) ศูนย์การเรียนรู้เกษตรผสมผสานตามแนวพระราชด าริ วิทยาเขตโป่งสลอด ในการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์

การเรียนรู้เกษตรผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

8) ศูนย์การเรียนรู้ผลิตภัณฑ์ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

9) ศูนย์เรียนรู้วิศวกรสังคม ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี วิทยาเขตโป่งสลอด ในการด าเนินโครงการพัฒนา

ทักษะชีวิตท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคมเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะผู้ประกอบการด้านเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ในพ้ืนท่ี ด าเนินโครงการโดยกองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดี

    81 จ านวนนวัตกรรมการพัฒนาท้องถ่ินตาม

บริบทเชิงพ้ืนท่ีและภูมิสังคม

นวัตกรรม 113 94 มีจ านวนนวัตกรรมการพัฒนาท้องถ่ินตามบริบทเชิงพ้ืนท่ีและภูมิสังคม จ านวนท้ังหมด 113 นวัตกรรม ดัง

รายละเอียดต่อไปน้ี

1. นวัตกรรมภูมิปัญญาลวดลายผ้า "พลังศรัทธาแห่งบ้านสมอพลือ" เพ่ือส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินในพ้ืนท่ี จาก

การด าเนินโครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธศิลป์ถ่ินสมอพลือ : Soft Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 

ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

2. นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เพ่ือขับเคล่ือนนักเรียนให้มีความฉลาดรู้ (PISA) ตามฐานสมรรถนะ 

PTRU Model จากการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพ่ือยกระดับความฉลาดรู้โดยการจัดการ

เรียนการสอนฐานสมรรถนะสู่โรงเรียนต้นแบบเชิงพ้ืนท่ี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะครุ

ศาสตร์

3. นวัตกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์บรรจุภัณฑ์ตามอัตลักษณ์และบริบทชุมชนบ้านวังยาว จากการด าเนินโครงการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะครุ

ศาสตร์

4. นวัตกรรมผงโรยข้าวชะคราม จากการด าเนินโครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด

 ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

5. นวัตกรรมเมนูอาหารสร้างสรรค์ชะครามอบชีส จากการด าเนินโครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชน

ปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

O
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วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

6. นวัตกรรมมะม่วงหนึบ จากการด าเนินโครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนิน

โครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

7. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์น ้ามันนวด จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับ

ชุมชนต าบลพุสวรรค์  อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

8. นวัตกรรมชุดการแสดงละครชาตรี ชุด "เบิกโรง" จากการด าเนินโครงการรวมใจศิลป์เพชรบุรี : สืบสานภูมิ

ปัญญา สร้างมูลค่า Soft Power ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

9. นวัตกรรมศูนย์การเรียนรู้ดนตรีกะเหร่ียงเคล่ือนท่ี  จากการด าเนินโครงการสร้างสรร์ผลงานทางดุริยางคศิลป์

เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

10. นวัตกรรมพริกพรานปรุงรสชนิดก้อน จากการด าเนินโครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรม

สู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

11.นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ผ้าทอก่ีเอว จากการด าเนินโครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้าน

ศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์

12. นวัตกรรมผ้าพิมพ์ลายอัตลักษณ์ชาวกะเหร่ียง จากการด าเนินโครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้าน

ศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์

13. นวัตกรรมการสร้างสรรค์ผลงานทางดุริยางคศิลป์ เพลง "หนองหญ้าปล้องบ้านเรา" จากการด าเนินโครงการ

สร้างสรร์ผลงานทางดุริยางคศิลป์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน

โครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

14. นวัตกรรมผลงานสร้างสรรค์ศิลปะและการออกแบบร่วมสมัย จากการด าเนินโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

สร้างสรรค์ศิลปกรรม คร้ังท่ี 6 ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

15. นวัตกรรมผลงานสร้างสรรค์จากขยะทะเล ภายใต้แนวคิด "งานศิลปะเพ่ืออนุรักษ์ท้องทะเล" จากการด าเนิน

โครงการเศรษฐกิจสร้างสรรค์จากการท่องเท่ียวชุมชนจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

16. นวัตกรรมน ้ายาล้างอเนกประสงค์ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอน

เครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

17. นวัตกรรมสเปรย์สมุนไพรจากพืชพ้ืนถ่ิน จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชน

คาร์บอนเครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

18. นวัตกรรมเสริมสร้างชุมชนรักษ์โลกเพ่ือรับมือ Climate Change สู่ชุมชนคาร์บอนเครดิตแบบครบวงจรจาก

การด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอนเครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี 

ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

19. นวัตกรรมหลักสูตรการส ารวจส่ิงแวดล้อมเพ่ือรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ จากการด าเนิน

โครงการเยาวชนปฏิบัติการรักษ์โลกเพ่ือรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

20. นวัตกรรมน ้ามันนวดจากเปลือกพริกพราน จากการด าเนินโครงการส ารวจการคงอยู่และอนุรักษ์พริกพรานใน

ชุมชนกะเหร่ียงภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบต่อปริมาณและคุณสมบัติของน ้ามัน

สกัด ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

21. นวัตกรรมอูมาม่อน เซมเบ้ (ข้าวเกรียบญ่ีปุ่นจากใบหม่อน) จากการด าเนินโครงการยกระดับเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์เกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ของดีท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรีสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ 

ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาการจัดการ 

22. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์อาหารสร้างสรรค์จากปลาส้ม จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับ

คุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

23. นวัตกรรมหมึกฉาบสามรส จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้า

ปราณสู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

24. นวัตกรรมข้าวเกรียบปลาหมึก (รสด้ังเดิม รสพริกไทยด า รสปาปิก้า และรสสไปซ่ี) จากการด าเนินโครงการ

พัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้าปราณสู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

25. นวัตกรรมดินพร้อมปลูกจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร จากการด าเนินโครงการเพ่ิมมูลค่าวัสดุเหลือท้ิงทาง

การเกษตรจากต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน โดยการแปรรูปเป็นดินพร้อมปลูก ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

26. นวัตกรรมกระถางรักษ์โลกจากผักตบชวา จากการด าเนินโครงการพัฒนาการข้ึนรูปภาชนะจากวัสดุธรรมชาติ

ด้วยพลังงานทดแทน ด าเนินโครงการโดยคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

27. นวัตกรรมเคร่ืองตรวจวัดฝุ่น PM 2.5 จากการด าเนินโครงการ Clean Air for Life : ภารกิจพิชิตฝุ่น PM 2.5 

เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีในชุมชน ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

28. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ทางสุขภาพ จากการด าเนินโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก 

และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ  ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน
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Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

29. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สเปรย์น ้ามันไพล สูตรใบยอ จากการด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกน

น าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

30. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์งานจักสานจานรองแก้ว จากการด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและ

สร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการ

โดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

31. นวัตกรรมอาหารสร้างสรรค์ (เม่ียงค าปลาทู ซ่ีโครงหมูตุ๋นสับปะรด น ้าอัญชัญมะนาว) จากการด าเนิน

โครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์

พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและ

อุตสาหกรรมบริการ

32. นวัตกรรมอาหารสร้างสรรค์ขนมถ้วยเต่า จากการด าเนินโครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือ

เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ

33. นวัตกรรมขนมลืมกลืน 4 รสชาติ (ใบเตย อัญชัน กระเจ๊ียบ และมะม่วง) จากการด าเนินโครงการจัดการพ้ืนท่ี

และทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอ

หัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ

34. นวัตกรรมผ้าลายเขาเต่าด้วยวัสดุยางกล้วย จากการด าเนินโครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือ

เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ

35. นวัตกรรมผ้าพิมพ์ลายธรรมชาติ (Eco-print) จากการด าเนินโครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการ

ขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและ

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

36. นวัตกรรมวัสดุบ ารุงดินจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตรและครัวเรือน จากการด าเนินโครงการการพัฒนาศูนย์

การเรียนรู้การจัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการ

โดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

37. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์แปรรูปจากสับปะรดบ้านวังยาว จากการด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และศูนย์การ

เรียนรรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

38. นวัตกรรมการปลูกมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายอย่างมีคุณภาพ จากการด าเนินโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการ

ผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกร ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

39. นวัตกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ต้นแบบไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว จากการโครงการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

40. นวัตกรรมการบริหารจัดการฟาร์มและแปลงเกษตร จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตร

ผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

41. นวัตกรรมการปลูกผักอินทรีย์ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

42. นวัตกรรมการเล้ียงสัตว์ปีก จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

43. นวัตกรรมการเล้ียงสัตว์น ้า จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

44. นวัตกรรมการเพาะปลูกเห็ด จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

45. นวัตกรรมการเล้ียงแพะเน้ือ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

46. นวัตกรรมการเล้ียงโคเน้ือ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

47. นวัตกรรมการเล้ียงโคเน้ือ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

48. นวัตกรรมการเพาะปลูกม้ผลเศรษฐกิจ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

49. นวัตกรรมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7 ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

50. นวัตกรรมการปลูกสมุนไพรพ้ืนถ่ิน จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7  ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

51. นวัตกรรมการผลิตปุ๋ยอินทรียจากข้ีแดดนาเกลือและเกลือด าจากการด าเนินโครงการยกระดับรายได้กลุ่ม

เกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

52. นวัตกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์น ้าตาลโตนดเค่ียวผสมมะนาวดอกเกลือจากการด าเนินโครงการยกระดับ

รายได้กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

53. นวัตกรรมการผลิตสับปะรดอบแห้ง จากการด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรดอบแห้งและสับปะรด

ผงจากสับปะรดตกเกรด บ้านรวมไทย ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร
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54. นวัตกรรมการผลิตสับปะรดผง จากการด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรดอบแห้งและสับปะรดผงจาก

สับปะรดตกเกรด บ้านรวมไทย ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

55. นวัตกรรมมะม่วงหนึบสามรส จากการด าเนินโครงการพัฒนามะม่วงครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับ

ชุมชนบ้านศาลาลัยอย่างย่ังยืน ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

56. นวัตกรรมน ้ามะม่วงพร้อมด่ืมพาสเจอร์ไรส์จากมะม่วงดอกไม้สีทอง จากการด าเนินโครงการพัฒนามะม่วง

ครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับชุมชนบ้านศาลาลัยอย่างย่ังยืน ด าเนินโครงการโดยคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร

57. นวัตกรรมการบริหารจัดการโรงเรือนผลิตอาหารของกลุ่มวิสาหกิจ จากการด าเนินโครงการพัฒนาและ

สนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน

โครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

58. นวัตกรรมการบริหารจัดการศูนย์เรียนรู้วิสาหกิจชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพ จากการด าเนินโครงการพัฒนา

และสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน

โครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

59. นวัตกรรมหลักสูตรนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 ช่ัวโมง จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

60. นวัตกรรมผลิตภัณฑ์น ้ามันนวดสมุนไพร จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพ

ชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

61. นวัตกรรมการพัฒนาเมนูสร้างสรร์ด้านอาหาร (ผลิตภัณฑ์เคร่ืองด่ืม ผักและผลไม้) จากการด าเนินโครงการ

พัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี 

ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

62. นวัตกรรมการบริหารจัดการพลังงานทดแทนเพ่ือลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน จากการด าเนินโครงการพัฒนาการ

ข้ึนรูปภาชนะจากวัสดุธรรมชาติด้วยพลังงานทดแทน อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

63. นวัตกรรมการสร้างแปลงสาธิตในการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพ จากการ

ด าเนินโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกรของ

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

64. นวัตกรรมเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายในพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรี จากการด าเนินโครงการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกรของจังหวัดเพชรบุรี 

ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

65. นวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรระยะส้ันประจ าศูนย์การเรียนรู้ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้

เกษตรผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

66. นวัตกรรมการบริหารจัดการแปลงเกษตรต้นแบบ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตร

ผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

67. นวัตกรรมการบริหารจัดการศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาเด็กปฐมวัย ภายใต้การด าเนินโครงการส่งเสริม

คุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ  ด าเนินโครงการโดยคณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

68. นวัตกรรมการบริหารจัดการศูนย์ดูแลและส่งเสริมสุขภาพชุมชนอบอุ่น ภายใต้การด าเนินโครงการส่งเสริม

คุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ  ด าเนินโครงการโดยคณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

69. นวัตกรรมการบริหารจัดการศูนย์ส่งเสริมสุขภาพและดูแลผู้สูงอายุ ภายใต้การด าเนินโครงการส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ  ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาล

ศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

70. นวัตกรรมการบริหารจัดการศูนย์สาธิตและพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์สมุนไพรและบริการสุขภาพ ภายใต้การ

ด าเนินโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ  

ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

71. นวัตกรรมการบริหารจัดการศูนย์ SIRCOP ภายใต้การด าเนินโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และ

วิทยาการสุขภาพ

72. นวัตกรรมทางสุขภาพท่ีเป็นตัวอย่างในการส่งเสริมสุขภาพประชาชน ภายใต้การด าเนินโครงการส่งเสริม

คุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ ด าเนินโครงการโดยคณะ

พยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

73. นวัตกรรมหลักสูตรการส ารวจส่ิงแวดล้อมเพ่ือรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภายใต้การด าเนิน

โครงการเสริมสร้างเยาวชนส ารวจส่ิงแวดล้อมเพ่ือรับมือการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ด าเนินโครงการโดย

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

74. นวัตกรรมโมเดลการสร้างความรู้และความตระหนักเร่ืองการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภายใต้การด าเนิน

โครงการเยาวชนปฏิบัติการรักษ์โลกเพ่ือรับมือกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

75. นวัตกรรมสู่ชุมชนเพ่ือการพัฒนาฐานการเรียนรู้ ภายใต้การด าเนินโครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การ

จัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดย

สถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

76. นวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษา ภายใต้การด าเนินโครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน

โดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน  ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

77. นวัตกรรมทางการศึกษาของครูประจ าการและครูพ่ีเล้ียง ภายใต้การด าเนินโครงการพัฒนานวัตกรทาง

การศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

78. นวัตกรรมทางการศึกษาของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ภายใต้การด าเนินโครงการพัฒนานวัตกรทาง

การศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน  ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

79. นวัตกรรมพัฒนาสมรรถนะครูด้าน Active Learning เทคโนโลยีดิจิทัลและภาษาอังกฤษ ภายใต้การด าเนิน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา

 ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

80. นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างคุณลักษณะ 4 ประการ  ภายใต้การด าเนินโครงการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา ด าเนิน

โครงการโดยคณะครุศาสตร์

81. นวัตกรรมในการพัฒนาสถานศึกษา ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก

สังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์ 

82. นวัตกรรมในการพัฒนานักเรียน ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก

สังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์ 

83. นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพสูงข้ึนแก่นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ภายใต้การด าเนิน

โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกองทุนการศึกษา

 ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์ 

84. นวัตกรรมการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ ภายใต้การด าเนินโครงการ

สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบและการจัดการเรียนรู้ตามพระบรมราโชบาย รัชกาลท่ี 10 ด าเนินโครงการโดยคณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

85. นวัตกรรมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ภายใต้การด าเนินโครงการสถานศึกษาพอเพียง

ต้นแบบและการจัดการเรียนรู้ตามพระบรมราโชบาย รัชกาลท่ี 10 ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

86. นวัตกรรมด้านทักษะปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ภายใต้การด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน

โรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. และโรงเรียนกองทุนการศึกษาด้านทักษะปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ด าเนิน

โครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

87. นวัตกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาหลัก ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนต ารวจ

ตระเวนชายแดนจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

88. นวัตกรรมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ ภายใต้การ

ด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ 

ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

89. นวัตกรรมชุดกิจกรรมพัฒนาทักษะสมอง (EF) ส าหรับเด็กปฐมวัย ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะ

ครุศาสตร์

90. นวัตกรรมการใช้ AI ภาษาอังกฤษ และ Active Learning ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียนกองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่ายกองทุนการศึกษาของจังหวัดเพชรบุรีและ

ประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

91. นวัตกรรมการพัฒนาส่ือหรือแผนการสอนต้นแบบ ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนกองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่ายกองทุนการศึกษาของจังหวัดเพชรบุรีและประจวบคีรีขันธ์ ด าเนิน

โครงการโดยคณะครุศาสตร์

92. นวัตกรรมคลังส่ือดิจิทัลสร้างแนวปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ภายใต้การด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียนกองทุนการศึกษาและโรงเรียนเครือข่ายกองทุนการศึกษาของจังหวัดเพชรบุรีและ

ประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

93. นวัตกรรมพัฒนาการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ด้านดาราศาสตร์ ภายใต้การด าเนินโครงการพัฒนาวิทยาเขตโป่ง

สลอดในการเป็นศูนย์การเรียนรู้ทางด้านดาราศาสตร์และข้ึนทะเบียนเป็นเขตอนุรักษ์ฟ้ามืด 

94. นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ (Competency–Based Learning)
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Project, P
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ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    82 จ านวนวิสาหกิจชุมชน/ครัวเรือนท่ีได้รับ

การยกระดับ

กลุ่ม/ครัวเรือน 10/315 12/340 มีจ านวนวิสาหกิจชุมชน จ านวน 12 กลุ่ม และครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 340 ครัวเรือน ดัง

รายละเอียดต่อไปน้ี

1 ) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนท่องเท่ียวบ้านสองพ่ีน้อง มีจ านวนครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน 

จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่ง

กระจาน จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซ่ึงด าเนินกิจกรรมต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 

3 

2 ) กลุ่มวิสาหกิจแปรรูปผลิตภัณฑ์ด้านอาหารทะเลและการเกษตรปากน ้าปราณ มีจ านวนครัวเรือนท่ีได้รับการ

ยกระดับ จ านวน 10 ครัวเรือน จากการด าเนินโครงการพัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้า

ปราณสู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซ่ึงด าเนินกิจกรรมต่อเน่ืองเป็นปีท่ี

 2

จากการด าเนินโครงการ WESTERN SMEs FOODINNOPOLIS ยกระดับมาตรฐานเกษตรและอาหารสู่เชิงพาณิชย์

 มีจ านวนครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน และมีวิสาหกิจชุมชนท่ีได้รับการยกระดับ ดังน้ี

3 ) วิสาหกิจชุมชนเกษตรเชิงท่องเท่ียวเขากะโหลก จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและ

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

P

4 ) ไร่เพชรมาลัยกุล จังหวัดเพชรบุรี  จากการด าเนินโครงการ WESTERN SMEs FOODINNOPOLIS ยกระดับ

มาตรฐานเกษตรและอาหารสู่เชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

5 ) วิสาหกิจชุมชนสวนร่ืนรมย์ & เจ้านายเบเกอร่ี จังหวัดเพชรบุรี จากการด าเนินโครงการ WESTERN SMEs 

FOODINNOPOLIS ยกระดับมาตรฐานเกษตรและอาหารสู่เชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและ

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

6 ) วิสาหกิจชุมชน Next Step จังหวัดเพชรบุรี จากการด าเนินโครงการ WESTERN SMEs FOODINNOPOLIS 

ยกระดับมาตรฐานเกษตรและอาหารสู่เชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

7 ) วิสาหกิจชุมชนแปรรูปน ้าพริกห้วยแม่เพรียง จังหวัดเพชรบุรี จากการด าเนินโครงการ WESTERN SMEs 

FOODINNOPOLIS ยกระดับมาตรฐานเกษตรและอาหารสู่เชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและ

ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

8 ) วิสาหกิจชุมชนดอนขุนห้วย 2  มีจ านวนครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน จากการด าเนิน

โครงการยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์เกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ของดีท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัด

เพชรบุรีสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาการจัดการ

9 ) วิสาหกิจชุมชนกลุ่มสตรีทอผ้าบ้านเขาเต่า (ศูนย์หัตถกรรมทอผ้าบ้านเขาเต่า) มีครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ 

จ านวน 30 ครัวเรือน จากการด าเนินโครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ

ผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนิน

โครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ 

10 ) วิสาหกิจและชุมชนท่องเท่ียว OTOP นวัตวิถีบ้านรวมไทย จากการด าเนินโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรด

อบแห้งและสับปะรดผงจากสับปะรดตกเกรดบ้านรวมไทย ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

11 ) วิสาหกิจน ้าพริกพุสวรรค์ มีครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน จากการด าเนินโครงการ

พัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี

ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

12 ) วิสาหกิจชุมชนผู้ปลูกมะม่วงน ้าดอกไม้สีทองบ้านศาลาลัย  มีครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 30 

ครัวเรือน จากการด าเนินโครงการพัฒนามะม่วงครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับชุมชนบ้านศาลาลัยอย่าง

ย่ังยืน ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

13) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี  มีครัวเรือนท่ี

ได้รับการยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

14) โครงการพัฒนาการข้ึนรูปภาชนะจากวัสดุธรรมชาติด้วยพลังงานทดแทน อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี มี

ครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน ด าเนินโครงการโดยคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโลยี

อุตสาหกรรม

15) โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกร มี

ครัวเรือนท่ีได้รับการยกระดับ จ านวน 60 ครัวเรือน ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

16 ) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด มีครัวเรือนท่ีได้รับ

การยกระดับ จ านวน 30 ครัวเรือน ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร
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(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    83 จ านวนผู้ประกอบการใหม่/วิสาหกิจ

ชุมชนใหม่/อาชีพหรืองานใหม่ท่ีเกิดข้ึน

คน/กลุ่ม/คน 4/1/5 45/3/46 มีจ านวนผู้ประกอบการใหม่  45  คน  วิสาหกิจชุมชนใหม่  3  กลุ่ม  และอาชีพหรืองานใหม่ท่ีเกิดข้ึน 46 คน ดัง

รายละเอียดต่อไปน้ี

1. โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน 

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผู้ประกอบการใหม่ท่ีข้ึนทะเบียนผู้

ผ่านการอบรมนวดไทยเพ่ือสุขภาพ จ านวน 150 ช่ัวโมง จ านวน 10 คน ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนท่องเท่ียวบ้าน

สองพ่ีน้อง และมีอาชีพหรืองานใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากการบริการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ จ านวน 10 คน

2. โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผู้ประกอบการใหม่ จ านวน 15 คนของ

วิสาหกิจน ้าพริกพุสวรรค์ และมีอาชีพหรืองานใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากการแปรรูปน ้าพริก จ านวน 15 คน

3. โครงการพัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้าปราณสู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการ

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผู้ประกอบการใหม่ จ านวน 20 คน ของกลุ่มวิสาหกิจแปรรูป

ผลิตภัณฑ์ด้านอาหารทะเลและการเกษตรปากน ้าปราณ และมีอาชีพหรืองานใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากการแปรรูปอาหาร

ทะเลเป็นหมึกฉาบสามรส  หมึกฉาบทรงเคร่ือง และข้าวเกรียบปลาหมึก จ านวน 20 คน

P

4. โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรม มีอาชีพหรืองานใหม่ท่ีเกิดข้ึนจากการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารจากชะคราม (ผงโรยข้าวชะคราม

ชะครามอบชีส และขนมขบเค้ียวจากพืชชายฝ่ังทะเล) จ านวน 1 คน

    84 จ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ี

ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้าง

รายได้

ผลิตภัณฑ์ 38 47 มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้  จ านวน   47  ผลิตภัณฑ์  

ได้แก่

1) โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยฯ มีจ านวน

ผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้  จ านวน 3 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ผงโรย

ข้าวชะคราม ชะครามอบชีส และมะม่วงหนึบ

2) โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลพุสวรรค์  อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการ

พัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์

น ้ามันนวด

3) โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับ

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ พริกพรานปรุงรสชนิดก้อน 

4) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติพันธ์ุในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ด้วยภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน  ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับ

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์ผ้าทอกะเหร่ียงจากการออกแบบ

สร้างสรรค์ (เส้ือคลุมแฟช่ัน กระเป๋าย่าม)

P

5) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอนเครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนิน

โครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิม

มูลค่าและสร้างรายได้ จ านวน 2 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ น ้ายาล้างอเนกประสงค์  และ สเปรย์สมุนไพร

6) โครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธศิลป์ถ่ินสมอพลือ : Soft Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ด าเนิน

โครงการโดยคณะครุศาสตร์ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้

 จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผ้าลาย "พลังศรัทธาแห่งบ้านสมอพลือ"

7) โครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยฯ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือ

เพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ จ านวน 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์วัสดุบ ารุงดินจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร

8) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จาก

ชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ   ผลิตภัณฑ์จักสานจานรองแก้ว

9) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และศูนย์การเรียนรรู้ชุมชนบ้านวังยาว อ าเภอชะอ า จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการ

โดยคณะครุศาสตร์ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 

ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากสับปะรดบ้านวังยาว

10) โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกร ด าเนิน

โครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและ

สร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ  มะละกอพันธ์ุปลักไม้ลาย

11) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว ด าเนินโครงการโดยคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 

ผลิตภัณฑ์ คือ  ผลิตภัณฑ์ต้นแบบไมโครแคปซูลน ้ามันหอมระเหยมะนาว

12) โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้เกษตรผสมผสานตามแนวทาง BCG วิทยาเขตโป่งสลอด ด าเนินโครงการโดย

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 

1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตผลทางการเกษตร

13) โครงการพัฒนาศูนย์เรียนรู้การเกษตรตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ปีท่ี 7  

ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิม

มูลค่าและสร้างรายได้ 9 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ผักอินทรีย์ สัตว์ปีก สัตว์น ้า 

เห็ด แพะเน้ือ โคเน้ือ ไม้ผลเศรษฐกิจ ปุ๋ยอินทรีย์ สมุนไพรพ้ืนถ่ิน
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วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

14) โครงการยกระดับรายได้กลุ่มเกษตรกรผู้ผลิตเกลือทะเล อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร       มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและ

สร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือผลิตภัณฑ์เกลือทะเล

15) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์สับปะรดอบแห้งและสับปะรดผงจากสับปะรดตกเกรด บ้านรวมไทย ด าเนิน

โครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและ

สร้างรายได้ 2 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่  สับปะรดอบแห้ง สับปะรดผง

16) โครงการพัฒนามะม่วงครบวงจรตามแนว BCG เพ่ือยกระดับชุมชนบ้านศาลาลัยอย่างย่ังยืน ด าเนินโครงการ

โดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 2 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่  มะม่วง

หนึบสามรส น ้ามะม่วงพร้อมด่ืมพาสเจอร์ไรส์จากมะม่วงดอกไม้สีทอง

17) โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัด

เพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับ

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผ้าพิมพ์ลายกะเหร่ียง

18) โครงการเศรษฐกิจสร้างสรรค์จากการท่องเท่ียวชุมชนจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์  มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 

ผลิตภัณฑ์ คือ ผลงานสร้างสรรค์จากขยะทะเล

19) โครงการยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์เกษตรปลอดสาร อาหารปลอดภัย ของดีท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัด

เพชรบุรีสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาการจัดการ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ี

ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ อูมาม่อน เซมเบ้ (ข้าวเกรียบญ่ีปุ่นจากใบหม่อน)

20) โครงการพัฒนาและสนับสนุนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับชุมชนต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน 

จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับ

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์อาหารสร้างสรรค์จากปลาส้ม

21) โครงการส ารวจการคงอยู่และอนุรักษ์พริกพรานในชุมชนกะเหร่ียงภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพ

ภูมิอากาศ และผลกระทบต่อปริมาณและคุณสมบัติของน ้ามันสกัด ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ

 น ้ามันสกัดจากพริกพราน

22) โครงการพัฒนาและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากอาหารทะเล ชุมชนปากน ้าปราณสู่การค้าเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการ

โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและ

สร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์  ได้แก่ หมึกฉาบสามรส   หมึกฉาบทรงเคร่ือง 

ข้าวเกรียบปลาหมึก (รสด้ังเดิม รสพริกไทยด า รสปาปิก้า และรสสไปซ่ี)

23) โครงการเพ่ิมมูลค่าวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตรจากต าบลสองพ่ีน้อง อ าเภอแก่งกระจาน โดยการแปรรูปเป็น

ดินพร้อมปลูก ด าเนินโครงการโดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับ

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ดินพร้อมปลูกจากวัสดุเหลือท้ิงทางการเกษตร  

24) โครงการพัฒนาการข้ึนรูปภาชนะจากวัสดุธรรมชาติด้วยพลังงานทดแทน ด าเนินโครงการโดยคณะ

วิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิม

มูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ กระถางรักษ์โลกจากผักตบชวา

25) โครงการ Clean Air for Life : ภารกิจพิชิตฝุ่น PM 2.5 เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดีในชุมชน ด าเนินโครงการโดย

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ เคร่ือง

ตรวจวัดฝุ่น PM 2.5

26) โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ  

ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการ

พัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือ ผลิตภัณฑ์ทางสุขภาพ

27) โครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ   มีจ านวนผลิตภัณฑ์จาก

ชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 1 ผลิตภัณฑ์ คือสเปรย์น ้ามันไพล สูตรใบยอ

28) โครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหาร

และอุตสาหกรรมบริการ  มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่าและสร้างรายได้ 6

 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ เม่ียงค าปลาทู ซ่ีโครงหมูตุ๋นสับปะรด น ้าอัญชัญมะนาว ขนมถ้วยเต่า ขนมลืมกลืน 4 รสชาติ 

(ใบเตย อัญชัน กระเจ๊ียบ และมะม่วง) ผ้าลายเขาเต่าด้วยวัสดุยางกล้วย

29) โครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็นชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการ

โดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม มีจ านวนผลิตภัณฑ์จากชุมชนท้องถ่ินท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลค่า

และสร้างรายได้ 2 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ผ้าพิมพ์ลายธรรมชาติ (Eco-print) วัสดุบ ารุงดินจากวัสดุเหลือท้ิงทาง

การเกษตรและครัวเรือน



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    85 จ านวนภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีได้รับการ

ส่งเสริมหรือยกระดับ

เร่ือง 18 20 ภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีได้รับการส่งเสริมหรือยกระดับจากการด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

มีจ านวน 20 เร่ือง ได้แก่

1. ภูมิปัญญาลวดลายผ้า "พลังศรัทธาแห่งบ้านสมอพลือ" จากการด าเนินโครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธศิลป์ถ่ิน

สมอพลือ : Soft Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

2. ภูมิปัญญางานจักสานไม้ไผ่ จากการด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุ

สุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และ

วิทยาการสุขภาพ

3. ภูมิปัญญาการออกแบบสร้างสรรค์ผ้าทอกะเหร่ียง จากการด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติ

พันธ์ุในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์

4. ภูมิปัญญาการสร้างสรรค์ผลงานเพลง "หนองหญ้าปล้องบ้านเรา" จากการด าเนินโครงการสร้างสรรค์ผลงาน

ทางดุริยางคศิลป์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถ่ินในจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

5. ภูมิปัญญาการสร้างสรรค์ผ้าพิมพ์ลายกะเหร่ียง จากการด าเนินโครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้าน

ศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์

P

6. ภูมิปัญญาการสร้างสรรค์ผ้าทอก่ีเอว จากการด าเนินโครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรมสู่

การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

7. ภูมิปัญญาการแปรรูปพริกพรานปรุงรสชนิดก้อน จากการด าเนินโครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้าน

ศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์

8. ภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านละครชาตรีเมืองเพชรให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับยุคสมัย จากการด าเนิน

โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถ่ินด้านศิลปวัฒนธรรมสู่การสร้างมูลค่า อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 

ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

9. ภูมิปัญญาการสร้าสรรค์ผลงานจากขยะทะเล จากการด าเนินโครงการเศรษฐกิจสร้างสรรค์จากการท่องเท่ียว

ชุมชนจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

10. ภูมิปัญญาการแปรรูปพืชสมุนไพรพ้ืนถ่ินเป็นผลิตภัณฑ์ทางสุขภาพ จากการด าเนินโครงการยกระดับคุณภาพ

ชีวิตและสร้างแกนน าต้นแบบผู้สูงอายุสุขภาพดี ต าบลสามกระทาย อ าเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนิน

โครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

11. ภูมิปัญญาการสร้างสรรค์ผ้าลายเขาเต่าด้วยวัสดุยางกล้วย จากการด าเนินโครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุนทาง

วัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ

12. ภูมิปัญญาด้านประวัติศาสตร์ท้องถ่ินท่ีสมอพลือจังหวัดเพชรบุรี จากการด าเนินโครงการราชภัฏเสริมพลังพุทธ

ศิลป์ถ่ินสมอพลือ : Soft Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์

13. ภูมิปัญญาผ้าทอชาติพันธ์ุปกาเกอะญอ จากการด าเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติพันธ์ุในพ้ืนท่ี

โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน  ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์

14. ภูมิปัญญาผลงานช่างเมืองเพชรไปสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ Soft Power จากการด าเนินโครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการสร้างสรรค์ศิลปกรรม คร้ังท่ี  6 ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

15. ภูมิปัญญาการแปรรูปสมุนไพรจากป่าโป่งสลอดสู่บริการสุขภาพ จากการด าเนินโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยกระดับเศรษฐกิจฐานราก และภูมิปัญญาท้องถ่ินด้วยวิทยาการสุขภาพ คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการ

สุขภาพ  ด าเนินโครงการโดยคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

16. ภูมิปัญญาการท าน ้ายาล้างอเนกประสงค์ จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชน

คาร์บอนเครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

17. ภูมิปัญญาการท าสเปรย์สมุนไพร จากการด าเนินโครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการป่าชุมชนคาร์บอน

เครดิตบ้านโค้งตาบาง จังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

18. ภูมืปัญญาการปลูกมะละกอพันธ์ุปลักไม้ลาย จากการด าเนินโครงการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตมะละกอ

พันธ์ุปลักไม้ลายคุณภาพเพ่ือยกระดับรายได้เกษตรกร ด าเนินโครงการโดยคณะเทคโนโลยีการเกษตร

19. ภูมิปัญญาด้านศิลปวัฒนธรรมในเร่ืองปูนป้ันประดับเคร่ืองกระเบ้ืองจีนกับเส้นทางการเรียนรู้ 6 แหล่งส าคัญ

ของเมืองเพชรบุรี จากการด าเนินกิจกรรมศึกษาและอภิปรายเส้นทางการเรียนรู้ปูนป้ันเคร่ืองกระเบ้ืองจีน 

ความสัมพันธ์ระหว่างงานช่างเมืองเพชรกับการค้าเคร่ืองส าเภา ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรม

20. ภูมิปัญญาด้านภูมิทัศน์วัฒนธรรมส่ิงศักด์ิสิทธ์ิ ในการด าเนินกิจกรรมศึกษาเส้นทางท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์

 "ภูผา ทุ่งนา ท่าน ้า" ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม

    86 จ านวนประชากรท่ีเข้าร่วมโครงการเกิด

ความตระหนักรู้และปรับตัวเพ่ือรองรับ

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

คน 1000 30 มีจ านวนประชากรท่ีเข้าร่วมโครงการเกิดความตระหนักรู้และปรับตัวเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

 จ านวน 30 คน จากการด าเนินโครงการการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้การจัดการขยะต้นทางอย่างย่ังยืนสู่การเป็น

ชุมชนคาร์บอนต ่า จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ในราย

โครงการอ่ืนๆ อยู่ระหว่างการประเมินผลลัพธ์หลังเสร็จส้ินโครงการฯ เน่ืองจากเป็นตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ

O
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    87 จ านวนประชากรท่ีเข้าร่วมโครงการเกิด

ทักษะ/สมรรถนะการจัดการเรียนรู้และ

น าไปใช้ประโยชน์

คน 2123 860 มีจ านวนประชากรท่ีเข้าร่วมโครงการเกิดทักษะ/สมรรถนะการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้ประโยชน์ จ านวนรวม

ท้ังหมด  860 คน  ดังรายละเอียดต่อไปน้ี

1. โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรีและจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

 มีจ านวนประชากรท่ีเข้าร่วมโครงการเกิดทักษะ/สมรรถนะการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้ประโยชน์ จ านวน 166 

คน ด าเนินโครงการโดยส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

2. โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน มีจ านวนประชากรท่ีเข้า

ร่วมโครงการเกิดทักษะ/สมรรถนะการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้ประโยชน์ จ านวน 674 คน ด าเนินโครงการโดย

คณะครุศาสตร์

3. โครงการสถานศึกษาพอเพียง ต้นแบบและการจัดการเรียนรู้ตามพระบรมราโชบาย รัชกาลท่ี 10 มีจ านวน

ประชากรท่ีเข้าร่วมโครงการเกิดทักษะ/สมรรถนะการจัดการเรียนรู้และน าไปใช้ประโยชน์ จ านวน 20 คน ด าเนิน

โครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

O

    88 จ านวนชุมชนในพ้ืนท่ีบริการของ

มหาวิทยาลัยท่ีได้รับการพัฒนาหรือ

แก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

ชุมชน 10 12 จ านวนชุมชนในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัยท่ีได้รับการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 

จากการด าเนินโครงการพัฒนาทักษะชีวิตท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม เพ่ือเพ่ิม

สมรรถนะผู้ประกอบการด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในพ้ืนท่ี ด าเนินโครงการโดยกองพัฒนานักศึกษา ส านักงาน

อธิการบดี และ 9 คณะ/วิทยาลัย รวมจ านวน 12 ชุมชน ได้แก่

1. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ พ้ืนท่ีบริการ : โรงเรียนบ้านท่าตะคร้อมิตรภาพท่ี 192 ต าบลท่าตะคร้อ 

อ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 

2. คณะครุศาสตร์ พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนในต าบลหนองพลับ อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

3. คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนในต าบลท่าแร้งออก อ าเภอบ้านแหลม จังหวัด

เพชรบุรี 

4. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนวังจันทร์ ต าบลวังจันทร์ อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัด

เพชรบุรี 

5. คณะเทคโนโลยีการเกษตร พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนบ้านบางขุนไทร ต าบลบางขุนไทร อ าเภอบ้านแหลม จังหวัด

เพชรบุรี 

6. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ พ้ืนท่ีบริการ : โรงเรียนบ้านลาดวิทยา ต าบลบ้านลาด อ าเภอบ้านลาด จังหวัด

เพชรบุรี 

7. คณะวิทยาการจัดการ พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนหนองขานาง ต าบลท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี

P

8. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนในต าบลท่าตะคร้อ อ าเภอหนองหญ้า

ปล้อง จังหวัดเพชรบุรี 

9. วิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ พ้ืนท่ีบริการ : ชุมชนย่านเมืองเก่าคลองกระแชง อ าเภอเมือง

เพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

10. กองพัฒนานักศึกษา 

พ้ืนท่ีบริการ : 1 ) ชุมชนบ้านโป่งสลอด ต าบลหนองกะปุ อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 

2 ) โรงเรียนวัดกุฏิ (ชุ่มประชารังสรรค์) หมู่ท่ี 4 บ้านบางเค็ม ต าบลบางเค็ม อ าเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี

3 ) ชุมชนหนองจอก อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี

    89 จ านวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนท่ี

บริการท่ีเข้าร่วมการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา

โรงเรียน 50 53 มีจ านวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนท่ีบริการท่ีเข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา จ านวนท้ังหมด 53 

โรงเรียน ได้แก่

1. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษส าหรับโรงเรียนคุณภาพสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์ มีจ านวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนท่ีบริการท่ีเข้า

ร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา จ านวน 4 โรงเรียน ประกอบด้วย

1 ) โรงเรียนอนุบาลกุยบุรี 

2 ) โรงเรียนบ้านพุน้อย 

3 ) โรงเรียนบ้านปากน ้าปราณ 

4 ) โรงเรียนหนองตะเภา

2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดกลางในเขตพ้ืนท่ีชะอ า จังหวัดเพชรบุรี  ด าเนิน

โครงการโดยคณะครุศาสตร์ มีจ านวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนท่ีบริการท่ีเข้าร่วมการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา จ านวน 10 โรงเรียน ประกอบด้วย

5 ) โรงเรียนเทศบาล 1 บ้านชะอ า

6 ) โรงเรียนห้วยทรายเหนือ

7 ) โรงเรียนห้วยทรายใต้  

8 ) โรงเรียนเทศบาล 2 วัดไทรย้อย

9 ) โรงเรียนเทศบาล 4 บ้านบ่อแขม  

P

10 ) โรงเรียนเทศบาล 5 บ้านห้วยทรายใต้

11 ) โรงเรียนเทศบาล 3 วัดเนรัญชรา  

12 ) โรงเรียนเทศบาล 6 บ้านห้วยทรายเหนือ

13 ) โรงเรียนเทศบาล 8 สวนสนชะอ า 

14 ) โรงเรียนเทศบาล 9 บ้านสามพระยา

3. โครงการส่งเสริมคุณภาพการศึกษาโรงเรียนกองทุนการศึกษาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ด าเนินโครงการโดยคณะ

มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีจ านวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนท่ีบริการท่ีเข้าร่วมการยกระดับคุณภาพ

การศึกษา จ านวน 1 โรงเรียน คือ

15 ) โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

4. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กสังกัด สพฐ. โรงเรียน ตชด. และโรงเรียนกอง

ทุนการศึกษา รวม 39
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5. ส านักวิทยบริการ จ านวน 6 โรงเรียน

1) โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนนเรศวรบ้านห้วยโสก

2) โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านโป่งลึก

3) โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนนเรศวรป่าละอู

4) โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านท่าวังหิน

5) โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนบ้านย่านซ่ือ

6) โรงเรียนวไลย

    90 จ านวนนวัตกรทางการศึกษาท่ีได้รับการ

พัฒนา

คน 300 674 จากการด าเนินโครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน คณะครุ

ศาสตร์ ได้ด าเนินการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาให้กลุ่มเป้าหมายมีความเป็นนวัตกรทางการศึกษามาก

ข้ึน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ครูพ่ีเล้ียง และผู้บริหารสถานศึกษา โดยได้

ด าเนินการเป็น 3 หลักสูตร ประกอบด้วย 1) หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะนวัตกรของนักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู 2 ) หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะนวัตกรของครูและครูพ่ีเล้ียง และ 3 ) หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะนวัตกร

ของผู้บริหารสถานศึกษา  โดยมีจ านวนนวัตกรทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา จ านวน 674 คน

P

    91 จ านวนโรงเรียนต้นแบบเชิงพ้ืนท่ีท่ีมีการ

ขับเคล่ือนให้นักเรียนมีความฉลาดรู้ 

(PISA) ตามคุณลักษณะ ๔ ประการ โดย

ใช้ PTRU Model

โรงเรียน 6 29 จ านวนโรงเรียนต้นแบบเชิงพ้ืนท่ีท่ีมีการขับเคล่ือนให้นักเรียนมีความฉลาดรู้ (PISA) ตามคุณลักษณะ 4 ประการ 

โดยใช้ PTRU Model จากการด าเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 ประการเพ่ือยกระดับความฉลาดรู้โยการ

จัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะสู่โรงเรียนต้นแบบเชิงพ้ืนท่ี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดย

คณะครุศาสตร์ จ านวน 29 โรงเรียนต้นแบบเชิงพ้ืนท่ี ได้แก่

1. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี

2. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1

3. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2

4.  โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์

5.  โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1

6. โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2

P

    92 จ านวนนวัตกรรมหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างคุณลักษณะ ๔ 

ประการ

นวัตกรรม 1 1 จ านวนนวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เพ่ือสร้างคุณลักษณะ 4 ประการ มีจ านวน 1 นวัตกรรม คือ 

นวัตกรรมหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เพ่ือขับเคล่ือนักเรียนให้มีความฉลาดรู้ (PISA) ตามฐานสมรรถนะ PTRU

 Model

P

    93 จ านวนชุมชนท่ีได้รับการพัฒนาให้น า

ประเด็น Soft Power ท้องถ่ินสู่การ

ยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์

ชุมชน 4 7 จ านวนชุมชนท่ีได้รับการพัฒนาให้น าประเด็น Soft Power ท้องถ่ินสู่การยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในการ

ด าเนินโครงการตามยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จ านวน 7 ชุมชน ได้แก่

1) ชุมชนบ้านสมอพลือ ต าบลสมอพลือ อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการราชภัฏเสริมพลัง

พุทธศิลป์ถ่ินสมอพลือ : Soft Power สืบสานประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม ด าเนินโครงการโดยคณะครุศาสตร์ 

น าประเด็น Soft Power ท้องถ่ินด้านภูมิปัญญาลวดลายผ้า "พลังศรัทธาแห่งบ้านสมอพลือ" ยกระดับเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์

2) ชุมชนในพ้ืนท่ีอ าเภอหนองหญ้าปล้อง จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการรวมใจศิลป์เพชรบุรี : สืบสานภูมิ

ปัญญา สร้างมูลค่า Soft Power ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  น าประเด็น Soft 

Power ท้องถ่ินด้านภูมิปัญญาศิลปวัฒนธรรมละครชาตรีเมืองเพชรยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์

3) ชุมชนต าบลบางตะบูน อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการเศรษฐกิจสร้างสรรค์จากการ

ท่องเท่ียวชุมชนจังหวัดเพชรบุรี ด าเนินโครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ น าประเด็น Soft Power

 ท้องถ่ินด้านการท่องเท่ียวโดยชุมชน โดยพัฒนาของท่ีระลึกเชิงสร้างสรรค์จากอวนและขยะทางทะเลเพ่ือยกระดับ

เศรษฐกิจสร้างสรรค์

P

4) ชุมชนบ้านโป่งลึก-บางกลอย ต าบลห้วยแม่เพรียง อ าเภอแก่งกระจาน จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนชาติพันธ์ุในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน ด าเนิน

โครงการโดยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ น าประเด็น Soft Power ท้องถ่ินด้านภูมิปัญญาผ้าทอกะเหร่ียง

สู่การยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์

5) ชุมชนต าบลท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรี ในการด าเนินโครงการยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์เกษตร

ปลอดสารอาหารปลอดภัยของดีท่าคอย อ าเภอท่ายาง จังหวัดเพชรบุรีสู่การตลาดเชิงพาณิชย์ ด าเนินโครงการ

โดยคณะวิทยาการจัดการ น าประเด็น Soft Power ด้านอาหารสร้างสรรค์จากใบหม่อน/มัลเบอร่ีในพ้ืนท่ี แปรรูป

เป็นผลิตภัณฑ์ "อูมามอนเซมเบ้" (ผลิตภัณฑ์อาหารว่าง) เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจสร้างสรรค์

6) ชุมชนเขาเต่า ต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในการด าเนินโครงการจัดการพ้ืนท่ีและทุน

ทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการบนฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ พ้ืนท่ีต าบลหัวหิน อ าเภอหัวหิน 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด าเนินโครงการโดยวิทยาลัยนวัตกรรมอาหารและอุตสาหกรรมบริการ น าประเด็น Soft 

Power ท้องถ่ินด้านภูมิปัญญาลวดลายผ้าเขาเต่าท่ีใช้ยางกล้วยท่ีผ่านการพัฒนาผลิตภัณฑ์เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์

7) ชุมชนต าบลปราณบุรี ต าบลสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ในการด าเนินโครงการพัฒนาเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์ชุมชนปราณบุรี-สามร้อยยอด ด าเนินโครงการโดยสถาบันวิจัยและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม น าประเด็น 

Soft Power ด้านอาหารสร้างสรรค์แปรรูปผลิตภัณฑ์จากพืชชายฝ่ังทะเล (ชะคราม) เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์

    94 ศูนย์เรียนรู้ศิลปะวัฒนธรรม และภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน

ศูนย์ 1 N/A อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูลในการจัดท าเป็นศูนย์การเรียนรู้ ท้ังด้านอาหารท้องถ่ิน คาวและหวาน O



บรรลุหน่วยนับ เป้าหมาย

Action Plan of PBRU driving in 2026 FSY

วิสัยทัศน์ : มหาวิทยาลัยดิจิทัลชันน า ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติด้านอาหาร ท่องเทียวและสุขภาพ เพือพัฒนาท้องถินอย่างยังยืน

KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

    95 ระบบคลังเน้ือหาศิลปวัฒนธรรมดิจิทัลท่ี

รวมและแสดงงานศิลปะ

ระบบ 1 N/A อยู่ระหว่างจัดหาผู้รับจ้าง วางผังและวางแผนระบบการบริหารจัดการระบบให้เหมาะกับการค้นหา และอยู่

ระหว่างการจัดหมวดหมู่คลังเน้ือหา

O

    96 เส้นทางการท่องเท่ียว รูปแบบการ

ท่องเท่ียวแบบย่ังยืน-ฟ้ืนฟู

เส้นทาง 9 2 ด าเนินการจัดเส้นทางท่องเท่ียวเพ่ือหารายได้ท้ังส้ิน 2 เส้นทาง ได้แก่ 

1.กิจกรรมศึกษาเส้นทางท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์ "ภูผา ทุ่งนา ท่าน ้า" เม่ือวันท่ี 16 พฤษภาคม 2569 มีรายได้

จากเส้นทางท่องเท่ียว 2,980 บาท และ 

2. เส้นทางการเรียนรู้ "ปูนป้ันประดับเคร่ืองกระเบ้ืองจีน" ความสัมพันธ์ระหว่างงานช่างเมืองเพชรกับการค้า

เคร่ืองส าเภา เม่ือวันท่ี 20 มิถุนายน 2569 รายได้ท้ังส้ิน 4,000 บาท 

นอกจากน้ี เส้นทางท่ี 3 ก าลังด าเนินการในวันท่ี 18 - 19 กรกฎาคม 2569 ได้แก่ เส้นทางน ้าพระพุทธเจ้าหลวง 

และเส้นทางท่ี 4 ก าหนดจัดในวันท่ี 1 สิงหาคม 2569 เส้นทางศึกษาเรียนรู้พระพุทธสิหิงค์

O

    97 จัดนิทรรศการ online/onsite เก่ียวกับ

อาหาร ศิลปะ มาตรฐาน เช่ือมโยงส่ิง

บ่งช้ีทางภูมิศาสตร์ + PBRU

คร้ัง 1 1 ด าเนินการจัดนิทรรศการเช่ือมโยงระหว่างอาหารท้องถ่ิน อาหารฟิวชัน ตามวัตถุดิบท้องถ่ินในงานมหกรรม

ศิลปวัฒนธรรมและการแสดงนานาชาติ คร้ังท่ี 14 โดยมีนิทรรศการอาหารฟิวชันจากคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี ท่ีน ามาเปล่ียนแปลงรูปแบบเป็นอาหารข้ึนโต๊ะในกิจกรรม Chef Table รวมท้ังมีนิทรรศการอาหาร

ท้องถ่ินตามภูมิศาสตร์ของจังหวัดเพชรบุรี ตามอ าเภอต่างๆ เพ่ือชูความโดดเด่นของรสชาติอาหารตามท้องถ่ิน

P

    98 ทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีส ารวจและ

รวบรวมเข้าสู่กระบวนการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติอย่างเป็นระบบ

ชนิด 50 50 ได้ด าเนินการรวบรวมทรัพยากรพืช 20 ชนิด เช่น กระเจียวขาว กระเจียวขาวปากเหลือง ว่านหาวนอน  กะทือลิง

 กล้วยไม้ดิน ช้างผสมโขลง ฯลฯ (รวบรวมเพ่ือปลูกคืนสู่ป่า) 

ทรัพยากรสัตว์ 30 ชนิด เช่น ปลากระบาง ปลากุแล ปลาแป้นเบ้ีย  ปลาผีเส้ือครีบจุด  ปลาวัวหางพัด ฯลฯ (อยู่

ระหว่างจัดท าหนังสือ)

P

    99 ผลิตภัณฑ์ท่ีต่อยอดจากการอนุรักษ์

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองจากพระราชด าริ

ผลิตภัณฑ์ 4 6 ด าเนินการท าผลิตภัณฑ์  จ านวน 6 ผลิตภัณฑ์  ได้แก่

1 .ข้าวกล้องข้าวหอมเพชรบุรี 

2. ข้าวขาวข้าวหอมเพชรบุรี  

3.ปุยฝ้ายตาลโตนด       

4.วุ้นกรอบลูกตาลอ่อน  

5.ยาดมเสริมสุขภาพจากพืชสมุนไพร       

6. ยาดมชนิดน ้ามันหอม

P

30. สร้างความร่วมมือทางวิชาการ 

บริการวิชาการกับสถานศึกษาและ

ท้องถ่ิน

  100 จ านวนความร่วมมือทางวิชาการ บริการ

วิชาการกับสถานศึกษาและท้องถ่ิน

ความร่วมมือ 10 24 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีการท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ บริการวิชาการกับสถานศึกษา

และท้องถ่ิน จ านวน 14 ฉบับ ได้แก่

1. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กับ 

จังหวัดเพชรบุรี

2. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กับ 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

3. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการประสานความร่วมมือทางวิชาการและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 

4. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือการเสริมสร้างชุมชนรักษ์โลกรับมือการเปล่ียนแปลงของสภาพอากาศด้วยชุด

เคร่ืองตรวจและแสดงค่าฝุ่น PM2.5

5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) และการอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาคุณลักษณะ 4 

ประการ เสริมศักยภาพการบริหารหลักสูตรสู่ยุคดิจิทัล

6. บันทึกความร่วมมือ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือด้านวิชาการ งานวิจัย นวัตกรรม และการต่อยอดสู่เชิงพาณิชย์

 เพ่ือพัฒนาแหล่งน ้าพุร้อนธรรมชาติของประเทศไทยสู่เศรษฐกิจเชิงสุขภาพ (Wellness Economy)

7. บันทึกความร่วมมือการพัฒนาส่ือนวัตกรรมการเรียนการสอนด้วย Generative AI กับส านักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา จังหวัดเพชรบุรี และประจวบคีรีขันธ์

P

8. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านกิจการนักศึกษาและพัฒนานักศึกษา เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏ

กลุ่มตะวันตก

9. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) รถโมบายวิทยาศาสตร์

10. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการเป็นหน่วยฝึกอบรม ภายใต้โครงการขับเคล่ือนและยกระดับนวัตกรรม

อาหารด้วยขุมพลังสหวิทยาการ (หน่ึงหมู่บ้าน หน่ึงเชฟอาหารไทย) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

11. บันทึกลงนามความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี กับสถาบันการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า  สร้างเครือข่ายการศึกษาและส่งเสริมอาชีพระหว่างเรียนตามนโยบาย  “Earn While 

Learn”

12. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษา กับ มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ

13. บันทึกความเข้าใจเพ่ือการพัฒนาชุมชนตามแนวพระราชด าริและหลักการทรงงาน ระหว่าง มหาวิทยาลัยราช

ภัฏเพชรบุรี กับ สถาบันส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมปิดทองหลังพระ สืบสานแนวพระราชด าริ

14. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ขับเคล่ือนโครงการ "ครูนวัตกร" (Innovative Teacher) 

โดยมีจ านวนความร่วมมือทางวิชาการ บริการวิชาการกับสถานศึกษาและท้องถ่ิน จ านวน 24 หน่วยงาน ได้แก่

29. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชด าริ
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KPIs ProjectNo.
Project, P

(โครงการ)

ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

1 ) จังหวัดเพชรบุรี 2 ) จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

3 ) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1  

4 ) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2  

5 ) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 1 

6 ) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ เขต 2 

7 ) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี

8 ) ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์

9 ) ศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี 10 ) ศึกษาธิการจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

11 ) วัฒนธรรมจังหวัดเพชรบุรี 12 ) วัฒนธรรมจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

13 ) กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 14

14 ) สถาบันวิจัยและพัฒนาเศรษฐกิจการพาณิชย์ (สถาบัน IBERD) 

15 ) มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 16 ) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

17 ) มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี

18 ) บริษัท เอส แอนด์ เจ อินเตอร์เนช่ันแนล เอนเตอร์ไพรส์ จ ากัด (มหาชน)

19 ) บริษัท ท้อปเทร็นด์ แมนูแพคเจอร่ิง จ ากัด

20 ) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม

21 ) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 22 ) มูลนิธิสตาร์ฟิชเอ็ดดูเคช่ัน

23 ) มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 24 ) มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี

  101  มีงานบริหารจัดการบริการวิชาการเชิง

พาณิชย์

หน่วย 1 1 มีหน่วยหน่วยบริหารจัดการด้านบริการวิชาการเพ่ือก่อให้เกิดรายได้ ซ่ึงอยู่ภายใต้งานพัฒนาท้องถ่ินและบริการ

วิชาการ (ตามโครงสร้างการแบ่งส่วนงาน)

P

  102 รายได้จากการด าเนินโครงการ ล้านบาท 2.5 5.37 รายได้จากการบริการวิชาการ 5,365,550 บาท (ข้อมูลจากการเงิน) P

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 การขับเคล่ือนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงาน (Driving Digital University and Leverage Performance Efficiency)

32. ระบบบริหารทรัพยากรองค์กร 

ERP

  103 ระบบบริหารทรัพยากรองค์กร ERP ระบบ 1 1 ด าเนินการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรองค์กร (ERP) ระบบเดียว โดยเป็นการด าเนินงานต่อเน่ืองจากโครงการ

ระยะท่ี 2 ซ่ึงมีความก้าวหน้าสะสมประมาณ ร้อยละ 60 และอยู่ระหว่างการติดต้ัง พัฒนา และทดสอบระบบ

บริการการศึกษา (งานหอพัก) และระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร  ท้ังน้ี ได้ด าเนินการจัดหาผู้รับจ้างพัฒนา 

โครงการพัฒนาระบบ ERP ระยะท่ี 3 เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างเตรียมการด าเนินงานตามแผน

P

  104 ร้อยละของบุคลากรท่ีรับการพัฒนาสู่มือ

อาชีพ

ร้อยละ 60 63 P

  105 จ านวนบุคลากรท่ีได้รับรางวัลท้ังระดับ

ภายในและระดับชาติ

รางวัล 6 6 1. อาจารย์ ดร.ประติมา ธันยบูรณ์ตระกูล อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศิลปศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

 ผ่านการคัดเลือกให้ร่วมในการแสดงผลงานศิลปะและการออกแบบแห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 6 ประจ าปี 2569 

(TADE 6: Thailand Art and Design Exhibition) ผลงานสร้างสรรค์ช่ือ“พลังแห่งความดีงาม THE POWER OF

 GOODNESS ” จัดแสดงระหว่างวันท่ี 6 - 18 มกราคม พ.ศ.2569 ณ หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร

2. อาจารย์ ดร.พิศิษฐ์  เฮงจินดาสิริธณัท อาจารย์ประจ าคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เข้ารับ

รางวัลผลงานคุณภาพ NRCT Quality Achievement Award 2026 จากส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

ประเภทรางวัลวิทยานิพนธ์ สาขาวิศวกรรมศาสตร์และอุตสาหกรรมวิจัย เร่ือง “การพัฒนาหุ่นยนต์อัจฉริยะด้าน

การจดจ าคุณลักษณะส าหรับการใช้งานด้านการเกษตร"

3. อาจารย์ ดร.ศิริเพ็ญ  ภู่มหภิญโญ หัวหน้าโครงการวิจัย อาจารย์ ดร.สรไกร  เรืองรุ่ง อาจารย์ประจ าสาขาวิชา

ศิลปศึกษา ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูลสวัสด์ิ  มุมบ้านเซ่า ผู้ร่วมโครงการวิจัย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุธิดา  ภูเก้าล้วน

 ผู้ร่วมโครงการวิจัย

ได้รับรางวัลดีเด่น ผลงานสร้างสรรค์ด้านทัศนศิลป์ "ศิลปะร่วมสมัยจากต้นทุนทางวัฒนธรรมงานสกุลช่างเมือง

เพชร" ในการน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ด้านศิลปกรรมระดับชาติ คร้ังท่ี 7 "มหกรรมวัฒนธรรมท้องถ่ินร่วมสมัย" 

ณ หออัครศิลปิน กรมส่งเสริมวัฒนธรรม และะมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

P

4. อาจารย์ ดร.สีน ้า คล้ายวงศ์ อาจารย์โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ได้รับรางวัลจากผลงาน 

"กล่อมนารี เถา ส าหรับเด่ียวซออู้" ผลงานระดับ "ดีเด่น”  ผ่านการเข้าร่วมโครงการน าเสนอผลงานสร้างสรรค์

ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ คร้ังท่ี 7 “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถ่ินร่วมสมัย” เม่ือวันก่อนน้ี ณ หออัครศิลปิน 

กรมส่งเสริมวัฒนธรรม จังหวัดปทุมธานี และมหาวิทยาลัยราราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสนาะ กล่ินงาม ท่ีปรึกษาอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ได้รับรางวัล “ภูมิ

ราชภัฏ” รางวัลท่ีมอบให้แก่บุคคลท่ีมีคุณูปการด้านศิลปวัฒนธรรม ยกย่องและเชิดชูเกียรติผู้ท่ีมีผลงานโดดเด่นใน

การส่งเสริมและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

6. รองศาสตราจารย์ ดร.กาญจนา บุญส่ง คณบดีคณะครุศาสตร์ ได้รับรางวัล “ราชภัฏคุณากร” รางวัลท่ีมอบ

ให้แก่ผู้มีคุณูปการด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และการพัฒนาชุมชน

อย่างเป็นรูปธรรม 

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เรือเอกหญิง ดร.สุพัตรา นุตรักษ์ คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ

33. พัฒนาบุคลากรทุกระดับสู่การ

เป็นมืออาชีพ 

31. งานบริการวิชาการเชิงพาณิชย์
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ไตรมาส 3

ผลด าเนินงาน
รายละเอียดการด าเนินงานโดยสรุป

(ผลการด าเนินงาน/ปัญหา การแก้ไข)

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรรณไพร แย้มมา รองคณบดีฝ่ายบริหาร วิชาการ และยกระดับคุณภาพบัณฑิต ได้รับ

รางวัล Certificate of Outstanding Poster Presentation Award in Family Health and Community 

Care จากการน าเสนอผลงานวิจัยเร่ือง “Bridging Generations Through Community-Based 

Intergenerational Programs: A Qualitative Meta-Synthesis of Older Adults and Children Aged 0–6

 Years” ในการประชุมวิชาการนานาชาติ The 2nd International Conference on Palliative Care and 

Family Health Nursing (ICPC&FHIN)

  106 ร้อยละของบุคลากรท่ีมีต าแหน่งทาง

วิชาการ

ร้อยละ 35 50 อาจารย์รวม 362 คน มีต าแหน่งทางวิชาการ 122 คน แบ่งเป็น รศ. 12 คน ผศ. 110 คน 

ในปีงบประมาณ 2569 มีอาจารย์ได้ต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิม 19 คน 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สรรเสริญ เลาหสถิตย์

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทิพย์สุดา ชงัดเวช  

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชมดาว ข าจริง

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เวธกา เช้าเจริญ 

5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิชัย ฤทธิ  

6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณปภา หอมหวล  

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อิสราภรณ์ ทองสมนึก 

8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพรรณ ศรัทธาผล 

9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วรางรัตน์ ง่วนชู

10. รองศาสตราจารย์ ดร.ธนัทเมศร์ วัชราพิบูลวงศ์

11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จุติพร อินทะนิน

12. รองศาสตราจารย์ ดร.ขวัญชัย หนาแน่น 

13. รองศาสตราจารย์ ดร.วิโรจน์ จงชนะชววัฒน์  

14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ช่วงชัย ชุปวา 

15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประกิจ อินทะชัย 

P

16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปองพล  รักการงาน

17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดวงกมล อังอ านวยศิริ

18. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิตติพงศ์ นวลใย 

19. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมลวรรณ วงศ์วุฒิ

  107 ร้อยละค าขอท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ

ภายในกรอบเวลาไม่เกิน 6 เดือน ตาม

เป้าหมาย SLA (ข้อตกลงในการ

ปฏิบัติงาน)

ร้อยละ 80 100 ไตรมาส 1-3 อาจารย์ 19 คนท่ีขอเบิกค่าตอบแทนการท าผลงานวิชาการ 19 คน เบิกจ่ายครบ 19 คน P

  108 ระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสการบริหารงานภาครัฐอยู่ใน

ระดับสูงหรือสูงมาก

ระดับ 4.51 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

  109 รางวัลองค์กรท่ีมีความเป็นเลิศในการ

บริหารจัดการ

รางวัล 1 1 P

  110 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ระดับ 3.51 4.95 ส านักวิทยบริการ เฉล่ียรวมทุกด้านอยูในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย 4.95 คิดเป็นร้อยละ 99.05 P

  111 ระดับความผูกพันของบุคลากรต่อองค์กร ระดับ 3.51 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

  112 มหาวิทยาลัย คณะ ส านัก สถาบัน ท่ีผ่าน

เกณฑ์การประเมินคุณภาพภายในระดับดี

หน่วย 13 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

  113 ผลการจัดล าดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก 

(UI Green Metrics) อันดับท่ีของ มรภ.

อันดับ 10 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

  114 ผลการจัดล าดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก 

(UI Green Metrics) อันดับของ

มหาวิทยาลัยระดับประเทศ

อันดับ 30 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

  115 ผลการจัดล าดับมหาวิทยาลัยสีเขียวโลก 

(UI Green Metrics) อันดับของของ

มหาวิทยาลัยระดับโลก

อันดับ 300 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ O

37. การใช้ AI เพ่ือการวิเคราะห์

ข้อมูล การบริหารจัดการ

  116 มีการใช้ AI เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล (AI 

analytic system)

ระบบ 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการพัฒนาระบบ AI Analytics เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจเชิงบริหาร โดยได้จัดท า Dashboard ส าหรับ

ติดตามและรายงานผลด้านงบประมาณ โครงการ และการใช้จ่ายงบประมาณผ่านเว็บไซต์ hr.pbru.ac.th และอยู่

ระหว่างพัฒนา Dashboard ด้านบุคลากร คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในช่วงกุมภาพันธ์ – ตุลาคม 2569

O

35. พัฒนาระบบริหารจัดการสู่ความ

เป็นเลิศ 

36. ยกระดับมหาวิทยาลัยสีเขียว 

34. ยกระดับบุคลากรสู่ความเป็นเลิศ

ทางวิชาการ 
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38. Smart Campus Network (Wi-

Fi  & IoT

  117 ระบบ internet มีความรวดเร็ว และ

เสถียรภาพ

ระบบ 1 1 ด าเนินการส ารวจโครงสร้างระบบเครือข่ายและจัดท าแผนปรับปรุง

ประสิทธิภาพระบบเครือข่ายท้ังมหาวิทยาลัยและวิทยาเขตโป่งสลอด

เรียบร้อยแล้ว คิดเป็นความก้าวหน้าประมาณร้อยละ 30

ข้ันตอนถัดไปจะเป็นการปรับแต่งและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบเครือข่ายตาม

แผนท่ีก าหนดในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – ตุลาคม 2569

ด าเนินการปรับเปล่ียนอุปกรณ์กระจายสัญญาณเครือข่าย (Switch)     

คณะวิทยาการจัดการ จ านวน 8 เคร่ือง

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน 8 เคร่ือง

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวน 6 เคร่ือง

อาคารนิวัติสโมสร จ านวน 2 เคร่ือง

อาคารวิทยาภิริมย์ จ านวน 1 เคร่ือง

อาคาร 36 จ านวน 1 เคร่ือง

อาคาร 22 จ านวน 1 เคร่ือง

อาคาร 34 จ านวน 1 เคร่ือง   

ด าเนินการติดต้ังจุดกระจายสัญญาณเครือข่ายไร้สาย (wifi) จ านวน 2 จุด

P

39. ปรับ website มหาวิทยาลัยใหม่

 ให้ทันสมัย ให้สอดคล้องกับการจะ

เป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล

  118 Website มหาวิทยาลัยท่ีทันสมัย ร้อยละ 100 40 ปรับปรุงเว็บให้รองรับการแสดงผลในอุปกรณ์ต่าง ๆ (Responsive Design) และเพ่ิมมาตรการด้านความ

ปลอดภัยของเว็บไซต์ จัดท าโครงร่าง Web ภาษาอังกฤษ เตรียมข้อมูลท่ีผ่านการตรวจด้านภาษาข้ึนแสดงผลใน

เดือนกุมภาพันธ์ 2569 คิดเป็นความก้าวหน้าประมาณร้อยละ 40

O

  119 มีแพลตฟอร์มการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ แพลตฟอร์ม 1 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ

ด าเนินการจัดท าและเตรียมความพร้อมระบบ KTB e-Payment เพ่ือรองรับการให้บริการด้านการเงินแบบดิจิทัล

 จะพร้อมใช้งานตามแผนในเดือนกุมภาพันธ์ 2569

O

  120 ระดับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลใน

ระดับท่ี 4 Smart University

ระดับ 4 N/A เร่ิมด าเนินการยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลเพ่ือรองรับการเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัลระดับท่ี 4 (Smart 

University) โดยในไตรมาสท่ี 1 ได้ด าเนินการพัฒนาและเตรียมความพร้อมในหลายมิติ ได้แก่ Smart Learning, 

Smart Administration และ Smart Services เช่น การใช้ระบบ LMS / MOOC การพัฒนาระบบ MIS ส าหรับ

ผู้บริหาร และการพัฒนา PBRU Smart App คิดเป็นความก้าวหน้าโดยรวมประมาณร้อยละ 35 ท้ังน้ี อยู่ระหว่าง

ขยายผลในด้าน Smart Campus, Smart Research & Innovation และ Smart People ตามแผนท่ีก าหนด

ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – ตุลาคม 2569

O

41. Digitalizing and Streaming in 

Government

  121 ระบบเพ่ือรองรับการเปล่ียนผ่านสู่

มหาวิทยาลัยดิจิทัลเพ่ือยกระดับการ

ให้บริการ

1. การแปลงข้อมูลสู่ดิจิทัล 

2. การประยุกต์ใช้ดิจิทัล

3. ยกระดับบริการ >> ช่องทางบริการ

ออนไลน์

ด้าน 3 N/A เร่ิมด าเนินการแปลงข้อมูลด้านแผนงาน โครงการ งบประมาณ บุคลากร และงานวิชาการเข้าสู่ระบบดิจิทัล 

รวมถึงพัฒนาระบบ e-Documents และเร่ิมเช่ือมโยงข้อมูลระหว่างระบบภายใน คิดเป็นความก้าวหน้าประมาณ

ร้อยละ 30

ข้ันตอนถัดไปจะเป็นการประยุกต์ใช้ข้อมูลด้วยระบบวิเคราะห์ (Dashboard / AI Analytics) และการยกระดับ

ช่องทางการให้บริการออนไลน์ผ่าน PBRU Smart App และ Portal กลาง

O

42. บริหารจัดการทรัพย์สินของ

มหาวิทยาลัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

  122 มีรายได้จากการบริหารทรัพย์สิน ล้านบาท 20 20.7 ในไตรมาสท่ี 2 มีรายได้จากการบริหารสินทรัพย์ รวมท้ังหมด 20703457.66

1. อาคารปฏิบัติการโรงแรมและท่องเท่ียว The PBRU Heritage 

เป็นเงิน 1,241,275.50 บาท

2. อาคารปฏิบัติการเพชรน ้าหน่ึง เป็นเงิน 230,000 บาท

3. PBRU SHOP เป็นเงิน 256,825.50 บาท 

4. ค่าบริการห้องประชุม เป็นเงิน 246,000 บาท

5. ค่าบริการห้องอาหาร เป็นเงิน 119,330.50 บาท

6. ส านักวิทยบริการ 23,690 บาท (ค่าปรับการยืม-คืนหนังสือ)

7. คลินิกการแพทย์แผนไทย ระหว่างเดือนตุลาคม 2568 - เดือนมิถุนายน 2569 

เป็นจ านวนเงินรวม 3,683,739 บาท

8. ค่าลงทะเบียนผู้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 372 ช่ัวโมง และการนวดไทยเพ่ือสุขภาพ 150 

ช่ัวโมง เป็นจ านวนเงินรวม 239,600 บาท

P

40. ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัล

ท่ีม่ังคง ปลอดภัยและย่ังยืน
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9. หลักสูตรผู้ช่วยพยาบาล จ านวน 20 คนๆละ 50,000 บาท 

เป็นจ านวนเงินรวม 1,000,000 บาท 

10. ศูนย์ดูแลและส่งเสริมสุขภาพชุมชนอบอุ่น คณะพยาบาลศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  จ านวน 6,179.63 บาท

11. ศูนย์เรียนรู้เกษตรผสมผสานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 119,263.53 บาท

11.1 การพัฒนาผลิตภัณฑ์สัตว์ปีกเพ่ือสุขภาพ 74,942.53 บาท

11.2 การเล้ียงแม่พันธ์ุโคเน้ือเพ่ืผลิตลูก และโคเน้ือขุนจ านวน 21,000 บาท

11.3 การปลูกพืชผักอายุส่ันและผักยืนต้นเพ่ือความม่ันคงทางอาหาร (ผักยกโต๊ะกางมุ้งและแปลงผักเกษตร

อินทรีย์ SCE-PGS) จ านวน 18,021 บาท

11.4 การเล้ียงแพะเน้ือพ่อแม่พันธ์ุเพ่ือผลิตลูก จ านวน 1,000 บาท

11.5 ฐานไม้ผลเศรษฐกิจเมืองเพชร จ านวน  2,300 บาท

11.6 ศูนย์โป่งสลอด จ านวน 2,000 บาท

12. คณะครุศาสตร์ รายได้จากงานวิจัยและบริการวิชาการ จ านวน 6,242,284 บาท

13. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีรายได้รวม 111,589 บาท

14. คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีรายได้จากทุนสนับสนุนงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ จ านวน 9 โครงการ  เป็นเงิน

ท้ังส้ิน  2,411,250 บาท

15. ศูนย์การศึกษานานาชาติ 5 ล้านบาท

  123 ร้อยละรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึนจากแหล่งทุน

ภายนอก

ร้อยละ 20 N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ และจะสามรถสรุปผลได้หลังส้ินปีงบประมาณ O

124 อัตราส่วนรายได้ต่อค่าใช้จ่ายไม่น้อยกว่า 

1.2:1 อัตราส่วน 1.2

N/A อยู่ระหว่างด าเนินการ และจะสามรถสรุปผลได้หลังส้ินปีงบประมาณ O
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	การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติและการพัฒนาหลักสูตรที่ขับเคลื่อนความต้องการของสังคม
	การผลิตครูแบบ  PTRU–AI Integration
	การพัฒนางานวิจัยที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของสังคม
	การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของท้องถิ่น และการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
	การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล และยกระดับประสิทธิภาพการดำเนินงาน
	รวม

	ตัวชี้วัด
	บรรลุ
	ร้อยละ
	ไม่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง
	ไม่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง
	ไม่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง
	ไม่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง

	81.25
	ไม่มีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้อง

	81.25

	รายละเอียดผลการดำเนินงาน
	ตามตัวชี้วัดโครงการแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไตรมาส 3 (รอบ 9 เดือน)
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	phetchaburi rajabhat university

	ความเป็นเลิศในการพัฒนา ด้านการเกษตร อาหาร การท่องเที่ยวและวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	Outstanding Development in Agriculture Food Tourism and Health Science
	ประกอบด้วย 7 โครงการ
	50.00 %

	ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3


	622,133.00 บาท
	622,133.00 บาท
	0 บาท
	คิดเป็นร้อยละ
	44.12%
	การผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ และการพัฒนาหลักสูตรที่ขับเคลื่อนความต้องการของสังคม
	ประกอบด้วย 11 โครงการ
	51.43 %

	ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3


	5,288,991.47 บาท
	จากงบประมาณจัดสรร  11,717,500.00  บาท
	1,747,709.96 บาท
	3,541,281.51 บาท
	45.14%

	การผลิตครู แบบ PTRU–AI Integration
	ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3


	1,722,822.00 บาท
	จากงบประมาณจัดสรร  2,100,000.00  บาท
	284,000.00 บาท
	1,438,822.00 บาท
	82.04%

	การพัฒนางานวิจัย ที่ขับเคลื่อนด้วยความต้องการของสังคม
	ประกอบด้วย 5 โครงการ
	66.67 %

	ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

	502,497.42 บาท
	จากงบประมาณจัดสรร  990,000.00 บาท
	502,497.42 บาท
	50.76%

	การบริการวิชาการที่ขับเคลื่อน ด้วยความต้องการของท้องถิ่นและการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม
	ประกอบด้วย 4 โครงการ
	76.00 %

	ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

	15,650,217.07 บาท
	จากงบประมาณจัดสรร 47,720,700.00 บาท
	15,650,217.07 บาท
	32.80 %

	การขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นดิจิทัล  และยกระดับประสิทธิภาพการดำเนินงาน
	ประกอบด้วย 11 โครงการ
	40.91 %

	ผลการเบิกจ่าย ไตรมาส 3

	1,408,601.88 บาท
	จากงบประมาณจัดสรร 8,992,500.00 บาท
	548,265.56 บาท
	860,336.32 บาท
	15.66 %
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