
 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบรุ ี
เรื่อง   การกาํหนดบญัชีคา่จ้างขั้นต่าํขัน้สงูของพนกังานมหาวิทยาลัย (ฉบบัที ่๔) พ.ศ. 2558 

…………………………………............. 

โดยเป็นการสมควรปรับปรุงแก้ไขประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง การกําหนดบัญชี
ค่าจ้างขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๓) เพ่ือให้ค่าจ้างมีความเหมาะสมย่ิงขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑(๑) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
และข้อ ๑๙ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๓ กําหนดให้มหาวิทยาลัยประกาศบัญชีค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยโดยความเห็นชอบของ                
สภามหาวิทยาลัย ซึ่งเห็นชอบในคราวประชุมครั้งที่ 10/๒๕๕8 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม ๒๕๕8 จึงกําหนด
บัญชีค่าจ้างขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย ไว้ดังน้ี 

ข้อ ๑ ประกาศน้ีเรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง การกําหนดบัญชี
ค่าจ้างขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. 2558  

ข้อ ๒ ประกาศน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2557 เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เรื่อง การกําหนดบัญชีค่าจ้างขั้นตํ่า            

ขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๗ และให้ใช้ประกาศน้ีแทน 
ข้อ  ๔ ผู้ดํารงตําแหน่งใด ประเภทใด ระดับใด จะได้รับเงินเดือนเท่าใดเป็นไปตามบัญชีอัตรา

ค่าจ้างขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี แนบท้ายประกาศน้ี 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   19  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๕8 
            
   

 
                                                  

 
 
 
 
กองนโยบายและแผน 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิวัต   กลิ่นงาม) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 



ข้ันต่ํา ข้ันสูง

ปริญญาโท 22,750

ปริญญาเอก 29,400

59,500

70,360

74,320

ตํ่ากว่า ปวช. 9,560

ปวช. 10,340

ปวส./อนุปริญญา 12,650

15,290 38,750

18,500 54,820

ปริญญาตรี 18,000

ปริญญาโท 21,000

22,580 43,600

26,570 58,390

37,680 69,040

52,580 74,320

ผู้อํานวยการกองหรือเทียบเท่า 32,000 59,500

39,420 70,360

หมายเหตุ ตําแหน่งที่ไม่ได้กําหนดอัตราเงินเดือนขั้นต่ําไว้ (ผศ. รศ. ศ.) เป็นตําแหน่งที่สามารถเข้าสู่ตําแหน่งได้

เมื่อบุคลากรมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งตามที่ ก.พ.อ. กําหนด

บัญชีอัตราค่าจ้างข้ันต่ําข้ันสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เร่ือง การกําหนดเงินเดือนขั้นตํ่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย
(ฉบับที่ ๔) พ.ศ. 2558 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2558

ตําแหน่ง/วุฒิการศึกษาเร่ิมต้น

ศาสตราจารย์

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะเ
ภท

ทั่ว
ไป

ปฏิบัติงาน 21,010

ชํานาญงาน

ชํานาญงานพิเศษ

ตํา
แห

น่ง
วิช

าก
าร

อาจารย์

อัตราค่าจ้าง (บาท)

43,600

ผู้ช่วยศาสตราจารย์

รองศาสตราจารย์

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะเ
ภท

ผู้บ
ริห

าร

ผู้อํานวยการสํานักงานอธิการบดี

ตํา
แห

น่ง
ปร

ะเ
ภท

วิช
าชี

พเ
ฉพ

าะ
หรื

อ
เชี่

ยว
ชา

ญเ
ฉพ

าะ

ปฏิบัติการ 26,900

ชํานาญการ

ชํานาญการพิเศษ

เช่ียวชาญ

เช่ียวชาญพิเศษ
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