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คํานํา 

 
การติดตามผลภาวะการหางานทําของบัณฑิต ปการศึกษา  2551 (ปงบประมาณ                 

พ.ศ. 2552)  ไดรับความรวมมือดวยดีจากบัณฑิตในการบันทึกการมีงานทําบนระบบภาวะการหา
งานทําของบัณฑิตท่ีจัดทําข้ึนโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  บนระบบ  Internet             
ทําใหไดรับขอมูลเพื่อนํามาศึกษาภาวะการหางานทําของบัณฑิตมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน  ซ่ึงจะ
เปนประโยชนในการนําไปปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนนักศึกษา ใหเปนบัณฑิตท่ีมี
คุณลักษณะอันเปนท่ีพึงประสงคของตลาดแรงงาน  รวมท้ังเพิ่มศักยภาพบัณฑิตใหมีรายได                
ตามเกณฑและไดงานทําตรงกับสาขาท่ีศึกษามากท่ีสุดตอไป 

สําหรับรายงานฉบับนี้  มีรายละเอียดเกี่ยวกับภาวะการหางานทําของบัณฑิตท่ีสําคัญ  
ไดแก   การประกอบอาชีพอิสระ   การมีรายได    การมีงานทําในทองถ่ิน  และการมีงานทําตรงสาขา
ตลอดจนความคิดเห็นอ่ืน ๆ ของบัณฑิต 

คณะผูจัดทําขอขอบคุณบัณฑิตท่ีใหความรวมมือเปนอยางดียิ่งในการบันทึกขอมูล             
บนระบบภาวะการหางานทํา   ขอบคุณคณะผูบริหาร  คณาจารย เจาหนาท่ีท่ีใหการสนับสนุนขอมูล
ท่ีเปนประโยชนในการจัดทํารายงาน 

 
 

กองนโยบายและแผน       
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ตุลาคม  2552 
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หัวขอวิจัย  : การสํารวจภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุร ี         

ผูวิจัย : กองนโยบายและแผน   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
ปท่ีทําวิจัย : พ.ศ. 2552 
 

บทคัดยอ 
 

การสํารวจภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปการศึกษา 2551  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   มีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลภาวะการหางานทําและการประกอบ
อาชีพอิสระ   การมีรายได    การไดงานทําในทองถ่ิน   และการไดงานทําตรงสาขา  ผลการสํารวจ 
พบวา 

1. บัณฑิตภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป.   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ            
(รอยละ  82.3)    เม่ือพิจารณาในแตละประเภท   พบวา   

1.1 บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  (รอยละ 75.4) โดยบัณฑิต
คณะครุศาสตร    ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   สูงสุด  (รอยละ  100.0)    รองลงมา คือ                     
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  (รอยละ   97.1)   และ                       
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ (รอยละ  84.6)      

1.2 บัณฑิตภาคสมทบ    ทํางานแลวและกํ า ลังศึกษาตอ   (รอยละ   63 .4)                     
โดยบัณฑิตคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   สูงสุด (รอยละ  65.4)   
รองลงมา คือ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ทํางานแลว  (รอยละ  63.2)   และคณะวิทยาการจัดการ  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ (รอยละ  57.9)                                               

1.3 บัณฑิตภาค   กศ .บป .  ทํางานแลวและกํ าลังศึกษาตอ   (รอยละ  89 .2)                   
โดยบัณฑิตคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ สูงสุด   (รอยละ 100.0)   
รองลงมา  คือ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ (รอยละ  90.8) และ
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   (รอยละ  87.5)     

2. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลวประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษาและไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ  สวนใหญ  ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  44.4  รองลงมา  
คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  44.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ  รอยละ 
11.5 
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3. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  (รอยละ  86.0)  โดย ภาคปกติ 
ทํางานในทองถ่ิน  (รอยละ 82.1)   ภาคสมทบทํางานในทองถ่ิน    (รอยละ  76.3)    และภาค กศ.บป.  
ทํางานในทองถ่ิน  (รอยละ  89.1)    

4. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญ  ทํางานตรงตามสาขาท่ีศึกษามา  (รอยละ  80.2)  
โดย ภาคปกติ ทํางานตรงตามสาขาท่ีศึกษามา   (รอยละ 80.5)   ภาคสมทบ  ทํางานตรงตามสาขา                
ท่ีศึกษามา  (รอยละ  67.2)    และภาค กศ.บป.  ทํางานตรงตามสาขาท่ีศึกษามา   (รอยละ  81.9)    
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 สารบัญ 
  หนา 
คํานํา  (1) 
บทคัดยอ  (2) 
สารบัญ  (4) 
สารบัญตาราง  (5) 
บทที่  1    บทนํา 1 
 ความเปนมา 1 
 วัตถุประสงค 2 
 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 2 
 ขอบเขตของการวิจัย 2 
 นิยามศัพทเฉพาะ 3 
บทที่  2    เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 4 
บทที่  3 วิธีการดําเนินการศึกษา 18 
 ประชากร 18 
 เครื่องมือท่ีใชในการศึกษา 19 
 การเก็บรวบรวมขอมูล 20 
 การวิเคราะหขอมูล 20 
บทที่  4 ผลที่ไดจากการศึกษา 21 
 ตอนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 21 
 ตอนท่ี  2   สถานภาพการทํางานปจจุบัน 30 
 ตอนท่ี  3   การมีรายไดของบัณฑิต 72 
 ตอนท่ี  4   การมีงานทําในทองถ่ิน 77 
 ตอนท่ี  5   การทํางานตรงสาขา 81 
 ตอนท่ี  6   ขอเสนอแนะ 84 
บทที่  5    สรุปผล  และขอเสนอแนะ 88 
 สรุปผลท่ีไดจากการศึกษา 88 
 ขอเสนอแนะ 109 
บรรณานุกรม 110 
ภาคผนวก       111 



(5) 

 สารบัญตาราง 
 

ตารางที ่  หนา 
1 จํานวนและรอยละของบัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท่ีตอบแบบสอบถามบนระบบฐานขอมูลกลาง
ของ สกอ.  จําแนกตามคณะ 

 
 

18 
2 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี จําแนกตามเพศ 
 

21 
3 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                           

ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี จําแนกตามคณะ 
 

22 
4 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .    

ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี จําแนกตามสาขา 
 

23 
5 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาการศึกษา   จําแนกตาม
สาขาวิชา 

 
 

24 
6 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาวิทยาศาสตร จําแนกตาม
สาขาวิชา 

 
 

25 
7 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาศิลปศาสตร จําแนกตาม
สาขาวิชา 

 
 

27 
8 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                           

ปการศึกษา 2551    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขานิติศาสตร   จําแนกตาม
สาขาวิชา   

 
 

28 
9 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                           

ปการศึกษา 2551    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขารัฐประศาสนศาสตร   
จําแนกตามสาขาวิชา   

 
 

28 
10 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                           

ปการศึกษา 2551    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาการบริหารธุรกิจ  จําแนก
ตามสาขาวิชา 

 
 

29 
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สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางที ่  หนา 
11 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ จําแนกตามปจจุบัน           
มีงานทํา 

 
 

30 
12 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551    มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาการศึกษาทุกสาขาวิชา 
จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 

 
 

35 
13 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาวิทยาศาสตรทุกสาขาวิชา 
จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 

 
 

38 
14 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                            

ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาศิลปศาสตรทุกสาขาวิชา 
จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 

 
 

46 
15 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                          

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   สาขานิติศาสตร  จําแนกตาม
ปจจุบันมีงานทํา 

 
 

51 
16 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                          

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   สาขารัฐประศาสนศาสตร  
จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 

 
 

52 
17 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                          

ปการศึกษา  2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   สาขาการบริหารธุรกิจ               
ทุกสาขาวิชา   จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 

 
 

53 
18 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                         

ปการศึกษา 2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว 
จําแนกตามประเภทงานท่ีทํา 

 
 

57 
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 สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางที ่  หนา 
19 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว  
จําแนกตามการใชเวลาในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศึกษา 

 
 

58 
20 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว   
จําแนกตามงานอาชีพท่ีทํากอนหรือหลังจากสําเร็จการศึกษา 

 
 

59 
21 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว    
จําแนกตามความพอใจตองานท่ีทํา 

 
 

60 
22 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .   

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  จําแนกตามความรู
ความสามารถพิเศษท่ีชวยใหไดงานทํา 

 
 

61 
23 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว    
จําแนกตามการนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน 

 
 

62 
24 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  จําแนกตามสาเหต ุ         
ท่ียังไมทํางาน 

 
 

63 
25 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ  จําแนกตามปญหาใน
การหางานทําหลังสําเร็จการศึกษา  

 
 

64 
26 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ จําแนกตามความ
ตองการศึกษาตอ 

 
 

65 
27 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ จําแนกตามระดับ
การศึกษาท่ีศึกษาตอ/กําลังศึกษา 
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(8) 

 สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตารางที ่  หนา 
28 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ จําแนกตามสาขาวชิา
ท่ีตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ 

 
 

67 
29 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                        

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ  จําแนกตามประเภท
ของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ 

 
 

68 
30 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                              

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  ณะ จําแนกตามเหตุผล    
ท่ีทําใหตัดสินใจศึกษาตอ 

 
 

69 
31 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .   

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ  จําแนกตามปญหา
ในการศึกษาตอ 

 
 

70 
32 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                              

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ จําแนกตาม
มหาวิทยาลัยควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรูท่ีจะเอ้ือประโยชนตอการประกอบอาชีพ
มากยิ่งขึ้น 

 
 
 

71 
33 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                              

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําและ
ประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษาและไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 

 
 

72 
34 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                              

ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว  
จําแนกตามการมีงานทําในทองถ่ิน   

 
 

77 
35 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค  กศ .บป .                              

ปการศึกษา 2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว    
จําแนกตามการมีงานทําตรงสาขา ไมรวมผูท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 

 
 

81 
36 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร  การเรียนการสอน และการพัฒนา

นักศึกษา   
 

84 



บทท่ี  1 
บทนํา 

 
ความเปนมา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน  และปวงชน 
โดยมีภารกิจในการผลิตบัณฑิต  วิจัย  บริการวิชาการ  ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี  ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดําริ ใหเปนท่ียอมรับของสังคม  
สําหรับการผลิตบัณฑิตมหาวิทยาลัยมุงท่ีจะผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีความรูความสามารถพ้ืนฐาน 
ความรูความสามารถทางวิชาการ  มีคุณธรรม  จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ  สามารถ
ออกไปพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ  เพ่ือตอบสนองตลาดแรงงานของทองถ่ินไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัยจึงไดพัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีคุณลักษณะขางตน           
อยูเสมอ  นอกจากคุณภาพของบัณฑิตแลวมหาวิทยาลัยเนนผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาท่ีเปนท่ีตองการ
ของสังคมและความตองการของผูเรียน ไดแก  สาขาการศึกษา  สาขาวิทยาศาสตร สาขาศิลปศาสตร    
สาขานิติศาสตร  สาขารัฐประศาสนศาสตรและสาขาบริหารธุรกิจ  เปนตน 

ดังนั้น  ในทุก ๆ ป  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จึงไดติดตาม ผลการมีงานทําของ
บัณฑิต โดยใหบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาบันทึกขอมูลผานระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต                
ซ่ึงเปนระบบฐานขอมูลกลางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  ท่ีออกแบบรองรับ
การใหบริการแกกลุมผูใชประกอบดวย 1)  สถาบันอุดมศึกษาในสังกัด สกอ.  สามารถติดตามการ         
มีงานทําของบัณฑิตได ผานระบบกลาง  โดยมหาวิทยาลัยสรางกระบวนการใหบัณฑิตเขามากรอก
แบบสํารวจผานระบบกลางไดและสามารถประกาศรับสมัครงาน   รวมถึงการคัดเลือกบัณฑิตท่ีมี
ความตองการของหนวยงานได  2)  บัณฑิตสามารถหางานทําจากระบบจัดหางานของบัณฑิตได 
รวมท้ังสามารถฝากประวัติและสมัครงานของหนวยงานท่ีเขามาลงทะเบียนประกาศรับสมัครงาน
ผานระบบการจัดหางานของบัณฑิต  3)  สถานประกอบการสามารถเขามาลงทะเบียนเปนสมาชิก
ของระบบและประกาศสมัครงานและคัดเลือกบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติตรงตามความตองการของระบบ
ได  โดยหลังจากท่ีบันทึกขอมูลตามกําหนดเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดแลวจะทําการ  Export ขอมูล
มาทําการประมวลผลตามรูปแบบท่ีสอดคลองกับความตองการของมหาวิทยาลัย ท้ังนี้ระบบดังกลาว
จะทําใหทราบถึงภาวะการมีงานทํา  การประกอบอาชีพและการศึกษาตอ  ตลอดจนความตองการ
ตาง ๆ ของบัณฑิต  ท้ังบัณฑิตภาคปกต ิ ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป. ขอมูลท่ีไดจะเปนประโยชน
ในการนําไปใชในการวางแผนจัดการศึกษา  การปรับปรุงหลักสูตร  และกระบวนการจัดการเรียน
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การสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอการ                
ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพดียิ่งขึ้นตอไปในอนาคต   

 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือติดตามภาวะการหางานทําและประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิต ภาคปกติ            
ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.   ท่ีสําเร็จในปการศึกษา  2551   (ปงบประมาณ พ.ศ.2552) 

2. เพ่ือศึกษาการมีรายไดของบัณฑิตภาคปกติ  ภาคสมทบ   และภาค  กศ .บป .                    
ท่ีสําเร็จในปการศึกษา  2551     

3. เพ่ือศึกษาการไดงานทําตรงสาขาของบัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ                   
ภาค กศ.บป.   ท่ีสําเร็จในปการศึกษา  2551    

4. เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรคในการหางานทําของบัณฑิตภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ                      
ภาค กศ.บป.   ท่ีสําเร็จในปการศึกษา  2551    

 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. ทําใหทราบขอมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับภาวะการมีงานทํา   ลักษณะการประกอบอาชีพ   
รายไดของผูสําเร็จการศึกษาการไดงานทําในทองถ่ินและการไดงานทําตรงสาขา 

2. ไดขอมูลพ้ืนฐาน    เพ่ือนําไปใชประโยชนในการวางแผนจัดการศึกษา การปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ตลอดจนไดแนวทางในการจัด                  
กิจกรรมเสริมความรูทักษะใหมีประสิทธิภาพ  เปนท่ีพึงประสงคของตลาดแรงงาน  และสังคม
ยิ่งขึ้นตอไป 

3. เปนการประเมินคุณภาพดานการผลิตบัณฑิต     ตามแนวทางในการดําเนินการประกัน
คุณภาพทางการศึกษาและประกอบการหาผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี  

 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยนี้  เปนการติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิต  ท่ีสําเร็จการศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ในปการศึกษา  2551  (ปงบประมาณ พ.ศ.2552) ภาคปกติ  ภาคสมทบ  
และภาค กศ.บป.  จากคณะครุศาสตร  คณะเทคโนโลยีการเกษตร    คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ             
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   คณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร   และคณะวิทยาการจัดการ โดยใหบัณฑิตบันทึกขอมูลผานระบบภาวะการมีงานทํา
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ของบัณฑิต  web site http://www.job.mua.go.th/  ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และ
เก็บขอมูลเพ่ิมเติม ในวันท่ีบัณฑิตมาลงทะเบียนรายงานตัวเขารับการฝกซอมพระราชทาน           
ปริญญาบัตร  ระหวางวันท่ี  1 – 11  กุมภาพันธ  2552  และติดตามอยางตอเนื่องสําหรับบัณฑิต              
ท่ียังไมมีงานทําหลังจากสําเร็จการศึกษา ท้ังนี้อยูในกรอบเวลา  12 เดือน หลังสําเร็จการศึกษา 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 
1.   บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  หมายถึง  ผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย    

ราชภัฏเพชรบุรี  ระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป. ท่ีสําเร็จการศึกษา                  
ในปการศึกษา  2551  

2.   ภาวะการหางานทํา  หมายถึง  สถานภาพในการประกอบอาชีพของบัณฑิต                
ท่ีหางานทํา  ไดผลตอบแทนเปนเงินเดือน   คาจาง  หรือคาตอบแทนตาง ๆ   

3.  กลุมผูท่ียังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ หมายถึง  ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ท่ีหางานทําไมได   รอฟงคําตอบจากหนวยงาน  ยังไมประสงค         
จะทํางาน  หลังจากสําเร็จการศึกษา 

4. คาจาง/เงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ    หมายถึง  บัณฑิตท่ีมีงานทําแลวไดรับ
คาจาง/เงินเดือน/คาตอบแทน  เทากับหรือสูงกวาเกณฑขั้นตนตามบัญชีเงินเดือนของขาราชการพล
เรือน  

5. การไดงานทําในทองถ่ิน   หมายถึง   การหางานทําของบัณฑิตท่ีไดงานทําในจังหวัด
เพชรบุรี   ประจวบคีรีขันธ   ราชบุรี  กาญจนบุรี  สมุทรสงคราม  สมุทรสาคร  นครปฐม   และ
สุพรรณบุรี   

6. การไดงานทําตรงสาขา  หมายถึง   บัณฑิตท่ีไดงานทํา  นําความรูท่ีไดจากการศึกษา
ในรายวิชาตาง ๆ  ตามหลักสูตรท่ีกําหนดไวและนําไปใชในการทํางานตรงกับท่ีเรียนมา 

http://www.job.mua.go.th/


บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
การวิจัยเพ่ือติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตผูสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย          

ราชภัฏเพชรบุร ี  เปนงานวิจัยท่ีกระทําอยางตอเนื่องทุกป  เพ่ือนําขอมูลท่ีไดมาใชประโยชนในการ
วางแผนจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย  การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  และกระบวนการเรียน       
การสอน ตลอดจนการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนใหเกิดประโยชนสูงสุดแกนักศึกษา  ซ่ึงจะ
เขามารับการศึกษาในรุนตอ ๆ ไป   เปนการพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาออกไป  
ใหมีศักยภาพตามท่ีหนวยงานตาง ๆ ตองการไดอยางมีประสิทธิภาพตามปรัชญา  วิสัยทัศน        
พันธกิจ  วัตถุประสงค  เปาประสงค  และคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุร ี
 
หลักสูตรที่เปดสอน   

ในปการศึกษา  2547 – 2550   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีไดดําเนินการผลิตบัณฑิต           
6   กลุมสาขาวิชา  ไดแก  กลุมสาขาวิชาการศึกษา   กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร  กลุมสาขาวิชา    
ศิลปศาสตร    กลุมสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   กลุมสาขาวิชานิติศาสตร  และกลุมสาขาวิชา                 
รัฐประศาสนศาสตร 

กลุมสาขาการศึกษา   เปดทําการสอนสาขาวิชาตาง ๆ ดังนี ้
1. คอมพิวเตอรศึกษา 
2. พลศึกษา 
3. สังคมศึกษา 
4. เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 
5. วิทยาศาสตรท่ัวไป 
6. การศึกษาปฐมวัย 
7. การประถมศึกษา 
8. ดนตรีศึกษา (สากล) 

กลุมสาขาวิทยาศาสตร  เปดทําการสอนสาขาวิชาตาง ๆ ดังนี ้
1. การเพาะเล้ียงสัตวน้ํา 
2. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
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3. สัตวบาล 
4. เทคโนโลยีการเกษตร 
5. เกษตรศาสตร 
6. วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม 
7. สาธารณสุขชุมชน 
8. คหกรรมศาสตรท่ัวไป 
9. เคมี 
10. ชีววิทยาประยุกต 
11. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (แขนงวิชาเทคโนโลยีกอสราง) 
12. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (แขนงวิชาการจัดการอุตสาหกรรม) 
13. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (แขนงวิชาคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม) 
14. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (แขนงวิชาเทคโนโลยีเครื่องกล) 
15. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (แขนงวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส) 
16. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (แขนงวิชาเทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม) 
17. เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน 
18. วิทยาการคอมพิวเตอร 
19. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
20. คอมพิวเตอรประยุกต 

กลุมสาขาศิลปศาสตร  เปดทําการสอนสาขาวิชาตาง ๆ ดังนี ้
1. การพัฒนาชุมชน 
2. ภาษาอังกฤษ 
3. ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
4. ศิลปกรรม 
5. อุตสาหกรรมทองเท่ียว (แขนงวิชาธุรกิจทองเท่ียว) 
6. อุตสาหกรรมทองเท่ียว (แขนงวิชาธุรกิจโรงแรม) 
7. นาฏศิลปและการละคร 
8. รัฐประศาสนศาสตร 
9. การจัดการท่ัวไป  
10. นิเทศศาสตร  (แขนงวิชาวารสารศาสตร) 
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กลุมสาขาการบริหารธุรกิจ   เปดทําการสอนสาขาวิชาตาง ๆ ดังนี ้
1. การจัดการท่ัวไป 
2. การบริหารธุรกิจ (แขนงวิชาการตลาด) 
3. การบริหารธุรกิจ (แขนงวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย) 
4. การบริหารธุรกิจ (แขนงวิชาการบัญชี) 
5. การบริหารธุรกิจ (แขนงวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ) 

กลุมสาขานิติศาสตร  เปดทําการสอนสาขาวิชาตาง ๆ ดังนี ้
- นิติศาสตร 

กลุมสาขารัฐประศาสนศาสตร  เปดทําการสอนสาขาวิชาตาง ๆ ดังนี ้
- รัฐประศาสนศาสตร 

 
การติดตามผลการศึกษา 

กูด  (Good, 1973.  อางถึงใน สํานักวิจัยและบริการวิชาการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร,ี 
2548 หนา 10)  อธิบายวา  การติดตามผล  หมายถึง  “การประเมินความกาวหนาของบุคคลในการ
ปฏิบัติงาน  โดยอาศัยเครื่องมือและกระบวนการในการวัด” 

สตูปส  และ วอหลกิสต  (Stoops  and  Wahlguist 1974 : 190.  อางถึงใน สํานักวิจัยและ
บริการวิชาการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร,ี 2548 หนา 10)   อธิบายวา  การติดตามผลการศึกษา  
หมายถึง  การตรวจสอบโปรแกรมการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษา  ภายหลังนักศึกษาได
สําเร็จการศึกษาออกไป  การติดตามผลการศึกษานี้ถือไดวาเปนเทคนิคสําหรับการประเมินความ
เหมาะสม  และความพอเพียงของโปรแกรมการเรียนการสอนของสถาบันการศึกษานั้น  ๆ  ดวย 

ดาวนิ่ง  (Dawning 1968 : 206.  อางถึงใน สํานักวิจัยและบริการวิชาการ   มหาวิทยาลัย            
ราชภัฏเพชรบุร,ี 2548 หนา 10)  กลาววา  การติดตามผลนักเรียนนักศึกษา  เปนกิจกรรมหลักท่ีจําเปน                 
ไมเฉพาะแตในระดับอุดมศึกษาเทานั้น  แมแตในระดับโรงเรียนก็มีความจําเปน  ท้ังนี้เพ่ือจะได
ทราบผลของการจัดการศึกษาของสถาบันนั้น ๆ วาเปนไปตามความมุงหมาย หรือวัตถุประสงคท่ีตั้ง
ไวเพียงใด 

บุญจิตต  ณ  ลําเลียง  (2512 : 10)  กลาววา  ประโยชนของการติดตามผลการศึกษานั้น  
นอกจากใชในการปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอนใหดียิ่งขึ้นแลว  ยังจะเปนประโยชนใน
ดานการศึกษา การปรับตัวของผูสําเร็จการศึกษาไปแลวในดานตาง ๆ กลาวคือ  ดานอารมณ  สังคม  
และรางกาย  ตลอดจนเปนการใหขอมูลเกี่ยวกับภาวะการมีงานทําของผูสําเร็จการศึกษาดวย 
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การติดตามผลการศึกษาของผูสําเร็จการศึกษา จึงสนองตอบจุดมุงหมายดังตอไปนี้       
(ชาญชัย   อินทรประวัติ  2539 : 9)  คือ   

1.   เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับภาวะการมีงานทําของผูสําเร็จการศึกษา 
2.   เพ่ือศึกษาการปรับตัวของผูสําเร็จการศึกษาเขากับสังคมและสถานท่ีทํางาน 
3.   เพ่ือศึกษาสถานภาพปจจุบันของผูสําเร็จการศึกษา 
4.   เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลและขอเสนอแนะท่ีจะนําไปปรับปรุงหลักสูตรและการสอน 
5.  เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลและขอเสนอแนะท่ีจะนําไปปรับปรุงบริการตาง ๆ ใน

สถาบันการศึกษา 
6.   เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพของการใหบริการแนะแนวในสถาบันการศึกษา 
7. เพ่ือสงเสริมความสัมพันธระหวางสถาบันการศึกษากับชุมชน และผูประกอบการ      

ซ่ึงเปนนายจางของผูสําเร็จการศึกษา 
จากแนวคิดขางตน สรุปไดวา การติดตามผล หมายถึง  การประเมินความกาวหนาและ

สถานภาพปจจุบันของบุคคลในการหางานทํา  โดยอาศัยเครื่องมือและกระบวนการในการวัด            
เพ่ือสํารวจวาผูสําเร็จการศึกษามีความสามารถในการปฏิบัติเพียงใด  มีปญหาและอุปสรรค
อะไรบาง  จะไดนําผลมาเปนแนวทางในการวางแผนการจัดการศึกษา  การผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพ
สอดคลองกับความตองการของสังคมและทองถ่ินตอไป 
 
ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีนโยบายพัฒนาซอฟตแวรกลางเพ่ือรวบรวม
ขอมูลภาวะการหางานทําของบัณฑิตทุกสถาบันอุดมศึกษา  ระบบสามารถรายงานผล            
ภาวะการหางานทําของบัณฑิตในระดับภาพรวมของประเทศ และระดับของสถาบันอุดมศึกษา            
ทําใหไดขอมูลท่ีถูกตอง และเปนปจจุบันท่ีสามารถนําไปใชประโยชนไดทันกาล  ระบบจะชวยให
บัณฑิตสามารถตอบแบบสอบถามไดอยางสะดวกรวดเร็ว โดยไมจํากัดเวลา และสถานท่ี และ
สามารถอํานวยความสะดวกใหแกบัณฑิตและผูประกอบการในดานความตองการแรงงานและ      
การหางานทําผานระบบ นอกจากนี้สถาบันอุดมศึกษายังสามารถใชขอมูลภาวะการหางานทําของ
บัณฑิต ในการปรับกระบวนการผลิตบัณฑิตใหสอดคลองตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน
ไดมากขึ้น ระบบภาวะการมีงานทําประกอบดวยระบบบริการตาง ๆ ดังนี ้

1. ระบบบริการสําหรับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดแก  ระบบการเรียกดู
ขอมูลภาวะการมีงานทําของบัณฑิตและรายงานภาวะการหางานทําของบัณฑิตในภาพรวมของทุก
สถาบัน และแยกแตละสถาบันได  ระบบการบันทึกการประกาศขาว  ระบบการจัดการขอมูล
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พ้ืนฐานตาง ๆ เชน ขอมูลสถาบัน  ขอมูลหลักสูตร ขอมูลสาขาวิชา รวมท้ังการจัดการขอมูลผูใช 
และกําหนดระดับสิทธิของผูใชและระบบการบันทึกปฏิทินวันรับปริญญา 

2. ระบบบริการสําหรับสถาบันอุดมศึกษา  ไดแก  ระบบการจัดสงขอมูลบัณฑิต และ
ขอมูลแบบสอบถามเขาสูระบบ ซ่ึงสามารถเลือกวิธีการจัดสงขอมูลไดระหวางการ import ขอมูล
หรือการบันทึกขอมูลบัณฑิตและขอมูลแบบสอบถามเขาสูระบบโดยตรง  ระบบแสดงรายงาน
ภาวะการหางานทําของบัณฑิตในภาพรวมสถาบัน หรือหนวยงานยอยในสถาบัน  ระบบฝาก
ประกาศรับสมัครงาน ระบบการคนหาประวัติผูสมัครงาน  ระบบการนัดสัมภาษณงานผานเครือขาย  
ระบบประกาศขาว  และระบบบันทึกปฏิทินการรับปริญญา  

3. ระบบบริการสําหรับบัณฑิต ไดแก ระบบการตอบแบบสอบถามออนไลน   ระบบ
การสืบคนตําแหนงงาน  ระบบการสมัครงาน   ระบบการติดตามผลการสมัครงาน   ระบบการพิมพ 
Resume  และระบบการฝากประวัติสําหรับการสมัครงาน 

4. ระบบบริการสําหรับผูประกอบการ  ไดแก ระบบการลงทะเบียนเพ่ือเขารับบริการ
การใชงานระบบการฝากประกาศรับสมัครงาน  ระบบการคนหาประวัติผูสมัครงาน  ระบบการ          
นัดสัมภาษณ ระบบการบันทึกผลการสัมภาษณ และระบบแสดงรายงานผูสําเร็จการศึกษาจาก
สถาบันตาง  ๆ 

ระบบบริการตาง  ๆ  มีขั้นตอนการจัดเตรียมฐานขอมูลดังนี ้
ขั้นตอนที่    1    การนําเขาขอมูลบัณฑิตเขาสูระบบ 

กรณีท่ีมหาวิทยาลัยมีฐานขอมูลเอง   
1. สถาบันอุดมศึกษาตรวจสอบขอมูลกอน import เขาสูระบบ โดยดาวนโหลด

โปรแกรมการตรวจสอบขอมูลในเมนู import และดูรายละเอียดจากคูมือการใชงานระบบของ
สถาบันอุดมศึกษา  

2. เม่ือตรวจสอบขอมูลถูกตองครบถวนแลวให import ขอมูลดังกลาวเขาสูระบบ  
3. เม่ือ import ขอมูลแลวสถาบันอุดมศึกษาสามารถติดตามรายงานผลการสง

ขอมูลไดผานระบบ  
กรณีท่ีมหาวิทยาลัยไมมีระบบฐานขอมูล  
1. นําขอมูลของบัณฑิตผานโปรแกรม  Access ท่ีใชในการตรวจสอบขอมูลและ

ทําการตรวจสอบขอมูล 
2. เม่ือตรวจสอบขอมูลเรียบรอยแลว import ขอมูลเขาสูระบบ 
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ขั้นตอนที่   2    การติดตามบัณฑิตเพ่ือตอบแบบสํารวจ 
กรณีท่ี   1   สถาบันอุดมศึกษาแจงใหบัณฑิตเปนผูตอบแบบสํารวจ โดยมีเปาหมาย

ตามรายละเอียดตัวช้ีวัดท่ี   17  โดยบัณฑิตตองใช username และ password ตามท่ี สกอ. กําหนด  
ซ่ึงดูรายละเอียดไดตามสําเนาหนังสือแจงการใชงานระบบภาวะการหางานทําของบัณฑิต 

กรณีท่ี  2   สถาบันอุดมศึกษาเก็บแบบสํารวจและทําหนาท่ีนําขอมูลเขาสูระบบ 
โดยใช username และ password ของสถาบันอุดมศึกษาตามท่ี สกอ. แจง รายละเอียดตามสําเนา
หนังสือแจงการใชงานระบบภาวะการหางานทําของบัณฑิต 

ขั้นตอนที่   3    การประกาศรับสมัครงานผานระบบภาวะการหางานทําฯ 
สถาบันอุดมศึกษาในสังกัด สกอ. สามารถประกาศรับสมัครงาน และคัดเลือก

บัณฑิตจากการฝากประวัติในระบบไว เพ่ือหาบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมจากระบบนี้ได          
โดยใช username และ password ท่ี   สกอ.  แจงเขามาใชงานระบบ 

ปรัชญา  วิสัยทัศน พันธกิจ  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
ปรัชญา  
ยึดม่ันในแนวทางของการเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือปวงชนและเพ่ือการพัฒนา

ทองถ่ิน 
วิสัยทัศน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเปนมหาวิทยาลัยแหงการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ เปนคลัง

ปญญาทองถ่ิน และมีความม่ันคงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ  
1.  สรางความเปนเลิศทางวิชาการบนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน 
2. การผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูคูคุณธรรม มีสํานึกในความเปนไทย มีความรักและ

ผูกพันตอทองถ่ิน 
3. การเสริมสรางความเขมแข็งวิชาชีพคร ู
4. การเสริมสรางความเขมแข็งชุมชนและตัวผูนําชุมชน ผูนําการศึกษา  ผูนํา

ศาสนาและนักการเมืองทองถ่ิน 
5. การเสริมสรางและพัฒนาความรวมมือกับองคกรภายในและตางประเทศ        

เพ่ือพัฒนาการศึกษาและพัฒนาทองถ่ิน 
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6. การศึกษา  วิจัย  สงเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดําร ิ
7.   สงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้ังดานคุณวุฒิและตําแหนงทางวิชาการ 
ประเด็นยุทธศาสตร 
1.   การผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูคูคุณธรรม 
2.   การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดําร ิ
3.   การบริการวิชาการและการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
4.   การบริหารจัดการองคกรอยางมีประสิทธิภาพ 
เปาประสงค 
1.  บัณฑิตท่ีมีความรูคูคุณธรรม  ตรงความตองการของชุมชน  สังคมและประเทศ 
2. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเปนแหลงสรางและพัฒนาองคความรูท่ีตอบสนองตอ

การเพ่ิมศักยภาพการแขงขันของกลุมจังหวัดภาคกลางตอนลางและประเทศ 
3. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเปนศูนยกลางการบริการวิชาการเปนแหลงอนุรักษ           

ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสนับสนุนการพัฒนาและเปนประโยชนตอชุมชน  สังคมและประเทศ 
4.  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีเปนองคกรท่ีมีระบบการบริหารจัดการตามหลักการ

บริหารกิจการบานเมืองท่ีด ี
 
คุณภาพและคุณลักษณะของบัณฑิต 

คุณภาพดีและขีดความสามารถของบัณฑิตไทย 
1.    ตองมีองคความรูในวิชาชีพของตนท่ีมีความลุมลึกพอท่ีจะเริ่มปฏิบัติงานระดับมืออาชีพ

อยางมีประสิทธิภาพ 
2.   ตองมีทักษะในการเรียนรูดวยตนเอง  เพ่ือแสวงหาความรูและพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

และเพ่ือความเปนเลิศในวิชาชีพ 
3.   ตองเปนนักแกปญหา ท่ีสามารถประยุกตทักษะการคิดเชิงวิเคราะห การคิดเชิงเหตุผล 

และการคิดเชิงสรางสรรคในการแกปญหาท่ีแตกตางกัน 
4.   ตองมีทักษะการจัดการท่ีสามารถปฏิบัติงานดวยตนเองได โดยอิสระและปฏิบัติงาน

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
5.   ตองสามารถติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ  โดยเฉพาะภาษาอังกฤษอยางมี

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานวิชาชีพและการส่ือสารกับประชาคมโลก 
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6.  ตองสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงความรูในการปฏิบัติงาน และการพัฒนา
ความรูดวยตนเอง 

7.   ตองมีทักษะและทัศนคติท่ีเปนสากลคือ รูและใชภาษาอังกฤษไดดี  ใชอินเตอรเน็ตคลอง
และมีความเขาใจในวัฒนธรรมนานาชาติ  จนสามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพอยางมีประสิทธิภาพ                
ในประชาคมโลก 

8.  ตองยึดในหลักคุณธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ  มีความรับผิดชอบตอสังคมและ
ชุมชน 

9.  ตองเขาใจในตนเอง เขาใจผูอ่ืน เขาใจตระหนักในสังคมชุมชนและมีสวนนําในการพัฒนา
ชุมชนของตนเอง 

คุณลักษณะที่พึงประสงคของบัณฑิต 
ไดมีนักวิชาการ และผลงานวิจัย  ท่ีศึกษาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของบัณฑิตไว  ดังนี้ 
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  15  ประการ         
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  (2546 :22)  ไดกําหนดคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง

ประสงคของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ดังนี ้
1.    มีความรู ทักษะ และเทคนิคเฉพาะทางเพียงพอท่ีจะนําไปประยุกตใชในการประกอบ

อาชีพได 
2.    มีทักษะในการจัดการ 
3.  ใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดดี  มีทักษะการใชคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี     

สารสนเทศ 
4.  คิดเปน  มีความคิดริเริ่มและความคิดสรางสรรคและมีความสามารถในการ            

แกปญหา 
5.   เปนคนท่ีสมบูรณท้ังรางกาย  จิตใจ สติปญญา  ความรู คุณธรรม และมีบุคลิกภาพ

เหมาะสม 
6.    มีปณิธานและอุดมคติในการทํางาน 
7.    มีความรับผิดชอบ  ขยัน  อดทน  สูงาน 
8.    ชางสังเกต  ใฝรู  เรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
9.    มีความม่ันใจในตนเองและมีความเปนผูนํา 
10.  สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
11.  มีวิสัยทัศนกวางไกล  ยอมรับการเปล่ียนแปลง  ปรับตัวไดดี  และพรอมท่ีจะเรียนรู

งานใหม 
12.   มีความภาคภูมิใจในความเปนทองถ่ิน  ความเปนไทย  และเขาใจในความเปนสากล 
13.   รูจักพ่ึงตนเอง  และสามารถดํารงชีวิตอยูบนพ้ืนฐานของความด ี
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14.   มีสุนทรียภาพดานศิลปะ  ดนตร ี ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
15.   ความเปนประชาธิปไตย   กระตือรือรนท่ีจะมีสวนรวมในการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  และยึดม่ันในชาติ  ศาสนา และพระมหากษัตริย  
 

รายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ 
กองนโยบายและแผน  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  (2551 : บทคัดยอ) ผลการสํารวจ

ภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปการศึกษา 2550   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี 
ผลการติดตามสรุปไดดังนี ้
1. บัณฑิตภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป.   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ            

(รอยละ  73.3)    เม่ือพิจารณาในแตละประเภท   พบวา   
1.1 บัณฑิตภาคปกติ   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  (รอยละ  59.8) โดยบัณฑิต

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  สูงสุด  (รอยละ  68.1)      
รองลงมา  คณะวิทยาการจัดการ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ (รอยละ  63.4) และบัณฑิต                                             
คณะเทคโนโลยีการเกษตร  (รอยละ  61.8)     

1.2 บัณฑิตภาคสมทบ   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  (รอยละ  60.0)  โดยบัณฑิต
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  สูงสุด   (รอยละ  82.4)   รองลงมา          
คณะวิทยาการจั ดการ   ทํ าง านแล วและกํ า ลั ง ศึกษาต อ  (ร อยละ   69 .3)   และบัณฑิต                                             
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    (รอยละ  42.9)     

1.3 บัณฑิตภาค  กศ.บป.   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  (รอยละ  89.3) โดย
บัณฑิตคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ สูงสุด   (รอยละ  100.0)   
รองลงมา  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ (รอยละ  99.1) และบัณฑิต                                             
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   (รอยละ  92.6)     

2. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ  (รอยละ  
60.6)  โดยบัณฑิตภาคปกติ ไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ (รอยละ 43.3) บัณฑิตภาคสมทบ   
ไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวาเกณฑ  (รอยละ  44.1)  และบัณฑิตภาค กศ.บป.ไดรับเงินเดือน
เทากับหรือสูงกวาเกณฑ    (รอยละ  74.4)   

3. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญ  ทํางานตรงตามสาขาท่ีศึกษามา  (รอยละ  69.5)  
โดย ภาคปกติ ทํางานตรงตามสาขาท่ีศึกษามา   (รอยละ 62.7)   ภาคสมทบทํางานตรงตามสาขา                
ท่ีศึกษามา  (รอยละ  47.3)    และภาค กศ.บป.  ทํางานตรงตามสาขาท่ีศึกษามา   (รอยละ  76.7)    
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4. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  (รอยละ  85.5)  โดย ภาคปกติ 
ทํางานในทองถ่ิน  (รอยละ 79.9)   ภาคสมทบทํางานในทองถ่ิน    (รอยละ  82.8)    และภาค กศ.บป.  
ทํางานในทองถ่ิน  (รอยละ  89.6)    

http://www.plan.cmru.ac.th  คนเม่ือ สิงหาคม 2552 รายงานการวิเคราะหขอมูลภาวะ 
การมีงานทําของบัณฑิต  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ปการศึกษา 2550  

ผลการติดตามสรุปไดดังนี ้
พบวา  บัณฑิตท่ีทํางานแลว 1,622 คน คิดเปนรอยละ 75.2 ของผูตอบแบบสอบถาม          

เปนผูยังมิไดทํางาน 491 คน คิดเปนรอยละ 22.8 และเปนบัณฑิตท่ีกําลังศึกษาตอ 44 คน คิดเปน 
รอยละ 2.0 

บัณฑิตท่ีทํางานแลว  สวนใหญเปนบัณฑิตท่ีทํางานตรงสาขา 960 คน คิดเปนรอยละ 
59.2  ความสามารถท่ีทําใหบัณฑิตไดงานทํามากท่ีสุด คือ ความสามารถดานคอมพิวเตอร รอยละ 
45.5 รองลงมา คือ ดานภาษาตางประเทศ รอยละ 21.8 และอ่ืนๆ  (เชน มนุษยสัมพันธ ความรู                
ท่ีเรียนมา เปนตน) รอยละ 14.6 ตามลําดับ 

บัณฑิตสวนใหญสามารถนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน
ท่ีทําอยูในระดับกลาง รอยละ 29.8 รองลงมา ในระดับมาก รอยละ 36.5 และมากท่ีสุด รอยละ 23.1 
ตามลําดับ 

บัณฑิตท่ีทํางานแลวมีความพอใจในงานท่ีทํา รอยละ 75.1 และท่ีไมพอใจในงานท่ีทํา 
เนื่องจาก คาตอบแทนต่ํา รอยละ 10.0 ไมไดใชความรูท่ีเรยีนมา รอยละ 5.1 และขาดความกาวหนา 
รอยละ 3.7 ตามลําดับ 

บัณฑิตท่ียังมิไดทํางาน  สวนใหญเนื่องมาจากรอฟงคําตอบจากหนวยงาน รอยละ 39.1 
รองลงมาคือ หางานทําไมได รอยละ 37.4 และยังไมประสงคทํางาน รอยละ 14.1 ตามลําดับ           
สวนอ่ืน ๆ เชน อายุเกินกําหนด หรือยังไมมีบัตรประชาชน เนื่องจากไมใชคนไทย เปนตน 

บัณฑิตท่ียังมิไดทํางาน สวนใหญไมมีปญหาในการหางาน รอยละ 37.9 สวนผูท่ีมีปญหา                
ในการหางาน เชนหางานท่ีถูกใจไมได รอยละ 20.6 รองลงมาคือ ระบบงานไมดี รอยละ 15.7 และ
เงินเดือนนอย รอยละ 8.4 ตามลําดับ 

บัณฑิตท่ีกําลังศึกษาตอ คิดเปนรอยละ 2.0 เหตุผลในการตัดสินใจศึกษาตอมากท่ีสุด เชน 
ตองการพัฒนาตนเอง ตองการเปล่ียนสายการทํางาน เปนตน รอยละ 47.8 รองลงมาคือ งานท่ี
ตองการตองใชวุฒิสูงกวาปริญญาตรี รอยละ 39.0 และเปนความตองการของบิดา/ มารดา หรือ
ผูปกครอง รอยละ 10.9 ตามลําดับ 

http://www.plan.cmru.ac.th


 14

ปญหาในการศึกษาตอ สวนใหญ คือ ขาดแคลนเงินทุน รอยละ 75.9 รองลงมาคือ ขอมูล
สถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ รอยละ 7.9 และขาดความรู พ้ืนฐานในการศึกษาตอ รอยละ 7.1 
ตามลําดับ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต (2550 : บทคัดยอ) ผลการสํารวจ                 
การติดตามผลบัณฑิตระดับปริญญาตร ี  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  ปการศึกษา 2549    

ผลการติดตามสรุปไดดังนี ้
1. บัณฑิตท่ีไดงานทํา  ในระยะเวลา 1 ปหลังจบการศึกษา มีจํานวน  6,750 คน  คิดเปน

รอยละ 74.12  เปนภาคปกติ จํานวน 3,779  คน  คิดเปนรอยละ  67.03 และภาคสมทบ จํานวน 2,971 
คน คิดเปนรอยละ 85.64 โดยเปนบัณฑิตท่ีไดงานทําตรงตามสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา จํานวน 5,813 
คน คิดเปนรอยละ 86.12 

2. บัณฑิตท่ีศึกษาตอ มีจํานวน 215 คน คิดเปนรอยละ 2.14 เปนภาคปกติ จํานวน 183 
คน คิดเปนรอยละ 3.14  และภาคสมทบ จํานวน 32 คน คิดเปนรอยละ 0.76 

3. บัณฑิตท่ีมีงานทําขณะศึกษาและไมไดเปล่ียนงานหลังจบการศึกษา มีจํานวน 736 
คน  คิดเปนรอยละ 7.32 ท้ังหมดเปนภาคสมทบ จํานวน 736 คน คิดเปนรอยละ 17.37  

4. บัณฑิตท่ีไมมีงานทํา มีจํานวน 2,357 คิดเปนรอยละ 23.43 เปนภาคปกติ จํานวน 
1,859 คน คิดเปนรอยละ 31.94 และภาคสมทบ จํานวน 498 คน คิดเปนรอยละ 11.75 

5. บัณฑิตท่ีไดงานทํา/ศึกษาตอ/ไมมีงานทํา จําแนกตามกลุมสาขาวิชาดังนี ้
5.1 กลุมสาขาวิชาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร บัณฑิตท่ีไดงานทํา มีจํานวน 194 คน    

คิดเปนรอยละ 81.51  โดยเปนบัณฑิตท่ีไดงานทําตรงตามสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา  จํานวน 185 คน 
คิดเปนรอยละ 95.36  บัณฑิตท่ีศึกษาตอ มีจํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 3.17  บัณฑิตท่ีมีงานทําขณะ
ศึกษาและไมไดเปล่ียนงานหลังจบการศึกษา มีจํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 2.38 และบัณฑิตท่ีไมมี
งานทํา มีจํานวน 44 คน คิดเปนรอยละ 17.46 

5.2 กลุมสาขาวิชาบริหาร พาณิชยศาสตร การบัญชี การจัดการ การทองเท่ียว และ
เศรษฐศาสตร บัณฑิตท่ีไดงานทํา มีจํานวน 4,481 คน คิดเปนรอยละ 77.58 โดยเปนบัณฑิตท่ีไดงาน
ทําตรงตามสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา จํานวน 3,932 คน คิดเปนรอยละ 87.75 บัณฑิตท่ีศึกษาตอ               
มีจํานวน 80 คน คิดเปนรอยละ 1.25 บัณฑิตท่ีไดงานทําขณะศึกษาและไมไดเปล่ียนงานหลังจบ
การศึกษา มีจํานวน 555 คน คิดเปนรอยละ 8.66 และบัณฑิตท่ีไมมีงานทํา มีจํานวน 1,295 คน           
คิดเปนรอยละ 20.20 

5.3 กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร บัณฑิตท่ีไดงานทํา มีจํานวน 
1,489 คน คิดเปนรอยละ 64.51 โดยเปนบัณฑิตท่ีไดงานทําตรงตามสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา จํานวน 
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1,188 คน คิดเปนรอยละ 79.79 บัณฑิตท่ีศึกษาตอมีจํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 3.88  บัณฑิตท่ีมี
งานทําขณะศึกษาและไมไดเปล่ียนงานหลังจากจบการศึกษา มีจํานวน 121 คน คิดเปนรอยละ 4.79 
และบัณฑิตท่ีไมมีงานทํา มีจํานวน 819 คน คิดเปนรอยละ 32.41 

5.4 กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพและชีวภาพ บัณฑิตท่ีไดงานทํา มีจํานวน 
586 คน  คิดเปนรอยละ 74.65  โดยเปนบัณฑิตท่ีไดงานทําตรงตามสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา จํานวน 
508 คน คิดเปนรอยละ  86.69 บัณฑิตท่ีศึกษาตอ มีจํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 3.34 บัณฑิตท่ีมี
งานทําขณะศึกษาและไมไดเปล่ียนงานหลังจบการศึกษา มีจํานวน 54 คน คิดเปนรอยละ 6.22  และ
บัณฑิตท่ีไมมีงานทํา มีจํานวน 199  คน คิดเปนรอยละ 22.93 

6. ความภาคภูมิใจของบัณฑิตท่ีมีตอมหาวิทยาลัย บัณฑิตมีความภาคภูมิใจตอ
มหาวิทยาลัยในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 3.76) 

7. ความภาคภูมิใจของบัณฑิตท่ีมีตอมหาวิทยาลัย บัณฑิตมีความภาคภูมิใจตอ
มหาวิทยาลัยในภาพรวมอยูในระดับมาก  ( X  = 3.66) 

http://joomla.ru.ac.th/human/qua3.doc   บทสรุปการวิจัยภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 
คณะมนุษยศาสตร  มหาวิทยาลัยรามคําแหง  ปการศึกษา 2550 – 2551 

ผลการวิจัย สรุปไดดังนี ้
ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต พบวา บัณฑิตท่ีตอบแบบสอบถามสวนมากทํางานแลว                

และทํางานในภาคเอกชน  งานท่ีบัณฑิตทําสวนใหญเปนงานเดิมท่ีทํามากอนหรือกําลังศึกษาอยู 
ลักษณะงานท่ีบัณฑิตทําสวนใหญเปนงานเต็มเวลา และไดรับเงินเดือนเทากับหรือสูงกวา 7,940 
บาท บัณฑิตท่ีไดงานทําสวนใหญพอใจในงานท่ีทํา  

บัณฑิตท่ีไดงานและไมพอใจงานท่ีทําสวนใหญมีสาเหตุเกิดจากคาตอบแทนต่ํา ไมไดใช
ความรูท่ีเรียนมา และงานขาดความม่ันคง  

บัณฑิตท่ีทํางานสวนใหญ ใชระยะเวลาในการหางาน 1-3 เดือน  
นอกจากนี้ ยังพบวาบัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขาบางสวน สวนการนําความรูจาก

สาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงานบัณฑิตสวนใหญนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมา
ประยุกตใชกับหนาท่ีการงานไดในระดับปานกลาง และบัณฑิตสวนใหญ ใชภาษาอังกฤษในการ
ทํางานมากท่ีสุด  

สําหรับบัณฑิตท่ียังไมมีงานทําสวนใหญใชระยะเวลาในการหางานทํา 1-3 เดือน  
ปญหาในการหางานทําของบัณฑิต บัณฑิตท่ียังไมไดงานทํามีปญหาเนื่องจากหางาน              

ท่ีถูกใจไมได  ยังไมประสงคจะทํางาน ไมทราบแหลงงาน  
 

http://joomla.ru.ac.th/human/qua
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ศูนยอุดมศึกษาบางสะพาน  สํานักการจัดการศึกษาภายนอก   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี  (2551 : บทคัดยอ) ผลการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต  รุนปการศึกษา 2549 - 
2550   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

ผลการติดตามสรุปไดดังนี ้
1. สภาพการทํางาน  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ 96.5  รองลงมา  ยังหางานทําไมได  

รอยละ 2.1  และอ่ืน ๆ  รอยละ  1.4 
2. การพบปญหาบัณฑิต  สวนใหญ  ไมพบปญหาในการหางานทํา  รอยละ 96.5  และ

พบปญหาในการหางานทํา  รอยละ 3.5  สวนปญหาท่ีพบ คือ  ขาดคนสนับสนุน  รอยละ  60.0   
รองลงมา  ไมทราบแหลงงาน  รอยละ  40 

3. ประเภทงานท่ีทํา สวนใหญ  ลักษณะงานท่ีทํา คือ  รับราชการ/ลูกจาง/พนักงาน          
ของรัฐ  รอยละ 53.7  รองลงมา  พนักงาน/ลูกจางเอกชน  รอยละ 22.8  และกิจการของตัวเอง             
รอยละ 16.2   

4. งานท่ีทํากอนหรือหลังสําเร็จการศึกษา  สวนใหญ  งานท่ีทําหลังสําเร็จการศึกษาเปน
งานเดิม  รอยละ  94.2  และเปนงานใหญ  รอยละ 5.8 

5. การใชเวลาในการหางานทํา  (งานใหม)  บัณฑิต  ท่ีไดงานทําใหมหลังสําเร็จ
การศึกษา  จํานวน  10  คน  สวนใหญ  ไดงานทําทันที  รอยละ 60.0  รองลงมา  ใชเวลาในการหา
งานทํา 1 – 3 เดือน  รอยละ  30.0 

6. เวลาทํางาน  สวนใหญ  ทํางานเต็มเวลา  รอยละ  83.2  และทํางานบางเวลา  รอยละ 
16.8   

7. รายไดเฉล่ียตอเดือน  สวนใหญ  มีรายไดเฉล่ียตอเดือน 10,001 – 15,000  บาท  รอย
ละ  31.9  รองลงมา  มีรายไดเฉล่ียตอเดือน  15,001 – 20,000  บาท  รอยละ 23.7  และมีรายไดเฉล่ีย
ตอเดือน 6,001 – 10,000 บาท  รอยละ 18.5  ตามลําดับ 

8. ความพึงพอใจในการทํางานของบัณฑิต  ท่ีไดทํางานแลว เกือบท้ังหมดมีความรูสึก
พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ 92.7  และมีความรูสึกไมพอใจตองานท่ีทําเพียงรอยละ  7.3  สวนเหตุผล
ท่ีไมพอใจ  สวนใหญ คือ  ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา   และคาตอบแทนต่ํา รอยละ 21.2 เทากัน 

9. การนําความรูมาประยุกตใชจากสาขาท่ีเรียนมากับการทํางาน สวนใหญ  นําความรู
มาประยุกตใชไดมาก   รอยละ  59.1  รองลงมา คือ นํามาประยุกตใชไดปานกลาง  รอยละ 22.6  
และนํามาประยุกตใชไดมากท่ีสุด  รอยละ 16.8   

10. ไดรับการฝกอบรมทักษะเพ่ิมเติม  สวนใหญ  ไดรับการฝกอบรมทักษะจาก
หนวยงานท้ังกอนและระหวางปฏิบัติงาน  รอยละ 43.8  รองลงมา  คือ ไมไดรับการฝกอบรมใด ๆ 
ท้ังส้ิน  รอยละ 35.8  และไดรับการฝกอบรมระหวางปฏิบัติงาน  รอยละ 16.1   
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11. ความตองการศึกษาตอในระดับปริญญาโทของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี                   
มีความตองการศึกษาตอในระดับปริญญาโท  รอยละ  47.2  และไมตองการ  รอยละ 52.8 

 
ตารางเปรียบเทียบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ภาคปกต ิ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

ที่สําเร็จการศึกษาปการศึกษา 2548  -2551  ทั้ง  7 คณะ 
 

 
คณะ 

 ภาวะการมีงานทํา 
ปการศึกษา 

2548 
ปการศึกษา 

2549 
ปการศึกษา 

2550 
ปการศึกษา 

2551 
ครุศาสตร จํานวน 47 25 47 18 
 รอยละ 88.7 96.2 59.5 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 84 73 42 50 
 รอยละ 89.4 76.8 61.8 68.5 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี จํานวน 71 99 45 33 
 รอยละ 85.5 86.1 68.1 97.1 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม จํานวน 67 57 54 64 
 รอยละ 73.6 58.8 43.9 61.5 
เทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 49 76 36 44 
 รอยละ 84.5 76.8 61.0 84.6 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จํานวน 213 168 150 151 
 รอยละ 79.5 73.0 60.2 70.2 
วิทยาการจัดการ จํานวน 262 297 208 323 
 รอยละ 86.2 72.4 63.4 78.8 

รวม จํานวน 793 795 582 683 
 รอยละ 83.4 74.2 59.8 75.4 

 
 



บทท่ี 3 
วิธีการดําเนินการศึกษา 

 
การดําเนินการศึกษาภาวะการหางานทําของบัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ                   

ภาค กศ.บป.  ท่ีสําเร็จปการศึกษา  2551  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552)  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี  
ดังรายละเอียดตอไปนี ้
 
ประชากร  

ประชากรในการศึกษาคือผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  ภาคสมทบ และ 
ภาค กศ.บป. ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2551 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552)  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  จํานวน  2,633  คน  ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตผานระบบ
ฐานขอมูลกลางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และจากการสัมภาษณเพ่ิมเติม
ทางโทรศัพท  จํานวน 2,166 คน  คิดเปนรอยละ  82.3   
 
ตารางท่ี 1     จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 2551  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี  ท่ีตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามคณะ 
 

คณะ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ครุศาสตร         
ผูสําเร็จการศึกษา  20  3  22  45  
ผูตอบแบบสอบถาม  18 90.0 - - 14 63.6 32 71.1 
เทคโนโลยีการเกษตร         
ผูสําเร็จการศึกษา  93  - - 11  104  
ผูตอบแบบสอบถาม  73 78.5 - - - - 73 70.2 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี         
ผูสําเร็จการศึกษา  42  -  212  254  
ผูตอบแบบสอบถาม  34 80.9 - - 147 69.3 181 71.3 
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ตารางท่ี 1   (ตอ) 
คณะ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม         
ผูสําเร็จการศึกษา  140  -  51  191  
ผูตอบแบบสอบถาม  104 74.3 -  32 62.7 136 71.2 
เทคโนโลยีสารสนเทศ         
ผูสําเร็จการศึกษา  63  22  6  91  
ผูตอบแบบสอบถาม  52 82.5 19 86.4 3 50.0 74 81.3 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร         
ผูสําเร็จการศึกษา  233  60  444  737  
ผูตอบแบบสอบถาม  215 92.3 55 91.7 349 78.6 619 83.9 
วิทยาการจ ัดการ         
ผูส ําเร็จการศึกษา  437  22  752  1,211  
ผูตอบแบบสอบถาม  410 93.8 19 86.4 622 82.7 1,051 86.8 

รวมผูสําเร็จการศ ึกษา 1,028  107  1,498  2,633  
รวมผูตอบแบบสอบถาม 906 88.1 93 86.9 1,167 78.0 2,166 82.3 

 

 
จากตารางท่ี 1   พบวา    บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ท่ีตอบแบบสอบถาม  สวนใหญ เปนบัณฑิต   คณะวิทยาการ
จัดการ   รอยละ   86.8  รองลงมา  คือ  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   รอยละ  83.9 และ   
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  รอยละ 81.3   ตามลําดับ 

 

เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา   
เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล คือ แบบสอบถามภาวะการทํางานของบัณฑิต                    

ปการศึกษา 2551  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี บน  Web site : www.job.mua.qo.th  มีลักษณะเปน
แบบเลือกตอบ แบงออกเปน  5  ตอน   รายละเอียดดังนี้ 

ตอนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 
ตอนท่ี  2   การสมัครงานและการทํางาน (สําหรับผูมีงานทําแลว) 
ตอนท่ี  3   การสมัครงานและการทํางาน  (สําหรับผูท่ียังไมไดงานทํา) 
ตอนท่ี  4   การศึกษาตอ 
ตอนท่ี  5   ขอเสนอแนะ 
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การเก็บรวบรวมขอมูล  
การเก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิต  โดยมีหนังสือแจงใหบัณฑิตบันทึกขอมูลผาน

ระบบภาวะการมีงานทําในระหวางเดือนมกราคม – กุมภาพันธ 2552  เก็บขอม ูลเพ่ิมเติมสําหรับ
บัณฑิต           ท่ียังไมกรอกขอมูลผานระบบฯ  โดยใชแบบสอบถามภาวะการมีงานทํา ในวันท่ี
บัณฑิตลงทะเบียนรายงานตัวเขารับการฝกซอมพระราชทานปริญญาบัตร  ระหวางวันท่ี  1 – 11  
กุมภาพันธ 2552   และติดตามเพ่ิมเติมบัณฑิตท่ียังไมมีงานทําโดยสัมภาษณทางโทรศัพท  ระหวาง 
กุมภาพันธ – สิงหาคม 2552 

 
การวิเคราะหขอมูล  

1. ทําการ  Export  ขอมูลการมีงานทําของบัณฑิตจากฐานขอมูลระบบภาวะการมีงาน
ทําของบัณฑิต 

2. แปลงขอมูลจากฐานขอมูลใหอยูในรูปแบบแฟมขอมูลสําหรับโปรแกรมสําเร็จรูป   
SPSS  for Windows 

3. วิเคราะหขอมูล โดยใชโปรกรมสําเร็จรูปทางสถิติ   SPSS  for Windows   คาสถิติ          
ท่ีใชไดแก  ความถ่ี  และ รอยละ 

 
 



บทท่ี  4 
 ผลท่ีไดจากการศึกษา  
 

การนําเสนอผลท่ีไดจากการติดตามภาวะการหางานทําของบัณฑิต   ภาคปกติ                      
ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.   ท่ีสําเร็จในปการศึกษา  2551   (ปงบประมาณ 2552) มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุร ี   มีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลภาวะการหางานทําของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
จะนําเสนอผลท่ีไดจากการติดตามแบงออกเปน 6  ตอน  ดังนี ้  

ตอนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต             (รายละเอียดดังตาราง  2 – 10) 
ตอนท่ี  2   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    (รายละเอียดดังตาราง  11 – 32) 
ตอนท่ี  3   การมีรายไดของบัณฑิต             (รายละเอียดดังตาราง    33) 
ตอนท่ี  4   การมีงานทําในทองถ่ิน              (รายละเอียดดังตาราง   34) 
ตอนท่ี  5  การทํางานตรงสาขา                    (รายละเอียดดังตาราง  35) 
ตอนท่ี  6  ขอเสนอแนะ                              (รายละเอียดดังตาราง  36) 
 

ตอนที่   1    ขอมูลทั่วไปของบัณฑิต             
 

ตารางท่ี 2   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี จําแนกตามเพศ 

 

เพศ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชาย 303 33.4 44 47.3 536 45.9 883 40.8 
หญิง 603 66.6 49 52.7 631 54.1 1,283 59.2 

รวม 906 100.0 93 100.0 1,167 100.0 2,166 100.0 
 
จากตารางท่ี 2  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ  59.2  รองลงมาเปนเพศชาย  รอยละ 
40.8   เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 

ภาคปกติ         สวนใหญ     เปนเพศหญิง  รอยละ  66.6   และเพศชาย   รอยละ   33.4 
ภาคสมทบ      สวนใหญ     เปนเพศหญิง รอยละ  52.7   และเพศชาย    รอยละ   47.3 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ     เปนเพศหญิง  รอยละ  54.1   และเพศชาย   รอยละ   45.9 
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ตารางท่ี 3   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี จําแนกตามคณะ 

 
คณะ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ครุศาสตร 18 2.0 - - 14 1.2 32 1.5 
เทคโนโลยีการเกษตร 73 8.0 - - - - 73 3.4 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 34 3.8 - - 147 12.6 181 8.3 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 104 11.5 - - 32 2.7 136 6.3 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 52 5.7 19 20.4 3 0.3 74 3.4 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 213 23.5 55 59.1 349 29.9 617 28.5 
วิทยาการจัดการ 412 45.5 19 20.4 622 53.3 1,053 48.6 

รวม 906 100.0 93 100.0 1,167 100.0 2,166 100.0 
 
 

จากตารางท่ี  3  พบวา  บัณฑิต ภาคปกต ิ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  2551  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สวนใหญ  เปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ   รอยละ  48.6  รองลงมา 
คือ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รอยละ 28.5 และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี รอยละ  
8.3  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา  พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ เปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ รอยละ 45.5  รองลงมา คือ                   

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รอยละ  23.5  และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  รอยละ  11.5  
ตามลําดับ 

ภาคสมทบ  สวนใหญ  เปนบัณฑิตคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รอยละ  59.1  
รองลงมา  คือ  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  และคณะวิทยาการจัดการ   รอยละ  20.4  เทากัน  
ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญ  เปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ รอยละ 53.3 รองลงมา คือ             
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รอยละ  29.9   และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี           
รอยละ  12.6   ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิภาคสมทบ  และภาค กศ.บป. ปการศึกษา   
                    2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี จําแนกตามสาขา 

สาขา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การศึกษา   (คบ.) 18 2.0 - - 14 1.2 32 1.5 
วิทยาศาสตร   (วท.บ.) 263 29.0 19 20.4 182 15.6 464 21.4 
ศิลปศาสตร   (ศศ.บ.) 235 25.9 47 50.5 168 14.4 450 20.8 
การบริหารธุรกิจ  (บธ.บ.) 365 40.3 18 19.4 620 53.1 1,003 46.3 
นิติศาสตร   (นบ.) 25 2.8 9 9.7 71 6.1 105 4.8 
รัฐประศาสนศาสตร (รปศ.) - - - - 112 9.6 112 5.2 

รวม 906 100.0 93 100.0 1,167 100.0 2,166 100.0 
 

จากตารางท่ี 4  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  2551  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  46.3 รองลงมา 
คือ  สาขาวิทยาศาสตร   รอยละ  21.4   และสาขาศิลปศาสตร   รอยละ  20.8   ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  40.3  รองลงมา คือ                  

สาขาวิทยาศาสตร   รอยละ  29.0   และสาขาศิลปศาสตร   รอยละ  25.9   ตามลําดับ   
ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาศิลปศาสตร รอยละ  50.5  รองลงมา  คือ               

สาขาวิทยาศาสตร  รอยละ  20.4  และสาขาการบริหารธุรกิจ    รอยละ  19.4  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  53.1  รองลงมา คือ           

สาขาวิทยาศาสตร   รอยละ  15.6   และสาขาศิลปศาสตร   รอยละ  14.4   ตามลําดับ   
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ตารางท่ี 5   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป. ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาการศึกษา  จําแนกตามสาขาวิชา 

 
สาขาการศึกษา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
คอมพิวเตอรศึกษา - - - - 2 14.3 2 6.3 
พลศึกษา 1 5.5 - - 12 85.7 13 40.6 
สังคมศึกษา 1 5.5 - - - - 1 3.1 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา 14 77.9 - - - - 14 43.8 
วิทยาศาสตรท่ัวไป 1 5.5 - - - - 1 3.1 
การศึกษาปฐมวัย 1 5.5 - - - - 1 3.1 

รวม 18 100.0 - - 14 100.0 32 100.0 
 
จากตารางท่ี  5   พบวา  บัณฑิต ภาคปกต ิ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  2551   

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาการศึกษา  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา รอยละ  43.8   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาพลศึกษา รอยละ  40.6 และสาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษา  รอยละ  6.3  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา  รอยละ  

77.9   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาพลศึกษา  สาขาวิชาสังคมศึกษา  สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไปและ
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย รอยละ  5.5  เทากัน         

ภาค กศ.บป. สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษา    รอยละ 85.7  รองลงมา คือ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา รอยละ  14.3  ตามลําดับ   
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ตารางท่ี  6    จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา  
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาวิทยาศาสตร  จําแนกตามสาขาวิชา 

 

สาขาวิทยาศาสตร ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 17 6.5 - - - - 17 3.7 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         
การอาหาร 8 3.0 - - - - 8 1.7 
สัตวบาล 42 16.0 - - - - 42 9.0 
เทคโนโลยกีารเกษตร 4 1.5 - - - - 4 0.9 
เกษตรศาสตร 2 0.8 - - - - 2 0.4 
ชีววิทยาประยุกต 7 2.7 - - - - 7 1.5 
วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 5 1.9 - - - - 5 1.1 
สาธารณสุขชุมชน - - - - 147 80.8 147 31.7 
คหกรรมศาสตรท่ัวไป 18 6.8 - - - - 18 3.9 
เคม ี 4 1.5 - - - - 4 0.9 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีกอสราง) 5 1.9 - - 13 7.1 18 3.9 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(การจัดการอุตสาหกรรม) 13 4.9 - - 1 0.6 14 3.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(คอมพิวเตอรอุตสาหกรรม) 8 3.0 - - - - 8 1.7 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีเครื่องกล) 24 9.1 - - 13 7.1 37 8.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส) 24 9.1 - - 1 0.6 25 5.4 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม) 30 11.4 - - 4 2.2 34 7.3 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร
สํานักงาน - - 4 21.0 - - 4 0.9 
วิทยาการคอมพิวเตอร 52 19.8 11 57.9 3 1.6 66 14.2 
เทคโนโลยีสารสนเทศ - - 1 5.3 - - 1 0.2 
คอมพิวเตอรประยุกต - - 3 15.8 - - 3 0.6 

รวม 263 100.0 19 100.0 182 100.0 464 100.0 
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จากตารางท่ี  6  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  2551  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาวิทยาศาสตร  สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน
รอยละ  31.7   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   รอยละ  14.2 และสาขาวิชาสัตวบาล  
รอยละ  9.0  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  รอยละ 19.8  

รองลงมา คือ  สาขาวิชาสัตวบาล   รอยละ  16.0  และสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
(เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม)    รอยละ  11.4   ตามลําดับ   

ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  รอยละ 57.9 
รองลงมา คือ  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน  รอยละ   21.0  และคอมพิวเตอร
ประยุกต  รอยละ  15.8   ตามลําดับ   

ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  รอยละ 80.8  รองลงมา  
คือ เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีกอสราง)  และ (เทคโนโลยีเครื่องกล)  รอยละ  7.1  
เทากัน   และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม)   รอยละ  2.2  ตามลําดับ   
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ตารางท่ี 7   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาศิลปศาสตร  จําแนกตามสาขาวิชา 

 
สาขาศิลปศาสตร   ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การพัฒนาชุมชน 27 11.5 12 25.5 38 22.6 77 17.1 
ภาษาอังกฤษ 17 7.2 - - - - 17 3.8 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 17 7.2 - - - - 17 3.8 
ศิลปกรรม 10 4.3 - - - - 10 2.2 
อุตสาหกรรมทองเท่ียว             
(ธุรกิจทองเท่ียว) 48 

 
20.4 - - - - 48 10.7 

อุตสาหกรรมทองเท่ียว             
(ธุรกิจโรงแรม) 6 2.6 - - - - 6 1.3 
นาฏศิลปและการละคร 1 0.4 - - - - 1 0.2 
รัฐประศาสนศาสตร 62 26.4 34 72.3 128 76.2 224 49.8 
การจัดการท่ัวไป   - - - - 1 0.6 1 0.2 
นิเทศศาสตร   (วารสารศาสตร) 47 20.0 1 2.1 1 0.6 49 10.9 

รวม 235 100.0 47 100.0 168 100.0 450 100.0 
 

จากตารางท่ี  7  พบวา  บัณฑิต ภาคปกต ิ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  2551  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาศิลปศาสตร สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
รอยละ  49.8  รองลงมา คือ  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  รอยละ 17.1  และ สาขาวิชานิเทศศาสตร  
(วารสารศาสตร)   รอยละ 10.9   ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  รอยละ  26.4  รองลงมา 

คือ  สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว  (ธุรกิจทองเท่ียว)  รอยละ 20.4  และ สาขาวิชานิเทศศาสตร  
(วารสารศาสตร)   รอยละ 20.0   ตามลําดับ   

ภาคสมทบ  สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  รอยละ 72.3 รองลงมา 
คือ  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  รอยละ 25.5 และสาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสารศาสตร)  รอยละ 
2.1  ตามลําดับ   

ภาค  กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  รอยละ  76.2  
รองลงมา คือ  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  รอยละ  22.6   และสาขาวิชาการจัดการท่ัวไปและ
สาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสารศาสตร)  รอยละ   0.6  เทากัน  ตามลําดับ   
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ตารางท่ี 8     จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขานิติศาสตร   

 
สาขาวิชานิติศาสตร ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
นิติศาสตร 25 100.0 9 100.0 71 100.0 105 100.0 

รวม 25 100.0 9 100.0 71 100.0 105 100.0 
 

จากตารางท่ี  8  พบวา  บัณฑิต   ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.   ปการศึกษา  
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขานิติศาสตร   รอยละ  100.0 

 
 

ตารางท่ี  9     จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขารัฐประศาสนศาสตร   

 
สาขาวิชา                                   

รัฐประศาสนศาสตร 
ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รัฐประศาสนศาสตร - - - - 112 100.0 112 100.0 

รวม - - - - 112 100.0 112 100.0 
 

จากตารางท่ี  9  พบวา  บัณฑิต   กศ.บป. ปการศึกษา  2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี 
สาขารัฐประศาสนศาสตร   รอยละ  100.0 
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ตารางท่ี 10   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา    
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาการบริหารธุรกิจ  จําแนกตามสาขาวิชา 

 
สาขาการบริหารธุรกิจ   ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การจัดการท่ัวไป 82 22.5 16 88.9 495 79.8 593 59.1 
การบริหารธุรกิจ (การตลาด) 44 12.0 2 11.1 2 0.3 48 4.8 
การบริหารธุรกิจ  
(การบริหารทรัพยากรมนุษย) 106 29.0 - - 29 4.7 135 13.4 
การบริหารธุรกิจ (การบัญชี) 63 17.3 - - 91 14.7 154 15.4 
การบริหารธุรกิจ                       
(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 70 19.2 - - 3 0.5 73 7.3 

รวม 365 100.0 18 100.0 620 100.0 1,003 100.0 
 

จากตารางท่ี  10  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาการบริหารธุรกิจ   สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการ
ท่ัวไป  รอยละ  59.1   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบัญชี)   รอยละ  15.4   และ
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบริหารทรัพยากรมนุษย)   รอยละ  13.4  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา  พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การบริหารทรัพยากร

มนุษย)  รอยละ   29.0   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  22.5   และสาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจ   (คอมพิวเตอรธุรกิจ)   รอยละ  19.2  ตามลําดับ   

ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  88.9  รองลงมา 
คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การตลาด)   รอยละ  11.1   ตามลําดับ   

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  79.8  รองลงมา 
คือสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบัญชี) รอยละ 14.7 และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย)   รอยละ  4.7  ตามลําดับ   
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ตอนที่  2   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    
 
ตารางท่ี  11   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ    และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ   จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 
 

การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวม   7 คณะ         
ทํางานแลว 634 70.0 55 59.1 1,003 85.9 1,692 78.1 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 49 5.4 4 4.3 39 3.3 92 4.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 206 22.7 33 35.5 120 10.3 359 16.6 
กําลังศึกษาตอ 17 1.9 1 1.1 5    0.4   23 1.1 

รวม 906 100.0 93 100.0 1,167 100.0 2,166 100.0 
ครุศาสตร         
ทํางานแลว 18 100.0 - - 9 64.3 27 84.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 1 7.1 1 3.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - 4 28.6 4 12.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 18 100.0 - - 14 100.0 32 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร         
ทํางานแลว 50 68.5 - - - - 50 68.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 22 30.1 - - - - 22 30.1 
กําลังศึกษาตอ 1 1.4 - - - - 1 1.4 

รวม 73 100.0 - - - - 73 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         
ทํางานแลว 31 91.2 - - 141 95.9 172 95.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 5.9 -      - 6 4.1 8 4.4 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 2.9 - - - - 1 0.6 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 34 100.0 - - 147 100.0 181 100.0 
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ตารางท่ี  11   (ตอ) 
 

การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม         
ทํางานแลว 61 58.6 - - 27 84.4 88 64.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 3 2.9 - - 1 3.1 4 2.9 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 39 37.5 - - 4 12.5 43 31.6 
กําลังศึกษาตอ 1 1.0 - - - - 1 0.7 

รวม 104 100.0 - - 32 100.0 136 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ         
ทํางานแลว 36 69.2 12 63.2 2 66.7 50 67.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 8 15.4 - - - - 8 10.8 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 11.5 7 36.8 1 33.3 14 18.9 
กําลังศึกษาตอ 2 3.8 - - - - 2 2.7 

รวม 52 100.0 19 100.0 3 100.0 74 100.0 
มนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

        

ทํางานแลว 127 59.6 34 61.8 296 84.8 457 74.1 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 22 10.3 2 3.6 21 6.0 45 7.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 54 25.4 18 32.7 31 8.9 103 16.7 
กําลังศึกษาตอ 10 4.7 1 1.8 1 0.3 12 1.9 

รวม 213 100.0 55 100.0 349 100.0 617 100.0 
วิทยาการจัดการ         
ทํางานแลว 311 75.5 9 47.4 528 84.9 848 80.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 14 3.4 2 10.5 10 1.6 26 2.5 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 84 20.4 8 42.1 80 12.9 172 16.3 
กําลังศึกษาตอ 3 0.7 - - 4 0.6 7 0.7 

รวม 412 100.0 19 100.0 622 100.0 1,053 100.0 
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จากตารางท่ี  11  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7  คณะ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  
82.3  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  16.6   และกําลังศึกษาตอ             
รอยละ  1.1  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  75.4  รองลงมา  คือ                  

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  22.7   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.9  ตามลําดับ   
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  63.4  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  35.5  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.1  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  89.2  รองลงมายังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  10.3   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.4  ตามลําดับ   
จําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร    
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และภาค กศ.บป. สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    

รอยละ  87.5  รองลงมายังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5   ตามลําดับ   
เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว รอยละ  100.0 
ภาคกศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  71.4  รองลงมา คือ              

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  28.6  ตามลําดับ 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว  รอยละ  68.5 รองลงมา  คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  30.1   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.4  ตามลําดับ   
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี    
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ          

รอยละ  99.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  0.6    
เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  97.1  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  2.9   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  100.0 
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  

รอยละ  67.6  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  31.6  และกําลังศึกษาตอ          
รอยละ  0.7  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  61.5  รองลงมา คือ                  

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  37.5  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.0  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.5  รองลงมา คือ           

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5  ตามลําดับ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง 

ศึกษาตอ  รอยละ  78.4  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  18.9  และกําลัง
ศึกษาตอ   รอยละ  2.7  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 84.6  รองลงมา คือ ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  11.5  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  3.8  ตามลําดับ   
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  63.2  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   

รอยละ  36.8  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  66.7  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและ

มิไดศึกษาตอ   รอยละ  33.3  ตามลําดับ 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและ                 

กําลังศึกษาตอ  รอยละ  81.4  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.7  และ
กําลังศึกษาตอ   รอยละ  1.9  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  69.9  รองลงมา คือ ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  25.4   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  4.7  ตามลําดับ   
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  65.4  รองลงมา  คือ              

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  32.7  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.8  ตามลําดับ  
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ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  90.8  รองลงมา  คือ           
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  8.9  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.3  ตามลําดับ 

คณะวิทยาการจัดการ     
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและ                 

กําลังศึกษาตอ  รอยละ  83.0  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.3  และ
กําลังศึกษาตอ   รอยละ  0.7  ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  78.9  รองลงมา  คือ                  

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.4   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.7  ตามลําดับ   
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  57.9  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  42.1  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  86.5  รองลงมา  คือ             

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  12.9   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.6  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 12  จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ    และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาการศึกษาทุกสาขาวิชา  จําแนกตามปจจุบัน      
มีงานทํา 

 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาการศึกษา         
ทํางานแลว 18 100 - - 9 64.3 27 84.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 1 7.1 1 3.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - 4 28.6 4 12.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 18 100.0 - - 14 100.0 32 100.0 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา         
ทํางานแลว - - - - 1 50.0 1 50.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - -   1 50.0 1 50.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - - - 2 100.0 2 100.0 
สาขาวิชาพลศึกษา         
ทํางานแลว 1 100.0 - - 8 66.7 9 69.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 1 8.3 1 7.7 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - 3 25.0 3 23.1 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 1 100.0 - - 12 100.0 13 100.0 
สาขาวิชาสังคมศึกษา         
ทํางานแลว 1 100.0 - - - - 1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - -  

รวม 1 100.0 - - - - 1 100.0 
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ตารางท่ี  12  (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา 

        

ทํางานแลว 14 100.0 - - - - 14 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 14 100.0 - - - - 14 100.0 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป         
ทํางานแลว 1 100.0 - - - - 1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 1 100.0 - - - - 1 100.0 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย         
ทํางานแลว 1 100.0 - - - - 1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 1 100.0 - - - - 1 100.0 
 
จากตารางท่ี   12 พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  และภาค  กศ .บป . ปการศึกษา   2551  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาการศึกษา  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  
87.5   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5   ตามลําดับ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ    สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  71.4   และยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  28.6  ตามลําดับ 
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เม่ือจําแนกตามสาขาวิชา  พบวา 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา  
พบวา  สวนใหญ บัณฑิต ภาค กศ.บป. ทํางานแลวและยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  

รอยละ  50.0  เทากัน 
สาขาวิชาพลศึกษา 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป.    สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ 76.9   และ   

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  23.1  ตามลําดับ 
ภาคปกติ สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ 100.0     
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 75.0  และยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  25.0  ตามลําดับ 
สาขาวิชาสังคมศึกษา 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ 100.0 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ 100.0 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ 100.0 
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ตารางท่ี 13 จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ    และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาวิทยาศาสตรทุกสาขาวิชา  จําแนกตามปจจุบัน
มีงานทํา 

การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สาขาวิทยาศาสตร         

ทํางานแลว 178 67.7 12 63.2 170 93.4 360 77.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 13 4.9 - - 7 3.9 20 4.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 68 25.9 7 36.8 5 2.7 80 17.2 
กําลังศึกษาตอ 4 1.5 - - - - 4 0.9 

รวม 263 100.0 19 100.0 182 100.0 464 100.0 
สาขาวิชาการเพาะเล้ียงสัตวน้ํา         
ทํางานแลว 11 64.7 - - - - 11 64.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - -       
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 35.3 - - - - 6 35.3 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 17 100.0 - - - - 17 100.0 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการอาหาร 

        

ทํางานแลว 7 87.5 - - - - 7 87.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 12.5 - - - - 1 12.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 8 100.0 - - - - 8 100.0 
สาขาวิชาสัตวบาล         
ทํางานแลว 28 66.7 - - - - 28 66.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 13 30.9 - - - - 13 30.9 
กําลังศึกษาตอ 1 2.4 - - - - 1 2.4 

รวม 42 100.0 - - - - 42 100.0 
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ตารางท่ี  13  (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร         
ทํางานแลว 2 50.0 - - - - 2 50.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 50.0 - - - - 2 50.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 4 100.0 - - - - 4 100.0 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร         
ทํางานแลว 2 100.0 - - - - 2 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 2 100.0 - - - - 2 100.0 
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต         
ทํางานแลว 7 100.0 - - - - 7 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - -  

รวม 7 100.0 - - - - 7 100.0 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร
ส่ิงแวดลอม 

        

ทํางานแลว 5 100.0 - - - - 5 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - -  
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - -     - 
กําลังศึกษาตอ         

รวม 5 100.0 - - - - 5 100.0 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน         
ทํางานแลว - - - - 141 95.9 141 95.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 6 4.1 6 4.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - - - 147 100.0 147 100.0 
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ตารางท่ี  13  (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตรทั่วไป          
ทํางานแลว 15 83.3 - - - - 15 83.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 11.1 - - - - 2 11.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 5.6 - - - - 1 5.6 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 18 100.0 - - - - 18 100.0 
สาขาวิชาเคมี         
ทํางานแลว 4 100.0 - - - - 4 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 4 100.0 - - - - 4 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีกอสราง)         
ทํางานแลว 2 40.0 - - 13 100.0 15 83.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 60.0 - - - - 3 16.7 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 5 100.0   13 100.0 18 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
(การจัดการอุตสาหกรรม)         
ทํางานแลว 9 69.2 - - 1 100.0 10 71.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 7.7 - - - - 1 7.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 23.1 - - - - 3 21.4 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 13 100.0 - - 1 100.0 14 100.0 
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ตารางท่ี  13  (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 
(คอมพิวเตอรอุตสาหกรรม)         
ทํางานแลว 5 62.5 - - - - 5 62.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 37.5 - - - - 3 37.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 8 100.0 - -  - 8 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีเคร่ืองกล) 

        

ทํางานแลว 11 45.8 - - 9 69.2 20 54.1 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 1 7.7 1 2.7 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 13 54.2 - - 3 23.1 16 43.2 
กําลังศึกษาตอ         

รวม 24 100.0 - - 13 100.0 37 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส)         
ทํางานแลว 17 70.8 - - - - 17 68.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 8.3 - - - - 2 8.0 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 4 16.7 - - 1 100.0 5 20.0 
กําลังศึกษาตอ 1 4.2 - - - - 1 4.0 

รวม 24 100.0 - - 1 100.0 25 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
(เทคโนโลยีไฟฟา)         
ทํางานแลว 17 56.7 - - 4 100.0 21 61.8 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 13 43.3 - - - - 13 38.2 
กําลังศึกษาตอ         

รวม 30 100.0 - - 4 100.0 34 100.0 



 42

ตารางท่ี 13  (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร         
ทํางานแลว 36 69.2 8 72.7 2 66.7 46 69.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 8 15.4 - - - - 8 12.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 11.5 3 27.3 1 33.3 10 15.2 
กําลังศึกษาตอ 2 3.8 - - - - 2 3.0 

รวม 52 100.0 11 100.0 3 100.0 66 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร
สํานักงาน 

        

ทํางานแลว - - 2 50.0 - - 2 50.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - 2 50.0 - - 2 50.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - 4 100.0 - - 4 100.0 
สาขาวิชาคอมพิวเตอรประยุกต         
ทํางานแลว - - 1 33.3 - - 1 33.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - 2 66.7 - - 2 66.7 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - 3 100.0 - - 3 100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ         
ทํางานแลว - - - - 1 100.0 1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - - - 1 100.0 1 100.0 
 
จากตารางท่ี  13  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. ปการศึกษา  

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สาขาวิทยาศาสตร สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง             
ศึกษาตอ   รอยละ  81.9   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  17.2   และกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ   0.9  ตามลําดับ   
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เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  72.6   รองลงมา ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  25.9   และกําลังศึกษาตอ   รอยละ   1.5   ตามลําดับ   
ภาค  สมทบ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  63.2  และยังไมไดทํางานและมิได             

ศึกษาตอ   รอยละ  36.8   
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  97.3   และยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  2.7  ตามลําดับ   
เม่ือจําแนกตามสาขาวิชา  พบวา 
สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  64.7   และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  35.3  ตามลําดับ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  87.5   และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5 
สาขาวิชาสัตวบาล 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ    ทํางานแลว  รอยละ  66.7  รองลงมา คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  30.9  และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  2.4  ตามลําดับ   
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ    ทํางานแลวและยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 

รอยละ  50.0  เทากัน 
สาขาวิชาเกษตรศาสตร 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ    ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  100.0 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  100.0 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
พบวา  บัณฑิต ภาค  กศบป.   สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  100.0 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตรทั่วไป 
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  94.4  และ

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ   5.6 
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สาขาวิชาเคมี 
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0  
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีกอสราง)    
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานแลว   รอยละ  83.3  และ         

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.7 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ   60.0  และทํางานแลว     

รอยละ  40.0 
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (การจัดการอุตสาหกรรม)    
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ     

รอยละ   78.5  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ   21.4 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ     รอยละ  76.9  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ  รอยละ  23.1 
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (คอมพิวเตอรอุตสาหกรรม)    
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว     รอยละ  62.5  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ  รอยละ   37.5 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีเคร่ืองกล)    
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ     

รอยละ  56.8 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  43.2 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  54.2  และทํางานแลว  

รอยละ  45.8 
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  76.9  และยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  23.1 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส)   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติและ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  

รอยละ  รอยละ  76.0   รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  20.0  และ                
กําลังศึกษาตอ  รอยละ 4.0  ตามลําดับ 

ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  79.1  รองลงมา คือ             
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.7  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  4.2  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  100.0 
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สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีไฟฟา)    
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานแลว รอยละ   61.8  และ

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 38.2   
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  56.7   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   

รอยละ  43.3 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป.    สวนใหญ ทํางานแลวและ

กําลังศึกษาตอ   รอยละ  81.8   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  15.2   และ
กําลังศึกษาตอ   รอยละ   3.0  ตามลําดับ   

ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  84.6   รองลงมา  คือ              
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  11.5   และกําลังศึกษาตอ   รอยละ   3.8  ตามลําดับ   

ภาค  สมทบ    สวนใหญ   ทํางานแลว   รอยละ   72.7  และยังไมได ทํางานและ                     
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  27.3  ตามลําดับ 

ภาค  กศ .บป .  สวนใหญ   ทํางานแลว   รอยละ   66.7  และยังไมได ทํางานและ                     
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  33.3  ตามลําดับ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน 
พบวา  บัณฑิต  ภาคสมทบ    ทํางานแลวและยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  

50.0  เทากัน 
สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรประยุกต 
พบวา  บัณฑิต  ภาคสมทบ   สวนใหญ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  66.7

และทํางานแลว  รอยละ 33.3   
สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ    
พบวา  บัณฑิต  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
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ตารางท่ี 14   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาศิลปศาสตรทุกสาขาวิชา  จําแนกตามปจจุบัน
มีงานทํา 

 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาศิลปศาสตร             
ทํางานแลว 153 65.1 28 59.6 134 79.8 315 70.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 19 8.1 1 2.1 8 4.7 28 6.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 57 24.2 17 36.2 25 14.9 99 22.0 
กําลังศึกษาตอ 6 2.6 1 2.1 1 0.6 8 1.8 

รวม 235 100.0 47 100.0 168 100.0 450 100.0 
สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน         
ทํางานแลว 19 70.4 6 50.0 27 71.1 52 67.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 1 2.6 1 1.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 7 25.9 5 41.7 10 26.3 22 28.6 
กําลังศึกษาตอ 1 3.7 1 8.3 - - 2 2.6 

รวม 27 100.0 12 100.0 38 100.0 77 100.0 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว 
(แขนงวิชาธุรกิจทองเที่ยว)  

       

ทํางานแลว 31 64.6 - - - - 31 64.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 6 12.5 - - - - 6 12.5 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 9 18.7 - - - - 9 18.7 
กําลังศึกษาตอ 2 4.2 - - - - 2 4.2 

รวม 48 100.0 - - - - 48 100.0 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว 
(แขนงวิชาธุรกิจโรงแรม)     

        

ทํางานแลว 6 100.0 - - - - 6 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 6 100.0 - 100.0 - 100.0 6 100.0 
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ตารางท่ี 14   (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ         
ทํางานแลว 9 52.9 - - - - 9 52.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 6 35.3 - - - - 6 35.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 5.9 - - - - 1 5.9 
กําลังศึกษาตอ 1 5.9 - - - - 1 5.9 

รวม 17 100.0 - - - - 17 100.0 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ         
ทํางานแลว 13 76.5 - - - - 13 76.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 5.9 - - - - 1 5.9 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 17.6 - - - - 3 17.6 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 17 100.0 - - - - 17 100.0 
สาขาวิชาศิลปกรรม         
ทํางานแลว 6 60.0 - - - - 6 60.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 10.0 - - - - 1 10.0 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 20.0 - - - - 2 20.0 
กําลังศึกษาตอ 1 10.0 - - - - 1 10.0 

รวม 10 100.0 - - - - 10 100.0 
สาขาวิชานาฏศิลป         
ทํางานแลว 1 100.0 - - - - 1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม 1 100.0 - - - -  100.0 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร         
ทํางานแลว 29 46.8 21 61.8 105 82.0 155 69.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 5 8.0 1 2.9 7 5.5 13 5.8 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 28 45.2 12 35.3 15 11.7 55 24.6 
กําลังศึกษาตอ - - - - 1 0.8 1 0.4 

รวม 62 100.0 34 100.0 128 100.0 224 100.0 
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ตารางท่ี 14   (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชานิเทศศาสตร  
(วารสารศาสตร)  

  
    

  

ทํางานแลว 39 83.0 1 100.0 1 100.0 41 83.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 7 14.9 - - - - 7 14.3 
กําลังศึกษาตอ 1 2.1 - - - - 1 2.0 

รวม 47 100.0 1 100.0 1 100.0 49 100.0 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป         
ทํางานแลว - - - - 1 100.0 1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - - - 1 100.0 1 100.0 
 
จากตารางท่ี  14  พบวา   บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป  ปการศึกษา  2551  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาศิลปศาสตร   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  
76.2   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  22.0   และกําลังศึกษาตอ รอยละ  
1.8  ตามลําดับ  

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  73.2   รองลงมา  คือ                

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  24.2   และกําลังศึกษาตอ รอยละ  2.6  ตามลําดบั  
ภาคสมทบ สวนใหญ   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  61.7   ยังไมไดทํางานและ

มิไดศึกษาตอ   รอยละ  36.2  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  2.1  ตามลําดับ  
ภาค กศ.บป   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  84.5  มายังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  14.9  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  0.6  ตามลําดับ  
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เม่ือจําแนกตามสาขาวิชา   
สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สมทบ และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง           

ศึกษาตอ  รอยละ  68.8  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  28.6  และกําลัง
ศึกษาตอ รอยละ  2.6  ตามลําดับ  

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา    
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  70.4   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได

ศึกษาตอ   รอยละ  25.9   และกําลังศึกษาตอ รอยละ  3.7  ตามลําดับ  
ภาคสมทบ สวนใหญ   ทํางานแลว  รอยละ  50.0  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิได

ศึกษาตอ   รอยละ  41.7  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  8.3  ตามลําดับ  
ภาค กศ.บป   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  73.7  รองลงมา  คือ             

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  26.3  ตามลําดับ  
สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  
(แขนงวิชาธุรกิจทองเที่ยว) 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  77.1  

รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  18.7   และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  4.2   
ตามลําดับ 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  
(แขนงวิชาธุรกิจโรงแรม) 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  88.2  และ    

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอและกําลังศึกษาตอ รอยละ 5.9  เทากัน 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  82.4  และ  

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  17.6   
สาขาวิชาศิลปกรรม   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  70.0    

รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.0  และกําลังศึกษาตอ รอยละ 10.0  
ตามลําดับ   
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สาขาวิชานาฏศิลป   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0     
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร   
พบวา  บัณฑิต   ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง

ศึกษาตอ    รอยละ  75.0  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  24.6   และกําลัง
ศึกษาตอ   รอยละ  0.4  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา    
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  54.8  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  45.2 
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  64.7  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  35.3 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  87.5  รองลงมา คือ                    

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  11.7  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.8  ตามลําดับ 
สาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสารศาสตร)   
พบวา  บัณฑิต   ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  

83.7  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  14.3   และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  
2.0  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา    
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  83.0   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได

ศึกษาตอ   รอยละ  14.9  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 2.1  ตามลําดับ   
ภาคสมทบ  สวนใหญ   ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป   
พบวา  บัณฑิต   ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
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ตารางท่ี 15   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขานิติศาสตร  จําแนกตามปจจุบันมีงานทํา 

 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ทํางานแลว 13 52.0 7 77.8 64 90.1 84 80.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 3 12.0 1 11.1 4 5.6 8 7.6 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 4 16.0 1 11.1 3 4.2 8 7.6 
กําลังศึกษาตอ 5 20.0 - - - - 5 4.8 

รวม 25 100.0 9 100.0 71 100.0 105 100.0 
 

จากตารางท่ี  15  พบวา  สาขานิติศาสตร  ภาคปกติ  ภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป.                  
ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ   
87.6   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  7.6  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 4.8 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  64.0   รองลงมา คือ                 

กําลังศึกษาตอ  รอยละ  20.0   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  16.0  ตามลําดับ 
ภาคสมทบ    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  88.9   และยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  11.0 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ   95.7   และ                 

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  4.2 
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ตารางท่ี 16   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขารัฐประศาสนศาสตร  จําแนกตามปจจุบัน             
มีงานทํา 

 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ทํางานแลว - - - - 100 89.3 100 89.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - 9 8.0 9 8.0 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - 3 2.7 3 2.7 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - - - 

รวม - - - - 112 100.0 112 100.0 
 

จากตารางท่ี  16  พบวา  สาขารัฐประศาสนศาสตร  ภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 2551
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ 97.3  และยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  2.7 
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ตารางท่ี 17   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สาขาการบริหารธุรกิจทุกสาขาวิชา  จําแนกตาม
ปจจุบันมีงานทํา 

 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาการบริหารธุรกิจ         
ทํางานแลว 272 74.5 8 44.4 526 84.8 806 80.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 14 3.8 2 11.1 10 1.6 26 2.6 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 77 21.1 8 44.4 80 12.9 165 16.4 
กําลังศึกษาตอ 2 0.5 - - 4 0.6 6 0.6 

รวม 365 100.0 18 100.0 620 100.0 1,003 100.0 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป         
ทํางานแลว 69 84.1 7 43.7 422 85.3 498 84.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 1.2 2 12.5 9 1.8 12 2.0 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 12 14.6 7 43.7 61 12.3 80 13.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - 3 0.6 3 0.5 

รวม 82 100.0 16 100.0 495 100.0 593 100.0 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  
(การบริหารทรัพยากรมนุษย)         
ทํางานแลว 83 78.3 - - 23 79.3 106 78.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 3 2.8 - - - - 3 2.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 20 18.9 - - 6 20.7 26 19.3 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - -  

รวม 106 100.0 - - 29 100.0 135 100.0 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ                        
(การบัญชี)         
ทํางานแลว 51 81.0 - - 77 84.6 128 83.1 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 4 6.3 - - 1 1.1 5 3.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 8 12.7 - - 12 13.2 20 13.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - 1 1.1 1 0.6 

รวม 63 100.0 - - 91 100.0 154 100.0 
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ตารางท่ี 17   (ตอ) 
การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ                       
(คอมพิวเตอรธุรกิจ)         
ทํางานแลว 45 64.3 - - 2 66.7 47 64.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 3 4.3 - - - - 3 4.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 21 30.0 - - 1 33.3 22  30.1 
กําลังศึกษาตอ 1 1.4 - - - - 1 1.4 

รวม 70 100.0 - - 3 100.0 73 100.0 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  
(การตลาด)         
ทํางานแลว 24 54.5 1 50.0 2 100.0 27 56.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 3 6.8 - - - - 3 6.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 16 36.4 1 50.0 - - 17 35.4 
กําลังศึกษาตอ 1 2.3 - - - - 1 2.1 

รวม 44 100.0 2 100.0 2 100.0 48 100.0 
 
จากตารางท่ี  17  พบวา  สาขาการบริหารธุรกิจทุกสาขาวิชา  บัณฑิตภาคปกต ิ                    

ภาคสมทบ  และ   ภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญ                
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 83.0  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
16.4   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.6  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ     สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  78.3   รองลงมา  คือ              

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  21.1   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.5   ตามลําดับ 
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  55.5  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  44.4   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  86.4  รองลงมา  คือ              

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.9   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.6   ตามลําดับ 
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เม่ือจําแนกตามสาขาวิชา  พบวา 
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป     
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง

ศึกษาตอ  รอยละ  86.0 รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  13.5   และกําลัง
ศึกษาตอ รอยละ  0.5  ตามลําดับ 

ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  85.3  และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  14.6 

ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  56.3  และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  43.7 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.1 รองลงมา  คือ             
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.3  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.6  ตามลําดับ 

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การบริหารทรัพยากรมนุษย) 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  และ ภาค กศ.บป.    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  

รอยละ  80.7   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  19.3 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  81.1  และยังไมไดทํางาน

และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  18.9 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  79.3  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   

รอยละ  20.7 
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การบัญชี) 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป.    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  

รอยละ  86.3   รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  13.0   และกําลังศึกษาตอ  
รอยละ 0.6  ตามลําดับ 

ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.3   และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.7 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  85.7  รองลงมา  คือ          
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  13.2  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.1  ตามลําดับ 

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป.    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  

รอยละ  68.5   รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  30.1   และกําลังศึกษาตอ  
รอยละ  1.4 ตามลําดับ 
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ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  68.6    รองลงมา คือ                 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  30.0 และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.4  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  66.7  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   
รอยละ  33.3 

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การตลาด) 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง

ศึกษาตอ  รอยละ  62.5   รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  35.4  และกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ  2.1 ตามลําดับ 

ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  61.3   รองลงมา คือ                 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  36.4  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  2.3  ตามลําดับ 

ภาคสมทบ    ทํางานแลว  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  50.0  เทากัน 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
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ตารางท่ี 18   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามประเภท
งานท่ีทํา 

 
ประเภทงาน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 136 19.9 14 23.7 569 54.6 719 40.3 
รัฐวิสาหกิจ 21 3.1 1 1.7 66 6.3 88 4.9 
พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจ
เอกชน 441 64.5 34 57.6 225 21.6 700 39.2 
ดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ 75 11.0 9 15.3 157 15.1 241 13.5 
อ่ืน ๆ  (นักการเมืองทองถ่ินและ

มูลนิธิ) 10 1.5 1 1.7 25 2.4 36 2.0 
รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 
 

จากตารางท่ี  18  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว ประเภทงานท่ีทํา  สวนใหญ               
ทํางานเปนขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ   40.3 รองลงมา  คือ พนักงานบริษัท/
องคกรธุรกิจเอกชน  รอยละ  39.2   และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ  รอยละ  13.5  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญ  ประเภทงานท่ีทํา  คือ พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน              

รอยละ  64.5   รองลงมา คือ  ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ   19.9  และดําเนิน
ธุรกิจอิสระเจาของกิจการ  รอยละ  11.0  ตามลําดับ 

ภาคสมทบ  สวนใหญประเภทงานท่ีทํา  คือ พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน              
รอยละ  57.6   รองลงมา  คือ  ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ  23.7  และดําเนิน
ธุรกิจอิสระเจาของกิจการ  รอยละ  15.3  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญประเภทงานท่ีทํา  คือ ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  
รอยละ  54.6    รองลงมา  คือ  พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน  รอยละ  21.6   และดําเนินธุรกิจ
อิสระเจาของกิจการ  รอยละ  15.1  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  19   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง   7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามการใช
เวลาในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศึกษา 

 
 

การใชเวลาในการหางานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
หลังจากสําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไดงานทันที 195 28.5 17 28.8 189 18.1 401 22.5 
1 – 2 เดือน 227 33.2 18 30.5 38 3.6 283 15.8 
3 – 6 เดือน 135 19.8 10 16.9 13 1.2 158 8.9 
7 – 9 เดือน 66 9.7 4 6.8 7 0.7 77 4.3 
10 – 12 เดือน 30 4.4 7 11.9 16 1.5 53 3.0 
 มากกวา  1 ป 15 2.2 2 3.4 35 3.4 52 2.9 
 ไดงานทําระหวางศึกษา 15 2.2 1 1.7 744 71.4 760 42.6 

รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 
 

จากตารางท่ี  19  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว การใชเวลาในการหางานทํา
หลังจากสําเร็จการศึกษา  สวนใหญ  ไดงานทําระหวางศึกษา   รอยละ  42.6   รองลงมา คือ ไดงาน
ทันที  รอยละ 22.5  และ ไดงานทํา  1 – 2   เดือน  รอยละ   15.8   ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญ  ไดงานทํา  1 – 2   เดือน  รอยละ 33.2 รองลงมา คือ   ไดงานทันที     

รอยละ  28.5  และ 3 – 6  เดือน  รอยละ   19.8   ตามลําดับ 
ภาคสมทบ   สวนใหญ ไดงานทํา  1 – 2   เดือน  รอยละ 30.5 รองลงมา คือ   ไดงานทันที     

รอยละ  28.8  และ 3 – 6  เดือน  รอยละ   16.9   ตามลําดับ 
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ไดงานระหวางศึกษา    รอยละ  71.4   รองลงมา คือ ไดงาน

ทันที  รอยละ   18.1   และ  ไดงานทํา  1-2  เดือน  รอยละ   3.6   ตามลําดับ 
 
 
 
ตารางท่ี  20   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง   7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามงาน
อาชีพท่ีทํากอนหรือหลังจากสําเร็จการศึกษา 
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งานอาชีพท่ีทํากอนหรือหลังจาก ภาคปกต ิ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
สําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

งานใหม 668 97.8 58 98.3 298 28.6 1,024 57.4 
งานเดิม 15 2.2 1 1.7 744 71.4 760 42.6 

รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 
 

จากตารางท่ี   20  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว งานอาชีพท่ีทํากอนหรือหลังจาก
สําเร็จการศึกษา    สวนใหญ  เปนงานใหม   รอยละ  57.4   และเปนงานเดิม  รอยละ  42.6    

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญ  เปนงานใหม   รอยละ  97.8   และเปนงานเดิม  รอยละ  2.2    
ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนงานใหม   รอยละ  98.3   และเปนงานเดิม  รอยละ  1.7    
ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  เปนงานเดิม  รอยละ  71.4   และเปนงานใหม   รอยละ  28.6   
 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
 
 
 
ตารางท่ี  21  จํานวนและรอยละของบัณฑิต ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว  จําแนกตามความ
พอใจตองานท่ีทํา        
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ความพอใจตองานที่ทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

พอใจ 585 85.7 47 79.7 973 93.4 1,605 90.0 
ไมพอใจ 98 14.3 12 20.3 69 6.6 179 10.0 
ระบบงานไมดี 13 1.9 - - 9 0.8 22 1.2 
ผูรวมงานไมดี 11 1.6 2 3.4 7 0.7 20 1.1 
ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา 24 3.5 4 6.8 6 0.6 34 1.9 
คาตอบแทนตํ่า 28 4.1 2 3.4 21 2.0 51 2.9 
ขาดความม่ันคง 5 0.7 1 1.7 7 0.7 13 0.7 
ขาดความกาวหนา 17 2.5 3 5.0 19 1.8 39 2.2 

รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 

 
จากตารางท่ี  21  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา              
รอยละ  90.0   และไมพอใจงาน ไดแก  คาตอบแทนต่ํา  รอยละ  2.9  และขาดความกาวหนา  รอยละ  
2.2  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญ   พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  85.7 และไมพอใจงาน  ไดแก  

คาตอบแทนต่ํา รอยละ  4.1 และไมไดใชความรูท่ีเรียนมา  รอยละ  3.5  ตามลําดับ 
ภาคสมทบ  สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  79.7  และไมพอใจงาน ไดแก ไมไดใช

ความรูท่ีเรียนมา  รอยละ  6.8  และขาดความกาวหนา  รอยละ  5.0  ตามลําดับ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  93.4  และไมพอใจงาน  ไดแก  

คาตอบแทนต่ํา  รอยละ  2.0  และขาดความกาวหนา   รอยละ  1.8  ตามลําดับ 
 
 

ตารางท่ี  22   จํานวนและรอยละของบัณฑิต ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ  จําแนกตามความรูความสามารถพิเศษ
ท่ีชวยใหไดงานทํา 

 

ความรูความสามารถพิเศษ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
ท่ีชวยใหไดงานทํา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาตางประเทศ 80 11.7 5 8.4 52 5.0 137 7.7 
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การใชคอมพิวเตอร 413 60.5 36 61.0 595 57.1 1,044 58.5 
กิจกรรมสันทนาการ 63 9.2 8 13.6 159 15.3 230 12.9 
ศิลปะ 14 2.0 - - 28 2.7 42 2.4 
กีฬา 8 1.2 2 3.4 37 3.5 47 2.6 
นาฏศิลปะ/ดนตรีขับรอง - - - - 5 0.5 5 0.3 
อื่น ๆ  เชน  (การบริหาร  

กฎหมาย  งานชาง  
และมีประสบการณ) 105 15.4 8 13.6 166 15.9 279 15.6 

รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 
 

จากตารางท่ี  22  พบวา  บัณฑิต ภาคปกต ิ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ีท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว  ความรูความสามารถพิเศษที่ชวย
ใหไดงานทํา   สวนใหญ  เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร  รอยละ  58.5  รองลงมา  คือ  
อ่ืน ๆ ไดแก  (มีความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย  และมีประสบการณ) รอยละ  15.6  
และ กิจกรรมสันทนาการ  รอยละ  12.9  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญ เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร  รอยละ  60.5  รองลงมา  

คือ อ่ืน ๆ ไดแก  (มีความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย  และมีประสบการณ) รอยละ  
15.4  และภาษาตางประเทศ  รอยละ   11.7  ตามลําดับ 

ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร รอยละ 61.0 รองลงมา  
คือ  กิจกรรมสันทนาการ และ อ่ืน ๆ ไดแก  (มีความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย  และ                            
มีประสบการณ)  รอยละ  13.6  เทากัน และภาษาตางประเทศ  รอยละ   8.4 ตามลําดับ 

ภาค  กศ.บป.  สวนใหญ เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร  รอยละ  57.1  
รองลงมา อ่ืน ๆ ไดแก  (มีความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย  และมีประสบการณ)   
รอยละ 15.9  และกิจกรรมสันทนาการ  รอยละ  15.3  ตามลําดับ 
 
ตารางท่ี 23   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ   และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามการนํา
ความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน 
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การนําความรูมาประยุกต ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
ใชกับหนาที่การงาน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มากท่ีสุด 119 17.4 8 13.5 311 29.8 438 24.6 
มาก 259 37.9 22 37.3 494 47.4 775 43.4 
ปานกลาง 237 34.7 24 40.7 214 20.5 475 26.6 
นอย 51 7.5 2 3.4 16 1.5 69 3.9 
นอยท่ีสุด 17 2.5 3 5.1 7 0.7 27 1.5 

รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 
 

จากตารางท่ี  23  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชา
ที่เรียนมาประยุกตใชกับหนาที่การงาน  ไดมาก  รอยละ  43.4  รองลงมา  คือ ปานกลาง  รอยละ  
26.6  และมากท่ีสุด  24.6  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน            

ไดมาก  รอยละ  37.9  รองลงมา คือ ปานกลาง  รอยละ  34.7  และมากท่ีสุด  รอยละ 17.4  ตามลําดับ 
 ภาคสมทบ สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน  

ไดปานกลาง  รอยละ  40.7  รองลงมา  คือ  ไดมาก  รอยละ  37.3   และไดมากท่ีสุด   รอยละ  13.5  
ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน
ไดมาก  รอยละ  47.4  รองลงมา  คือ  มากท่ีสุด  รอยละ  29.8  และ ปานกลาง  รอยละ 20.5    
ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
ตารางท่ี 24   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ   และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ  จําแนกตามสาเหตท่ีุยังไมทํางาน 
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สาเหตุที่ยังไมทํางาน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยังไมประสงคจะทํางาน 50 24.3 6 18.2 44 36.7 100 27.9 
รอฟงคําตอบจากหนวยงาน 87 42.2 9 27.3 36 30.0 132 36.8 
หางานทําไมได 54 26.2 16 48.5 31 25.8 101 28.1 
อื่น ๆ (บวช/เกณฑทหาร) 15 7.3 2 6.0 9 7.5 26 7.2 

รวม 206 100.0 33 100.0 120 100.0 359 100.0 
 

จากตารางท่ี  24  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7  คณะ  สาเหตุที่ยังไมทํางาน  สวนใหญ   รอฟงคําตอบจาก
หนวยงาน  รอยละ  36.8  รองลงมา  คือ  หางานทําไมได  รอยละ  28.1  และยังไมประสงค                    
จะทํางาน  รอยละ  27.9  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญ  เพราะรอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  42.2  รองลงมา  คือ  

หางานทําไมได  รอยละ  26.2  และยังไมประสงคจะทํางาน  รอยละ  24.3  ตามลําดับ 
ภาคสมทบ สวนใหญ  เพราะหางานทําไมได  รอยละ  48.5 รองลงมา  คือ  รอฟงคําตอบ

จากหนวยงาน  รอยละ  27.3  และยังไมประสงคจะทํางาน  รอยละ  18.2 ตามลําดับ 
 ภาค กศ.บป. สวนใหญ  เพราะยังไมประสงคจะทํางาน รอยละ  36.7   รองลงมา  คือ 

รอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  30.0  และหางานทําไมได  รอยละ  25.8  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 25   จํานวนและรอยละของบัณฑิต ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ  จําแนกตามปญหาในการหางานทํา
หลังสําเร็จการศึกษา        

การพบปญหาในการหางานทํา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
หลังสําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมมีปญหา 144 69.9 19 57.6 87 72.5 250 69.6 
มีปญหา 62 30.1 14 42.4 33 27.5 109 30.4 

รวม 206 100.0 33 100.0 120 100.0 359 100.0 
ปญหาท่ีพบ         
ไมทราบแหลงงาน 11 5.3 3 9.1 7 5.8 21 5.9 
หางานท่ีถูกใจไมได 13 6.3 3 9.1 7 5.8 23 6.4 
ตองสอบจึงไมอยากสมัคร 1 0.5 - - - - 1 0.3 
ขาดคนสนับสนุน 4 1.9 1 3.0 3 2.5 8 2.2 
ขาดคนหรือเงินคํ้าประกัน 3 1.5 - - 1 0.8 4 1.1 
หนวยงานไมตองการ 4 1.9 2 6.1 2 1.7 8 2.2 
เงินเดือนนอย 3 1.5 2 6.1 2 1.7 7 2.0 
สอบเขาทํางานไมได 23 11.2 3 9.1 11 9.2 37 10.3 
         

 

     

จากตารางท่ี  25  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ  ปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษา       
สวนใหญ  ไมมีปญหาในการทํางาน รอยละ  69.6   สําหรับปญหาท่ีพบในการทํางาน   รอยละ  30.4 
ไดแก  สอบเขาทํางานไมได  รองลงมา คือ  หางานท่ีถูกใจไมได  และไมทราบแหลงงาน  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญ  ไมมีปญหาในการทํางาน    รอยละ  69.9   สําหรับปญหาท่ีพบใน

การทํางาน รอยละ 30.1 ไดแก  สอบเขาทํางานไมได  รองลงมา คือ  หางานท่ีถูกใจไมได  และ               
ไมทราบแหลงงาน   ตามลําดับ 

ภาคสมทบ สวนใหญ  ไมมีปญหาในการทํางาน   รอยละ  57.6   สําหรับปญหาท่ีพบ              
ในการทํางาน  รอยละ 42.4 ไดแก  ไมทราบแหลงงาน  หางานท่ีถูกใจไมได  และสอบเขาทํางาน
ไมได   

ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ไมมีปญหาในการทํางาน รอยละ  72.5   สําหรับปญหาท่ีพบ           
ในการทํางาน  รอยละ 27.5  ไดแก  สอบเขาทํางานไมได  รองลงมา คือ  ไมทราบแหลงงาน  และ 
หางานท่ีถูกใจไมได     
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ตารางท่ี 26   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ    จําแนกตามความตองการศึกษาตอ 
 

ความตองการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ตองการศึกษาตอ 339 37.4 26 28.0 427 36.6 792 36.6 
ไมตองการศึกษาตอ 567 62.6 67 72.0 740 63.4 1,374 63.4 

รวม 906 100.0 93 100.0 1,167 100.0 2,166 100.0 
 
จากตารางท่ี  26  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ  ความตองการศึกษาตอ  สวนใหญ  ไมตองการ
ศึกษาตอ  รอยละ  63.4  และตองการศึกษาตอ รอยละ  36.6 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญ  ไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  62.6  และตองการศึกษาตอ รอยละ  37.4 
ภาคสมทบ สวนใหญ  ไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  72.0  และตองการศึกษาตอ รอยละ  28.0 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  63.4  และตองการศึกษาตอ                         

รอยละ   36.6 
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ตารางท่ี  27  จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีศึกษาตอ/
กําลังศึกษาตอ 

ระดับการศึกษาที่ศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

/กําลังศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ปริญญาตรี 25 7.4 - - 29 6.8 54 6.8 
ป.บัณฑิต 27 8.0 1 3.8 11 2.6 39 4.9 
ปริญญาโท 286 84.3 25 96.2 385 90.1 696 87.9 
ปริญญาเอก 1 0.3 - - 2 0.5 3 0.4 

รวม 339 100.0 26 100.0 427 100.0 792 100.0 
 
จากตารางท่ี  27  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ีท้ัง  7  คณะ  สวนใหญ  ศึกษาตอ/กําลังศึกษาในระดับปริญญาโท   
รอยละ  87.9   รองลงมา  คือ  ระดับปริญญาตรี   รอยละ  6.8 และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต    
รอยละ  4.9  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ สวนใหญ  ศึกษาตอ/กําลังศึกษาในระดับปริญญาโท   รอยละ  84.3   รองลงมา  

คือ  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ  8.0   และระดับปริญญาตรี   รอยละ  7.4  ตามลําดับ 
ภาคสมทบ  สวนใหญ  ศึกษาตอ/กําลังศึกษาในระดับปริญญาโท   รอยละ  96.2   และ

ประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ  3.8 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ศึกษาตอ/กําลังศึกษาในระดับปริญญาโท   รอยละ  90.1  

รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี   รอยละ  6.8   และประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ  2.6  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 28   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามสาขาวิชาท่ีตองการศึกษา
ตอ/กําลังศึกษาตอ 

 

สาขาวิชาท่ีตองการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
/กําลังศึกษาตอ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สาขาวิชาเดิม 182 53.7 16 61.5 284 66.5 482 60.9 
สาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาวิชาเดิม 157 46.3 10 38.5 143 33.5 310 39.1 

รวม 339 100.0 26 100.0 427 100.0 792 100.0 
 
จากตารางท่ี  28  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  สาขาวิชาท่ีตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ        
สวนใหญ  ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม  รอยละ  60.9   และสาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  
39.1 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญ  ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม  รอยละ  53.7  และสาขาวิชาอ่ืน             

ท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  46.3 
ภาคสมทบ     สวนใหญ  ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม  รอยละ  61.5  และสาขาวิชาอ่ืน          

ท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  38.5 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม  รอยละ  66.5   และสาขาวิชาอ่ืน         

ท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  33.5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 68

ตารางท่ี 29   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามประเภทของ
สถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ 

 

ประเภทของสถาบันการศึกษา/
มหาวิทยาลัยท่ีตองการ  

ภาคปกต ิ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

ศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รัฐบาล 290 85.5 23 88.5 405 94.8 718 90.7 
เอกชน 43 12.7 2 7.7 20 4.7 65 8.2 
ตางประเทศ 6 1.8 1 3.8 2 0.5 9 1.1 

รวม 339 100.0 26 100.0 427 100.0 792 100.0 
 

จากตารางท่ี  29  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัย           
ที่ตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ   สวนใหญ  ตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  
90.7 รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ   8.2   และสถาบันการศึกษาตางประเทศ  
รอยละ   1.1  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญ  ตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  85.5 

รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ  12.7  และสถาบันการศึกษาตางประเทศ      
รอยละ  1.8  ตามลําดับ 

ภาคสมทบ   สวนใหญ  ตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  88.5  
รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ  7.7  และสถาบันการศึกษาตางประเทศ           
รอยละ  3.8  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญ ตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  94.8 
รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ   4.7   และสถาบันการศึกษาตางประเทศ            
รอยละ   0.5 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 30   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามเหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจ
ศึกษาตอ 

 
 

เหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เปนความตองการของบิดา/
มารดาหรือผูปกครอง 77 22.7 5 19.2 28 6.5 110 13.9 
งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวา
ปริญญาตรี 112 33.0 13 50.0 155 36.3 280 35.3 
ไดรับทุนการศึกษา 4 1.2 - - 34 8.0 38 4.8 
อื่น ๆ เปนความตองการของ
ตนเอง 146 43.1 8 30.8 210 49.2 364 46.0 

รวม 339 100.0 26 100.0 427 100.0 792 100.0 
 

จากตารางท่ี  30  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  เหตุผลที่ทําใหตัดสินใจศึกษาตอ  สวนใหญ                  
เพราะเปนความตองการของตนเอง  รอยละ  46.0   รองลงมา  คือ   งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวา            
ปริญญาตรี   รอยละ   35.3   และเปนความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ  13.9  
ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญ  เพราะเปนความตองการของตนเอง  รอยละ  43.1  รองลงมา คือ 

งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตร ี  รอยละ   33.0  และเปนความตองการของบิดา/มารดาหรือ
ผูปกครอง  รอยละ  22.7  ตามลําดับ 

ภาคสมทบ     สวนใหญ  เพราะงานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตรี   รอยละ  50.0                   
รองลงมา  คือ  เปนความตองการของตนเอง  รอยละ  30.8   และเปนความตองการของบิดา/มารดา
หรือผูปกครอง  รอยละ   19.2  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เพราะเปนความตองการของตนเอง รอยละ   49.2  รองลงมา  คือ            
งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตรี   รอยละ  36.3   และไดรับทุนการศึกษา  รอยละ  8.0  
ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 31   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามปญหาในการศึกษาตอ 

 

ปญหาในการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมมี 198 58.4 12 46.2 261 61.1 471 59.5 
มีปญหา 141 41.6 14 53.8 166 38.9 321 40.5 

รวม 339 100.0 26 100.0 427 100.0 792 100.0 
ปญหา         
ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอ                     
ไมเพียงพอ 7 2.0 - - 7 1.6 14 1.8 
คุณสมบัติในการสมัครเรียน 4 1.2 1 3.8 3 0.7 8 1.0 
ขาดความรูพื้นฐานในการศึกษาตอ 6 1.8 1 3.8 7 1.6 14 1.8 
ขาดแคลนเงินทุน 119 35.1 12 46.2 138 32.3 269 33.9 
อื่น ๆ  5 1.5 - - 11 2.6 16 2.0 

 

จากตารางท่ี  31  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  ปญหาในการศึกษาตอ   สวนใหญ  ไมมีปญหา       
ในการศึกษาตอ   รอยละ  59.5   และมีปญหาในการศึกษาตอ   ไดแก    ขาดแคลนเงินทุนและขอมูล
สถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอและขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ   

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญ  ไมมีปญหาในการศึกษาตอ  รอยละ  58.4   และมีปญหาใน

การศึกษาตอ  รอยละ 41.6  ไดแก   ขาดแคลนเงินทุน  ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอและ              
ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ   

ภาคสมทบ     สวนใหญ  มีปญหาในการศึกษาตอ  รอยละ  53.8  ไดแก    ขาดแคลน
เงินทุน    ขาดคุณสมบัติในการสมัครเรียน   ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ   และไมมีปญหา  
รอยละ 46.2 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ไมมีปญหาในการศึกษาตอ   รอยละ  61.1   และมีปญหาใน
การศึกษาตอ  รอยละ 38.9   ไดแก   ขาดแคลนเงินทุน  ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอและ             
ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ    
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ตารางท่ี 32   จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามมหาวิทยาลัย ควรเพ่ิม
รายวิชาหรือความรูท่ีจะเอ้ือประโยชนตอการประกอบอาชีพมากยิ่งขึ้น  

 

ควรเพิ่มรายวิชาหรือความรูท่ีจะ ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
เอื้อประโยชนตอการ 
ประกอบอาชีพ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาอังกฤษ 503 55.5 44 47.3 382 32.7 929 42.9 
คอมพิวเตอร 535 59.1 52 55.9 629 53.9 1,216 56.1 
บัญชี 99 10.9 8 8.6 145 12.4 252 11.6 
การใชงานอินเทอรเน็ต 226 24.9 21 22.6 233 20.0 480 22.2 
การฝกปฏิบัติจริง 492 54.3 50 53.8 505 43.3 1,047 48.3 
เทคนิคการวิจัย 102 11.3 6 6.5 147 12.6 255 11.8 
         
*  ตอบไดหลายขอ 
 

จากตารางท่ี  32  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ีท้ัง  7  คณะ สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรูที่จะ
เอื้อประโยชนตอการประกอบอาชีพ    มากท่ีสุด  ไดแก  วิชาคอมพิวเตอร   รอยละ  56.1   รองลงมา  
คือ  การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ   48.3   และวิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ   42.9  ตามลําดับ 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาคอมพิวเตอร   รอยละ  59.1   รองลงมา  คือ  

วิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ 55.5  และการฝกปฏิบัติจริง  รอยละ  54.3  ตามลําดับ 
ภาคสมทบ     สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาคอมพิวเตอร   รอยละ  55.9   รองลงมา  คือ  

การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ  53.8  และวิชาภาษาอังกฤษ  47.3  ตามลําดับ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาวิชาคอมพิวเตอร   รอยละ  53.9   

รองลงมา  คือ  การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ  43.3  และวิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ 32.7 ตามลําดับ 
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ตอนที ่ 3  การมีรายไดของบัณฑิต             
 

ตารางท่ี  33  จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําและประกอบอาชีพหลัง
สําเร็จการศึกษาและไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ   

 

ไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 333 49.3 28 48.3 91 30.5 452 44.1 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 87 13.0 11 19.0 20 6.7 118 11.5 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 248 37.1 19 32.8 187 62.8 454 44.4 

รวม 668 100.0 58 100.0 298 100.0 1,024 100.0 
ครุศาสตร         

ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 2 11.1 - - 3 75.0 5 22.7 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 5 27.8 - - - - 5 22.7 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 11 61.1 - - 1 25.0 12 54.6 

รวม 18 100.0 - - 4 100.0 22 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร         

ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 18 36.7 - - - - 18 36.7 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 9 18.4 - - - - 9 18.4 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 22 44.9 - - - - 22 44.9 

รวม 49 100.0 - - - - 49 100.0 
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ตารางท่ี 33   (ตอ) 
 

ไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         
ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 20 60.6 - - 1 3.2 21 32.8 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 3 9.1 - - 3 9.7 6 9.4 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 10 30.3 - - 27 87.1 37 57.8 

รวม 33 100.0 - - 147 100.0 180 100.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม         

ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 23 37.1 - - - - 23 32.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 12 19.4 - - - - 12 17.1 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 27 43.5 - - 8 100.0 35 50.0 

รวม 62 100.0 - - 8 100.0 70 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ         

ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 17 39.5 6 50.0 - - 23 41.8 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 5 11.6 1 8.3 - - 6 10.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 21 48.8 5 41.7 - - 26 47.3 

รวม 43 100.0 12 100.0 - - 55 100.0 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร         

ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 78 53.4 16 45.7 27 30.3 121 44.8 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 22 15.1 9 25.7 1 1.1 32 11.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 46 31.5 10 28.6 61 68.5 117 43.3 

รวม 146 100.0 35 100.0 89 100.0 270 100.0 
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ตารางท่ี 33   (ตอ) 
 

ไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาการจัดการ         
ไดรับเงินเดือนตํ่ากวาเกณฑ 175 55.2 6 54.5 60 36.1 241 48.8 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ 31 9.8 1 9.1 16 9.6 48 9.7 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ 111 35.0 4 36.4 90 54.2 205 41.5 

รวม 317 100.0 11 100.0 166 100.0 494 100.0 
 

จากตารางท่ี  33  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําและประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา
และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ  สวนใหญ  ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
44.4  รองลงมา  คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  44.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ  รอยละ 11.5 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  49.3  รองลงมา คือ ไดรับ

เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ  37.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ 13.0   
ภาคสมทบ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  48.3  รองลงมา คือ ไดรับ

เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  32.8 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ                
รอยละ 19.0   

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  62.8 รองลงมา คือ   
และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 30.5 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ               
รอยละ  6.7   

จําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  และภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา

เกณฑ  รอยละ  54.6  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑและไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ  22.7  เทากัน 
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ภาคปกติ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  61.1  รองลงมา คือ
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  27.8 และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  
11.1 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  75.0 และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนสูงกวาเกณฑ   รอยละ 25.0   

คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ    สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  44.9  

รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 36.7  และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป                
ตามเกณฑ รอยละ  18.4 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา

เกณฑ  รอยละ  57.8  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 32.8  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.4 

ภาคปกติ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  60.6 รองลงมา คือ   ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  30.3 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.1 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ 87.1   รองลงมา คือ   
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.7  และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  3.2  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา

เกณฑ  รอยละ  50.0  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 32.9  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  17.1 

ภาคปกติ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  43.5  รองลงมา คือ
ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 37.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  19.4 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ 100.0 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และ ภาค สมทบ สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  

รอยละ  47.3  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 41.8  และไดรับเงินเดือนเริ่มตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  10.9 

ภาคปกติ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  48.8  รองลงมา คือ
ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 39.5  และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  11.6 
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ภาค สมทบ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 50.0  รองลงมา คือ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  41.7 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  8.3 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวา

เกณฑ   รอยละ  44.8  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  43.3  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  11.9 

ภาคปกติ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 53.4 รองลงมา คือ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 31.5 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  15.1 

ภาคสมทบ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 45.7 รองลงมา คือ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 28.6 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  25.7 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 68.5 รองลงมา คือ 
ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 30.3 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  1.1 

คณะวิทยาการจัดการ   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวา

เกณฑ   รอยละ  48.8  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  41.5  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.7 

ภาคปกติ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 55.2 รองลงมา คือ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 35.0 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.8 

ภาคสมทบ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 54.5 รองลงมา คือ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 36.4 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ 9.1 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 54.2 รองลงมา คือ 
ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 36.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ 9.6 
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ตอนที่  4   การมีงานทําในทองถิ่น              
 
ตารางท่ี  34  จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา  

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามการมีงาน
ทําในทองถ่ิน 

 

การมีงานทําในทองถ่ิน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การมีงานทําในทองถิ่น 561 82.1 45 76.3 928 89.1 1,534 86.0 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  122 17.9 14 23.7 114 10.9 250 14.0 

รวม 683 100.0 59 100.0 1,042 100.0 1,784 100.0 
ครุศาสตร         
การมีงานทําในทองถิ่น 14 77.8 - - 9 90.0 23 82.1 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  4 22.2 - - 1 10.0 5 17.9 

รวม 18 100.0 - - 10 100.0 28 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร         
การมีงานทําในทองถิ่น 43 86.0 - - - - 43 86.0 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  7 14.0 - - - - 7 14.0 

รวม 50 100.0 - - - - 50 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         
การมีงานทําในทองถิ่น 23 69.7 - - 124 84.4 147 81.7 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  10 30.3 - - 23 15.6 33 18.3 

รวม 33 100.0 - - 147 100.0 180 100.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม         
การมีงานทําในทองถิ่น 52 81.2 - - 26 92.9 78 84.8 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  12 18.8 - - 2 7.1 14 15.2 

รวม 64 100.0 - - 28 100.0 92 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ         
การมีงานทําในทองถิ่น 31 70.5 9 75.0 2 100.0 42 72.4 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  13 29.5 3 25.0 - - 16 27.6 

รวม 44 100.0 12 100.0 2 100.0 58 100.0 
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ตารางท่ี  34  (ตอ) 
 

การมีงานทําในทองถ่ิน ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร         
การมีงานทําในทองถิ่น 119 78.8 28 77.8 299 94.3 446 88.5 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  32 21.2 8 22.2 18 5.7 58 11.5 

รวม 151 100.0 36 100.0 317 100.0 504 100.0 
วิทยาการจัดการ         
การมีงานทําในทองถิ่น 279 86.4 8 72.7 468 87.0 755 86.6 
การมีงานทําในจังหวัดอื่น ๆ  44 13.6 3 27.3 70 13.0 117 13.4 

รวม 323 100.0 11 100.0 538 100.0 872 100.0 
 
จากตารางท่ี   34  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 

2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว สวนใหญ ทํางานในทองถ่ิน              
รอยละ  86.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  14.0 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานในทองถ่ิน รอยละ 82.1 และทํางานในจังหวัด อ่ืน ๆ  รอยละ   

17.9 
ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  76.3  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ              

รอยละ  23.7 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  89.1  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   

รอยละ  10.9 
เม่ือจําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร   
พบวา  ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  82.1  และ

ทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  17.9 
ภาคปกติ    สวนใหญ   ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  77.8  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  

รอยละ  22.2 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  90.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  

รอยละ  10.0 
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คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 86.0  และทํางานในจังหวัด           

อ่ืน ๆ รอยละ  14.0 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  
พบวา  ภาคปกติ   และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 81.7  และ

ทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  18.3 
ภาคปกติ   สวนใหญ   ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  69.7   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   

รอยละ  30.3 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ   84.4   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   

รอยละ  15.6 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  ภาคปกติ   และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 84.8  และ

ทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  15.2 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  81.2   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ            

รอยละ  18.8 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  92.9  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   

รอยละ  7.1 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  ภาคปกติ   ภาคสมทบ   และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 

72.4  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  27.6 
ภาคปกติ   สวนใหญ   ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  70.5   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ     

รอยละ  29.5 
ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  75.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ              

รอยละ  25.0 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  100.0 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
พบวา  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 

88.5  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  11.5 
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  78.8   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ            

รอยละ  21.2 
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ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  77.8   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ              
รอยละ  22.2 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  94.3   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   
รอยละ  5.7 

คณะวิทยาการจัดการ   
พบวา  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 

86.6  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  13.4 
ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  86.4  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ             

รอยละ  13.6 
ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  72.7   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ              

รอยละ  27.3 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ   87.0   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   

รอยละ  13.0 
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ตอนที่  5   การทํางานตรงสาขา                   
 

ตารางท่ี  35  จํานวนและรอยละของบัณฑิต  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตาม                 
การมีงานทําตรงสาขา  ไมรวมผูท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 

 

ทํางานตรงสาขา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ทํางานตรงสาขา 538 80.5 39 67.2 244 81.9 821 80.2 
ทํางานไมตรงสาขา 130 19.5 19 32.8 54 18.1 203 19.8 

รวม 668 100.0 58 100.0 298 100.0 1,024 100.0 
ครุศาสตร         
ทํางานตรงสาขา 15 83.3 - - 3 75.0 18 81.8 
ทํางานไมตรงสาขา 3 16.7 - - 1 25.0 4 18.2 

รวม 18 100.0 - - 4 100.0 22 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร         
ทํางานตรงสาขา 39 79.6 - - - - 39 79.6 
ทํางานไมตรงสาขา 10 20.4 - - - - 10 20.4 

รวม 49 100.0 - - - - 49 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี         
ทํางานตรงสาขา 23 69.7 - - 31 100.0 54 84.4 
ทํางานไมตรงสาขา 10 30.3 - - - - 10 15.6 

รวม 33 100.0 - - 31 100.0 64 100.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม         
ทํางานตรงสาขา 47 75.8 - - 8 100.0 55 78.6 
ทํางานไมตรงสาขา 15 24.2 - - - - 15 21.4 

รวม 62 100.0 - - 8 100.0 70 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ         
ทํางานตรงสาขา 32 74.4 8 66.7 - - 40 72.7 
ทํางานไมตรงสาขา 11 25.6 4 33.3 - - 15 27.3 

รวม 43 100.0 12 100.0 - - 55 100.0 
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ตารางท่ี 35   (ตอ) 
 

ทํางานตรงสาขา ภาคปกติ ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร         
ทํางานตรงสาขา 106 72.6 23 65.7 70 78.7 199 73.7 
ทํางานไมตรงสาขา 40 27.4 12 34.3 19 21.3 71 26.3 

รวม 146 100.0 35 100.0 89 100.0 270 100.0 
วิทยาการจัดการ         
ทํางานตรงสาขา 276 87.1 8 72.7 132 79.5 416 84.2 
ทํางานไมตรงสาขา 41 12.9 3 27.3 34 20.5 78 15.8 

รวม 323 100.0 11 100.0 538 100.0 872 100.0 
 

จากตารางท่ี  35  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 
2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลวไมรวมผูท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 
สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา  รอยละ  80.2  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  19.8 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 80.5  และทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  19.5   
ภาคสมทบ สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  67.2 และทํางานไมตรงสาขา  รอยละ 32.8 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 81.9 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ 18.1 
เม่ือจําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา  รอยละ  81.8  

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  18.2 
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  83.3  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  16.7 
ภาค  กศ .บป .  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขารอยละ  75.0  และทํางานไมตรงสาขา                 

รอยละ 25.0 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 79.6 และทํางานไมตรง

สาขา   รอยละ 20.4 
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คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ   84.4   

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  15.6   
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  69.7 และทํางานตรงสาขา รอยละ 30.3  
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา  รอยละ 100.0 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ 78.6  

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  21.4    
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 75.8 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  24.2 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานตรงสาขารอยละ 100.0 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และภาคสมทบ    สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ  72.7   

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  27.3   
ภาคปกติ   ทํางานตรงสาขา  รอยละ  74.4  และทํางานไมตรงสาขา   รอยละ  25.6 
ภาคสมทบ สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ 66.7  และทํางานไมตรงสาขา  33.3  
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา 

รอยละ  73.7  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ 26.3   
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 72.6  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  27.4   
ภาคสมทบ สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 65.7 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  34.3 
ภาค  กศ.บป . สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา  รอยละ78.7 และทํางานไมตรงสาขา                   

รอยละ 21.3 
คณะวิทยาการจัดการ   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา 

รอยละ  84.2   และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  15.8   
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 87.1  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  12.9   
ภาคสมทบ  สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 72.7 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ 27.3 
ภาค  กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขารอยละ 79.5  และทํางานไมตรงสาขา              

รอยละ 20.5 
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ตอนที่  6    ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร  การเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษา   
 
ตารางท่ี  36   ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร  การเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษา  

สรุปไดดังนี ้
 รายการ จํานวน 

(คน) 
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชาที่เรียน  

1. ควรจัดการเรียนการสอนเนนการฝกปฏิบัตจิริง     32 
2. การจัดหลักสูตรเหมาะสมดีอยูแลว    13 
3. ควรสอนวิชาภาษาอังกฤษอยางตอเนื่อง โดยเนนการสนทนาใหพูดไดจริง         

และผูสอนก็ควรเปนชาวตางชาติเจาของภาษา   12 
4. ควรเปดหลักสูตรใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 8 
5. ควรลดคาเลาเรียนเพราะคนฐานะยากจนขาดโอกาสเขาศึกษา  7 
6. ควรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัยและสามารถประกอบอาชีพไดจริง   7 
7. ควรบรรจวุิชาคอมพิวเตอรในทุกหลักสูตร  6 
8. ควรเปดสอนหลักสูตรนานาชาต ิ  4 
9. ควรใหผูเช่ียวชาญดานกฎหมายท่ีมีประสบการณในการทํางานสอนใน

รายวิชากฎหมายและนําเหตุการณจริงมาสอน 3 
10. ควรสอนภาษาอ่ืน ๆ ท่ีนอกภาษาจีนและญี่ปุน   3 
11. ควรฝกปฏิบัติวิชาการพัฒนาชุมชนใหตรงกับวิชาเอกมากกวานี ้ 2 
12. ควรสอนใหลึกในแตละวิชา 2 
13. ควรจัดหลักสูตรการพัฒนาบุคลิกภาพ  เชน  การพูด   การส่ือสาร                     

เพ่ือนักศึกษาจะไดมีบุคลิกภาพดี  พูดเปน  คิดเปน และทําเปน 2 
14. ควรสอนดานการควบคุมคุณภาพใหมากขึ้นเพราะไดนําไปใชงานไดจริง   1 
15. ควรเนนสอนวิชาภาษีอากรใหสามารถปฏิบัติงานไดจริง  1 
16. ควรสอนวิชาซอมคอมพิวเตอรเพราะสามารถนําไปใชในการทํางานไดจริง 1 
17. ไมควรบรรจุวิชานาฏศิลปในหลักสูตรท่ีไมเกี่ยวของ 1 
18. ควรฝกใหนักศึกษาสามารถแกปญหาเฉพาะหนาท่ีอาจเกิดจากการทํางาน 1 
19. ควรเปดสอนหลักสูตรพยาบาลวิชาชีพ  (พยาบาลศาสตรตอเนื่อง 2 ป)  1 
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ตารางที ่ 36   (ตอ) 
 

 รายการ จํานวน 
(คน) 

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน  
1. ควรจัดส่ือและอุปกรณสนับสนุนการเรียนท่ีทันสมัยใหเพียงพอ  เชน              

ตําราเรียน เครื่องคอมพิวเตอร  เครื่องมือปฏิบัติและเครื่องมือทดลองตาง ๆ 
และหองเรียนติดเครือ่งอากาศ   15 

2. ควรใหนักศึกษาฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริง เพ่ือจะได
ประสบการณดวยตนเอง  14 

3. วิชา Network   ไมควรสอนแตทฤษฎี   ควรจัดอุปกรณใหฝกปฏิบัติจริง                        13 
4. วิชาวิจัยควรสอนใหละเอียดทุกบทและชัดเจน  เนนเทคนิคการวิจัยและ          

การวิเคราะหสถิติดวยคอมพิวเตอรในการทําวิจัยใหมากขึ้น 13 
5. วิชาคอมพิวเตอรควรสอนเฉพาะโปรแกรมท่ีทันสมัย และสามารถนําไปใช

งานไดจริง   11 
6. ควรสอนกระบวนการคิดวิเคราะห  11 
7. ควรสอนใหนักศึกษากลาพูดและแสดงออก              10 
8. การจัดการเรียนการสอนเหมาะสมดีอยูแลว   10 
9. ควรสอนใหตรงเวลา และเต็มเวลาท่ีกําหนดไว  10 

10. การสอนควรสอดแทรกกิจกรรมขณะเรียนผูเรียนจะไดมีสวนรวม 8 
11. ควรจัดผูสอนท่ีมีประสบการณในการทํางานในวชิานั้น ๆ มาสอน   6 
12. ควรจัดหาคอมพิวเตอรท่ีมีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  3 
13. ควรสอนใหนักศึกษาใชอุปกรณสํานักงานกอนออกฝกประสบการณวิชาชีพ          3 
14. อาจารยควรเปนกันเองกับนักศึกษา  ควรเก็บความรูสึก ไมควรพูดดูถูก

นักศึกษาจนเกินไป   3 
15. ควรเพ่ิมหองปฏิบัติการฝกปฏิบัติการใหมากขึ้น   2 
16. ควรใหนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพกับหนวยงานตาง ๆ   1  ภาคเรียน 2 
17. ศูนยการศึกษาภายนอกมหาวิทยาลัยควรประชาสัมพันธหลักสูตรแตละ

รายวิชาใหนักศึกษาเขาใจกอนเรียน 2 
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ตารางที ่ 36   (ตอ) 
 

 รายการ จํานวน 
(คน) 

18. การจัดการเรียนการสอนไมควรใหเรียนรวม เนื่องจากนักศึกษามาก                 
ทําใหเรียนไมรูเรื่อง   2 

19. ควรมีเอกสารประกอบการเรียนท่ีเหมาะสมไมควรใหผูเรียนเรียนรูเอง  2 
20. อาจารยควรมีความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมในการสอน                  

ไมตองการอาจารยท่ีรับจางสอน 
 
2 

21. ผูสอนบางวิชาไมใสใจการสอน  1 
22. การเรียนนิเทศศาสตรควรเนนการถายภาพมากกวานี้  1 
23. วิชารัฐประศาสนศาตรเปนวิชาท่ีมีเนื้อหามาก เวลาเรียน 2 ปครึ่ง นอยเกินไป 1 
24. ควรใหความรูเรื่องคุณธรรม จริยธรรมใหเหมาะสมกับเหตุการณปจจุบัน 1 
25. ควรปรับพ้ืนฐานของผูเรียนใหมีความรูระดับเดียวกันกอนเรียนทุกสาขาวิชา  1 
26. เนนการสอนใหนักศึกษามองเห็นภาพเหตุการณจริง 1 
27. อาจารยควรใหคําแนะนําในการทํารายงาน 1 
28. ควรจัดกิจกรรมเสริมสรางมนุษยสัมพันธ บุคลิกภาพ และการวางตัว                

ในสังคม  ทุกรายวิชา 1 
29. ควรออกเกรดใหเร็วกวานี ้ 1 
30. ควรจัดใหศึกษาดูงานดานกฎหมายในสถานท่ีจริง 1 
31. ควรปรับวิธีการสอนใหเขาใจงายกวานี ้ 1 

   
 
 
 
 
 
 
 
ตารางที ่ 36   (ตอ) 
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 รายการ จํานวน 
(คน) 

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา  
1. จัดกิจกรรมใหนักศึกษาควรมีสวนรวมกับมหาวิทยาลัยมากกวานี ้ 5 
2. ควรจัดตั้งชมรมจัดกิจกรรมออกคาพัฒนาอาสาเพ่ือบําเพ็ญประโยชนสังคม

ของแตละใหมากกวานี ้ 3 
3. ควรใหการดูแลนักศึกษามากกวานี ้ 1 
4. การดูแลนักศึกษาใชอํานาจมากเกินไป 1 
5. ควรจดับุคลากรใหคําแนะนํานักศึกษาในเรื่องท่ีไมเขาใจ 1 
6. ควรสนับสนุนดานการกีฬา 1 
7. ควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษา กศ.ปบ. เชนเดียวกับนักศึกษาภาคปกต ิ 1 
8. ควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษาปท่ี 1  นอยกวานี้  เพราะยังปรับตัวไมทัน 1 
9. ควรปลูกจิตสํานกึใหนักศึกษาแตงกายใหเรียบรอยแทนการใชวิธีบังคับ 1 

10. บุคลากรในกองพัฒนานักศึกษาควรมีมารยาทในการพูดดีกวานี ้ 1 
11. ควรจัดกิจกรรมสรางความสามัคคีเช่ือมความสัมพันธใหนักศึกษา 1 

   
 



บทที ่ 5 
สรุปผล และขอเสนอแนะ 

 
การศึกษาภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปการศึกษา 2551  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   มีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลภาวะการหางานทําและการประกอบ
อาชีพอิสระ   การมีรายได    การไดงานทําในทองถ่ิน   และการไดงานทําตรงสาขา  ประชากร            
ในการศึกษาเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.                
ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2551   จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จํานวน  2,631  คน            
ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตผานระบบฐานขอมูลกลางของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  และสัมภาษณเพ่ิมเติมทางโทรศัพท  จํานวน  2,166   คน      
คิดเปนรอยละ  82.3  เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามอีเล็กทรอนิกสระบบ
ภาวะการหางานทําของบัณฑิต    ปการศึกษา 2551  จัดทําโดยสํานักงานคณะกรรมการ                      
การอุดมศึกษา  เก็บรวบรวมขอมูลจากบัณฑิต  โดยสงหนังสือแจงใหบัณฑิตบันทึกขอมูลบนระบบ
ภาวะการมีงานทําในระหวางเดือนมกราคม – กุมภาพันธ 2552  และเก็บขอม ูลเพ่ิมเติมสําหรับ
บัณฑิตท่ียังไมกรอกขอมูลผานระบบฯ  โดยใชแบบสอบถามภาวะการมีงานทํา ในวันท่ีบัณฑิต
ลงทะเบียนรายงานตัวเขารับการฝกซอมพระราชทานปริญญาบัตร  ระหวางวันท่ี  1 –11  กุมภาพันธ 
2552   และบันทึกขอมูลลงระบบภาวะการมีงานทําใหไดจํานวนมากท่ีสุด   การวิเคราะหขอมูล  
โดย  1)  ทําการ  Export  ขอมูลการมีงานทําของบัณฑิตจากฐานขอมูลระบบภาวะการมีงานทําของ
บัณฑิต   2)  แปลงขอมูลจากฐานขอมูลใหอยูในรูปแบบแฟมขอมูลสําหรับโปรแกรม  สําเสร็จรูป   
SPSS  for Windows   3)   วิเคราะหขอมูล โดยใชโปรกรมสําเร็จรูปทางสถิติ   SPSS  for Windows   
คาสถิติท่ีใชไดแก  ความถ่ี  และรอยละ 

 
สรุปผลที่ไดจากการศึกษา 

ขอมูลทั่วไปของบัณฑิต 
บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป  ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุร ี สวนใหญ   เปนเพศหญิง รอยละ  59.2  รองลงมาเปนเพศชาย  รอยละ 40.8   เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา   ภาคปกติ  สวนใหญ    เปนเพศหญิง  รอยละ  66.6 และเพศชาย   
รอยละ   33.4  ภาคสมทบ   สวนใหญ    เปนเพศหญิง รอยละ  52.7   และเพศชาย รอยละ   47.3  
และภาค กศ.บป.สวนใหญ    เปนเพศหญิง  รอยละ  54.1   และเพศชาย   รอยละ   45.9  เปนบัณฑิต
คณะวิทยาการจัดการ  มากท่ีสุด  รอยละ  48.6  รองลงมา  คือ  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
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รอยละ 28.5  และคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี รอยละ  8.3  ตามลําดับ  เม่ือจําแนกตามลักษณะ
การจัดการศึกษา  พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ  เปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ   รอยละ  45.5  
รองลงมา  คือ   บัณฑิตคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รอยละ  23.5  และบัณฑิต                     
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรอยละ  11.5  ภาคสมทบ สวนใหญ  เปนบัณฑิตคณะมนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร  รอยละ  59.1  รองลงมา  คือ  บัณฑิตเทคโนโลยีสารสนเทศ   และคณะวิทยาการ
จัดการ รอยละ  20.4  เทากัน และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ รอยละ  
53.3  รองลงมา  คือ  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รอยละ  29.9   และคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  รอยละ  12.6   

การจัดการเรียนการสอนตามสาขา   พบวา บัณฑิต  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขา                 
การบริหารธุรกิจ  รอยละ  46.3   รองลงมาคือ  สาขาวิทยาศาสตร รอยละ 21.4 และสาขาศิลปศาสตร  
รอยละ  20.8   เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ สวนใหญ  เปนบัณฑิต
สาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  40.3  รองลงมา คือ   สาขาวิทยาศาสตร   รอยละ  29.0   และสาขา
ศิลปศาสตร   รอยละ  25.9   ภาคสมทบ   สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาศิลปศาสตร รอยละ  50.5  
รองลงมา  คือ  สาขาวิทยาศาสตร  รอยละ  20.4  และสาขาการบริหารธุรกิจ   รอยละ  19.4 และ  
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  53.1  รองลงมา คือ สาขา
วิทยาศาสตร   รอยละ  15.6   และสาขาศิลปศาสตร   รอยละ  14.4   

สาขาการศึกษา  จําแนกตามสาขาวิชา  สวนใหญ   เปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา รอยละ  43.8   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาพลศึกษา รอยละ  40.6 และสาขาวิชา
คอมพิวเตอรศึกษา  รอยละ 6.3  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกต ิ สวนใหญ  
เปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา รอยละ 77.9 รองลงมา คือ สาขาวิชา                
พลศึกษา  สาขาวิชาสังคมศึกษา  สาขาวิชาวิทยาศาสตรท่ัวไปและสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย             
รอยละ  5.5 เทากัน และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษา    รอยละ 85.7  และ
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา  รอยละ  14.3  ตามลําดับ   

สาขาวิทยาศาสตร   จําแนกตามสาขาวิชา  สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุข
ชุมชนรอยละ  31.7   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร   รอยละ  14.2 และสาขาวิชา
สัตวบาล  รอยละ  9.0    เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ            
เปนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  รอยละ 19.8  รองลงมา คือ  สาขาวิชาสัตวบาล   รอยละ  
16.0  และสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   (เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม)  รอยละ 11.4             
ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  รอยละ 57.9 รองลงมา คือ  
สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน  รอยละ   21.0  และคอมพิวเตอรประยุกต  รอยละ  15.8   
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และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  รอยละ  80.8  รองลงมา  คือ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   (เทคโนโลยีกอสราง) และ (เทคโนโลยีเครื่องกล)  รอยละ 7.1  
เทากัน  และสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   (เทคโนโลยีไฟฟา)  รอยละ 2.2 

สาขาศิลปศาสตร   จําแนกตามสาขาวิชา  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  
รอยละ  49.8  รองลงมา คือ  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  รอยละ 17.1  และ สาขาวิชานิเทศศาสตร  
(วารสารศาสตร)  รอยละ 10.9   ตามลําดับ  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ 
สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  รอยละ  26.4  รองลงมา คือ  สาขาวิชา
อุตสาหกรรมทองเท่ียว  (ธุรกิจทองเท่ียว)  รอยละ 20.4  และ สาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสาร
ศาสตร)   รอยละ 20.0    ภาคสมทบ  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร รอยละ  
72.3  รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน รอยละ 25.5  และสาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสาร
ศาสตร)  รอยละ 2.1 และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร            
รอยละ  76.2  รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  รอยละ 22.6  และสาขาวิชาการจัดการ
ท่ัวไปและสาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสารศาสตร)  รอยละ   0.6  เทากัน     

สาขานิติศาสตร   สวนใหญ  เปนบัณฑิตภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค  กศ.บป. 
สาขาวิชานิติศาสตร  รอยละ  100.0 

สาขารัฐประศาสนศาสตร  สวนใหญ  เปนบัณฑิตภาค กศ.บป. สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร    
รอยละ  100.0 

สาขาการบริหารธุรกิจ   จําแนกตามสาขาวิชา สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการ
ท่ัวไป  รอยละ  59.1   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบัญชี) รอยละ 15.4 และ
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบริหารทรัพยากรมนุษย)  รอยละ  13.4   เม่ือจําแนกตามลักษณะ
การจัดการศึกษา  พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย)  รอยละ   29.0   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  22.5   และ
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (คอมพิวเตอรธุรกิจ)  รอยละ  19.2   ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนบัณฑิต
สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  88.9  รองลงมา คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การตลาด)   
รอยละ 11.1 และภาค กศ.บป.   สวนใหญ  เปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  79.8  
รองลงมา คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบัญชี)   รอยละ  14.7  และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   
(การบริหารทรัพยากรมนุษย)   รอยละ   4.7    
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สถานภาพการทํางานปจจุบัน    
การมีงานทําในภาพรวม  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ และภาค กศ.บป.                         

ปการศึกษา  2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง           
ศึกษาตอ  รอยละ  82.3  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  16.6   และกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ  1.1    เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 75.4  รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
22.7   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.9  ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  
63.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 35.5 และกําลังศึกษาตอ รอยละ 1.1 และ             
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  89.2  รองลงมา  คือ  ยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  10.3   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.4   

จําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร    
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    

รอยละ  87.5  รองลงมายังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5  เม่ือจําแนกตามลักษณะ              
การจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว รอยละ  100.0 และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 71.4 รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
28.6   

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  68.5 รองลงมา  คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  30.1   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.4  ตามลําดับ   
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี    
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ และภาค กศ.บป.  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ          

รอยละ  99.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 0.6  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัด               
การศึกษา พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  97.1 และยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 2.9   และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  
รอยละ  100.0 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ และภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 

รอยละ  67.6  รองลงมา  คือ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  31.6  และกําลังศึกษาตอ          
รอยละ  0.7   เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานแลวและ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  61.5  รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  37.5  และ
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กําลังศึกษาตอ  รอยละ 1.0 และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 87.5  
รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 12.5   

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง 

ศึกษาตอ  รอยละ  78.4  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  18.9  และกําลัง
ศึกษาตอ   รอยละ  2.7 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ          
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 84.6 รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  
11.5  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 3.8 ภาคสมทบ  สวนใหญทํางานแลว  รอยละ  63.2  และยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 36.8 และ ภาค กศ.บป. สวนใหญทํางานแลว  รอยละ  66.7  
รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  33.3 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและ                 

กําลังศึกษาตอ  รอยละ  81.4  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.7  และ
กําลังศึกษาตอ   รอยละ  1.9   เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  69.9  รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
25.4   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  4.7  ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  
65.4  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  32.7  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  
1.8  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 90.8 รองลงมา  คือยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  8.9  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.3   

คณะวิทยาการจัดการ     
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและ                 

กําลังศึกษาตอ  รอยละ  83.0  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.3  และ
กําลังศึกษาตอ   รอยละ  0.7  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 78.9  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
20.4  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.7  ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  
57.9  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  42.1  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว
และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  86.5  รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  12.9   
และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.6   
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จําแนกตามสาขา 
สาขาการศึกษา  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.5   และยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5   เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ    
สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  
รอยละ  71.4   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  28.6  

จําแนกตามสาขาวิชา   
สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา  พบวา  สวนใหญ   บัณฑิต  ภาค กศ.บป.  ทํางานแลว    

และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  50.0  เทากัน 
สาขาวิชาพลศึกษา  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และ ภาค  กศ.บป. สวนใหญ           

ทํางานแลว   รอยละ 76.9   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 23.1  เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา    ภาคปกติ  สวนใหญ   ทํางานแลว    รอยละ 100.0 และ                 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 75.0   รองลงมา คือ   ยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ  รอยละ  25.0   

สาขาวิชาสังคมศึกษา  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว   รอยละ 
100.0 

สาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศกึษา  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ สวนใหญ 
ทํางานแลว   รอยละ 100.0 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว   
รอยละ 100.0 

สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว   
รอยละ 100.0 

สาขาวิทยาศาสตร  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  81.9   รองลงมา  
คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  17.2   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ   0.9  เม่ือจําแนก
ตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง ศึกษาตอ  รอยละ 
72.6  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 25.9 และกําลังศึกษาตอ รอยละ 1.5                
ภาค สมทบ  สวนใหญ ทํางานแลว  รอยละ 63.2 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  36.8  
และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  97.3  และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  2.7   
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จําแนกตามสาขาวิชา  
สาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว                

รอยละ  64.7   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  35.3   
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร   พบวา  บัณฑิต ภาคปกต ิสวนใหญ

ทํางานแลว   รอยละ  87.5   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.5 
สาขาวิชาสัตวบาล   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  66.7  

รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  30.9  และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  2.4     
สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ    ทํางานแลว  

และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  50.0  เทากัน   
สาขาวิชาเกษตรศาสตร   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว  รอยละ  

100.0 
สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต พบวา บัณฑิต ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลว รอยละ  

100.0 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานแลว   

รอยละ  100.0 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานแลวและ

กําลังศึกษาตอ   รอยละ  100.0 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตรทั่วไป  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว

และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  94.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 5.6 
สาขาวิชาเคมี   พบวา  บัณฑิต ภาคปกต ิ สวนใหญทํางานแลว  รอยละ  100.0  
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีกอสราง)   พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ 

และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว รอยละ 83.3 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
16.7  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา   ภาคปกติ   สวนใหญ  ยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ  รอยละ 60.0  และทํางานแลว  รอยละ  40.0  และ  ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานแลว  
รอยละ  100.0 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (การจัดการอุตสาหกรรม) พบวา บัณฑิตภาคปกติ 
และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  78.5  และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ  รอยละ  21.4  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ สวนใหญ  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  76.9  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  23.1  
และ  ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
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สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (คอมพิวเตอรอุตสาหกรรม) พบวา บัณฑิต             
ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  62.5  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ   
37.5 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (เทคโนโลยีเคร่ืองกล) พบวา บัณฑิต ภาคปกติ             
และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 56.8 และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ รอยละ  43.2  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ      
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 54.2 และทํางานแลว  รอยละ  45.8  และ  ภาค กศ.บป. 
สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  76.9  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ           
รอยละ  23.1 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส) พบวา บัณฑิต                
ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  รอยละ 76.0   
รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  20.0  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 4.0             
เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  
รอยละ  79.1  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.7  และกําลังศึกษาตอ  
รอยละ 4.2 และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 100.0 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  (เทคโนโลยีไฟฟา)  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ และ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานแลว  รอยละ   รอยละ  61.8  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  
รอยละ  38.2  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลว  
รอยละ  56.7   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  43.3  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ 
ทํางานแลว  รอยละ  100.0 

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  พบวา  บัณฑิตภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ                  
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  81.8  รองลงมา  คือ  ยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ 15.2 และกําลังศึกษาตอ รอยละ 3.0 เม่ือจําแนกตามลักษณะ            
การจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  86.4   
รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  11.5  และกําลังศึกษาตอ   รอยละ 3.8  
ภาค สมทบ   สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  72.7  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  
27.3  และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว   รอยละ  66.7  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   
รอยละ  33.3   

สาขาวิชาเทคโนโลยคีอมพิวเตอรสํานักงาน  พบวา  บัณฑิต  ภาคสมทบ  ทํางานแลว
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  50.0  เทากัน 
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สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรประยุกต   พบวา  บัณฑิต  ภาคสมทบ   สวนใหญ  
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  66.7  และทํางานแลว  รอยละ 33.3   

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   พบวา  บัณฑิต  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  
รอยละ  100.0 

สาขาศิลปศาสตร    พบวา ภาคปกติ  ภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป ปการศึกษา  2551  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  76.2   รองลงมา  คือ  
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  22.0  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  1.8   เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  73.2   
รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  24.2  และกําลังศึกษาตอ รอยละ 2.6             
ภาคสมทบ สวนใหญ   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 61.7 ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   
รอยละ  36.2  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  2.1   และ ภาค กศ.บป  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง
ศึกษาตอ รอยละ 84.5 มายังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 14.9 และกําลังศึกษาตอ รอยละ  0.6    

จําแนกตามสาขาวิชา   
สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สมทบ และ ภาค กศ.บป.            

สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  68.8  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ  รอยละ 28.6  และกําลังศึกษาตอ รอยละ 2.6  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา 
พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  70.4   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ   รอยละ  25.9   และกําลังศึกษาตอ รอยละ  3.7  ภาคสมทบ สวนใหญ   ทํางานแลว  รอยละ  
50.0  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  41.7  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  8.3  
และ ภาค กศ.บป   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  73.7  รองลงมา  คือ ยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  26.3    

สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  (แขนงวิชาธุรกิจทองเที่ยว)  พบวา บัณฑิตภาคปกติ  
สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  77.1  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ   รอยละ  18.7   และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  4.2   

สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว  (แขนงวิชาธุรกิจโรงแรม)  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  
สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  พบวา บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ  88.2  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 5.9  
เทากัน 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  82.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  17.6   
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สาขาวิชาศิลปกรรม พบวา บัณฑิต ภาคปกติ สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   
รอยละ  70.0  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 20.0 และกําลังศึกษาตอ  
รอยละ 10.0  

สาขาวิชานาฏศิลป    พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0    
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  พบวา  บัณฑิต   ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป. 

สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ  75.0  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ  รอยละ 24.6  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 0.4 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา 
พบวา   ภาคปกต ิ สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  54.8  และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  45.2  ภาคสมทบ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  64.7  
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  35.3  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.5  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 11.7 และ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.8   

สาขาวิชานิเทศศาสตร  (วารสารศาสตร)  พบวา บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และ               
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ 83.7 รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิได             
ศึกษาตอ  รอยละ 14.3  และกําลังศึกษาตอ รอยละ 2.0  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา 
พบวา    ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  83.0   รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ   รอยละ  14.9  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 2.1  ภาคสมทบ  สวนใหญ   ทํางานแลว  รอยละ  
100.0  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป   พบวา  บัณฑิต   ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลว     
รอยละ  100.0 

สาขานิติศาสตร   พบวา  ภาคปกติ  ภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 2551  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 87.6  รองลงมา  คือ  
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  7.6  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 4.8  เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  64.0   
รองลงมา คือ  กําลังศึกษาตอ  รอยละ  20.0  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  16.0     
ภาคสมทบ    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  88.9   และยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ  รอยละ 11.0  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  95.7   
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  4.2 
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สาขารัฐประศาสนศาสตร  พบวา  ภาค กศ.บป.  ปการศึกษา 2551  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    รอยละ 97.3  และยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ   รอยละ  2.7 

สาขาการบริหารธุรกิจทุกสาขาวิชา พบวา บัณฑิต ภาคปกต ิภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป.  
ปการศึกษา 2551   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 
83.0  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  16.4   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  
0.6  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง         
ศึกษาตอ  รอยละ  78.3 รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 21.1 และกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ 0.5 ภาคสมทบ สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  55.5  และยัง
ไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ 44.4  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ  86.4  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  12.9   และกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ  0.6    

จําแนกตามสาขาวิชา   
สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  

สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  86.0 รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ รอยละ 13.5  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  0.5  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา 
พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  85.3  และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  14.6   ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  56.3  
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  43.7  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.1 รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  12.3  และ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.6   

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การบริหารทรัพยากรมนุษย) พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ    
และ ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  80.7   และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ รอยละ  19.3 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  81.1  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  18.9  
และภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  79.3 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ           
รอยละ  20.7 

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การบัญช)ี   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกต ิ  และ  ภาค กศ.บป.  
สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  86.3   รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ รอยละ  13.0  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 0.6  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา    
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พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.3   และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.7  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  
85.7  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 13.2  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.1   

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (คอมพิวเตอรธุรกิจ)  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  และ            
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  68.5   รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  30.1   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.4 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัด
การศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 68.6 รองลงมา คือ          
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  30.0 และกําลังศึกษาตอ รอยละ  1.4  และ ภาค กศ.บป.  
สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  66.7  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  33.3 

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ   (การตลาด)   พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ 
ภาค กศ.บป.    สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  62.5   รองลงมา  คือ  ยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  35.4  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  2.1 เม่ือจําแนกตามลักษณะ               
การจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  61.3   
รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  36.4 และกําลังศึกษาตอ รอยละ 2.3                
ภาคสมทบ   ทํางานแลวและยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 50.0 เทากัน และ ภาค กศ.บป.  
สวนใหญ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 

ประเภทงานที่ทํา  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  
เปนขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ  40.3 รองลงมา  คือ พนักงานบริษัท/องคกร
ธุรกิจเอกชน  รอยละ  39.2   และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ  รอยละ  13.5  เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกต ิ สวนใหญประเภทงานท่ีทํา  คือ พนักงานบริษัท/องคกร
ธุรกิจเอกชน  รอยละ  64.5   รองลงมา คือ  ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ 19.9  
และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ  รอยละ  11.0  ภาคสมทบ  สวนใหญประเภทงานท่ีทํา  คือ 
พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน รอยละ  57.6   รองลงมา  คือ  ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงาน
ของรัฐ  รอยละ  23.7  และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ รอยละ  15.3 และ  ภาค กศ.บป.              
สวนใหญประเภทงานท่ีทํา  คือ ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ  54.6    รองลงมา  
คือ  พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน  รอยละ  21.6   และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ            
รอยละ  15.1   

การใชเวลาในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศึกษา บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ไดงานทําระหวางศึกษา   รอยละ  42.6   รองลงมา คือ ไดงานทันที  รอยละ 
22.5  และ ไดงานทํา  1 – 2   เดือน  รอยละ   15.8     เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
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ภาคปกติ  สวนใหญ  ไดงานทํา 1 – 2   เดือน  รอยละ 33.2 รองลงมา คือ   ไดงานทันที  รอยละ  28.5  
และ 3 – 6  เดือน  รอยละ  19.8 ภาคสมทบ   สวนใหญ ไดงานทํา 1 – 2  เดือน  รอยละ 30.5 
รองลงมา คือ   ไดงานทันที     รอยละ  28.8  และ 3 – 6 เดือน  รอยละ   16.9   และ ภาค กศ.บป.   
สวนใหญ  ไดงานระหวางศึกษา    รอยละ  71.4   รองลงมา คือ ไดงานทําทันที  รอยละ   18.1   และ  
ไดงานทํา  1-2  เดือน  รอยละ   3.6    

งานอาชีพที่ทํากอนหรือหลังจากสําเร็จการศึกษา  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  
และ ภาค กศ.บป.   สวนใหญ  เปนงานใหม   รอยละ  57.4   และเปนงานเดิม  รอยละ  42.6 เม่ือ
จําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกต ิ สวนใหญ  เปนงานใหม   รอยละ  97.8   และ
เปนงานเดิม  รอยละ  2.2   ภาคสมทบ   สวนใหญ เปนงานใหม รอยละ  98.3  และเปนงานเดิม   
รอยละ  1.7 และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ เปนงานเดิม  รอยละ  71.4   และเปนงานใหม   รอยละ  
28.6   

มีความพอใจตองานที่ทํา  พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.            
สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  90.0   และไมพอใจงาน  ไดแก คาตอบแทนต่ํา  รอยละ  2.9  
และขาดความกาวหนา  รอยละ  2.2  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   
สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  85.7   และไมพอใจงาน  ไดแก  คาตอบแทนต่ํา รอยละ  4.1  
และไมไดใชความรูท่ีเรียนมา  รอยละ 3.5  ภาคสมทบ  สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ 79.7 
และไมพอใจงาน  ไดแก  ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา  รอยละ  6.8  และขาดความกาวหนา  รอยละ  
5.0  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  พอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  93.4   รองลงมา  คือ  คาตอบแทนต่ํา  
รอยละ  2.0  และขาดความกาวหนา   รอยละ  1.8   

ความรูความสามารถพิเศษที่ชวยใหไดงานทํา   พบวา บัณฑิต  ภาคปกต ิ ภาคสมทบ  และ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร  รอยละ  58.5  รองลงมา  คือ  
อ่ืน ๆ ไดแก   (มีความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย และมีประสบการณ) รอยละ 15.6 
และกิจกรรมสันทนาการ  รอยละ  12.9  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ  
สวนใหญ การใชคอมพิวเตอร  รอยละ  60.5  รองลงมา  คือ อ่ืน ๆ ไดแก  (มีความรูเรื่องการบริหาร  
มีความรูเรื่องกฎหมาย   และมีประสบการณ) รอยละ  15.4  และภาษาตางประเทศ  รอยละ 11.7  
ภาคสมทบ   สวนใหญ  เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร รอยละ 61.0 รองลงมา  คือ  
กิจกรรมสันทนาการ และ อ่ืน ๆ ไดแก  (มีความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย  และมี
ประสบการณ)  รอยละ  13.6  เทากัน และภาษาตางประเทศ  รอยละ 8.4  และ ภาค กศ.บป. สวน
ใหญ เปนความสามารถดานการใชคอมพิวเตอร รอยละ  57.1  รองลงมา อ่ืน ๆ ไดแก                    (มี
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ความรูเรื่องการบริหาร  มีความรูเรื่องกฎหมาย  และมีประสบการณ)  รอยละ 15.9  และกิจกรรม
สันทนาการ  รอยละ  15.3   

การนําความรูจากสาขาวิชาที่ เรียนมาประยุกตใชกับหนาที่การงาน พบวา บัณฑิต               
ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  นําความรูมาประยุกตใชกับการทํางานไดมาก  
รอยละ  43.4  รองลงมา  คือ ปานกลาง  รอยละ  26.6  และมากท่ีสุด  24.6  เม่ือจําแนกตามลักษณะ
การจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ  สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ี
การงานไดมาก  รอยละ  37.9  รองลงมา คือ ปานกลาง  รอยละ  34.7  และ มากท่ีสุด  รอยละ 17.4  
ภาคสมทบ สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงาน  ไดปานกลาง  
รอยละ  40.7  รองลงมา  คือ  ไดมาก  รอยละ  37.3  และไดมากท่ีสุด รอยละ 13.5 และ ภาค กศ.บป. 
สวนใหญ  นําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงานไดมาก  รอยละ  47.4  
รองลงมา  คือ  มากท่ีสุด  รอยละ  29.8  และ ปานกลาง  รอยละ 20.5     

สาเหตุที่ยังไมทํางาน   พบวา บัณฑิต  ภาคปกต ิ ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   
เพราะรอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  36.8  รองลงมา  คือ  หางานทําไมได  รอยละ  28.1  และ
ยังไมประสงคจะทํางาน  รอยละ 27.9  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา   ภาคปกติ             
สวนใหญ  รอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  42.2  รองลงมา  คือ  หางานทําไมได  รอยละ  26.2  
และยังไมประสงคจะทํางาน  รอยละ  24.3   ภาคสมทบ สวนใหญ  เพราะหางานทําไมได  รอยละ  
48.5  รองลงมา  คือ  รอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  27.3  และยังไมประสงคจะทํางาน             
รอยละ  18.2  และ   ภาค กศ.บป. สวนใหญ  เพราะยังไมประสงคจะทํางาน รอยละ  36.7   รองลงมา  
คือ รอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  30.0  และหางานทําไมได  รอยละ  25.8  

ปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษา พบวา  บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และ         
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ไมมีปญหา    รอยละ  69.6   สําหรับปญหาท่ีพบในการทํางาน รอยละ 30.4  
ไดแก  สอบเขาทํางานไมได  รองลงมา คือ  หางานท่ีถูกใจไมได  และไมทราบแหลงงาน                   
เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ  สวนใหญ ไมมีปญหา รอยละ 69.9 
สําหรับปญหาท่ีพบในการทํางาน   รอยละ  30.1  ไดแก  สอบเขาทํางานไมได  รองลงมา คือ               
หางานท่ีถูกใจไมได   และไมทราบแหลงงาน  ภาคสมทบ สวนใหญ  ไมมีปญหา   รอยละ  57.6   
สําหรับปญหาท่ีพบในการทํางาน   รอยละ  42.4  ไดแก  ไมทราบแหลงงาน  หางานท่ีถูกใจไมได  
และสอบเขาทํางานไมได    และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ไมมีปญหา    รอยละ  72.5  สําหรับปญหา
ท่ีพบในการทํางาน   รอยละ  27.5   ไดแก  สอบเขาทํางานไมได   รองลงมา คือ  ไมทราบแหลงงาน  
และหางานท่ีถูกใจไมได 
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ความตองการศึกษาตอ พบวา  บัณฑิตภาคปกต ิภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ 
ไมตองการศึกษาตอ รอยละ 63.4 และตองการศึกษาตอ รอยละ  36.6 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัด  
การศึกษา พบวา ภาคปกติ   สวนใหญ ไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  62.6  และตองการศึกษาตอ 
รอยละ  37.4   ภาคสมทบ สวนใหญ ไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  72.0  และตองการศึกษาตอ          
รอยละ  28.0  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ไมตองการศึกษาตอ   รอยละ 63.4 และตองการศึกษาตอ   
รอยละ 36.6 

ระดับการศึกษาที่ศึกษาตอ /กําลังศึกษา  พบวา  บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และ               
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอในระดับปริญญาโท   รอยละ  87.9   รองลงมา  คือ  
ระดับปริญญาตรี   รอยละ  6.8 และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ 4.9 เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ สวนใหญ  ศึกษาตอกําลังศึกษาตอในระดับปริญญาโท   
รอยละ  84.3   รองลงมา  คือ  ประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ  8.0   และระดับปริญญาตรี รอยละ 
7.4  ภาคสมทบ  สวนใหญ  ศึกษาตอกําลังศึกษาตอในระดับปริญญาโท   รอยละ  96.2 และ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ  3.8 และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ศึกษาตอกําลังศึกษาตอในระดับ
ปริญญาโท รอยละ  90.1  รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี   รอยละ  6.8   และประกาศนียบัตร
บัณฑิต  รอยละ  2.6   

สาขาวิชาที่ตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ    พบวา บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และ               
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม  รอยละ 60.9 และสาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาเดิม 
รอยละ 39.1 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ตองการศึกษาตอ
ในสาขาเดิม  รอยละ  53.7  และสาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  46.3   ภาคสมทบ     สวนใหญ  
ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม  รอยละ  61.5  และสาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  38.5  และ  
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ตองการศึกษาตอในสาขาเดิม รอยละ 66.5 และสาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาเดิม  
รอยละ  33.5 

ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยที่ตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ  พบวา           
บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. สวนใหญ  ตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของ
รัฐบาล  รอยละ  90.7 รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน รอยละ 8.2  และสถาบันการศึกษา
ตางประเทศ  รอยละ  1.1  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  
ตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  85.5 รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของ
เอกชน รอยละ 12.7  และสถาบันการศึกษาตางประเทศ  รอยละ 1.8  ภาคสมทบ   สวนใหญ  ตองการ
ศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  88.5  รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   
รอยละ  7.7  และสถาบันการศึกษาตางประเทศ  รอยละ  3.8  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ตองการ
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ศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  94.8 รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   
รอยละ   4.7   และสถาบันการศึกษาตางประเทศ  รอยละ   0.5  

เหตุผลที่ทําใหตัดสินใจศึกษาตอ  พบวา บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. 
สวนใหญ  เพราะเปนความตองการของตนเอง  รอยละ  46.0   รองลงมา  คือ   งานท่ีทําตองการใชวุฒิ
สูงกวาปริญญาตร ี รอยละ 35.3   และเปนความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ  13.9  
เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  เพราะเปนความตองการของ
ตนเอง  รอยละ  43.1  รองลงมา คือ  งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตรี   รอยละ   33.0  และ
เปนความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ 22.7  ภาคสมทบ   สวนใหญ  เพราะ            
งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตร ี  รอยละ  50.0  รองลงมา  คือ  เปนความตองการของตนเอง  
รอยละ  30.8   และเปนความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ   19.2  และภาค กศ.บป.  
สวนใหญ  เพราะเปนความตองการของตนเอง รอยละ   49.2  รองลงมา  คือ  งานท่ีทําตองการใชวุฒิ
สูงกวาปริญญาตร ี  รอยละ  36.3   และไดรับทุนการศึกษา  รอยละ  8.0   

ปญหาในการศึกษาตอ  พบวา  บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. สวนใหญ  
ไมมีปญหา  รอยละ  59.5   และปญหาท่ีพบ  รอยละ  40.5  ไดแก    ขาดแคลนเงินทุน รองลงมา คือ  
อ่ืน ๆ  ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ  และขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ  จําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ไมมีปญหา  รอยละ  58.4   และปญหาท่ีพบ  
รอยละ  41.6  ไดแก    ขาดแคลนเงินทุน  รองลงมา คือ   ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ   และ 
ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ    ภาคสมทบ สวนใหญ  มีปญหา  รอยละ 53.8  ปญหาท่ีพบ  
ไดแก ขาดแคลนเงินทุน  รองลงมา  คือ   ขาดคุณสมบัติในการสมัครเรียนและขาดความรูพ้ืนฐาน          
ในการศึกษาตอ  และไมมีปญหา  รอยละ  46.2  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ไมมีปญหา   รอยละ  
61.1   และมีปญหา  รอยละ  38.9  ปญหาท่ีพบ  ไดแก   ขาดแคลนเงินทุน  รองลงมา คือ  ขอมูล
สถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอและขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ    

หลักสูตรของมหาวิทยาลัยที่ควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรูที่จะเอื้อประโยชนตอการ
ประกอบอาชีพ  พบวา  บัณฑิตภาคปกติ ภาคสมทบ และภาค กศ.บป. สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมวิชา
คอมพิวเตอร   รอยละ  56.1   รองลงมา คือ  การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ   48.3   และวิชาภาษาอังกฤษ  
รอยละ   42.9   จําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา   ภาคปกติ   สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิม
รายวิชาคอมพิวเตอร   รอยละ  59.1   รองลงมา  คือ  วิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ 55.5  และการฝก
ปฏิบัติจริง  รอยละ  54.3  ภาคสมทบ  สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาวิชาคอมพิวเตอร  รอยละ  
55.9  รองลงมา  คือ  การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ 53.8 และวิชาภาษาอังกฤษ 47.3 และภาค กศ.บป.  
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สวนใหญ  เห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาคอมพิวเตอร  รอยละ  53.9 รองลงมา คือ การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ 
43.3  และวิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ 32.7  
 

การมีรายไดของบัณฑิต            
การมีรายไดของบัณฑิตท่ีไดงานทําและประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษาและไดรับ

เงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ  พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.                
สวนใหญ  ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  44.4  รองลงมา  คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวา
เกณฑ   รอยละ  44.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ  รอยละ 11.5   เม่ือจําแนกตาม
ลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ  สวนใหญ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  49.3  
รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ  37.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ 13.0  ภาคสมทบ   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  48.3  
รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  32.8 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ  รอยละ 19.0  และภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
62.8 รองลงมา คือ   และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 30.5 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ  รอยละ  6.7   

จําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  และภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา

เกณฑ  รอยละ  54.6  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑและไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ 22.7 เทากัน เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ สวนใหญ 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 61.1 รองลงมา คือไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 
รอยละ  27.8 และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 11.1 และภาค กศ.บป.  สวนใหญ ไดรับ
เงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  75.0 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ   รอยละ 25.0   

คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ    สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  44.9  

รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 36.7  และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไป                
ตามเกณฑ  รอยละ  18.4 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา

เกณฑ  รอยละ  57.8  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 32.8  และไดรับเงินเดือน
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เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.4  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   
สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  60.6 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ  รอยละ  30.3 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.1 และภาค กศ.บป.   
สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ 87.1   รองลงมา คือ   ไดรับเงินเดือนเริ่มตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.7  และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  3.2  

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา

เกณฑ  รอยละ  50.0  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 32.9  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  17.1  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   
สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  43.5  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวา
เกณฑ  รอยละ 37.1 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  19.4  และภาค กศ.บป.   
สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ 100.0 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ   และ ภาค สมทบ สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  

รอยละ  47.3  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 41.8  และไดรับเงินเดือนเริ่มตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  10.9  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกต ิ สวนใหญ 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  48.8  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 
39.5  และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  11.6 และภาค สมทบ   สวนใหญ ไดรับ
เงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 50.0  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  41.7 
และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  8.3 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวา

เกณฑ   รอยละ  44.8  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  43.3  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  11.9  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   
สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 53.4 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ รอยละ 31.5 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  15.1 ภาคสมทบ  สวนใหญ 
ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 45.7 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 
28.6 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  25.7  และภาค กศ.บป.   สวนใหญ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 68.5 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 30.3 
และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  1.1 
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คณะวิทยาการจัดการ   
พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวา

เกณฑ   รอยละ  48.8  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ  41.5  และไดรับเงินเดือน
เริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.7  เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ   
สวนใหญ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 55.2 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวา
เกณฑ รอยละ 35.0 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.8  ภาคสมทบ   สวนใหญ 
ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 54.5 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 
36.4 และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ 9.1  และภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับ
เงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 54.2 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 36.1 
และไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ 9.6 
 

การมีงานทําในทองถิ่น              
การมีงานทําในทองถ่ิน พบวา บัณฑิต ภาคปกต ิ ภาคสมทบ และ ภาค กศ.บป. สวนใหญ 

ทํางานในทองถ่ินรอยละ  86.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  14.0 เม่ือจําแนกตามลักษณะ            
การจัดการศึกษา พบวา ภาคปกติ  สวนใหญ ทํางานในทองถ่ิน รอยละ 82.1 และทํางานในจังหวัด
อ่ืน ๆ  รอยละ 17.9  ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน รอยละ 76.3 และทํางานในจังหวัด
อ่ืน ๆ รอย  23.7 และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน รอยละ  89.1  และทํางานใน
จังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  10.9 

จําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร  พบวา  ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน            

รอยละ  82.1 และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ 17.9  จําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา ภาค
ปกติ   สวนใหญ   ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  77.8  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  22.2  และ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  90.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  10.0 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร     พบวา  ภาคปกติ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 
86.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืนๆ รอยละ  14.0 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  พบวา  ภาคปกติ   และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  
ทํางานในทองถ่ิน รอยละ 81.7 และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ 18.3 เม่ือจําแนกตามลักษณะ              
การจัดการศึกษา  ภาคปกติ   สวนใหญ   ทํางานในทองถ่ิน รอยละ  69.7 และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   
รอยละ  30.3  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  84.4   และทํางานในจังหวัด
อ่ืน ๆ   รอยละ  15.6 
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คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  พบวา  ภาคปกติ   และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางาน   
ในทองถ่ิน รอยละ 84.8  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ 15.2 เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัด             
การเรียนการสอน  ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานในทองถ่ิน รอยละ 81.2  และทํางานในจังหวัด อ่ืน ๆ  
รอยละ  18.8 และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  92.9  และทํางานในจังหวัด
อ่ืน ๆ   รอยละ  7.1 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  พบวา  ภาคปกต ิ  ภาคสมทบ   และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  
ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 72.4  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  27.6  เม่ือจําแนกตามลักษณะ          
การจัดการศึกษา   ภาคปกติ   สวนใหญ   ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 70.5 และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  
รอยละ  29.5  ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  75.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ 
รอยละ  25.0  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  100.0 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  พบวา  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป.  
สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 88.5  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  11.5  เม่ือจําแนก
ตามลักษณะการจัดการศึกษา  ภาคปกต ิ  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  78.8   และทํางาน
ในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  21.2  ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  77.8   และทํางาน
ในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  22.2  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  94.3   และ
ทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  5.7 

คณะวิทยาการจัดการ  พบวา  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  
ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ 86.6  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  13.4  เม่ือจําแนกตามลักษณะ           
การจัดการศึกษา  ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานในทองถ่ิน  รอยละ  86.4  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  
รอยละ  13.6   ภาคสมทบ   สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ  72.7   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  
รอยละ  27.3  และ  ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานในทองถ่ิน   รอยละ 87.0  และทํางานในจังหวัด
อ่ืน ๆ   รอยละ  13.0 

 
การทํางานตรงสาขา      
การทํางานตรงสาขาไมรวมผู ท่ี มีงานทํากอนเขาศึกษา พบวา  บัณฑิต ภาคปกติ                  

ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา  รอยละ  80.2  และทํางานไมตรงสาขา 
รอยละ  19.8 

เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 80.5  และทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  19.5   
ภาคสมทบ สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  67.2 และทํางานไมตรงสาขา  รอยละ 32.8 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 81.9 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ 18.1 
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จําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา  รอยละ  81.8  

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  18.2 
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  83.3  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  16.7 
ภาค  กศ .บป .  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขารอยละ  75.0  และทํางานไมตรงสาขา                 

รอยละ 25.0 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 79.6 และทํางานไมตรง

สาขา   รอยละ 20.4 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ   84.4   

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  15.6   
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  69.7 และทํางานตรงสาขา รอยละ 30.3  
ภาค กศ.บป. สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา  รอยละ 100.0 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ 78.6  

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  21.4    
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 75.8 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  24.2 
ภาค กศ.บป. สวนใหญ ทํางานตรงสาขารอยละ 100.0 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ และภาคสมทบ    สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ  72.7   

และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  27.3   
ภาคปกติ   ทํางานตรงสาขา  รอยละ  74.4  และทํางานไมตรงสาขา   รอยละ  25.6 
ภาคสมทบ สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา รอยละ 66.7  และทํางานไมตรงสาขา  33.3  
คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ   ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา 

รอยละ  73.7  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ 26.3   
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 72.6  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  27.4   
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ภาคสมทบ สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 65.7 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  34.3 
ภาค  กศ.บป . สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา  รอยละ78.7 และทํางานไมตรงสาขา                   

รอยละ 21.3 
คณะวิทยาการจัดการ   
พบวา  บัณฑิต  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ ภาค กศ.บป.  สวนใหญ   ทํางานตรงสาขา 

รอยละ  84.2   และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  15.8   
ภาคปกติ  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขา รอยละ 87.1  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  12.9   
ภาคสมทบ  สวนใหญ ทํางานตรงสาขา รอยละ 72.7 และทํางานไมตรงสาขา รอยละ 27.3 
ภาค  กศ.บป.  สวนใหญ  ทํางานตรงสาขารอยละ 79.5  และทํางานไมตรงสาขา              

รอยละ 20.5 
 
ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

1. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
เนื่องจาก  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาไดพัฒนาระบบภาวะการมีงานทํา

ของบัณฑิต  ซ่ึงบัณฑิตสามารถตอบแบบสํารวจผานอินเตอรเน็ต สามารถทราบผล  การมีงานทําได
ทันทีเม่ือบัณฑิตบันทึกขอมูล  และบัณฑิตสามารถหางานทําจากระบบจัดหางานของบัณฑิตได  
รวมท้ังสามารถฝากประวัติและสมัครงานของหนวยงานท่ีเขามาลงทะเบียนประกาศรับสมัครงาน
ผานระบบการจัดหางานของบัณฑิต   และสถานประกอบการสามารถเขามาลงทะเบียนเปนสมาชิก
ของระบบและประกาศสมัครงานและคัดเลือกบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติตรงตามความตองการของ    
ระบบ   ได ผลการมีง าน ทําของ บัณฑิต   จึ งสามารถตรวจสอบไดผ าน เว็บไซดระบบ                             
ภาวะการมีงานทํา  ซ่ึงจะเปนผลดีในการรับรูภาวะการมีงานทําของและผูเกี่ยวของและสามารถนํา
ขอมูลการวิจัยไปศึกษาตอยอดไดสะดวกยิ่งขึ้น 

2. ขอเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช 
2.1   หนวยงานระดับคณะและสาขาวิชา สามารถนําขอมูลการติดตามผลบัณฑิต 

ไปใชในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนการสอน ใชในการประเมินตนเองและ                 
การประเมินคุณภาพการศึกษา 

2.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี สามารถนําไปวางแผนพัฒนานักศึกษาท่ีมี        
คุณลักษณะเหมาะสม  สอดคลองกับปรัชญา   วิสัยทัศนท่ีวางไว  รวมถึงสอดคลองกับคุณลักษณะ
บัณฑิตท่ีพึงประสงค  ซ่ึงแตละคณะไดกําหนดไว  นอกจากนี้ยังสามารถทําใหทิศทางการพัฒนา    
นักศึกษาสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานมากยิ่งขึ้น 



บรรณานุกรม 
 

ชาญชัย   อินทรประวัติ.  (2539).  รายงานการวิจัยสถาบัน เร่ือง การติดตามผลบัณฑิตมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี  รุนปการศึกษา 2539.   นครราชสีมา :  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี. 

บุญจิตต  ณ ลําเลียง  (2512). การสํารวจการทํางานของบัณฑิตทางการศึกษา ปการศึกษา 2510.  พิมพ
อัดสําเนา  วิทยานิพนธ (ค.ม.) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม. (2550). รายงานการวิเคราะหขอมูลภาวะ การมีงานทําของบัณฑิต  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  ปการศึกษา 2550. คนเม่ือ สิงหาคม 25,  2552, จาก  
http://www.plan.cmru.ac.th.   

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. (2546).  คูมือการประกันคุณภาพการศึกษา.  คณะกรรมการการ
ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา.  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร.ี     

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี. (2551).  รายงานภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปการศึกษา 2550                  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.   กองนโยบายและแผน  สํานักงานอธิการบดี.  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุร.ี     

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต. (2550). การติดตามผลบัณฑิตระดับปริญญาตรี   มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนดุสิต  ปการศึกษา  2549   สถาบันวิจัยและพัฒนา. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต. 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง. (2552). บทสรุปการวิจัยภาวะการมีงานทําของบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร              
ปการศึกษา 2550 – 2551.   งานประกันคุณภาพการศึกษา.  คณะมนุษยศาสตร. คนเม่ือ 
สิงหาคม 25,  2552,  จาก http://joomla.ru.ac.th/human/qua3.doc.         

ศูนยอุดมศึกษาบางสะพาน. (2551).  รายงานการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ปการศึกษา 2550.                      
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร.ี   ศูนยอุดมศึกษาบางสะพาน. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร.ี     

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน.  (2551-2552).  บัญชีรายชื่อผู สําเ ร็จการศึกษาเสนอ                    
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี.  ครั้งท่ีท่ี 1-11/2551.  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร.ี   

 
 
 
 
 
 

http://www.plan.cmru.ac.th
http://joomla.ru.ac.th/human/qua


 

 

109

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

110

(แบบสอบถามในสวนที่ใหบัณฑิตกรอกขอมูล) 
แบบสอบถามภาวะการหางานทําของบัณฑิต ปการศึกษา 2551 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------- 

 
คําชี้แจง โปรดกรอกขอความลงในชองวาง และหรือเขียนวงกลมลอมรอบ [    ] ที่มีตัวเลข 
ตอนที่ 1    ขอมูลทั่วไป 
1. ช่ือสถาบัน...................................................................................วิทยาเขต............................................................. 
                   คณะ..........................................................................  สาขาวิชา..............................................................
2. ช่ือ.....................................................................................นามสกุล....................................................................... 
เลขประจําตัวประชาชน        
เลขประจําตัวนิสิต/นักศึกษา        
3. ท่ีอยูปจจุบัน 
เลขท่ี......................หมูท่ี...................หมูบาน............................................ตรอก/ซอย...............................................    
ถนน.................................................ตําบล/แขวง.......................................อําเภอ/เขต............................................... 
จังหวัด..........................................รหัสไปรษณีย.......................................โทรศัพท................................................. 
โทรศัพทมือถอื...................................... โทรสาร……………......................  อีเมล................................................. 
4. ภูมิลําเนาอยู จังหวัด.......................................................................      
5. สถานภาพการทํางานปจจุบัน        

[ 1 ] ทํางานแลว    
 [ 2 ]     ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ             

[ 3] ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ    (ขามไปตอบตอนท่ี 3) 
[ 4] กําลังศึกษาตอ   (ขามไปตอบตอนที 4) 

 
ตอนที่ 2 การสมัครงานและการทํางาน (สําหรับผูมีงานทําแลว) 
6. ประเภทงานท่ีทํา   

[ 1 ] ขาราชการ /เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ   [ 2 ] รัฐวิสาหกิจ  
[ 3 ] พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน   [ 4 ] ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 
[ 5 ] พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ                 [ 6]  อื่น ๆ (ระบุ).................................. 

7. ทานคิดวา ความรูความสามารถพิเศษดานใดท่ีชวยใหทานไดทํางาน 
[ 1 ]  ดานภาษาตางประเทศ      [ 2 ] ดานการใชคอมพิวเตอร   [ 3 ] ดานกิจกรรมสันทนาการ  
[ 4 ]  ดานศิลปะ    [ 5 ]  ดานกีฬา    [ 6 ]  ดานนาฎศิลป/ดนตรีขับรอง  
[ 7 ]  อื่น ๆ (ระบุ)..........................................  
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8.   ช่ือตําแหนงงานท่ีทํา(ระบุ)  .............................................................................................................................  
9. สถานท่ีทํางานปจจุบัน ช่ือหนวยงาน..............................................(1)................................................................... 
ท่ีต้ังเลขท่ี...........(2).......หมูท่ี..(3)...  อาคาร/ตึก......................(4)........................ช้ัน ....................(5).................... 
ตรอก/ซอย............(6).................ถนน..................(7)........................ตําบล/แขวง.......................(8)...................... 
อําเภอ/เขต..................(9)................จังหวัด..................(10)..................รหัสไปรษณีย..................(11).................. 
โทรศัพท...................(12)....................โทรสาร……..……(13)…….……… e-mail ………..……(14)……..…. 

10. เงินเดือนหรือรายไดเฉลี่ยตอเดือน ............................................บาท    
11. ทานมีความพอใจตองานท่ีทําหรือไม        

[ 1 ]   พอใจ   [ 2 ]    ไมพอใจ 
ถา ไมพอใจ โปรดระบุสาเหตุที่สําคัญที่สุด 1 ขอ ตอไปนี้    

[ 1 ]  ระบบงานไมดี  [ 2 ] ผูรวมงานไมดี  [ 3 ] ไมไดใชความรูที่เรียนมา 
[ 4 ] คาตอบแทนตํ่า  [ 5 ] ขาดความม่ันคง [ 6 ] ขาดความกาวหนา         
[ 7 ] อื่น ๆ  ระบุ............................. 

12. หลังจากสําเร็จการศึกษาแลว ทานไดงานทําในระยะเวลาเทาไร    
[ 1 ] ไดงานทันที [ 2 ] 1 – 2 เดือน  [ 3 ] 3 – 6 เดือน        [ 4 ] 7 - 9 เดือน  
[ 5 ] 10 - 12 เดือน  [ 6 ] มากกวา 1 ป    [ 7 ] ไดงานระหวางศึกษา 

13. ลักษณะงานที่ทําตรงกับสาขาที่ทานไดสําเร็จการศึกษาหรือไม   
[ 1 ] ตรง [ 2 ] ไมตรง 

14. ทานสามารถนําความรูจากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกตใชกับหนาที่การงานที่ทําอยูขณะนี้เพียงใด  
[ 1 ] มากที่สุด          [ 2 ] มาก    [ 3 ] ปานกลาง   [ 4 ] นอย          [ 5 ] นอยที่สุด 

15. การศึกษาตอ   
[ 1 ] ตองการศึกษาตอ   (ขามไปตอบขอ 19)             [ 2 ] ไมตองการศึกษาตอ  (ขามไปตอนที่ 5)          

ตอนที่  3  การสมัครงานและการทํางาน   (สําหรับผูที่ยังไมไดทํางาน) 
16. สาเหตุที่ยังไมไดทํางาน โปรดระบุสาเหตุที่สําคัญ 1 ขอ ตอไปนี้   

 [ 1 ]  ยังไมประสงคทํางาน   [ 2 ] รอฟงคําตอบจากหนวยงาน      [3] หางานทําไมได   [ 4 ] อื่นๆ  (ระบุ)........... 
17. ทานมีปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษาหรือไม  

[ 1 ] ไมมีปญหา       [ 2 ] มีปญหา 
ถา มีปญหา โปรดระบุปญหาที่สําคัญที่สุด 1 ขอ 
[ 1 ] ไมทราบแหลงงาน  [ 2 ] หางานที่ถูกใจไมได       [ 3 ] ตองสอบจึงไมอยากสมัคร 
[ 4 ] ขาดคนสนับสนุน  [ 5 ] ขาดคนหรือเงินคํ้าประกัน    [ 6 ] หนวยงานไมตองการ 
[ 7 ] เงินเดือนนอย  [ 8 ] สอบเขาทํางานไมได           [ 9 ] อื่น ๆ  (ระบุ)........................... 

18.  การศึกษาตอ   
[ 1 ] ตองการศึกษาตอ         [ 2 ] ไมตองการศึกษาตอ  (ขามไปตอนที่ 5)          
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ตอนที่ 4 การศึกษาตอ 
19. ระดับการศึกษาที่ทานตองการศึกษาตอ / กําลังศึกษาตอ   

[ 1 ] ระดับปริญญาตรี     [ 2 ] ระดับปริญญาโท      [ 3 ] ระดับปริญญาเอก [ 4 ] อื่น ๆ  (ระบุ)........................... 
20. สาขาวิชาที่ทานตองการศึกษาตอ / กําลังศึกษาตอ     

[ 1 ] สาขาวิชาเดิม  [ 2 ] สาขาวิชาอื่นที่ไมใชสาขาวิชาเดิม (ระบุ) สาขา..................................... 
21. ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยที่ทานตองการศึกษา / กําลังศึกษาตอ  

[ 1 ] รัฐบาล  [ 2 ] เอกชน  [ 3 ] ตางประเทศ    
22. เหตุผลที่ทําใหทานตัดสินใจศึกษาตอ  

[ 1 ] เปนความตองการของบิดา/มารดา หรือผูปกครอง       [ 2 ] งานที่ทําตองการใชวุฒิสูงกวา ปริญญาตรี 
[ 3 ] ไดรับทุนศึกษาตอ                                                        [ 4 ] อื่น ๆ  (ระบุ)............................................. 

23. ทานมีปญหาในการศึกษาตอหรือไม 
[ 1 ] ไมมีปญหา [ 2 ] มีปญหา 
ถา มีปญหา โปรดระบุสาเหตุที่สําคัญที่สุด  1  ขอ 

[ 1 ] ขอมูลสถานที่ศึกษาตอไมเพียงพอ  [ 2 ] คุณสมบัติในการสมัครเรียน 
[ 3 ] ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ  [ 4 ]  ขาดแคลนเงินทุน 
[ 5 ] อื่น ๆ  (ระบุ)...................................................................................... 

 
ตอนที่ 5 ขอเสนอแนะ 
24. ทานคิดวาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรูเร่ืองใดที่จะเอื้อประโยชนตอการประกอบ

อาชีพของทานไดมากย่ิงข้ึน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)      
[ 1 ] ภาษาอังกฤษ     [ 2 ] คอมพิวเตอร       [ 3 ] บัญชี [ 4 ] การใชงานอินเทอรเน็ต   
[ 5 ] การฝกปฏิบัติจริง     [ 6 ] เทคนิคการวิจัย      [ 7 ] อื่น ๆ  (ระบุ)................................................ 

25. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชาที่เรียน........……………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
26. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน……………………………………..………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
27. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา............……………………..……………………………….. 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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(แบบสอบถามในสวนที่ใหบัณฑิตกรอกขอมูล) 
แบบสอบถามภาวะการหางานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา 2551 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------- 

 
คําชี้แจง โปรดกรอกขอความลงในชองวาง และหรือเขียนวงกลมลอมรอบ [    ] ที่มีตัวเลข 
ตอนที่ 1    ขอมูลทั่วไป 
1. ช่ือสถาบัน...................................................................................วิทยาเขต............................................................. 
                   คณะ..........................................................................  สาขาวิชา..............................................................
2. ช่ือ.....................................................................................นามสกุล....................................................................... 
เลขประจําตัวประชาชน        
เลขประจําตัวนิสิต/นักศึกษา        
3. ท่ีอยูปจจุบัน 
เลขท่ี......................หมูท่ี...................หมูบาน............................................ตรอก/ซอย...............................................    
ถนน.................................................ตําบล/แขวง.......................................อําเภอ/เขต............................................... 
จังหวัด..........................................รหัสไปรษณีย.......................................โทรศัพท................................................. 
โทรศัพทมือถือ...................................... โทรสาร……………......................  อีเมล................................................. 
4. ภูมิลําเนาอยู จังหวัด.......................................................................      
5. สถานภาพการทํางานปจจุบัน        

[ 1 ] ทํางานแลว    
 [ 2 ]     ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ             

[ 3] ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ    (ขามไปตอบตอนท่ี 3) 
[ 4] กําลังศึกษาตอ   (ขามไปตอบตอนที 4) 

 
ตอนที่ 2 การสมัครงานและการทํางาน (สําหรับผูมีงานทําแลว) 
6. ประเภทงานท่ีทํา   

[ 1 ] ขาราชการ /เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ   [ 2 ] รัฐวิสาหกิจ  
[ 3 ] พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน   [ 4 ] ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 
[ 5 ] พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ                 [ 6]  อื่น ๆ (ระบุ).................................. 

7. ทานคิดวา ความรูความสามารถพิเศษดานใดท่ีชวยใหทานไดทํางาน 
[ 1 ]  ดานภาษาตางประเทศ      [ 2 ] ดานการใชคอมพิวเตอร   [ 3 ] ดานกิจกรรมสันทนาการ  
[ 4 ]  ดานศิลปะ    [ 5 ]  ดานกีฬา    [ 6 ]  ดานนาฎศิลป/ดนตรีขับรอง  
[ 7 ]  อื่น ๆ (ระบุ)..........................................  
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8.   ช่ือตําแหนงงานท่ีทํา(ระบุ)  .............................................................................................................................  
9. สถานท่ีทํางานปจจุบัน ช่ือหนวยงาน..............................................(1)................................................................... 
ท่ีต้ังเลขท่ี...........(2).......หมูท่ี..(3)...  อาคาร/ตึก......................(4)........................ช้ัน ....................(5).................... 
ตรอก/ซอย............(6).................ถนน..................(7)........................ตําบล/แขวง.......................(8)...................... 
อําเภอ/เขต..................(9)................จังหวัด..................(10)..................รหัสไปรษณีย..................(11).................. 
โทรศัพท...................(12)....................โทรสาร……..……(13)…….……… e-mail ………..……(14)……..…. 

10. เงินเดือนหรือรายไดเฉลี่ยตอเดือน ............................................บาท    
11. ทานมีความพอใจตองานท่ีทําหรือไม        

[ 1 ]   พอใจ   [ 2 ]    ไมพอใจ 
ถา ไมพอใจ โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญท่ีสุด 1 ขอ ตอไปนี้    

[ 1 ]  ระบบงานไมดี  [ 2 ] ผูรวมงานไมดี  [ 3 ] ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา 
[ 4 ] คาตอบแทนตํ่า  [ 5 ] ขาดความม่ันคง [ 6 ] ขาดความกาวหนา         
[ 7 ] อื่น ๆ ระบุ............................. 

12. หลังจากสําเร็จการศึกษาแลว ทานไดงานทําในระยะเวลาเทาไร    
[ 1 ] ไดงานทันที [ 2 ] 1 – 2 เดือน  [ 3 ] 3 – 6 เดือน        [ 4 ] 7 - 9 เดือน  
[ 5 ] 10 - 12 เดือน  [ 6 ] มากกวา 1 ป    [ 7 ] ไดงานระหวางศึกษา 

13. ลักษณะงานท่ีทําตรงกับสาขาท่ีทานไดสําเร็จการศึกษาหรือไม   
[ 1 ] ตรง [ 2 ] ไมตรง 

14. ทานสามารถนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงานท่ีทําอยูขณะนี้เพียงใด  
[ 1 ] มากท่ีสุด          [ 2 ] มาก    [ 3 ] ปานกลาง   [ 4 ] นอย          [ 5 ] นอยท่ีสุด 

15. การศึกษาตอ   
[ 1 ] ตองการศึกษาตอ   (ขามไปตอบขอ 19)             [ 2 ] ไมตองการศึกษาตอ  (ขามไปตอนท่ี 5)          

ตอนที่  3  การสมัครงานและการทํางาน   (สําหรับผูที่ยังไมไดทํางาน) 
16. สาเหตุท่ียังไมไดทํางาน โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญ 1 ขอ ตอไปนี้   

 [ 1 ]  ยังไมประสงคทํางาน   [ 2 ] รอฟงคําตอบจากหนวยงาน      [3] หางานทําไมได   [ 4 ] อื่นๆ (ระบุ)........... 
17. ทานมีปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษาหรือไม  

[ 1 ] ไมมีปญหา       [ 2 ] มีปญหา 
ถา มีปญหา โปรดระบุปญหาท่ีสําคัญท่ีสุด 1 ขอ 
[ 1 ] ไมทราบแหลงงาน  [ 2 ] หางานท่ีถูกใจไมได       [ 3 ] ตองสอบจึงไมอยากสมัคร 
[ 4 ] ขาดคนสนับสนุน  [ 5 ] ขาดคนหรือเงินคํ้าประกัน    [ 6 ] หนวยงานไมตองการ 
[ 7 ] เงินเดือนนอย  [ 8 ] สอบเขาทํางานไมได           [ 9 ] อื่น ๆ (ระบุ)........................... 

18.  การศึกษาตอ   
[ 1 ] ตองการศึกษาตอ         [ 2 ] ไมตองการศึกษาตอ  (ขามไปตอนท่ี 5)          
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ตอนที่ 4 การศึกษาตอ 
19. ระดับการศึกษาท่ีทานตองการศึกษาตอ / กําลังศึกษาตอ   

[ 1 ] ระดับปริญญาตรี     [ 2 ] ระดับปริญญาโท      [ 3 ] ระดับปริญญาเอก [ 4 ] อื่น ๆ (ระบุ)........................... 
20. สาขาวิชาท่ีทานตองการศึกษาตอ / กําลังศึกษาตอ     

[ 1 ] สาขาวิชาเดิม  [ 2 ] สาขาวิชาอื่นท่ีไมใชสาขาวิชาเดิม (ระบุ) สาขา..................................... 
21. ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีทานตองการศึกษา / กําลังศึกษาตอ  

[ 1 ] รัฐบาล  [ 2 ] เอกชน  [ 3 ] ตางประเทศ    
22. เหตุผลท่ีทําใหทานตัดสินใจศึกษาตอ  

[ 1 ] เปนความตองการของบิดา/มารดา หรือผูปกครอง       [ 2 ] งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวา ปริญญาตรี 
[ 3 ] ไดรับทุนศึกษาตอ                                                        [ 4 ] อื่น ๆ (ระบุ)............................................. 

23. ทานมีปญหาในการศึกษาตอหรือไม 
[ 1 ] ไมมีปญหา [ 2 ] มีปญหา 
ถา มีปญหา โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญท่ีสุด  1  ขอ 

[ 1 ] ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ  [ 2 ] คุณสมบัติในการสมัครเรียน 
[ 3 ] ขาดความรูพื้นฐานในการศึกษาตอ  [ 4 ]  ขาดแคลนเงินทุน 
[ 5 ] อื่น ๆ (ระบุ)...................................................................................... 

 
ตอนที่ 5 ขอเสนอแนะ 
24. ทานคิดวาในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ควรเพิ่มรายวิชาหรือความรูเรื่องใดท่ีจะเอื้อประโยชนตอการประกอบ

อาชีพของทานไดมากยิ่งข้ึน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)      
[ 1 ] ภาษาอังกฤษ     [ 2 ] คอมพิวเตอร       [ 3 ] บัญชี [ 4 ] การใชงานอินเทอรเน็ต   
[ 5 ] การฝกปฏิบัติจริง     [ 6 ] เทคนิคการวิจัย      [ 7 ] อื่น ๆ (ระบุ)................................................ 

25. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรียน........……………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
26. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน……………………………………..………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………… 
27. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา............……………………..……………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………… 



 

คณะผูดําเนินการ 
ที่ปรึกษา 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.นิวตั   กล่ินงาม อธิการบด ี
ผูชวยศาสตราจารยเชาวลิต  คงแกว รองอธิการบด ี
นายสะอาด  เข็มสีดา   ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน 

 
ผูดําเนินการเก็บรวบรวม 

นายนเรนทร  อมรจุต ิ  
น.ส.ฐิติมา  แสงนวล  
น.ส.สุรภา  พูลเพ่ิม  
นายธีรวัฒน  เสนะโห  
นายอภิวัฒน  พานทอง  
นางสาวสุชาดา   วงษกรอบ  

 
ผูเขียนรายงานการวิจัย 

นางอาณา  เข็มสีดา  
 
ออกแบบปก - รูปเลม 

นายธีรวัฒน  เสนะโห  
  

 
 

 
 
 
 
กองนโยบายและแผน   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
โทร 0-3249-3280   โทรสาร  0-3249-3280   
พิมพครั้งท่ี  1  (สิงหาคม 2550) 
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