


 

 
 

รายงานการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ประจําปการศึกษา 2562  

(ปงบประมาณ พ.ศ.2563) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

พฤศจิกายน 2563 



 

(ข) 

 

บทสรุปผูบริหาร 

 

รายงานการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จในการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีวัตถุประสงค เพ่ือติดตามผลภาวะการมีงานทํา       

ประเภทงาน รายได การไดงานทําตรงสาขา และปญหาท่ีพบของผูสําเร็จการศึกษา รวมท้ังทราบ

ความตองการศึกษาตอ ระดับการศึกษาสาขาท่ีตองการศึกษาตอ และประเภทของสถาบันท่ีตองการ

ศึกษาตอ ผลการสํารวจ พบวา 

 1. การมีงานทําของบัณฑิตในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) ทํางาน

แลวรอยละ 79.10 โดยบัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว รอยละ 80.43 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษา

ตอ รอยละ 19.57 สวนบัณฑิตภาคนอกเวลาปกติ ทํางานแลว รอยละ 1.33 เม่ือพิจารณาการมีงานทํา

ของบัณฑิตภาคปกติและภาคนอกเวลาปกติเปนรายคณะ พบวา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ทํางานแลว (รอยละ 96.1) รองลงมา คือ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ (รอยละ 94.7) คณะครุศาสตร 

(รอยละ 90.5) พยาบาลศาสตรและวิทยาศาสตรสุขภาพ (รอยละ 85.6) คณะวิศวกรรมศาสตรและ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (83.6) คณะวิทยาการจัดการ (รอยละ 77.5) คณะเทคโนโลยีการเกษตร   

(รอยละ73.44) และคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (รอยละ 70.84) ตามลําดับ 

 2. ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิต สวนใหญเปนพนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 

(รอยละ 34.6) รองลงมา คือ ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ (รอยละ 32.0) อ่ืน ๆ เชน 

รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจครอบครัว (รอยละ 16.6) ดําเนินธุรกิจอิสระ/เขาของกิจการ   

(รอยละ 15.1) รัฐวิสาหกิจ (รอยละ 1.7) และพนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ (รอยละ 

0.1) ตามลําดับ เม่ือพิจารณาในแตละภาคการศึกษา พบวา 

  2.1 บัณฑิตภาคปกติ ประเภทงานท่ีทํา สวนใหญเปนพนักงานบริษัท/

องคกรธุรกิจเอกชน (รอยละ 35.7) รองลงมา คือ ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ (รอยละ 

30.3) อ่ืน ๆ เชน รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจครอบครัว (รอยละ 17.1) ดําเนินธุรกิจอิสระ/เขา

ของกิจการ (รอยละ 15.4) รัฐวิสาหกิจ (รอยละ 1.5) และพนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ (รอยละ 0.1) ตามลําดับ 

  2.2 บัณฑิตภาคนอกเวลาปกติ ประเภทงานท่ีทํา สวนใหญเปนขาราชการ/

เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ (รอยละ 52.8) รองลงมา คือ พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน (รอยละ 

21.3) ดําเนินธุรกิจอิสระ/เขาของกิจการ (รอยละ 11.2) อ่ืน ๆ เชน รับจางเหมา/องคกรการกุศล/

ธุรกิจครอบครัว (รอยละ 10.1) รัฐวิสาหกิจ (รอยละ 4.5) ตามลําดับ 

 3. บัณฑิตภาคปกติและภาคนอกเวลาปกติท่ีไดงานทําแลว ไดงานหลังจากสําเร็จการ

การศึกษามากกวา 1 ป (รอยละ 30.7) รองลงมาคือ 10 – 12 เดือน (รอยละ 15.3) 3 – 6 เดือน 



 

(ค) 

 

(รอยละ 14.4) 7-9 เดือน (รอยละ 13.7) 1-2 เดือน (รอยละ 12.4) หางานไดกอนจบการศึกษา หรือ

ไดงานทันทีหลังจบการศึกษา (รอยละ 7.6) เปนงานเดิมกอนมาศึกษาหรือไดงานทําระหวางศึกษา 

(รอยละ5.9)  

 4. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว ไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน 14,305.81 บาท โดยภาค

ปกติไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน 14,164.39 บาท ภาคนอกเวลาปกติ ไดรับเงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน 

16,050.56 บาท 

5. บัณฑิตท่ีไดงานทําแลว ทํางานตรงตามสาขาท่ีสําเร็จการศึกษา (รอยละ 64.4) โดยภาค

ปกติ ทํางานตรงตามสาขา (รอยละ 93.3) สวนบัณฑิตภาคนอกเวลาปกติ ทํางานตรงตามสาขา (รอย

ละ 6.7) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(ง) 

 

คํานํา 

 

รายงานการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย    

ราชภัฏเพชรบุรี ปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) โดยทําการสํารวจจากบัณฑิตท่ีทํางาน

แลวในปการศึกษา 2562 ท้ังบัณฑิตภาคปกติและภาคนอกเวลาปกติ เพ่ือประโยชนในการพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยใหบัณฑิตมีคุณภาพใหสอดคลองกับความตองการของผูใช

บัณฑิตและตลาดแรงงาน ซ่ึงจะเปนประโยชนตอตัวบัณฑิตและผูใชบัณฑิต รวมท้ังสงผลดีตอ

ประเทศชาติตอไป 

รายงานฉบับนี้ สําเร็จลุลวงดวยดี ดวยความรวมมือของบัณฑิตทุกทานท่ีไดตอบแบบสํารวจ

ตามกําหนดเวลา จึงขอขอบคุณบัณฑิตทุกทานท่ีตอบแบบสํารวจ และขอขอบคุณสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนท่ีอนุเคราะหในการจัดสงแบบสํารวจไปยังบัณฑิตทุกคน 

 

 

 

กองนโยบายและแผน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ตุลาคม 2563 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(จ) 

 

 

สารบัญ 

 หนา 

ปกใน (ก) 

บทสรุปผูบริหาร (ข) 

คํานํา (ง) 

สารบัญ (จ) 

สารบัญตาราง (ช) 

1. ความเปนมา 1 

2. วัตถุประสงค 2 

3. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 2 

4. ขอบเขตของการสํารวจ 3 

5. ประชากร และกลุมตวัอยาง 3 

6. เครื่องมือท่ีใชในการสํารวจ 3 

7. การเก็บรวบรวมขอมูล 4 

8. การวิเคราะหขอมูล 4 

9. ผลท่ีไดจากการสํารวจ 4 

ตอนท่ี 1  ผลการสํารวจระดับมหาวิทยาลัย  5 

             1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 5 

             2. สภานภาพการทํางานปจจุบัน 8 

             3. การมีรายไดของบัณฑิต 17 

             4. การทํางานตรงสาขา 18 

             5. ขอมูลของบัณฑิตท่ียังไมมีงานทํา 19 

             6. การศึกษาตอ 20 

             7. ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักสูตร การเรียนการสอน และกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา 23 

ตอนท่ี 2  ผลการสํารวจระดับคณะ/สาขาวิชา  26 

            1. คณะครุศาสตร 26 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 26 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 27 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 29 



 

(ฉ) 

 

สารบัญ  (ตอ) 

 หนา 

            2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 30 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 30 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 31 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 36 

            3. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 37 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 37 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 38 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 44 

            4. คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 45 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 45 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 46 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 52 

            5. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 54 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 54 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 55 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 59 

            6. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 61 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 61 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 64 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 79 

            7. คณะวิทยาการจัดการ 80 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 80 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 81 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 88 

     8. คณะพยาบาลศาสตร 89 

         1. ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 89 

         2. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 90 

         3. การมีรายไดขอบัณฑิต 93 

ภาคผนวก 94 



 

(ช) 

 

สารบัญตาราง 

 

ตารางท่ี  หนา 

1 จํานวนและรอยละของบัณ ฑิต ท่ีสํ าเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ป งบประมาณ  พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏ เพชรบุรี  ท่ีตอบ

แบบสอบถาม จําแนกตามวุฒิการศึกษา 5 

2 จํานวนและรอยละของบัณ ฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  

(ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ท่ีตอบ

แบบสอบถาม  จําแนกตามคณะ 7 

3 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2562  

(ปงบประมาณ  พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ท่ีตอบ

แบบสอบถาม  จําแนกตามเพศ 8 

4 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตาม

คณะ 8 

5 ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามคณะ  13 

6 ระยะเวลาในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศึกษาของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   16 

7 ความพอใจตองาน ท่ี ทําของบัณ ฑิต ท่ี ทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   16 

8 การนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงานของบัณฑิตท่ี

ทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี      17 

9 เงิน เดือน เฉลี่ ยต อ เดือนของบัณ ฑิต ท่ี ทํางานแลวในป การศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามคณะ 17 

10 การมีงาน ทําตรงสาขาของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแลว ในป การศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    18 
 

 

 



 

(ซ) 

 

สารบัญตาราง (ตอ) 

ตารางท่ี  หนา 

11 สาเหตุ ท่ียังไม ทํางานของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    19 

12 การพบปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษาของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา                      

ในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี   20 

13 ความตองการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาใน 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   20 

14 ระดับการศึกษาท่ีตองการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    21 

15 สาขาวิชาท่ีตองการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    21 

16 ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีตองการศึกษาของบัณฑิตท่ีสําเร็จ 

การศึกษาในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี    22 

17 เหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   22 

18 ปญหาในการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    23 

19 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักสูตร รายวิชาหรือความรูท่ีจะเอ้ือประโยชนตอ

การประกอบอาชีพไดมากยิ่งข้ึน   23 

20 ขอเสนอแนะเก่ียวกับหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรียน   24 

21 ขอเสนอแนะเก่ียวกับการเรียนการสอน   24 

22 ขอเสนอแนะเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา   25 

 

 
 

 

 



 

(ฌ) 

 

สารบัญตาราง (ตอ) 

ตารางท่ี   หนา 

1 คณะครุศาสตร  

 1.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร ท่ีตอบแบบสอบถาม  

จําแนกตามสาขาการศึกษา 26 

 1.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา  2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร  จําแนก

ตามสาขาวิชา 27 

 1.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร จําแนกตามสาขาวิชา 28 

 1.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร จําแนกตามสาขาวิชา 29 

2 คณะเทคโนโลยีการเกษตร  

 2.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ป งบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร ท่ีตอบ

แบบสอบถาม  จําแนกตามสาขาการศึกษา 30 

 2.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 2  (ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2 5 6 3 )   จ า ก ค ณ ะ

เทคโนโลยีการเกษตร จําแนกตามสาขาวิชา 31 

 2.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จําแนกตาม

สาขาวิชา 34 

 2.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จําแนกตาม

สาขาวิชา 36 
 

 

 

 



 

(ญ) 

 

สารบัญตาราง (ตอ) 

ตารางท่ี   หนา 

3 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 3.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีตอบ

แบบสอบถาม  จําแนกตามสาขาการศึกษา 37 

 3.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ีจําแนกตามสาขาวิชา 38 

 3.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จําแนก

ตามสาขาวิชา 42 

 3.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จําแนก

ตามสาขาวิชา 44 

4 คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

 4.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ท่ีตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามสาขาการศึกษา 45 

 4.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตร

และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จําแนกตามสาขาวิชา 46 

 4.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม จําแนกตามสาขาวิชา 50 

 4.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม จําแนกตามสาขาวิชา 52 
 

 



 

(ฎ) 

 

สารบัญตาราง (ตอ) 

ตารางท่ี   หนา 

5 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 5.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2562 

(ป งบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีตอบ

แบบสอบถาม  จําแนกตามสาขาการศึกษา 54 

 5.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ป งบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากคณะเทคโนโลยี

สารสนเทศ จําแนกตามสาขาวิชา 55 

 5.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ จําแนกตาม

สาขาวิชา 57 

 5.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ จําแนกตาม

สาขาวิชา 59 

6 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  

 6.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ท่ีตอบ

แบบสอบถาม  จําแนกตามสาขาการศึกษา 61 

 6.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร จําแนกตามสาขาวิชา 64 

 6.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

จําแนกตามสาขาวิชา 73 

 6.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

จําแนกตามสาขาวิชา 79 
 

 



 

(ฏ) 

 

สารบัญตาราง (ตอ) 

ตารางท่ี   หนา 

7 คณะวิทยาการจัดการ  

 7.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาการจัดการ ท่ีตอบแบบสอบถาม  

จําแนกตามสาขาการศึกษา 80 

 7.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาการจัดการ 

จําแนกตามสาขาวิชา 81 

 7.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาการจัดการ จําแนกตาม

สาขาวิชา 85 

 7.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาการจัดการ จําแนกตาม

สาขาวิชา 88 

8 คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาศาสตรสุขภาพ  

 8.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาศาสตร

สุขภาพ ท่ีตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามสาขาการศึกษา 89 

 8.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะพยาบาลศาสตรและ

วิทยาศาสตรสุขภาพ จําแนกตามสาขาวิชา 90 

 8.3 ประเภทงาน ท่ี ทํ าของบัณ ฑิต ท่ี ทํ างานแล ว ในป การ ศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาศาสตร

สุขภาพ จําแนกตามสาขาวิชา 92 

 8.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาศาสตร

สุขภาพ จําแนกตามสาขาวิชา 93 

 

 

 



 

 

1 

 

รายงานการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 

ที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบรีุ 

- - - - - - - - - - - - - - - - 

1.  ความเปนมา  

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินและปวงชน 

โดยมีภารกิจในการผลิตบัณฑิต  วิจัย  บริการวิชาการ  ถายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี  ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม และสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดําริ ใหเปนท่ียอมรับของสังคม  

สําหรับการผลิตบัณฑิตมหาวิทยาลัยมุงท่ีจะผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีความรูความสามารถพ้ืนฐาน ความรู

ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม ท่ีเนนความซ่ือสัตย มีวินัย ใฝเรียนรู และ

จรรยาบรรณในวิชาชีพ  สามารถเปนกําลังหลักในการพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ  โดยเฉพาะ

ตลาดแรงงานในทองถ่ินไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง จึงได

สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาบัณฑิตและพัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิตใหเปนผูมีคุณลักษณะดังกลาว

ขางตนอยูเสมอ  นอกจากการพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตแลว  มหาวิทยาลัยมุงเนนผลิตบัณฑิตใน

สาขาวิชาท่ีเปนท่ีตองการของสังคมและความตองการของผูเรียน ไดแก สาขาการศึกษา สาขา

เกษตรศาสตร สาขาวิศวกรรมศาสตร สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร สาขานิติศาสตร สาขาศิลปศึกษา 

สาขารัฐประศาสนศาสตร สาขาการบัญชี สาขานิเทศศาสตร และพยาบาลศาสตรและวิทยาการ

สุขภาพ เปนตน 

ดังนั้น  ในทุก ๆ ป  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จึงไดติดตามผลการมีงานทําของบัณฑิต 

โดยสงแบบสอบถามทางไปรษณียและสอบถามทางโทรศัพทของบัณฑิตภาคปกติ ผลการสํารวจ ดัง

ตาราง 
 

บัณฑิตภาคปกติมีงานทํา ปงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 

มหาวิทยาลัย  88.1 88.6 78.0 80.0 

1 คณะครุศาสตร 87.0 88.7 84.0 84.80 

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 81.3 87.5 81.8 71.60 

3. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 89.1 88.6 74.9 86.20 

4. คณะคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 84.3 92.2 72.4 71.10 

5. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 85.9 87.9 77.5 78.90 

6. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 88.3 88.3 75.2 78.50 

7. คณะวิทยาการจัดการ 91.2 98.1 87.5 82.10 
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บัณฑิตภาคปกติมีงานทํา ปงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 

8. คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 86.8 88.9 73.8 84.20 

สําหรับในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  มหาวิทยาลัยไดดําเนินการสํารวจ

ตามแนวทางท่ีไดปฏิบัติมา ท้ังนี้ขอมูลท่ีไดจะเปนประโยชนในการนําไปใชในการวางแผนจัดการศึกษา

การปรับปรุงหลักสูตร  และกระบวนการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพดียิ่งข้ึนตอไปในอนาคต   

 

2.  วัตถุประสงค 

1. เพ่ือติดตามภาวะการหางานทําและประกอบอาชีพอิสระของบัณ ฑิตท่ีสําเร็จ                      

ในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) 

2. เพ่ือศึกษาการมีรายไดของบัณฑิตท่ีสําเร็จในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ                  

พ.ศ.2563) 

3. เพ่ื อ ศึกษาการได งาน ทําตรงสาขาของบัณ ฑิต ท่ีสํ า เร็จ ในป การศึกษา 2562    

(ปงบประมาณ พ.ศ.2563) 

4. เพ่ือศึกษาปญหาอุปสรรคในการหางานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ.2563) 

 

3.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ทําใหทราบขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับภาวะการมีงานทํา ประเภทงาน รายได การไดงานทํา

ตรงสาขา และปญหาท่ีพบของผูสําเร็จการศึกษา รวมท้ังทราบความตองการศึกษาตอ ระดับการศึกษา

สาขาท่ีตองการศึกษาตอ และประเภทของสถาบันท่ีตองการศึกษาตอ 

2. ไดขอมูลพ้ืนฐาน เพ่ือนําไปใชประโยชนในการวางแผนจัดการศึกษา การปรับปรุงและ

พัฒ นาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนไดแนวทางในการจัด                  

กิจกรรมเสริมความรูทักษะใหมีประสิทธิภาพ เปนท่ีพึงประสงคของตลาดแรงงาน และสังคมยิ่งข้ึน

ตอไป 

3. เปนการประเมินคุณภาพดานการผลิตบัณฑิต ตามแนวทางในการดําเนินการประกัน

คุณภาพภายในของสาขาวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย 
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4.  ขอบเขตของการสํารวจ 

การสํารวจครั้งนี้  เปนการติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีจากคณะครุศาสตร คณะ

เทคโนโลยีการเกษตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  คณะวิทยาการจัดการ 

และคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ โดยการทําแบบสอบถามออนไลน ผานการ

ประสานงานโดยอาจารยประจําหลักสูตร ในการติดตามและใหบัณฑิตบันทึกขอมูลภาวะการมีงานทํา 

ท้ังนี้ยังอยูในกรอบเวลา  12  เดือน หลังสําเร็จการศึกษา 

 

5.  ประชากร และกลุมตัวอยาง 

ประชากรในการศึกษาคือ ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีสําเร็จการศึกษาในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ภาคปกติ  จํานวน 

1,676 คน และภาคนอกเวลา จํานวน 141 คน รวมท้ังสิ้น  จํานวน 1,817 คน  

กลุมตัวอยางคือ จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจจะตองไมนอยกวารอยละ 70 ของจํานวน

บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในแตละหลักสูตร โดยกลุมตัวอยางในครั้งนี้ ไดแกผูสําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีท่ีสําเร็จการศึกษา ในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) 8 คณะ จํานวน 53 

สาขา ประกอบดวย ผูสําเร็จการศึกษาภาคปกติ จํานวน 1,393 คน และภาคนอกเวลา จํานวน 109 คน 

รวมท้ังสิ้น จํานวน 1,502 คน 

 

6.  เครื่องมือท่ีใชในการสํารวจ   

เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูล คือ แบบสํารวจภาวะการทํางานของบัณฑิต ปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  มีลักษณะเปนแบบเลือกตอบ แบง

ออกเปน  5  ตอน รายละเอียดดังนี้ 

ตอนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต 

ตอนท่ี  2   การสมัครงานและการทํางาน (สําหรับผูมีงานทําแลว) 

ตอนท่ี  3   การสมัครงานและการทํางาน  (สําหรับผูท่ียังไมไดงานทํา) 

ตอนท่ี  4   การศึกษาตอ 

ตอนท่ี  5   ขอเสนอแนะ 
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7.  การเก็บรวบรวมขอมูล  

การเก็บรวบรวมขอมูลจากผูสําเร็จการศึกษา ดวยระบบภาวะการมีงานทํา มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี โดยกระบวนการสงแบบสอบถามออนไลน ไดประสานกับอาจารยประจําสาขา เพ่ือ

แจงขอมูล และติดตามผูสําเร็จการศึกษาใหบันทึกขอมูลผานแบบสอบถามระบบภาวะการมีงานทํา

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

 

 

8.  การวิเคราะหขอมูล  

1. แปลงขอมูลจากฐานขอมูลใหอยูในรูปแบบแฟมขอมูลสําหรับโปรแกรมสําเร็จรูป                  

ทางสถิติ และบันทึกขอมูลเพ่ิมเติมสําหรับบัณฑิตท่ีตอบแบบสอบถามทางโทรศัพท 

2. วิเคราะหขอมูล โดยใชคอมพิวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ คาสถิติท่ีใช ไดแก 

ความถ่ี และรอยละ 

 

9.  ผลท่ีไดจากการสํารวจ  

การนําเสนอผลท่ีไดจากการติดตามภาวะการหางานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จในปการศึกษา  

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี มีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผล

ภาวะการหางานทําของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จะนําเสนอผลท่ีไดจากการติดตาม แบง

ออกเปน  2  ตอน  มีรายละเอียดในระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ/สาขาวิชา ดังนี้   

 

ตอนท่ี  1   ผลการสํารวจระดับมหาวิทยาลัย        

ตอนท่ี  2   ผลการสํารวจระดับคณะ/สาขาวิชา     
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ตอนท่ี 1 

ผลการสํารวจระดับมหาวิทยาลัย 

การติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562                      

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  แบงการนําเสนอผลการสํารวจระดับมหาวิทยาลัย  ดังนี้              

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต   

 ตารางท่ี  1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท่ีตอบแบบสอบถาม จําแนกตามวุฒิ

การศึกษา 

วุฒิการศึกษา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมทุกวุฒิการศึกษา    
รวมผูสําเร็จการศึกษา 1,676 141 1,817 

รวมผูตอบแบบสอบถาม 1,393 109 1,502 

รอยละ 83.1 77.3 82.7 

1.  การศึกษา   (คบ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  502 - 502 

ผูตอบแบบสอบถาม  430 - 430 

รอยละ 85.7 - 85.7 

2.  วิทยาศาสตร   (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  299 - 299 

ผูตอบแบบสอบถาม  280 - 280 

รอยละ 93.6 - 93.6 

3.  วิศวกรรมศาสตร (วศ.บ.)     

ผูสําเร็จการศึกษา  54 1 55 

ผูตอบแบบสอบถาม  42 1 43 

รอยละ 77.8 100.0 78.2 

4.  ศิลปศาสตร   (ศศ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  184 - 184 

ผูตอบแบบสอบถาม  166 - 166 

รอยละ 90.2 - 90.2 

5.  รัฐประศาสนศาสตร (รป.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  215 55 270 

ผูตอบแบบสอบถาม  193 54 247 

รอยละ 89.8 98.2 91.5 
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ตารางท่ี 1 (ตอ) 

 
วุฒิการศึกษา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

6.  นิติศาสตร   (น.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  30 - 30 

ผูตอบแบบสอบถาม  21 - 21 

รอยละ 70.0 - 70.0 

7.  การบริหารธุรกิจ  (บธ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  127 36 163 

ผูตอบแบบสอบถาม  102 25 127 

รอยละ 80.3 69.4 77.9 

8.  การบัญชี  (บช.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  79 12 91 

ผูตอบแบบสอบถาม  56 9 65 

รอยละ 70.9 75.0 71.4 

9.  นิเทศศาตร (นศ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  31 - 31 

ผูตอบแบบสอบถาม  30 - 30 

รอยละ 96.8 - 96.8 

10.  พยาบาลศาสตร (พย.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  62 - 62 

ผูตอบแบบสอบถาม  53 - 53 

รอยละ 85.5 - 85.5 

11.  การแพทยแผนไทย (พท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  26 37 63 

ผูตอบแบบสอบถาม  20 20 40 

รอยละ 76.9 54.1 63.5 
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ตารางท่ี  2   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 25562  (ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีท่ีตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามคณะ 
ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

มหาวิทยาลัย    

ผูสําเร็จการศึกษา  1,676 141 1,817 

ผูตอบแบบสอบถาม  1,393 109 1,502 

รอยละ 83.1 77.3 82.7 

1. คณะครุศาสตร    

ผูสําเร็จการศึกษา  89 - 89 

ผูตอบแบบสอบถาม  74 - 74 

รอยละ 83.1 - 83.1 

2.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร    

ผูสําเร็จการศึกษา  86 - 86 

ผูตอบแบบสอบถาม  64 - 64 

     รอยละ 74.4 - 74.4 

3.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี    

ผูสําเร็จการศึกษา  178 - 178 

ผูตอบแบบสอบถาม  155 - 155 

     รอยละ 87.1 - 87.1 

4.  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

     อุตสาหกรรม    

ผูสําเร็จการศึกษา  138 1 139 

ผูตอบแบบสอบถาม  103 1 104 

     รอยละ 74.6 100 74.8 

5.  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ    

ผูสําเร็จการศึกษา  83 - 83 

ผูตอบแบบสอบถาม  75 - 75 

รอยละ 90.4 - 90.4 

6.  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร    

ผูสําเร็จการศึกษา  713 55 768 

ผูตอบแบบสอบถาม  601 54 655 

รอยละ 84.3 98.2 85.3 

7.  คณะวิทยาการจัดการ    

ผูสําเร็จการศึกษา  237 48 285 

ผูตอบแบบสอบถาม  188 34 222 

รอยละ 79.3 70.8 77.89 
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ตารางท่ี  2   (ตอ) 
ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

8.  คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ    

ผูสําเร็จการศึกษา  152 37 189 

ผูตอบแบบสอบถาม  133 20 153 

รอยละ 87.5 - 87.5 

 

ตารางท่ี  3 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2562  (ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท่ีตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามเพศ 

 

เพศ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชาย 427 30.7 34 31.2 461 30.7 

หญิง 966 69.3 75 68.8 1041 69.3 

รวม 1,393 100.0 109 100.0 1,502 100.0 

 

 

2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

ตารางท่ี 4 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามคณะ 

การมีงานทํา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวม(มหาวิทยาลัย)       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง

จบการศึกษา 
1,009 72.4 28 25.7 1,037 69.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

35 2.5 1 0.9 36 2.4 

- ยังไมมีงานทํา 278 20.0 20 18.3 298 19.8 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 16 1.1 0 0.0 16 1.1 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

26 1.9 41 37.6 67 4.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสาย
งานหลังจบการศึกษา 

23 1.7 5 4.6 28 1.9 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

6 0.4 14 12.8 20 1.3 

รวม 1,393 100.0 109 100.0 1,502 100.0 
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ตารางท่ี 4 (ตอ) 

การมีงานทํา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1.  คณะครุศาสตร       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
66 89.2 - - 66 89.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 1.4 - - 1 1.4 

- ยังไมมีงานทํา 7 9.5 - - 7 9.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 74 100.0 - - 74 100.0 

2.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
44 68.8 - - 44 68.8 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

3 4.7 - - 3 4.7 

- ยังไมมีงานทํา 16 25.0 - - 16 25.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.6 - - 1 1.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 64 100.0 - - 64 100.0 
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ตารางท่ี 4 (ตอ) 

การมีงานทํา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

3.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
146 94.2 - - 146 94.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 0.6 - - 1 0.6 

- ยังไมมีงานทํา 6 3.9 - - 6 3.9 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

2 1.3 - - 2 1.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวมท้ังคณะ 155 100.0 - - 155 100.0 

4.  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

     อุตสาหกรรม 
      

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

68 66.0 1 100.0 69 66.3 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 1.9 - - 2 - 

- ยังไมมีงานทํา 16 15.5 - - 16 15.4 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.0 - - 1 - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

10 9.7 - - 10 9.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

6 5.8 - - 6 - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 103 100.0 1 100.0 104 91.3 
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ตารางท่ี 4 (ตอ) 

การมีงานทํา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

5.  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
69 92.0 - - 69 92.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 2.7 - - 2 2.7 

- ยังไมมีงานทํา 4 5.3 - - 4 5.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 75 100.0 - - 75 100.0 

6.  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
386 64.2 13 24.1 399 60.9 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

10 1.7 1 1.9 11 1.7 

- ยังไมมีงานทํา 166 27.6 14 25.9 180 27.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 11 1.8 0 0.0 11 1.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

8 1.3 20 37.0 28 4.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

16 2.7 1 1.9 17 2.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

4 0.7 5 9.3 9 1.4 

รวม 601 100.0 54 100.0 655 100.0 
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ตารางท่ี 4 (ตอ) 

รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ 

รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ 

7.  คณะวิทยาการจัดการ       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
128 68.1 12 35.3 140 63.1 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

13 6.9 - - 13 5.9 

- ยังไมมีงานทํา 45 23.9 4 11.8 49 22.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 0.5 - - 1 0.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - 12 35.3 12 5.4 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - 3 8.8 3 1.4 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 0.5 3 8.8 4 1.8 

รวม 188 100.0 34 100.0 222 100.0 

8.  คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
102 76.7 2 10.0 104 68.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

3 2.3 - - 3 2.0 

- ยังไมมีงานทํา 18 13.5 2 10.0 20 13.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 2 1.5 - - 2 1.3 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
6 4.5 9 45.0 15 9.8 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

1 0.8 1 5.0 2 1.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 0.8 6 30.0 7 4.6 

รวม 133 100.0 20 100.0 153 100.0 
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ตารางท่ี  5     ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ       

พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามคณะ  

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวม(มหาวิทยาลัย)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 333 30.3 47 52.8 380 32.0 

- รัฐวิสาหกิจ 16 1.5 4 4.5 20 1.7 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 392 35.7 19 21.3 411 34.6 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 169 15.4 10 11.2 179 15.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

1 0.1 - - 1 0.1 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

188 17.1 9 10.1 197 16.6 

รวม 1099 100.0 89 100.0 1188 100.0 

1. คณะครุศาสตร       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 38 56.7 - - 38 56.7 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 8 11.9 - - 8 11.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 7 10.4 - - 7 10.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

14 20.9 - - 14 20.9 

รวม 67 100.0 - - 67 100.0 

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร         

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 10 21.3 - - 10 21.3 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 18 38.3 - - 18 38.3 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 11 23.4 - - 11 23.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

8 17.0 - - 8 17.0 

รวม 47 100.0 - - 47 100.0 
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ตารางท่ี  5 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

3. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี          

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 56 37.6 - - 56 37.6 

- รัฐวิสาหกิจ 1 0.7 - - 1 0.7 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 29 19.5 - - 29 19.5 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 20 13.4 - - 20 13.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

0 0.0 - - 0 0.0 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

43 28.9 - - 43 28.9 

รวม 149 100.0 - - 149 100.0 

4. คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี 

   อุตสาหกรรม 

      

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 3 3.5 - - 3 3.4 

- รัฐวิสาหกิจ 1 1.2 - - 1 1.1 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 55 64.0 - - 55 63.2 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 16 18.6 1 100.0 17 19.5 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

1 1.2 - - 1 1.1 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

10 11.6 - - 10 11.5 

รวม 86 100.0 1 100.0 87 100.0 

5. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ         

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 11 15.5 - - 11 15.5 

- รัฐวิสาหกิจ 1 1.4 - - 1 1.4 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 37 52.1 - - 37 52.1 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 17 23.9 - - 17 23.9 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

5 7.0 - - 5 7.0 

รวม 71 100.0 - - 71 100.0 
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ตารางท่ี  5 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

6. มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 147 34.7 21 52.5 168 36.2 

- รัฐวิสาหกิจ 7 1.7 3 7.5 10 2.2 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 131 30.9 8 20.0 139 30.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 51 12.0 5 12.5 56 12.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

88 20.8 3 7.5 91 19.6 

รวม 424 100.0 40 100.0 464 100.0 

7. คณะวิทยาการจัดการ         

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 18 12.7 11 36.7 29 16.9 

- รัฐวิสาหกิจ 5 3.5 1 3.3 6 3.5 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 70 49.3 9 30.0 79 45.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 41 28.9 4 13.3 45 26.2 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

8 5.6 5 16.7 13 7.6 

รวม 142 100.0 30 100.0 172 100.0 

8. คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการ
สุขภาพ   

      

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 50 44.2 15 83.3 65 49.6 

- รัฐวิสาหกิจ 1 0.9 - 0.0 1 0.8 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 44 38.9 2 11.1 46 35.1 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 6 5.3 - - 6 4.6 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

12 10.6 1 5.6 13 9.9 

รวม 113 100.0 18 100.0 131 100.0 
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ตารางท่ี  6 ระยะเวลาในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศึกษาของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในป

การศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   

 

ระยะเวลาในการหางานทํา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

หลังจากสําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

หางานไดกอนจบการศึกษา หรือไดงานทันที

หลังจบการศึกษา 

90 8.2 - - 90 7.6 

1 – 2 เดือน 141 12.8 6 6.7 147 12.4 

3 – 6 เดือน 167 15.2 4 4.5 171 14.4 

7 – 9 เดือน 159 14.5 4 4.5 163 13.7 

10 – 12 เดือน 180 16.4 2 2.2 182 15.3 

มากกวา 1 ป 317 28.8 48 53.9 365 30.7 

เปนงานเดิมกอนมาศึกษาหรือไดงานทํา

ระหวางศึกษา 

45 4.1 25 28.1 70 5.9 

รวม 1,099 100.0 89 100.0 1,188 100.0 

 

ตารางท่ี  7 ความพอใจตองานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา  2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   

ความพอใจตองานท่ีทํา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

พอใจ 917 83.4 78 87.6 995 83.8 

ไมพอใจ 182 16.6 11 12.4 193 16.2 

รวม 1,099 100.0 89 100.0 1,188 100.0 

ไมพอใจเพราะ       

ระบบงานไมดี 18 9.0 2 16.7 20 9.5 

ผูรวมงานไมดี 10 5.0 2 16.7 12 5.7 

ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา 44 22.1 3 25.0 47 22.3 

คาตอบแทนตํ่า 55 27.6 1 8.3 56 26.5 

ขาดความม่ันคง 35 17.6 - - 35 16.6 

ขาดความกาวหนา 20 10.1 3 25.0 23 10.9 

อื่นๆ (ความกดดันในการทํางาน) 17 8.5 1 8.3 18 8.5 

รวม 199 100.0 12 100.0 211 100.0 

* ตอบไดมากกวา 1 ขอ 
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ตารางท่ี  8 การนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงานของบัณฑิตท่ีทํางาน

แลวในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี      

การนําความรูมาประยุกต ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

ใชกับหนาท่ีการงาน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มากท่ีสุด 277 25.2 24 27.0 301 25.3 

มาก 441 40.1 34 38.2 475 40.0 

ปานกลาง 273 24.8 17 19.1 290 24.4 

นอย 72 6.6 8 9.0 80 6.7 

นอยท่ีสุด 36 3.3 6 6.7 42 3.5 

รวม 1,099 100.0 89 100.0 1,188 100.0 

 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต     

ตารางท่ี  9 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา  2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามคณะ 

   เงินเดือนเฉล่ียตอเดือน เงินเดือนเฉล่ีย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉล่ีย 

รวม(มหาวิทยาลัย) 14,164.39 16,050.56 14,305.81 

1.  คณะครุศาสตร 11,748.25 - 11,748.25 

2.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 11,605.32 - 11,605.32 

3.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 13,158.49 - 13,158.49 

4.  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 18,813.95 35,000.00 19,000.00 

5.   คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 13,910.14 - 13,910.14 

6.  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 13,622.29 16,919.50 13,906.53 

7.  คณะวิทยาการจัดการ 13,601.06 14,113.00 13,690.88 

8.  คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 17,345.86 16,296.11 17,201.62 
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4.   การทํางานตรงสาขา                   

ตารางท่ี  10 การมีงานทําตรงสาขาของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    

 

ทํางานตรงสาขา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวม(มหาวิทยาลัย)       

- ทํางานตรงสาขา 714 65.0 51 57.3 765 64.4 

- ทํางานไมตรงสาขา 385 35.0 38 42.7 423 35.6 

รวม 1099 100.0 89 100.0 1188 100.0 

1. คณะครุศาสตร       

- ทํางานตรงสาขา 52 77.6 - - 52 4.4 

- ทํางานไมตรงสาขา 15 22.4   15 1.3 

รวม 67 100.0 - - 67 5.6 

2. คณะเทคโนโลยีการเกษตร       

- ทํางานตรงสาขา 34 72.3 - - 34 2.9 

- ทํางานไมตรงสาขา 13 27.7 - - 13 1.1 

รวม 47 100.0 - - 47 4.0 

3. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       

- ทํางานตรงสาขา 101 67.8 - - 101 8.5 

- ทํางานไมตรงสาขา 48 32.2 - - 48 4.0 

รวม 149 100.0 - - 149 12.5 

   4. คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 

      

- ทํางานตรงสาขา 36 41.9 1 1.1 37 3.1 

- ทํางานไมตรงสาขา 50 58.1 - - 50 4.2 

รวม 86 100.0 1 1.1 87 7.3 

5. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ       

- ทํางานตรงสาขา 31 43.7 - - 31 2.6 

- ทํางานไมตรงสาขา 40 56.3 - - 40 3.4 

รวม 71 100.0 - - 71 6.0 

6. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       

- ทํางานตรงสาขา 295 69.6 15 16.9 310 26.1 

- ทํางานไมตรงสาขา 129 30.4 25 28.1 154 13.0 

รวม 424 100.0 40 44.9 464 39.1 
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ตารางท่ี  10 (ตอ) 

ทํางานตรงสาขา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

7. คณะวิทยาการจัดการ       

- ทํางานตรงสาขา 72 50.7 20 22.5 92 7.7 

- ทํางานไมตรงสาขา 70 49.3 10 11.2 80 6.7 

รวม 142 100.0 30 33.7 172 14.5 

8. คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ       

- ทํางานตรงสาขา 93 82.3 15 16.9 108 9.1 

- ทํางานไมตรงสาขา 20 17.7 3 3.4 23 1.9 

รวม 113 100.0 18 20.2 131 11.0 

 

5.  ขอมูลของบัณฑิตท่ียังไมมีงานทํา          

ตารางท่ี  11 สาเหตุ ท่ี ยั งไม ทํ างานของบัณ ฑิต ท่ีสํ าเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    

 

สาเหตุท่ียังไมทํางาน ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยังไมประสงคจะทํางาน 8 2.7 1 5.0 9 2.9 

รอฟงคําตอบจากหนวยงาน 67 22.8 1 5.0 68 21.7 

หางานทําไมได 22 7.5 3 15.0 25 8.0 

ตองการประกอบอาชีพอิสระ 83 28.2 6 30.0 89 28.3 

อื่น ๆ (อยูในชวงเปล่ียนงานใหม/สึก

จากพระ/ปลดประจําการ

จากทหาร/เปนแมบาน) 

114 38.8 9 45.0 123 39.2 

รวม 294 100.0 20 100.0 314 100.0 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 

 

ตารางท่ี  12    การพบปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษาของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา                      

ในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   

การพบปญหาในการหางานทํา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

หลังสําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมมีปญหา 238 81.0 13 65.0 251 79.9 

มีปญหา 56 19.0 7 35.0 63 20.1 

รวม 294 100.0 20 100.0 314 100.0 

ปญหาท่ีพบ       

ไมทราบแหลงงาน 1 1.8 - 0.0 3 4.4 

หางานท่ีถูกใจไมได 5 8.9 - - 14 22.1 

ตองสอบจึงไมอยากสมัคร 1 1.8 - - 3 4.4 

ขาดคนสนับสนุน - - - - - - 

ขาดคนหรือเงินคํ้าประกัน - - - - - - 

หนวยงานไมตองการ 1 1.8 - - 3 4.4 

เงินเดือนนอย 15 26.8 2 28.6 44 69.5 

สอบเขาทํางานไมได 8 14.3 1 14.3 23 37.0 

ปญหาดานสุขภาพ 1 1.8 - - 3 4.4 

ขาดทักษะภาษาตางประเทศ 1 1.8 1 14.3 4 6.0 

ขาดทักษะดานคอมพิวเตอร - - - - - - 

ขาดประสบการณในการทํางาน 9 16.1 - - 25 39.8 

เกรดเฉล่ียไมถึงเกณฑท่ีกําหนด - - - - - - 
อื่นๆ (การเดินทาง/เกรดเฉล่ียตํ่า/

เกณฑทหาร) 

14 25.0 3 42.9 42 66.7 

 

6.  การศึกษาตอ                    

ตารางท่ี   13  ความตองการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาใน ปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   

 

ความตองการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มีความตองการศึกษาตอ 495 35.5 31 28.4 526 35.0 

ไมตองการศึกษาตอ 898 64.5 78 71.6 976 65.0 

รวม 1,393 100.0 109 100.0 1502 100.0 
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ตารางท่ี  14 ระดับการศึกษาท่ีตองการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2562  

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    

ระดับการศึกษาท่ีศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

/กําลังศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง 8 1.6 - - 8 1.5 

อนุปริญญา 1 0.2 1 3.2 2 0.4 

ระดับปริญญาตร ี 13 2.6 3 9.7 16 3.0 

ประกาศนียบัตรบัณฑิต 8 1.6 - - 8 1.5 

ระดับปริญญาโท 452 91.3 27 87.1 479 91.1 

ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 2 0.4 - - 2 0.4 

ระดับปริญญาเอก 1 0.2 - - 1 0.2 

ประกาศนียบัตรหรือหลักสูตรเฉพาะ (ท่ี

บรรจุในอัตราเงินเดือนสูงกวาปริญญาเอก) 

10 2.0 - - 10 1.9 

รวม 495 100.0 31 100.0 526 100.0 
  

 

ตารางท่ี  15 สาขาวิชาท่ีตองการศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2562  

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    

สาขาวิชาท่ีตองการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

/กําลังศึกษาตอ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สาขาวิชาเดิม 233 47.1 13 41.9 246 46.8 

สาขาวิชาอื่นท่ีไมใชสาขาวิชาเดิม 262 52.9 18 58.1 280 53.2 

รวม 495 100.0 31 100.0 526 100.0 
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ตารางท่ี  16 ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีตองการศึกษาของบัณฑิตท่ีสําเร็จ 

การศึกษาในปการศึกษา  2562   (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏ

เพชรบุรี    

 

ประเภทของสถาบันการศึกษา/

มหาวิทยาลัยท่ีตองการ  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

ศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รัฐบาล 418 84.4 30 96.8 448 85.2 

เอกชน 48 9.7 1 3.2 49 9.3 

ตางประเทศ 29 5.9 0 0.0 29 5.5 

รวม 495 100.0 31 100.0 526 100.0 

 

 

ตารางท่ี  17   เหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจศึกษาตอของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   

 
 

เหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เปนความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง 17 3.4 2 6.5 22 3.6 

งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตร ี 54 10.9 4 12.9 69 11.0 

ไดรับทุนการศึกษา 1 0.2 1 3.2 2 0.4 

เปนความตองการของตนเอง 401 81.0 23 74.2 505 80.7 

อื่น ๆ (เปนความตองการของตนเอง) 22 4.4 1 3.2 27 4.4 

รวม 495 100.0 31 100.0 626 100.0 
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ตารางท่ี  18 ปญหาในการศึกษาตอของบัณ ฑิต ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562         

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    

ปญหาในการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมมี 146 29.5 13 41.9 159 30.2 

มีปญหา 349 70.5 18 58.1 367 69.8 

รวม 495 100.0 31 100.0 526 100.0 

ปญหาท่ีพบ       

ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ 7 2.0 6 33.3 13 3.5 

คุณสมบัติในการสมัครเรียน 2 0.6 0 0.0 2 0.5 

ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ 23 6.6 0 0.0 23 6.3 

ขาดแคลนเงินทุน 310 88.8 9 50.0 319 86.9 

อื่น ๆ (ดานเวลา) 7 2.0 3 16.7 10 2.7 

 

 

7.   ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร การเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนานักศึกษา   

ตารางท่ี   19   ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักสูตร รายวิชาหรือความรูท่ีจะเอ้ือประโยชนตอการ

ประกอบอาชีพไดมากยิ่งข้ึน   
ปญหาในการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. ภาษาอังกฤษ 387 39.5 36 34.3 423 39.0 

2. คอมพิวเตอร 130 13.3 7 6.7 137 12.6 

3. บัญชี 22 2.2 1 1.0 23 2.1 

4. การใชงานอินเทอรเน็ต 56 5.7 9 8.6 65 6.0 

5. การฝกปฏิบัติจริง 274 28.0 24 22.9 298 27.5 

6. เทคนิคการวิจัย 16 1.6 9 8.6 25 2.3 

7. ภาษาจีน 27 2.8 2 1.9 29 2.7 

8. ภาษาในอาเซียน 52 5.3 11 10.5 63 5.8 

9. อื่นๆ (ทักษะการเปนผูนํา/

พิมพดีด/การทํางานเปนทีม) 

16 1.6 6 5.7 22 2.0 

* ตอบไดมากกวา 1 ขอ       
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ตารางท่ี  20   ขอเสนอแนะเก่ียวกับหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรียน  สรุปไดดังนี้ 

ท่ี รายการ จํานวน (คน) 

1 บรรจุรายวิชาในหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมทักษะภาษาอังกฤษใหกับบัณฑิต 37 

2 เพ่ิมหลักสูตรท่ีมีการฝกปฏิบัติทางวิชาชีพใหกับบัณฑิต 26 

3 เพ่ิมหลักสูตรภาษาใหมีความหลากหลายและทันสมัยอยูตลอดเวลา 19 

4 ควรจัดหลักสูตรใหตรงกับความตองการของผูประกอบการ 15 

5 เพ่ิมการใหความรูดานกฎหมายตามความเก่ียวของของสาขาตาง ๆ 13 

6 เพ่ิมความรูดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีภายในหลักสูตร 10 

7 ควรเนนเนื้อหารายวิชาท่ีตรงกับหลักสูตร 10 

8 ควรเปดโอกาสใหนักศึกษาเลือกวิชาท่ีเรียนหลากหลายมากข้ึน 7 

9 เพ่ิมวิชาท่ีใหความรูดานเอกสาร และงานธุรการ 5 

10 ควรมีการใหความรูดานบุคลิกภาพตามอาชีพตางๆ 5 

11 เพ่ิมความรูสําหรับโปรแกรมตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับอาชีพ 5 

12 เพ่ิมการอบรมใหหัวขอท่ีสนับสนุนทักษะของบัณฑิต  3 

 

ตารางท่ี 21 ขอเสนอแนะเก่ียวกับการเรียนการสอน  สรุปไดดังนี้ 

ท่ี รายการ จํานวน (คน) 

1 เพ่ิมการเรียนกับอาจารยชาวตางชาต ิ 25 

2 ควรใหนักศึกษาไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริงมากข้ึน 24 

3 เพ่ิมการเรียนรูนอกหองเรียน 20 

4 ควรมีสื่อ อุปกรณท่ีใชประกอบการเรียน และงานวิจัยอยางครบถวน

ตอบสนองความตองการการเรียนของผูเรียน 

20 

5 เพ่ิมการเรียนรูนอกหองเรียน ฝกการปฏิบัติจริง 18 

6 เพ่ิมการสอนการใชงานคอมพิวเตอรหรือทักษะท่ีใชในการทํางาน 15 

7 ควรมีสื่อ อุปกรณท่ีใชประกอบการเรียน และงานวิจัยอยางครบถวน

ตอบสนองความตองการการเรียนของผูเรียน 

15 

8 ควรใหนักศึกษาทํางานเปนทีม เปนกลุม 10 

9 ควรยึดหลักจรรยาบรรณและคุณธรรมในการสอน 5 
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ตารางท่ี 22 ขอเสนอแนะเก่ียวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  สรุปไดดังนี้ 

ท่ี รายการ จํานวน (คน) 

1 กิจกรรมมีมากเกินไปควรลดจํานวนกิจกรรม 45 

2 ควรมีการจัดกิจกรรมท่ีตรงกับสาขาท่ีเรียน 32 

3 เพ่ิมกิจกรรมจิตอาสา และทักษะชวีิต 30 

4 เพ่ิมกิจกรรมการศึกษาดูงาน 20 

5 ควรมีการแนะแนว ใหความรู ดานการทํางานหลังจบการศึกษา 15 
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ตอนท่ี 2  

ผลการสํารวจระดับคณะ/สาขาวิชา 

1.  คณะครุศาสตร 

1.  ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต      

 

ตารางท่ี   1 .1    จํ านวนและรอยละของบัณ ฑิต ท่ีสํ า เร็จการศึกษาในป การศึกษา  2562               

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร  ท่ีตอบแบบสอบถาม  จําแนกตาม

สาขาการศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา 89 - 89 

ผูตอบแบบสอบถาม  74 - 74 

รอยละ 83.1 - 83.1 

การศึกษาปฐมวัย (ค.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  54 - 54 

ผูตอบแบบสอบถาม  48 - 48 

รอยละ 88.9 - 88.9 

พลศกึษา (ค.บ.)    

 ผูสําเร็จการศึกษา  35 - 35 

 ผูตอบแบบสอบถาม  26 - 26 

 รอยละ 74.3 - 74.3 
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2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

 

ตารางท่ี 1.2  จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา          

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร  จําแนกตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
66 89.2 - - 66 89.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 1.4 - - 1 1.4 

- ยังไมมีงานทํา 7 9.5 - - 7 9.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 74 100.0 - - 74 100.0 

การศึกษาปฐมวัย (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

43 89.6 - - 43 89.6 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 2.1 - - 1 2.1 

- ยังไมมีงานทํา 4 8.3 - - 4 8.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 48 100.0 - - 48 100.0 
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ตารางท่ี 1.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

พลศกึษา (ค.บ.)       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
23 88.5 - - 23 88.5 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

0 0.0 - - 0 0.0 

- ยังไมมีงานทํา 3 11.5 - - 3 11.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 0 0.0 - - 0 0.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

0 0.0 - - 0 0.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

0 0.0 - - 0 0.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

0 0.0 - - 0 0.0 

รวม 26 100.0 - - 26 100.0 

 

 
ตารางท่ี  1.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ      

พ.ศ.2563) จากคณะครุศาสตร จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 38 56.7 - - 38 56.7 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 8 11.9 - - 8 11.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 7 10.4 - - 7 10.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

14 20.9 - - 14 20.9 

รวม 67 100.0 - - 67 100.0 
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ตารางท่ี 1.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การศึกษาปฐมวัย (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 30 68.2 - - 30 68.2 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 6 13.6 - - 6 13.6 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 1 2.3 - - 1 2.3 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

7 15.9 - - 7 15.9 

รวม 44 100.0 - - 44 100.0 

พลศกึษา (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 8 34.8 - - 8 34.8 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 2 8.7 - - 2 8.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 6 26.1 - - 6 26.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

7 30.4 - - 7 30.4 

รวม 23 100.0 - - 23 100.0 

 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต      

        

ตารางท่ี  1.4   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน   เงินเดือนเฉลี่ย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉลี่ย 

    การศึกษาปฐมวัย (ค.บ.) 10,809.84 - 10,809.84 

    พลศึกษา (ค.บ.) 13,543.48 - 13,543.48 

รวมเงินเดือนเฉลี่ยท้ังคณะ 11,748.25 - 11,748.25 
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2.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

1.   ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต      

 

ตารางท่ี  2.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563)  จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร  ท่ีตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสาขา

การศึกษา  

 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  86 - 86 

ผูตอบแบบสอบถาม  64 - 64 

รอยละ 74.4 - 74.4 

เกษตรศาสตร (ค.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  21 - 21 

ผูตอบแบบสอบถาม  11 - 11 

รอยละ 52.4  52.4 

เกษตรศาสตร (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  7 - 7 

ผูตอบแบบสอบถาม  7 - 7 

รอยละ 100.0 - 100.0 

การเพาะเล้ียงสัตวน้ํา (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  19 - 19 

ผูตอบแบบสอบถาม  14 - 14 

รอยละ 73.7 - 73.7 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  6 - 6 

ผูตอบแบบสอบถาม  4 - 4 

รอยละ 66.7 - 66.7 

สัตวศาสตร  (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  33 - 33 

ผูตอบแบบสอบถาม  28 - 28 

รอยละ 84.8 - 84.8 

 

 

 

 



31 

 

2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

 

ตารางท่ี 2.2  จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จําแนกตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

44 68.8 - - 44 68.8 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

3 4.7 - - 3 4.7 

- ยังไมมีงานทํา 16 25.0 - - 16 25.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.6 - - 1 1.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 64 100.0 - - 64 100.0 

เกษตรศาสตร (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

7 63.6 - - 7 63.6 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 9.1 - - 1 9.1 

- ยังไมมีงานทํา 3 27.3 - - 3 27.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 11 100.0 - - 11 100.0 
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ตารางท่ี 2.2  (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เกษตรศาสตร (วท.บ.)       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
3 42.9 - - 3 42.9 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 4 57.1 - - 4 57.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 7 100.0 - - 7 100.0 

การเพาะเล้ียงสัตวน้ํา (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

12 85.7 - - 12 85.7 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 2 14.3 - - 2 14.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 0 0.0 - - 0 0.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 14 100.0 - - 14 100.0 
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ตารางท่ี 2.2  (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (วท.บ)       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
2 50.0 - - 2 50.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 2 50.0 - - 2 50.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 4 100.0 - - 4 100.0 

สัตวศาสตร  (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

20 71.4 - - 20 71.4 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 7.1 - - 2 7.1 

- ยังไมมีงานทํา 5 17.9 - - 5 17.9 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 3.6 - - 1 3.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 28 100.0 - - 28 100.0 
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ตารางท่ี  2.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ     

พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมทงคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 10 21.3 - - 10 21.3 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 18 38.3 - - 18 38.3 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 11 23.4 - - 11 23.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

8 17.0 - - 8 17.0 

รวม 47 100.0 - - 47 100.0 

เกษตรศาสตร (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 6 75.0 - - 6 75.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน - - - - - - 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 1 12.5 - - 1 12.5 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 12.5 - - 1 12.5 

รวม 8 100.0 - - 8 100.0 

เกษตรศาสตร (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 33.3 - - 1 33.3 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 2 66.7 - - 2 66.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อืน่ๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 3 100.0 - - 3 100.0 
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ตารางท่ี  2.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การเพาะเล้ียงสัตวน้ํา (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 8.3 - - 1 8.3 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 8 66.7 - - 8 66.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 16.7 - - 2 16.7 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 8.3 - - 1 8.3 

รวม 12 100.0 - - 12 100.0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (วท.บ.)   - -   

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 50.0 - - 1 50.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 1 50.0 - - 1 50.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 2 100.0 - - 2 100.0 

สัตวศาสตร (วท.บ.)   - -   

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 4.5 - - 1 4.5 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 7 31.8 - - 7 31.8 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 8 36.4 - - 8 36.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

6 27.3 - - 6 27.3 

รวม 22 100.0 - - 22 100.0 
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3.  การมีรายไดของบัณฑิต             

 

ตารางท่ี  2.4   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563)  จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน เงินเดือนเฉลี่ย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉลี่ย 

เกษตรศาสตร (ค.บ.) 8,225.00 - 8,225.00 

เกษตรศาสตร (วท.บ.) 9,666.67 - 9,666.67 

การเพาะเล้ียงสัตวนํ้า (วท.บ.) 12,812.50 - 12,812.50 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร (วท.บ.) 12,000.00 - 12,000.00 

สัตวศาสตร (วท.บ.) 12,404.55 - 12,404.55 

รวมเงินเดือนเฉลี่ยท้ังคณะ 11,605.32 - 11,605.32 
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3.  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต      

 

ตารางท่ี  3.1  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ท่ีตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม

สาขาการศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  178 - 178 

ผูตอบแบบสอบถาม  155 - 155 

รอยละ 87.1 - 87.1 

คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร (ค.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  75 - 75 

ผูตอบแบบสอบถาม  65 - 65 

รอยละ 86.7 - 86.7 

เคมี (ค.บ.)    

ผูสําเรจ็การศึกษา  20 - 20 

ผูตอบแบบสอบถาม  18 - 18 

รอยละ 90.0 - 90.0 

ชีววิทยา (ค.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  26 - 26 

ผูตอบแบบสอบถาม  23 - 23 

รอยละ 88.5 - 88.5 

เทคโนโลยแีละศิลปะการประกอบอาหาร (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  17 - 17 

ผูตอบแบบสอบถาม  17 - 17 

รอยละ 100.0 - 100.0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ค.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  22 - 22 

ผูตอบแบบสอบถาม  18 - 18 

รอยละ 81.8 - 81.8 
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ตารางท่ี  3.1 (ตอ) 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

อาหารและโภชนาการประยุกต (วท.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  18 - 18 

ผูตอบแบบสอบถาม  14 - 14 

รอยละ 77.8 - 77.8 

 

2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

 

ตารางท่ี  3.2  จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จําแนก

ตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษา 

146 94.2 - - 146 94.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 0.6 - - 1 0.6 

- ยังไมมีงานทํา 6 3.9 - - 6 3.9 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

2 1.3 - - 2 1.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสาย
งานหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวมท้ังคณะ 155 100.0 - - 155 100.0 
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ตารางท่ี  3.2  (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

65 100.0 - - 65 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 65 100.0 - - 65 100.0 

เคมี (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

18 100.0 - - 18 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 18 100.0 - - 18 100.0 
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ตารางท่ี  3.2  (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชีววิทยา (ค.บ.)        

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

20 87.0 - - 20 87.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 4.3 - - 1 4.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

2 8.7 - - 2 8.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 23 100.0 - - 23 100.0 

เทคโนโลยีและศิลปะการประกอบอาหาร

(วท.บ.) 

      

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

17 100.0 - - 17 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 17 100.0 - - 17 100.0 
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ตารางท่ี  3.2  (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ค.บ.)        

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

15 83.3 - - 15 83.3 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 3 16.7 - - 3 16.7 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 18 100.0 - - 18 100.0 

อาหารและโภชนาการประยุกต (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

11 78.6 - - 11 78.6 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 7.1 - - 1 7.1 

- ยังไมมีงานทํา 2 14.3 - - 2 14.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 14 100.0 - - 14 100.0 
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ตารางท่ี  3.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ  พ.ศ. 

2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีจําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมทุกคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 56 37.6 - - 56 37.6 

- รัฐวิสาหกิจ 1 0.7 - - 1 0.7 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 29 19.5 - - 29 19.5 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 20 13.4 - - 20 13.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

43 28.9 - - 43 28.9 

รวม 149 100.0 - - 149 100.0 

คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 22 33.8 - - 22 33.8 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 6 9.2 - - 6 9.2 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 14 21.5 - - 14 21.5 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

23 35.4 - - 23 35.4 

รวม 65 100.0 - - 65 100.0 

เคมี (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 9 50.0 - - 9 50.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 5 27.8 - - 5 27.8 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

4 22.2 - - 4 22.2 

รวม 18 100.0 - - 18 100.0 
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ตารางท่ี  3.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 
 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชีววิทยา (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 14 63.6 - - 14 63.6 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 5 22.7 - - 5 22.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 9.1 - - 2 9.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 4.5 - - 1 4.5 

รวม 22 100.0 - - 22 100.0 

เทคโนโลยีและศิลปะการประกอบอาหาร (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 8 47.1 - - 8 47.1 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

9 52.9 - - 9 52.9 

รวม 17 100.0 - - 17 100.0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 10 66.7 - - 10 66.7 

- รัฐวิสาหกิจ 1 6.7 - - 1 6.7 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 1 6.7 - - 1 6.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

3 20.0 - - 3 20.0 

รวม 15 100.0 - - 15 100.0 
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ตารางท่ี  3.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 
 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน  จํานวน รอยละ 

อาหารและโภชนาการประยุกต (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 10 66.7 - - 10 66.7 

- รัฐวิสาหกิจ 1 6.7 - - 1 6.7 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 1 6.7 - - 1 6.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

3 20.0 - - 3 20.0 

รวม 15 100.0 - - 15 100.0 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต             
 

ตารางท่ี  3.4 เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน เงินเดือนเฉลี่ย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉลี่ย 

คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร (ค.บ.) 13,769.23 - 13,769.23 

เคม ี (ค.บ.) 11.730.83 - 11.730.83 

ชีววิทยา (ค.บ.) 13,180.00 - 13,180.00 

เทคโนโลยีและศิลปะการประกอบอาหาร (วท.บ.) 18,000.00 - 18,000.00 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (ค.บ.) 8,833.33 - 8,833.33 

อาหารและโภชนาการประยุกต (วท.บ) 10,500.00 - 10,500.00 

รวมเงินเดือนเฉลี่ยท้ังคณะ 13,158.49 - 13,158.49 
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4.  คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต    

   

ตารางท่ี  4.1 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ท่ีตอบ

แบบสอบถาม จําแนกตามสาขาการศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  138 1 139 

ผูตอบแบบสอบถาม  103 1 104 

รอยละ 74.6 100 74.8 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอิเล็กทรอนิกส (วท.บ)       

ผูสําเร็จการศึกษา  8 - 8 

ผูตอบแบบสอบถาม  6 - 6 

รอยละ 75.0 - 75.0 

เทคโนโลยีไฟฟา (วท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  23 - 23 

ผูตอบแบบสอบถาม  17 - 17 

รอยละ 73.9 - 73.9 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (วท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  53 - 53 

ผูตอบแบบสอบถาม  38 - 38 

รอยละ 71.7 - 71.7 

วิศวกรรมเครื่องกล (วศ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  16 1 17 

ผูตอบแบบสอบถาม  13 1 14 

รอยละ 81.3 100 82.4 
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ตารางท่ี  4.1 (ตอ) 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

วิศวกรรมพลังงาน (วศ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  13 - 13 

ผูตอบแบบสอบถาม  11 - 11 

รอยละ 84.6 - 84.6 

วิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร (วศ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  25 - 25 

ผูตอบแบบสอบถาม  18 - 18 

รอยละ 72.0 - 72.0 

 

2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

ตารางท่ี 4.2  จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 

(ปงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

จําแนกตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

  จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษา 

68 66.0 1 100.0 69 66.3 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 1.9 - - 2 - 

- ยังไมมีงานทํา 16 15.5 - - 16 15.4 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.0 - - 1 - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

10 9.7 - - 10 9.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสาย
งานหลังจบการศึกษา 

6 5.8 - - 6 - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 103 100.0 1 100.0 104 91.3 
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ตารางท่ี 4.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอิเล็กทรอนิกส (วท.บ)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

6 100.0 - - 6 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 6 100.0 - - 6 100.0 

เทคโนโลยีไฟฟา (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

12 70.6 - - 12 70.6 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 11.8 - - 2 11.8 

- ยังไมมีงานทํา 3 17.6 - - 3 17.6 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 17 100.0 - - 17 100.0 
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ตารางท่ี 4.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

16 42.1 - - 16 42.1 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 6 15.8 - - 6 15.8 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

10 26.3 - - 10 26.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

6 15.8 - - 6 15.8 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 38 100.0 - - 38 100.0 

วิศวกรรมเครื่องกล (วศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

12 92.3 1 100.0 13 92.9 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 7.7 - - 1 7.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 13 100.0 1 100.0 14 100.0 
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ตารางท่ี 4.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิศวกรรมพลังงาน (วศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

10 90.9 - - 10 90.9 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 9.1 - - 1 9.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 11 100.0 - - 11 100.0 

วิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร (วศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

12 66.7 - - 12 66.7 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 5 27.8 - - 5 27.8 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 5.6 - - 1 5.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 18 100.0 - - 18 100.0 
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ตารางท่ี  4.3  ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 3 3.5 - - 3 3.4 

- รัฐวิสาหกิจ 1 1.2 - - 1 1.1 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 55 64.0 - - 55 63.2 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 16 18.6 1 100.0 17 19.5 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

1 1.2 - - 1 1.1 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

10 11.6 - - 10 11.5 

รวม 86 100.0 1 100.0 87 100.0 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอิเล็กทรอนิกส (วท.บ)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกจิเอกชน - - - - - - 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

6 100.0 - - 6 100.0 

รวม 6 100.0 - - 6 100.0 

เทคโนโลยีไฟฟา (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 7.1 - - 1 7.1 

- รัฐวิสาหกิจ 1 7.1 - - 1 7.1 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 7 50.0 - - 7 50.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 3 21.4 - - 3 21.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 14.3 - - 2 14.3 

รวม 14 100.0 - - 14 100.0 
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ตารางท่ี  4.3 (ตอ) 
ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 21 65.6 - - 21 65.6 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 11 34.4 - - 11 34.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 32 100.0 - - 32 100.0 

วิศวกรรมเครื่องกล (วศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 9 75.0 - - 9 69.2 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 16.7 1 - 2 15.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ 1 8.3 - - 1 7.7 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 12 100.0 1  13 100.0 

วิศวกรรมพลังงาน (วศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 2 20.0 - - 2 20.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 7 70.0 - - 7 70.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 10.0 - - 1 10.0 

รวม 10 100.0   10 100.0 
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ตารางท่ี  4.3 (ตอ) 
ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิศวกรรมสารสนเทศและการส่ือสาร (วศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 11 91.7 - - 11 91.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 8.3 - - 1 8.3 

รวม 12 100.0 - - 12 100.0 

 

 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต             
 

ตารางท่ี  4.4   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จําแนกตาม

สาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน เงินเดือนเฉลี่ย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉลี่ย 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอิเล็กทรอนิกส (วท.บ) 11,900.00 -  

เทคโนโลยีไฟฟา (วท.บ.) 22,321.43 -  

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (วท.บ.) 16,800.00 -  

วิศวกรรมเครื่องกล (วศ.บ.) 15,750.00 35,000.00 17,230.77 

วิศวกรรมพลังงาน (วท.บ.) 15,900.00 -  

วิศวกรรมสารสนเทศและการสื่อสาร (วศ.บ.) 29,041.67 -  

รวมท้ังคณะ 18,813.95 35,000.00 19,00.00 
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5.  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต    

   

ตารางท่ี  5.1  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสาขา

การศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  83 - 83 

ผูตอบแบบสอบถาม  75 - 75 

รอยละ 90.4 - 90.4 

ความม่ันคงคอมพิวเตอรและไซเบอร (วท.บ.)        

ผูสําเร็จการศึกษา  3 - 3 

ผูตอบแบบสอบถาม  3 - 3 

รอยละ 100.0 - 100.0 

คอมพิวเตอรประยุกต (วท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  24 - 24 

ผูตอบแบบสอบถาม  17 - 17 

รอยละ 70.8 - 70.8 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน (วท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  29 - 29 

ผูตอบแบบสอบถาม  29 - 29 

รอยละ 100.0 - 100.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร (วท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  27 - 27 

ผูตอบแบบสอบถาม  26 - 26 

รอยละ 96.3 - 96.3 
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2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

ตารางท่ี 5.2   จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  จําแนกตาม

สาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

  จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

69 92.0 - - 69 92.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 2.7 - - 2 2.7 

- ยังไมมีงานทํา 4 5.3 - - 4 5.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 75 100.0 - - 75 100.0 

ความม่ันคงคอมพิวเตอรและไซเบอร (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

3 100.0 - - 3 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 3 100.0 - - 3 100.0 
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ตารางท่ี 5.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

  จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

คอมพิวเตอรประยุกต (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

17 100.0 - - 17 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 17 100.0 - - 17 100.0 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

24 82.8 - - 24 82.8 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 6.9 - - 2 6.9 

- ยังไมมีงานทํา 3 10.3 - - 3 10.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 29 100.0 - - 29 100.0 
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ตารางท่ี 5.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

  จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาการคอมพิวเตอร (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

25 96.2 - - 25 96.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 3.8 - - 1 3.8 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 26 100.0 - - 26 100.0 

 

 

ตารางท่ี  5.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ  พ.ศ. 

2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 11 15.5 - - 11 15.5 

- รัฐวิสาหกิจ 1 1.4 - - 1 1.4 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 37 52.1 - - 37 52.1 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 17 23.9 - - 17 23.9 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่น ๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

5 7.0 - - 5 7.0 

รวม 71 100.0 - - 71 100.0 
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ตารางท่ี 5.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ความม่ันคงคอมพิวเตอรและไซเบอร (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 3 100.0 - - 3 100.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 3 100.0 - - 3 100.0 

คอมพิวเตอรประยุกต (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 5.9 - - 1 5.9 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 11 64.7 - - 11 64.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 3 17.6 - - 3 17.6 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 11.8 - - 2 11.8 

รวม 17 100.0 - - 17 100.0 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 6 23.1 - - 6 23.1 

- รัฐวิสาหกิจ 1 3.8 - - 1 3.8 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 11 42.3 - - 11 42.3 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 5 19.2 - - 5 19.2 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

3 11.5 - - 3 11.5 

รวม 26 100.0 - - 26 100.0 
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ตารางท่ี 5.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาการคอมพิวเตอร (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 4 16.0 - - 4 16.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 12 48.0 - - 12 48.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 9 36.0 - - 9 36.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 25 100.0 - - 25 100.0 

 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต             

 

ตารางท่ี  5.3  เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563)  จากเทคโนโลยีสารสนเทศ  จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน เงินเดือนเฉลี่ย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉลี่ย 

ความมั่นคงคอมพิวเตอรและไซเบอร (วท.บ.) 18,000.00 - 18,000.00 

คอมพิวเตอรประยุกต (วท.บ.) 13,323.53 - 13,323.53 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสาํนักงาน (วท.บ.) 13,500.77 - 13,500.77 

วิทยาการคอมพิวเตอร (วท.บ.) 20,379.31 - 20,379.31 

รวมเงินเดือนเฉลี่ยท้ังคณะ 13,910.14 - 13,910.14 
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6.  คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต     

  

ตารางท่ี  6.1  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563)  จากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  ท่ีตอบแบบสอบถาม จําแนก

ตามสาขาการศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  713 55 768 

ผูตอบแบบสอบถาม  601 54 655 

รอยละ 84.3 98.2 85.3 

การพัฒนาชุมชน (ศศ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  37 - 37 

ผูตอบแบบสอบถาม  37 - 37 

รอยละ 100.0 - 100.0 

นิติศาสตร (น.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  30 - 30 

ผูตอบแบบสอบถาม  21 - 21 

รอยละ 70.0 - 70.0 

ภาษาจีน (ศศ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  11 - 11 

ผูตอบแบบสอบถาม  10 - 10 

รอยละ 90.9 - 90.9 

ภาษาไทย (ค.บ.)         

ผูสําเร็จการศึกษา  64 - 64 

ผูตอบแบบสอบถาม  57 - 57 

รอยละ 89.1 - 89.1 

ภาษาอังกฤษ (ค.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  82 - 82 

ผูตอบแบบสอบถาม  61 - 61 

รอยละ 74.4 - 74.4 
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ตารางท่ี  6.1 (ตอ) 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ (ศศ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  47 - 47 

ผูตอบแบบสอบถาม  37 - 37 

รอยละ 78.7 - 78.7 

ศิลปศึกษา (ค.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  10 - 10 

ผูตอบแบบสอบถาม  10 - 10 

รอยละ 100.0 - 100.0 

ศิลปะและการออกแบบ (ศศ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  13 - 13 

ผูตอบแบบสอบถาม  10 - 10 

รอยละ 76.9 - 76.9 

สังคมศึกษา (ค.บ.)         

ผูสําเร็จการศึกษา  80 - 80 

ผูตอบแบบสอบถาม  63 - 63 

รอยละ 78.8 - 78.8 

สารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 

(ศศ.บ) 
      

ผูสําเร็จการศึกษา  10 - 10 

ผูตอบแบบสอบถาม  10 - 10 

รอยละ 100.0 - 100.0 

อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและบริการระหวาง

ประเทศ (ศศ.บ.) 
      

ผูสําเร็จการศึกษา  9 - 9 

ผูตอบแบบสอบถาม  7 - 7 

รอยละ 77.8 - 77.8 

รัฐประศาสนศาสตร (การปกครองทองถ่ิน) (รป.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  101 6 107 

ผูตอบแบบสอบถาม  83 6 89 

รอยละ 82.2 100 83.2 
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ตารางท่ี  6.1 (ตอ) 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รัฐประศาสนศาสตร (บริหารรัฐกิจ) (รป.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  114 49 163 

ผูตอบแบบสอบถาม  110 48 158 

รอยละ 96.5 98.0 96.9 

นาฏดุริยางคศาสตร (ดนตรีศึกษา) (ค.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  16 - 16 

ผูตอบแบบสอบถาม  14 - 14 

รอยละ 87.5 - 87.5 

นาฏดุริยางคศาสตร (นาฎศิลปไทย) (ค.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  19 - 19 

ผูตอบแบบสอบถาม  16 - 16 

รอยละ 84.2 - 84.2 

การทองเท่ียวและการโรงแรม (ศศ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  70 - 70 

ผูตอบแบบสอบถาม  55 - 55 

รอยละ 78.6 - 78.6 
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2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

 

ตารางท่ี  6.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จําแนก

ตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

  จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง

จบการศึกษา 
386 64.2 13 24.1 399 60.9 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

10 1.7 1 1.9 11 1.7 

- ยังไมมีงานทํา 166 27.6 14 25.9 180 27.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 11 1.8 0 0.0 11 1.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

8 1.3 20 37.0 28 4.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสาย
งานหลังจบการศึกษา 

16 2.7 1 1.9 17 2.6 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

4 0.7 5 9.3 9 1.4 

รวม 601 100.0 54 100.0 655 100.0 

การพัฒนาชุมชน (ศศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

29 78.4 - - 29 78.4 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 8 21.6 - - 8 21.6 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 37 100.0 - - 37 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

นิติศาสตร (น.บ.)       
- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ

การศึกษา 
11 52.4 - - 11 52.4 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

3 14.3 - - 3 14.3 

- ยังไมมีงานทํา 3 14.3 - - 3 14.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 4 19.0 - - 4 19.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 21 100.0 - - 21 100.0 

ภาษาจีน (ศศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

9 90.0 - - 9 90.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 10.0 - - 1 10.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 10 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาไทย (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

51 89.5 - - 51 89.5 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 6 10.5 - - 6 10.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 57 100.0 - - 57 100.0 

ภาษาอังกฤษ (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

55 90.2 - - 55 90.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 4 6.6 - - 4 6.6 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 2 3.3 - - 2 3.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 61 100.0 - - 61 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ (ศศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

31 83.8 - - 31 83.8 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 5.4 - - 2 5.4 

- ยังไมมีงานทํา 3 8.1 - - 3 8.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 2.7 - - 1 2.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 37 100.0 - - 37 100.0 

ศิลปศึกษา (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

10 100.0 - - 10 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 10 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ศิลปะและการออกแบบ (ศศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

7 70.0 - - 7 70.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 3 30.0 - - 3 30.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 10 100.0 

สังคมศึกษา (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

41 65.1 - - 41 65.1 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 3.2 - - 2 3.2 

- ยังไมมีงานทํา 20 31.7 - - 20 31.7 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 63 100.0 - - 63 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร 

(ศศ.บ.) 

      

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

8 80.0 - - 8 80.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 2 20.0 - - 2 20.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 10 100.0 

อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและบริการระหวาง

ประเทศ (ศศ.บ.) 

      

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

5 71.4 - - 5 71.4 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 2 28.6 - - 2 28.6 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 7 100.0 - - 7 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รัฐประศาสนศาสตร (การปกครองทองถ่ิน) 

(รป.บ.) 

      

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

31 37.3 3 50.0 34 38.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 41 49.4 1 16.7 42 47.2 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
2 2.4 2 33.3 4 4.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

8 9.6 0 0.0 8 9.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 1.2 0 0.0 1 1.1 

รวม 83 100.0 6 100.0 89 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร (บริหารรัฐกิจ) (รป.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

26 23.6 10 20.8 36 22.8 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 1.8 1 2.1 3 1.9 

- ยังไมมีงานทํา 62 56.4 13 27.1 75 47.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 3 2.7 - - 3 1.9 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

6 5.5 18 37.5 24 15.2 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

8 7.3 1 2.1 9 5.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

3 2.7 5 10.4 8 5.1 

รวม 110 100.0 48 100.0 158 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

นาฏดุริยางคศาสตร (ดนตรีศึกษา) (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

13 92.9 - - 13 92.9 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 7.1 - - 1 7.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 14 100.0 - - 14 100.0 

นาฏดุริยางคศาสตร (นาฏศิลปไทย) (ค.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

16 100.0 - - 16 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 16 100.0 - - 16 100.0 
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ตารางท่ี  6.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 
  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การทองเท่ียวและการโรงแรม (ศศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

43 78.2 - - 43 78.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 1.8 - - 1 1.8 

- ยังไมมีงานทํา 10 18.2 - - 10 18.2 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.8 - - 1 1.8 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 55 100.0 - - 55 100.0 
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ตารางท่ี  6.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ     

พ.ศ. 2563) จากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 147 34.7 21 52.5 168 36.2 

- รัฐวิสาหกิจ 7 1.7 3 7.5 10 2.2 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 131 30.9 8 20.0 139 30.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 51 12.0 5 12.5 56 12.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

88 20.8 3 7.5 91 19.6 

รวม 424 100.0 40 100.0 464 100.0 

การพัฒนาชุมชน (ศศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 3 10.3 - - 3 10.3 

- รัฐวิสาหกิจ 1 3.4 - - 1 3.4 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 5 17.2 - - 5 17.2 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 20 69.0 - - 20 69.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 29 100.0 - - 29 100.0 

นิติศาสตร (น.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 3 21.4 - - 3 21.4 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 6 42.9 - - 6 42.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 3 21.4 - - 3 21.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 14.3 - - 2 14.3 

รวม 14 100.0 - - 14 100.0 
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ตารางท่ี  6.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาจีน (ศศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 6 66.7 - - 6 66.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 1 11.1 - - 1 11.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 22.2 - - 2 22.2 

รวม 9 100.0 - - 9 100.0 

ภาษาไทย (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 29 56.9 - - 29 56.9 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 5 9.8 - - 5 9.8 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 4 7.8 - - 4 7.8 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

13 25.5 - - 13 25.5 

รวม 51 100.0 - - 51 100.0 

ภาษาอังกฤษ (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 31 56.4 - - 31 56.4 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 6 10.9 - - 6 10.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

18 32.7 - - 18 32.7 

รวม 55 100.0 - - 55 100.0 
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ตารางท่ี  6.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ (ศศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 7 21.2 - - 7 21.2 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 12 36.4 - - 12 36.4 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

14 42.4 - - 14 42.4 

รวม 33 100.0 - - 33 100.0 

ศิลปศึกษา (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 7 70.0 - - 7 70.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 3 30.0 - - 3 30.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 10 100.0 

ศิลปะและการออกแบบ (ศศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 14.3 - - 1 14.3 

- รัฐวิสาหกิจ 1 14.3 - - 1 14.3 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 2 28.6 - - 2 28.6 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 1 14.3 - - 1 14.3 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 28.6 - - 2 28.6 

รวม 7 100.0 - - 7 100.0 
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ตารางท่ี  6.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สังคมศึกษา (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 17 39.5 - - 17 39.5 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 11 25.6 - - 11 25.6 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 3 7.0 - - 3 7.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

12 27.9 - - 12 27.9 

รวม 43 100.0 - - 43 100.0 

สารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร (ศศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 4 50.0 - - 4 50.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน - - - - - - 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 25.0 - - 2 25.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 25.0 - - 2 25.0 

รวม 8 100.0 - - 8 100.0 

อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและบริการระหวาง

ประเทศ (ศศ.บ.) 

      

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 2 40.0 - - 2 40.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 2 40.0 - - 2 40.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 1 20.0 - - 1 20.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 5 100.0 - - 5 100.0 
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ตารางท่ี  6.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รัฐประศาสนศาสตร (การปกครองทองถ่ิน) (รป.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 10 23.8 1 20.0 11 23.4 

- รัฐวิสาหกิจ 2 4.8 - - 2 4.3 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 25 59.5 4 80.0 29 61.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 4.8 - - 2 4.3 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

3 7.1 0 0.0 3 6.4 

รวม 42 100.0 5 100.0 47 100.0 

รัฐประศาสนศาสตร (บริหารรัฐกิจ) (รป.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 14 31.1 20 57.1 34 42.5 

- รัฐวิสาหกิจ 2 4.4 3 8.6 5 6.3 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 18 40.0 4 11.4 22 27.5 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 6 13.3 5 14.3 11 13.8 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

5 11.1 3 8.6 8 10.0 

รวม 45 100.0 35 100.0 80 100.0 

นาฏดุริยางคศาสตร (ดนตรีศกึษา) (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 4 30.8 - - 4 30.8 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 1 7.7 - - 1 7.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 3 23.1 - - 3 23.1 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

5 38.5 - - 5 38.5 

รวม 13 100.0 - - 13 100.0 
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ตารางท่ี  6.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

นาฏดุริยางคศาสตร (นาฏศิลปไทย) (ค.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 11 68.8 - - 11 68.8 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 4 25.0 - - 4 25.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 6.3 - - 1 6.3 

รวม 16 100.0 - - 16 100.0 

การทองเท่ียวและการโรงแรม (ศศ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 4 9.1 - - 4 9.1 

- รัฐวิสาหกิจ 1 2.3 - - 1 2.3 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 25 56.8 - - 25 56.8 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 5 11.4 - - 5 11.4 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

9 20.5 - - 9 20.5 

รวม 44 100.0 - - 44 100.0 
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3.  การมีรายไดของบัณฑิต             

 

ตารางท่ี  6.4   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563)  จากจากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉล่ียตอเดือน เงินเดือนเฉล่ีย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉล่ีย 

การพัฒนาชุมชน (ค.บ.) 20,379.31 - 20,379.31 
นิติศาสตร (น.บ.) 13,485.71 - 13,485.71 
ภาษาจีน (ศศ.บ.) 15,000.00 - 15,000.00 
ภาษาไทย (ค.บ.) 12,080.00 - 12,080.00 
ภาษาอังกฤษ (ค.บ.) 10,722.24 - 10,722.24 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ  (ศศ.บ.) 11,172.73 - 11,172.73 

ศิลปศึกษา (ศศ.บ.)   12,080.00 - 12,080.00 

ศิลปะและการออกแบบ (ศศ.บ.)   9,857.14 - 9,857.14 

สังคมศึกษา  (ค.บ.) 11,306.98 - 11,306.98 

สารสนเทศศาสตรและบรรณารักษศาสตร (ศศ.บ) 11,250.00 - 11,250.00 

อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและบริการระหวางประเทศ 

(ศศ.บ.) 

12,600.52 
           - 

12,600.52 

รัฐประศาสนศาสตร (การปกครองทองถิ่น) (รป.บ) 11,291.81 15,100.00 11,696.94 

รัฐประศาสนศาสตร (บริหารรัฐกิจ) (รป.บ) 17,428.89 17,179.43 17,319.75 

นาฏดุริยางคศาสตร (ดนตรีศึกษา) (ค.บ.) 16,592.31 - 16,592.31 

นาฏดุริยางคศาสตร (นาฏศิลปไทย) (ค.บ.) 13,703.75 - 13,703.75 

การทองเท่ียวและการโรงแรม (ศศ.บ.) 16.697.73 - 16.697.73 

รวมเงินเดือนเฉล่ียท้ังคณะ 13,622.29 16,919.50 13,906.53 
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7.  คณะวิทยาการจัดการ 

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต  

     

ตารางท่ี  7.1  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาการจัดการ ท่ีตอบแบบสอบถามจําแนกตามสาขาการศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  237 48 285 

ผูตอบแบบสอบถาม  188 34 222 

รอยละ 79.3 70.8 77.89 

การบัญชี (บช.บ.)      

ผูสําเร็จการศึกษา 79 12 91 

ผูตอบแบบสอบถาม 56 9 65 

รอยละ 70.9 75.0 71.4 

การบริหารธุรกิจ การจัดการ (บธ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  64 36 100 

ผูตอบแบบสอบถาม  47 25 72 

รอยละ 73.4 69.4 72.0 

การบริหารธุรกิจ การบริหารทรัพยากรมนุษย  

(บธ.บ.) 
      

ผูสําเร็จการศึกษา  35 - 35 

ผูตอบแบบสอบถาม  30 - 30 

รอยละ 85.7 - 85.7 

การบริหารธุรกิจ การจัดการธุรกิจคาปลีก 

(บธ.บ.) 
   

ผูสําเร็จการศึกษา  1 - 1 

ผูตอบแบบสอบถาม  1 - 1 

รอยละ 100.0 - 100.0 

การบริหารธุรกิจ การตลาด (บธ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  4 - 4 

ผูตอบแบบสอบถาม  4 - 4 

รอยละ 100.0 - 100.0 
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ตารางท่ี  7.1 (ตอ) 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

นิเทศศาสตร  (นศ.บ.)    

ผูสําเร็จการศึกษา  31 - 31 

ผูตอบแบบสอบถาม  30 - 30 

รอยละ 96.8 - 96.8 

การจัดการสารสนเทศทางธุรกิจ (บธ.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  23 - 23 

ผูตอบแบบสอบถาม  20 - 20 

รอยละ 87.0 - 87.0 

 

2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    

ตารางท่ี 7.2 จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562 
(ปงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาการจัดการ  จําแนกตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

  จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมทุกคณะ       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

128 68.1 12 35.3 140 63.1 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

13 6.9 - - 13 5.9 

- ยังไมมีงานทํา 45 23.9 4 11.8 49 22.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 0.5 - - 1 0.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - 12 35.3 12 5.4 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - 3 8.8 3 1.4 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 0.5 3 8.8 4 1.8 

รวม 188 100.0 34 100.0 222 100.0 
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ตารางท่ี 7.2 (ต่อ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การบัญช ี(บช.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

28 50.0 8 88.9 36 55.4 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 26 46.4 1 11.1 27 41.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.8 - - 1 1.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 1.8 - - 1 1.5 

รวม 56 100.0 9 100.0 65 100.0 

การบริหารธุรกิจ การจัดการ (บธ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

38 80.9 4 16.0 42 58.3 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 2.1 - - 1 1.4 

- ยังไมมีงานทํา 8 17.0 3 12.0 11 15.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม

หลังจบการศึกษา 
- - 12 48.0 12 16.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - 3 12.0 3 4.2 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - 3 12.0 3 4.2 

รวม 47 100.0 25 100.0 72 100.0 
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ตารางท่ี 7.2 (ต่อ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การบริหารธุรกิจ การจัดการทรัพยากรมนุษย 

(บธ.บ.) 

      

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

20 66.7 - - 20 66.7 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 10 33.3 - - 10 33.3 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม

หลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 30 100.0 - - 30 100.0 

การบริหารธุรกิจ การจัดการธุรกิจคาปลีก (บธ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

1 100.0 - - 1 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม

หลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 1 100.0 - - 1 100.0 
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ตารางท่ี 7.2 (ต่อ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การบริหารธุรกิจ การตลาด (บธ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

4 100.0 - - 4 100.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 4 100.0 - - 4 100.0 

นิเทศศาสตร  (นศ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

18 60.0 - - 18 60.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

12 40.0 - - 12 40.0 

- ยังไมมีงานทํา - - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 30 100.0 - - 30 100.0 
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ตารางท่ี 7.2 (ต่อ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

  

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การจัดการสารสนเทศทางธุรกิจ (บธ.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

19 95.0 - - 19 95.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 1 5.0 - - 1 5.0 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม

หลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงานหลัง
จบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดิม
หลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 20 100.0 - - 20 100.0 

 

 

ตารางท่ี  7.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563) จากคณะวิทยาการจัดการ จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รวมท้ังคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 18 12.7 11 36.7 29 16.9 

- รัฐวิสาหกิจ 5 3.5 1 3.3 6 3.5 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 70 49.3 9 30.0 79 45.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 41 28.9 4 13.3 45 26.2 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

8 5.6 5 16.7 13 7.6 

รวม 142 100.0 30 100.0 172 100.0 
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ตารางท่ี 7.3 (ต่อ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การบัญชี (บช.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 4 13.8 5 62.5 9 24.3 

- รัฐวิสาหกิจ 1 3.4 - 0.0 1 2.7 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 18 62.1 1 12.5 19 51.4 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 4 13.8 2 25.0 6 16.2 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 6.9 - - 2 5.4 

รวม 29 100.0 8 100.0 37 100.0 

การบริหารธุรกิจ การจัดการ (บธ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 8 20.5 6 27.3 14 23.0 

- รัฐวิสาหกิจ 3 7.7 1 4.5 4 6.6 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 22 56.4 8 36.4 30 49.2 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 4 10.3 2 9.1 6 9.8 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 5.1 5 22.7 7 11.5 

รวม 39 100.0 22 100.0 61 100.0 

การบริหารธุรกิจ การจัดการทรัพยากรมนุษย 
(บธ.บ.) 

      

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 2 10.0 - - 2 10.0 

- รัฐวิสาหกิจ 1 5.0 - - 1 5.0 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 12 60.0 - - 12 60.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 10.0 - - 2 10.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

3 15.0 - - 3 15.0 

รวม 20 100.0 - - 20 100.0 
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ตารางท่ี  7.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 
 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การบริหารธุรกิจ การจัดการธุรกิจคาปลีก (บธ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ - - - - - - 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 1 100.0 - - 1 100.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อืน่ๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 1 100.0 - - 1 100.0 

การบริหารธุรกิจ การตลาด (บธ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 25.0 - - 1 25.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 1 25.0 - - 1 25.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 2 50.0 - - 2 50.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 4 100.0 - - 4 100.0 

นิเทศศาสตร  (นศ.บ.)   - -   

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 1 3.3 - - 1 3.3 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 5 16.7 - - 5 16.7 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 24 80.0 - - 24 80.0 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

- - - - - - 

รวม 30 100.0 - - 30 100.0 
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ตารางท่ี  7.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา 
 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การจัดการสารสนเทศทางธุรกิจ (บธ.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 2 10.5 - - 2 10.5 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 11 57.9 - - 11 57.9 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 5 26.3 - - 5 26.3 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวาง

ประเทศ 

- - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

1 5.3 - - 1 5.3 

รวม 19 100.0 - - 19 100.0 

 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต             
 

ตารางท่ี  7.4   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาการจัดการ จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉล่ียตอเดือน เงินเดอืนเฉล่ีย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉล่ีย 

การบัญชี (บช.บ.) 12,756.55 12,000.00 12,592.97 

การบริหารธุรกิจ การจัดการ (บธ.บ.) 11,398.03 14,881.36 12,675.25 

การบริหารธุรกิจ การจัดการทรัพยากรมนุษย (บธ.บ.) 11,692.75 - 11,692.75 

การบริหารธุรกิจ การจัดการธุรกิจคาปลีก (บธ.บ.) 20,000.00 - 20,000.00 

การบริหารธุรกิจ การตลาด (บธ.บ.) 35,187.50 - 35,187.50 

นิเทศศาสตร  (นศ.บ.) 15,100.00 - 15,100.00 

การจัดการสารสนเทศทางธุรกิจ (บธ.บ.) 14,056.84 - 14,056.84 

คาเฉล่ียรวมท้ังคณะ 13,601.06 14,113.00 13,690.88 
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8.  คณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ 

1.    ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต      

 

ตารางท่ี  8.1  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2562  (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563) จากคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ ท่ีตอบแบบสอบถาม 

จําแนกตามสาขาการศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

รวมท้ังคณะ    

ผูสําเร็จการศึกษา  152 37 189 

ผูตอบแบบสอบถาม  133 20 153 

รอยละ 87.5 54.0 80.95 

พยาบาลศาสตร (พย.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  62 - 62 

ผูตอบแบบสอบถาม  53 - 53 

รอยละ 85.5 - 85.5 

การแพทยแผนไทย (พท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  26 37 63 

ผูตอบแบบสอบถาม  20 20 40 

รอยละ 76.9 54.0 76.9 

สาธารณสุขศาสตร (วท.บ.)       

ผูสําเร็จการศึกษา  64 - 64 

ผูตอบแบบสอบถาม  60 - 60 

รอยละ 93.8 - 93.8 
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2.   สถานภาพการทํางานปจจุบัน 
      

ตารางท่ี  8.2  จํานวนและรอยละภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 

2562 (ปงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะพยาบาลศาสตร  และวิทยาการสุขภาพ

จําแนกตามสาขาวิชา 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมท้ังคณะ       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษา 

102 76.7 2 10.0 104 68.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลัง
จบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

3 2.3 - - 3 2.0 

- ยังไมมีงานทํา 18 13.5 2 10.0 20 13.1 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 2 1.5 - - 2 1.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

6 4.5 9 45.0 15 9.8 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสาย
งานหลังจบการศึกษา 

1 0.8 1 5.0 2 1.3 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 0.8 6 30.0 7 4.6 

รวมท้ังคณะ 133 100.0 20 100.0 153 100.0 

พยาบาลศาสตร (พย.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

51 96.2 - - 51 96.2 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

1 1.9 - - 1 1.9 

- ยังไมมีงานทํา 1 1.9 - - 1 1.9 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน

เดิมหลังจบการศึกษา 
- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 53 100.0 - - 53 100.0 
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ตารางท่ี  8.2 (ตอ) 

การมีงานทํา/คณะ/สาขาวิชา 

 

ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การแพทยแผนไทย (พท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

4 20.0 2 10.0 6 15.0 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

- - - - - - 

- ยังไมมีงานทํา 7 35.0 2 10.0 9 22.5 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 5.0 - - 1 2.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

6 30.0 9 45.0 15 37.5 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

1 5.0 1 5.0 2 5.0 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

1 5.0 6 30.0 7 17.5 

รวม 20 100.0 20 100.0 40 100.0 

สาธารณสุขศาสตร  (วท.บ.)       

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษา 

47 78.3 - - 47 78.3 

- ไมมีงานทํากอนการศึกษา มีงานทําหลังจบ
การศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

2 3.3 - - 2 3.3 

- ยังไมมีงานทํา 10 16.7 - - 10 16.7 

- ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ 1 1.7 - - 1 1.7 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา เปล่ียนสายงาน
หลังจบการศึกษา 

- - - - - - 

- มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงาน
เดิมหลังจบการศึกษา เล่ือนระดับ 

- - - - - - 

รวม 60 100.0 - - 60 100.0 
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ตารางท่ี  8.3   ประเภทงานท่ีทําของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ พ.ศ. 

2563) จากคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ จําแนกตามสาขาวิชา 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวมทุกคณะ       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 50 44.2 15 83.3 65 49.6 

- รัฐวิสาหกิจ 1 0.9 - 0.0 1 0.8 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 44 38.9 2 11.1 46 35.1 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 6 5.3 - - 6 4.6 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

12 10.6 1 5.6 13 9.9 

รวม 113 100.0 18 100.0 131 100.0 

พยาบาลศาสตร (พย.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 18 34.6 - - 18 34.6 

- รัฐวิสาหกิจ 1 1.9 - - 1 1.9 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 28 53.8 - - 28 53.8 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

5 9.6 - - 5 9.6 

รวม 52 100.0 - - 52 100.0 

การแพทยแผนไทย (พท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 6 50.0 15 83.3 21 70.0 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 4 33.3 2 11.1 6 20.0 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ - - - - - - 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

2 16.7 1 5.6 3 10.0 

รวม 12 100.0 18 100.0 30 100.0 
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ตารางท่ี  8.3 (ตอ) 

ประเภทงานท่ีทํา/คณะ/สาขาวิชา ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สาธารณสุขศาสตร (วท.บ.)       

- ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ 26 53.1 - - 26 53.1 

- รัฐวิสาหกิจ - - - - - - 

- พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 12 24.5 - - 12 24.5 

- ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 6 12.2 - - 6 12.2 

- พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ - - - - - - 

- อื่นๆ (รับจางเหมา/องคกรการกุศล/ธุรกิจ

ครอบครัว) 

5 10.2 - - 5 10.2 

รวม 49 100.0 - - 49 100.0 

 

3.  การมีรายไดของบัณฑิต             

 

ตารางท่ี  8.4  เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือนของบัณฑิตท่ีทํางานแลวในปการศึกษา 2562 (ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563)  จากคณะพยาบาลศาสตรและวิทยาการสุขภาพ จําแนกตามสาขาวิชา 

   เงินเดือนเฉลี่ยตอเดือน เงินเดือนเฉลี่ย 

 ภาคปกติ ภาคนอกเวลาปกติ รวมเงินเดือนเฉลี่ย 

พยาบาลศาสตร (พย.บ.) 22,527.03 - 22,527.03 

     การแพทยแผนไทย (พท.บ.) 13,319.46 16,296.11 15,105.45 

  สาธารณสุขศาสตร (วท.บ.)  12,833.53 - 12,833.53 

รวมเงินเดือนเฉลี่ยท้ังคณะ 17,345.86 16,296.11 17,201.62 
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ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



96 

 

(แบบสอบถามในสวนท่ีใหบัณฑติกรอกขอมลู) 

แบบสอบถามภาวะการหางานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา 2561  (ปงบประมาณ  2562) 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

------------------------------------------------------------------------- 

คําชี้แจง กรุณากรอกขอความลงในชองวาง และหรือเขียนวงกลมลอมรอบ [  ] ท่ีตรงกับความเปนจรงิของทานมากท่ีสุด 

 

 

1. ชื่อสถานศึกษา : .................................................................................................................................. 

วิทยาเขต : …………………………………………………………………………………………………………………... 

คณะ : ……………………………………………………… สาขาวิชา : ………………………………………………… 

 

2. คํานําหนาชื่อ นาย/นางสาว/นาง/อ่ืนๆ(ระบุ) ............................................................................ 

ชื่อ: ………………………………………….…………นามสกลุ : ………………………………………………………… 

 

3. เลขประจําตัวประชาชน : ----                                                                

เลขประจําตัวนสิิต/นักศึกษา : ................................................................................................. 

 

4. ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี................... ช่ือท่ีอยู...........................................หมูท่ี.....................ถนน..................... 

ตําบล............................................. อําเภอ/เขต......................จังหวัด........................................................ 

รหัสไปรษณีย........................โทรศพัท............................................โทรสาร...............................................

อีเมล…......................................................................................................................................................     

     

5. ภูมิลําเนาอยู : จังหวัด…………………..................................................................……………………… 

 

6. สถานะการเกณฑทหารปจจุบัน (เฉพาะเพศชาย) 

[0] อยูในชวงผอนผันเกณฑทหาร หรือไดรับการยกเวน หรือผานการเกณฑทหารแลว  

[1] อยูในระหวางการเปนทหารเกณฑ 

 

 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
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7. สถานะการเปนนักบวชปจจุบัน 

[1] ไมไดเปนนักบวช      

[2] อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา นอยกวา 3 เดือน 

[3] อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา 4 เดือน - 1 ป  

[4] อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา มากกวา 1 ป 

[5] อยูในระหวางการเปนนักบวช ระยะเวลาถึงกําหนดลาสิกขา ไมมกํีาหนด 

 

8. สถานภาพการทํางานปจจุบัน 

[ 1 ] ไมมีงานทํากอนการศึกษา มงีานทําหลังจบการศึกษา 

[ 2 ] ไมมีงานทํากอนการศึกษา มงีานทําหลังจบการศึกษาและกําลังศึกษาตอ 

[ 3 ] ยังไมมีงานทํา (ขามไปตอบตอนท่ี 3) 

[ 4 ] ยังไมมีงานทํา และกําลังศึกษาตอ (ขามไปตอบตอนท่ี 4) 

[ 5 ] มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดมิหลังจบการศึกษา 

[ 6 ] มีงานทํากอนจบการศึกษา เปลี่ยนสายงานหลังจบการศึกษา 

[ 7 ] มีงานทํากอนจบการศึกษา อยูในสายงานเดมิหลังจบการศึกษา เลื่อนระดับ 

 

 

1. ประเภทงานท่ีทํา 

[01] ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  [02] รัฐวิสาหกิจ 

[03] พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน  [04] ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 

[05] พนักงานองคการตางประเทศ/ระหวางประเทศ [00] อ่ืน ๆ (ระบุ) : ………………………..................… 

 

2. ทานคิดวาความรูความสามารถพิเศษดานใดท่ีชวยใหทานไดทํางาน 

[01] ดานภาษาตางประเทศ    [02] ดานการใชคอมพิวเตอร 

[03] ดานกิจกรรมสันทนาการ    [04] ดานศิลปะ 

[05] ดานกีฬา     [06] ดานนาฏศิลป/ดนตรีขับรอง 

[00] อ่ืน ๆ (ระบุ) : ……………………………………........ 

 

3. ชื่อตําแหนงงาน (ระบุ) : ……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

ตอนท่ี 2 สําหรับผูท่ีทํางานแลว 
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4. สถานท่ีทํางานปจจุบัน 

 ช่ือหนวยงาน……………………………………………………………………………………………………….................. 

 ประเภทกิจการ โปรดระบุ 1 ขอ 

[A]  เกษตรกรรม การปาไมและการประมง  [B] การทําเหมืองแรและเหมืองหนิ 

[C]  การผลติ  [D] ไฟฟา กาซ ไอนํ้าและระบบการปรับอากาศ 

[E]  การจัดหานํ้า การจัดการนํ้าเสียและของเสีย รวมถึง

กิจกรรมท่ีเก่ียวของ        

[F] การกอสราง 

[G] การขายสงและการขายปลีกการซอมยานยนตและ

จักรยานยนต 

[H] การขนสงและสถานท่ีเก็บสินคา 

[I]   ท่ีพักแรมและบริการดานอาหาร [J] ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร 

[K]  กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย [L] กิจกรรมเก่ียวกับอสังหารมิทรพัย 

[M] กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร และกิจกรรมทาง

วิชาการ 

[N] กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุนอ่ืน ๆ 

[O] การบรหิารราชการ  การปองกันประเทศ  และการ

ประกันสังคมภาคบังคับ 

[P] การศึกษา 

[Q] กิจกรรมดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห [R] ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ 

[S] กิจกรรมการบริการดานอ่ืน ๆ  [T] กิจกรรมการจางงานในครัวเรอืน กิจกรรมการ

ผลิตสินคาและบริการท่ีทําข้ึนเองเพ่ือใชในครัวเรือน  

ซึ่งไมสามารถจาํแนกกิจกรรมไดอยางชัดเจน 

[U] กิจกรรมขององคการระหวางประเทศและภาคีสมาชิก 

              

ท่ีตั้งเลขท่ี....................... หมูท่ี.....................อาคาร / ตึก.......................................................................... 

ตรอก / ซอย......................................................... ถนน .......................................................................... 

ตําบล............................................. อําเภอ/เขต......................จังหวัด........................................................ 

ประเทศท่ีทํางาน…..................................................................................................................................... 

รหัสไปรษณีย........................โทรศพัท............................................โทรสาร...............................................

อีเมล…...................................................................................................................................................... 

 

5. เงินเดือนหรือรายไดเฉลี่ยตอเดือน : ............................................. บาท/เดือน 
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6. ทานมีความพอใจตองานท่ีทําหรือไม 

[01] พอใจ 

ถาไมพอใจ โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญท่ีสุด 1 ขอ ตอไปนี้ 

[02] ระบบงานไมด ี  [03] ผูรวมงานไมด ี

[04] ไมไดใชความรูท่ีเรยีนมา  [05] คาตอบแทนต่ํา 

[06] ขาดความมั่นคง  [07] ขาดความกาวหนา 

[00] อ่ืน ๆ (ระบุ) : ………………………………………………….. 

 

7. หลังจากสําเร็จการศึกษาแลว ทานไดงานทําในระยะเวลาเทาไร 

[01] หางานไดกอนจบการศึกษา หรือไดงานทันทีหลังจบการศึกษา 

[02] 1-2 เดือน  [03] 3-6 เดือน  [04] 7-9 เดือน   [05] 10-12 เดือน      [06] มากกวา 1 ป 

[07] เปนงานเดิมกอนมาศึกษาหรอืไดงานทําระหวางศึกษา 

 

8. ลักษณะงานท่ีทําตรงกับสาขาท่ีทานไดสําเร็จการศึกษาหรือไม 

[1] ตรงสาขา [2] ไมตรงสาขา 

 

9. ทานสามารถนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาท่ีการงานท่ีทําอยูขณะนี้เพียงใด 

[01] มากท่ีสุด [02] มาก  [03] ปานกลาง [04] นอย  [05] นอยท่ีสุด 

 

10. ความตองการศึกษาตอ 

[1] ตองการศึกษาตอ  (ขามไปตอบตอนท่ี 4)    

[2] ไมตองการศึกษาตอ (ขามไปตอบตอนท่ี 5) 

 

        

 

1. สาเหตุท่ียังไมไดทํางาน โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญ 1 ขอ ตอไปนี้ 

[1] ยังไมประสงคทํางาน   [2] รอฟงคําตอบจากหนวยงาน 

[3] หางานทําไมได    [4] ตองการประกอบอาชีพอิสระ 

[0] อ่ืน ๆ (ระบุ) : ……………………………………...... 

 

 

 

 

ตอนท่ี 3 สําหรับผูท่ียังไมไดทํางาน 
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2. ทานมีปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษาหรือไม 

[01] ไมมีปญหา   

ถามีปญหาโปรดระบุปญหาท่ีสําคัญดังตอไปนี้ โดยสามารถเลือกตอบไดหลายขอ 

[02] ไมทราบแหลงงาน    [03] หางานท่ีถูกใจไมได 

[04] ตองสอบจึงไมอยากสมัคร   [05] ขาดคนสนับสนุน 

[06] ขาดคนหรือเงินค้ําประกัน   [07] หนวยงานไมตองการ 

[08] เงินเดือนนอย     [09] สอบเขาทํางานไมได 

[10] ปญหาดานสุขภาพ    [11] ขาดทักษะภาษาตางประเทศ 

[12] ขาดทักษะดานคอมพิวเตอร   [13] ขาดประสบการณในการทํางาน 

[14] เกรดเฉลี่ยไมถึงเกณฑท่ีกําหนด   [00] อ่ืน ๆ (ระบุ) : ………………………… 

 

3. ความตองการทํางาน 

[01] ทํางานในประเทศ (ขามไปตอบขอ 5)  [02] ทํางานตางประเทศ 

 

4. ประเทศท่ีตองการทํางาน................................................................................................................................................. 

 

5. ตําแหนงท่ีตองการทํางาน................................................................................................................................................ 

 

6. ความตองการพัฒนาทักษะ หลักสูตร............................................................................................................................... 

 

7. ความประสงคในการเปดเผยขอมูลแกนายจาง/สถานประกอบการ เพ่ือพิจารณาบรรจุงาน 

[0] ไมยินยอมเปดเผยขอมลู 

หากยินยอมเปดเผยขอมูลโปรดระบุ 1 ขอ 

[1] ยินยอมเปดเผยขอมลูตอนายจางทุกประเภท  

[2] ยินยอมเปดเผยขอมลูยกเวนนายจางประเภทจางเหมาแรงงาน 

[3] ยินยอมเปดเผยขอมลูยกเวนนายจางประเภทขายประกัน/ขายตรง 

[4] ยินยอมเปดเผยขอมลูยกเวนนายจางประเภทจางเหมาแรงงาน และประเภทขายประกัน/ขายตรง 

 

8. ความตองการศึกษาตอ 

[1] ตองการศึกษา    

[2] ไมตองการศึกษาตอ (ขามไปตอบตอนท่ี 5) 
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1. ระดับการศึกษาท่ีทานตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ 

[30] ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง [35] อนุปริญญา    [40] ระดบัปรญิญาตร ี

 [50] ประกาศนียบัตรบัณฑิต  [60] ระดบัปรญิญาโท  [70] ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

[80] ระดบัปรญิญาเอก    

[90] ประกาศนียบัตรหรือหลักสตูรเฉพาะ(ท่ีบรรจุในอัตราเงินเดือนสูงกวาปริญญาเอก) 

 

2. สาขาวิชาท่ีทานตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ 

[1] สาขาวิชาเดิม  

[2] สาขาวิชาอ่ืนท่ีไมใชสาขาวิชาเดิม            ระบุ สาขา : ……………………………………………......... 

 

3. ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีทานตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ 

[1] รัฐบาล  [2] เอกชน   [3] ตางประเทศ 

 

4. เหตุผลท่ีทําใหทานตัดสินใจศึกษาตอ 

[1] เปนความตองการของบิดา/มารดา หรือผูปกครอง 

[2] งานท่ีตองการตองใชวุฒิสูงกวาปริญญาตร ี

[3] ไดรับทุนศึกษาตอ 

[4] เปนความตองการของตนเอง 

[0] อ่ืน ๆ (ระบุ): .............................................................................................................. 

5. ทานมีปญหาในการศึกษาตอหรือไม 

[01] ไมมีปญหา 

ถามีปญหาโปรดระบุปญหาท่ีสําคัญดังตอไปนี้ โดยสามารถเลือกตอบไดหลายขอ 

[02] ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ  [03] คุณสมบัติในการสมัครเรียน 

[04] ขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ  [05] ขาดแคลนเงินทุน 

[00] อ่ืนๆ (ระบุขอความเพ่ิมเติม : ..................... 

 

 

 

ตอนท่ี 4 การศึกษาตอ 
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1. ทานคิดวาในหลักสูตรของสถาบัน ควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรูเร่ืองใดท่ีจะเอ้ือประโยชนตอการประกอบอาชีพ

ของทานไดมากย่ิงขึ้น (เลือกไดมากกวา 1 ขอ) 

[1]  ภาษาอังกฤษ  [1]  คอมพิวเตอร   [1]  บัญชี  

[1]  การใชงานอินเทอรเน็ต [1]  การฝกปฏิบัติจริง  [1]  เทคนิคการวิจัย 

[1]  ภาษาจีน  [1]  ภาษาในอาเซียน  [1]  อ่ืน ๆ (ระบุ) : ................. 

 

2. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรียน 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

3. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

4. ขอเสนอแนะเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................... 

 

วันท่ีตอบแบบสอบถาม วันท่ี……………เดือน………………………....พ.ศ. ………………………………….. 

 

ตอนท่ี 5 ขอเสนอแนะ 
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	7.  การบริหารธุรกิจ  (บธ.บ.)
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	8.  การบัญชี  (บช.บ.)
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	9.  นิเทศศาตร์ (นศ.บ.)
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	10.  พยาบาลศาสตร์ (พย.บ.)
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	11.  การแพทย์แผนไทย (พท.บ.)
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	ตารางที่  2   จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 25562  (ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรีที่ตอบแบบสอบถาม  จำแนกตามคณะ
	ตารางที่  2   (ต่อ)
	ตารางที่  3 จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  2562  (ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ที่ตอบแบบสอบถาม  จำแนกตามเพศ
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่ 4 จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จำแนกตามคณะ
	ตารางที่  5     ประเภทงานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ       พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จำแนกตามคณะ
	ตารางที่  6 ระยะเวลาในการหางานทำหลังจากสำเร็จการศึกษาของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  7 ความพอใจต่องานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา  2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  8 การนำความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับหน้าที่การงานของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	3.  การมีรายได้ของบัณฑิต
	ตารางที่  9 เงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา  2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จำแนกตามคณะ
	4.   การทำงานตรงสาขา
	ตารางที่  10 การมีงานทำตรงสาขาของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  11 สาเหตุที่ยังไม่ทำงานของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  12    การพบปัญหาในการหางานทำหลังสำเร็จการศึกษาของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา                      ในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	6.  การศึกษาต่อ

	ตารางที่  13  ความต้องการศึกษาต่อของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาใน ปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  14 ระดับการศึกษาที่ต้องการศึกษาต่อของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  15 สาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  16 ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยที่ต้องการศึกษาของบัณฑิตที่สำเร็จ การศึกษาในปีการศึกษา  2562   (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  17   เหตุผลที่ทำให้ตัดสินใจศึกษาต่อของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	ตารางที่  18 ปัญหาในการศึกษาต่อของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562         (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี
	7.   ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร การเรียนการสอน และกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	ตารางที่   19   ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร รายวิชาหรือความรู้ที่จะเอื้อประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพได้มากยิ่งขึ้น

	งบ 2563  1 ตอนที่ 2 คณะครุศาสตร์
	ตอนที่ 2
	ผลการสำรวจระดับคณะ/สาขาวิชา
	1.  คณะครุศาสตร์
	ตารางที่  1.1   จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562               (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร์  ที่ตอบแบบสอบถาม  จำแนกตามสาขาการศึกษา
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่ 1.2  จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา          2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร์  จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  1.3   ประเภทงานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ      พ.ศ.2563) จากคณะครุศาสตร์ จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  1.4   เงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะครุศาสตร์ จำแนกตามสาขาวิชา

	งบ 2563  2 ตอนที่ 2 คณะเทคโนโลการเกษตร
	ตารางที่  2.1 จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร  ที่ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสาขาการศึกษา
	รวม
	ภาคนอกเวลาปกติ
	ภาคปกติ
	ผู้สำเร็จการศึกษาตอบแบบสอบถาม
	รวมทั้งคณะ
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	เกษตรศาสตร์ (ค.บ.)
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	ผู้สำเร็จการศึกษา 
	ผู้ตอบแบบสอบถาม 
	ร้อยละ
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่ 2.2  จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  2.3   ประเภทงานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ     พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  2.4   เงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563)  จากคณะเทคโนโลยีการเกษตร จำแนกตามสาขาวิชา

	งบ 2563  3 ตอนที่ 2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	ตารางที่  3.1  จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสาขาการศึกษา
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่  3.2  จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  3.3   ประเภทงานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563) จากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  3.4 เงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำแนกตามสาขาวิชา

	งบ 2563  4 ตอนที่ 2 คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	ตารางที่  4.1 จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ที่ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสาขาการศึกษา
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่ 4.2  จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  4.3  ประเภทงานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  4.4   เงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำแนกตามสาขาวิชา

	งบ 2563  5 ตอนที่ 2 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
	ตารางที่  5.1  จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสาขาการศึกษา
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่ 5.2   จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  5.3   ประเภทงานที่ทำของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2563) จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ จำแนกตามสาขาวิชา
	ตารางที่  5.3  เงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ทำงานแล้วในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563)  จากเทคโนโลยีสารสนเทศ  จำแนกตามสาขาวิชา

	งบ 2563  6 ตอนที่ 2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	ตารางที่  6.1  จำนวนและร้อยละของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562  (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563)  จากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ที่ตอบแบบสอบถาม จำแนกตามสาขาการศึกษา
	2.   สถานภาพการทำงานปัจจุบัน
	ตารางที่  6.2 จำนวนและร้อยละภาวะการมีงานทำของบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2562 (ปีงบประมาณ พ.ศ.2563) จากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จำแนกตามสาขาวิชา
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