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(1) 

คํานํา 
 

การติดตามผลภาวะการหางานทําของบัณฑิต ปีการศึกษา 2553 (ปีงบประมาณ                 
พ.ศ. 2554)  ได้รับความร่วมมือด้วยดีจากบัณฑิตในการบันทึกการมีงานทําบนระบบภาวะการหางาน
ทําของบัณฑิตที่จัดทําขึ้นโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผ่านเครือข่าย Internet             
ทําให้ได้รับข้อมูลเพ่ือนํามาศึกษาภาวะการหางานทําของบัณฑิตมีความสมบูรณ์มากย่ิงขึ้น  ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ในการนําไปปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนนักศึกษา ให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ
อันเป็นที่พึงประสงค์ของตลาดแรงงาน  รวมท้ังเพ่ิมศักยภาพบัณฑิตให้มีรายได้ตามเกณฑ์และได้งาน
ทําตรงกับสาขาที่ศึกษามากที่สุดต่อไป 

สําหรับรายงานฉบับน้ี  มีรายละเอียดเก่ียวกับภาวะการหางานทําของบัณฑิตที่สําคัญ  
ได้แก่  ภาวะการมีงานทําและการประกอบอาชีพอิสระ  ปัญหาการหางานทํา  การมีรายได้    การมีงาน
ทําในท้องถิ่น  และการมีงานทําตรงสาขาตลอดจนความคิดเห็นอ่ืน ๆ ของบัณฑิต 

คณะผู้จัดทําขอขอบคุณบัณฑิตที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีย่ิงในการบันทึกข้อมูล             
บนระบบภาวะการหางานทํา   ขอบคุณคณะผู้บริหาร  คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ที่ให้การสนับสนุนข้อมูลที่
เป็นประโยชน์ในการจัดทํารายงาน 

 
 

กองนโยบายและแผน       
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

เมษายน  2554 
                                                              

 
 
   

 
 
 
 
 
 



 (2) 

หัวข้อวิจัย  : การสํารวจภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปีการศึกษา 2553  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี          

ผู้วิจัย : กองนโยบายและแผน   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
ปีที่ทําวิจัย : พ.ศ. 2554 
 

บทคัดย่อ 
 

การสํารวจภาวะการหางานทําของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลภาวะการหา
งานทําและการประกอบอาชีพอิสระ  การมีรายได้ การได้งานทําในท้องถิ่น และการได้งานทํา            
ตรงสาขา  ผลการสํารวจ พบว่า 

1. บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  ได้งานทําและกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ  
86.2   เมื่อพิจารณาในแต่ละประเภท   พบว่า   

1.1 บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อ  ร้อยละ 79.9 โดยบัณฑิต         
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อสูงสุด ร้อยละ  90.5  รองลงมา คือ        
คณะวิทยาการจัดการ (ร้อยละ  81.9)   และคณะครุศาสตร์และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  เท่ากัน 
(ร้อยละ 80.8)    

1.2 บัณฑิตภาค   กศ .บป .  ทํางานแล้วและกําลั งศึกษาต่อ   ร้อยละ  93 .4                   
โดยบัณฑิตคณะครุศาสตร์  คณะเทคโนโลยีการเกษตร  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ             
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อ  เท่ากัน  (ร้อยละ 100.0) รองลงมา คือ              
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ร้อยละ  98.3)  และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ร้อยละ  96.2)                 

2. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ร้อยละ  72.6  ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไป
ตามเกณฑ์  และได้รับเงินเดือนตํ่ากว่าเกณฑ์  ร้อยละ  27.4  เมื่อพิจารณาในแต่ละประเภท  พบว่า   
ภาคปกติ  ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไปตามเกณฑ์  ร้อยละ 64.9   ส่วนภาค กศ.บป. 
ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไปตามเกณฑ์   ร้อยละ  81.0    

3. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ร้อยละ   82.6   ทํางานในท้องถิ่น  โดย ภาคปกติ ทํางาน         
ในท้องถิ่น  ร้อยละ 83.0   ส่วนภาค กศ.บป.  ร้อยละ  82.1    

4. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ร้อยละ  75.9  ทํางานตรงตามสาขาที่ศึกษามา โดย ภาคปกติ 
ทํางานตรงตามสาขาที่ศึกษา  ร้อยละ 77.7    ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป.  ร้อยละ 74.0    
 



(3) 

 สารบญั 
  หน้า
คํานํา  (1)
บทคัดย่อ  (2)
สารบัญ  (3)
สารบัญตาราง  (5)
บทที่  1  บทนํา 1
 ความเป็นมา 1
 วัตถุประสงค์ 2
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 2
 ขอบเขตของการวิจัย 2
 นิยามศัพท์เฉพาะ 3
บทที่  2  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 4
บทที่  3 วิธีการดําเนินการศึกษา 14
 ประชากร 14
 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 15
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 16
 การวิเคราะห์ข้อมูล 16
บทที่  4 ผลที่ได้จากการศึกษา 17
 ตอนที่  1   ข้อมูลทั่วไปของบัณฑิต 17
 ตอนที่  2   สถานภาพการทํางานปัจจุบัน 27
 ตอนที่  3   การมีรายได้ของบัณฑิต 63
 ตอนที่  4   การมีงานทําในท้องถิ่น 67
 ตอนที่  5   การทํางานตรงสาขา 70
 ตอนที่  6   ข้อเสนอแนะ 72
บทที่  5  สรุปผล  และข้อเสนอแนะ 75
 สรุปผลที่ได้จากการสํารวจ 75
 ข้อเสนอแนะในการวิจัย 82
บรรณานุกรม 83
ภาคผนวก       84

 
 

 

 

 

 



(4) 

 สารบญัตาราง 
 

ตารางที ่  หน้า
3.1 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553 จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ที่ตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามคณะ 14
4.1 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามเพศ 17
4.2 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามคณะ 18
4.3 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขา 19
4.4 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชา 20
4.5 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชา 21
4.6 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตาม
สาขาวิชา 22

4.7 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชา   23

4.8 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชา   24

4.9 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตาม
สาขาวิชา 25

4.10 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชา 
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(5) 

 สารบญัตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่  หน้า
4.11 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553 จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง  7 คณะ จําแนกตามการมีงานทํา 27
4.12 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  คณะครุศาสตร์  จําแนกตามสาขาวิชาและการมีงานทํา 31
4.13 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชาและ
การมีงานทํา 33

4.14 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    จําแนกตาม
สาขาวิชาและการมีงานทํา 35

4.15 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรม   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชา
และการมีงานทํา 37

4.16 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชาและ
การมีงานทํา 40

4.17 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตาม
สาขาวิชาและการมีงานทํา 41

4.18 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก  
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชาและการ
มีงานทํา 46

4.19 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศกึษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ ที่ได้งานทําแล้ว  จําแนกตามประเภท 
งานที่ทํา 48

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(6) 

 สารบญัตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่  หน้า
4.20 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ทั้ง 7 คณะ ที่ได้งานทําแล้ว  จําแนกตามระยะเวลา
ในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศึกษา 49

4.21 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ ที่ได้งานทําแล้ว จําแนกตามงานที่ทํา
ก่อนหรือหลังจากสําเร็จการศึกษา 50

4.22 จํานวนและร้อยละของบัณฑิต ที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ทั้ง 7 คณะ ที่ได้งานทําแล้ว จําแนกตามความพอใจ
ต่องานที่ทํา 51

4.23 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ จําแนกตามความรู้ความสามารถพิเศษ  
ที่ช่วยให้ได้งานทํา 52

4.24 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ  ที่ได้งานทําแล้ว จําแนกตามการนํา
ความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับหน้าที่การงาน 53

4.25 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ จําแนกตามสาเหตุที่ยังไม่ทํางาน 54

4.26 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ทั้ง 7 คณะ จําแนกตามปัญหาในการหางานทําหลัง
สําเร็จการศึกษา  55

4.27 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ทั้ง 7 คณะ จําแนกตามความต้องการศึกษาต่อ 56

4.28 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ทั้ง 7 คณะ จําแนกตามระดับการศึกษาที่ต้องการ
ศึกษาต่อ/กําลังศึกษา 57

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(7) 

 สารบญัตาราง (ต่อ) 
 

ตารางที ่  หน้า
4.29 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7  คณะ จําแนกตามสาขาวิชาที่ต้องการศึกษา
ต่อ/กําลังศึกษาต่อ 58

4.30 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหา วิทยาลั ย ร าช ภัฏ เพชร บุ รี  ทั้ ง  7  คณะ  จํ า แนกตามประ เภทของ
สถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยที่ต้องการศึกษา/กําลังศึกษาต่อ 59

4.31 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง  7 คณะ จําแนกตามเหตุผลที่ทําให้ตัดสินใจ
ศึกษาต่อ 60

4.32 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ทั้ง  7  คณะ จําแนกตามปัญหาในการศึกษาต่อ 61

4.33 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ทั้ง 7 คณะ จําแนกตามมหาวิทยาลัยควรเพ่ิมรายวิชา
หรือความรู้ที่จะเอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพมากย่ิงขึ้น 62

4.34 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ทั้ง 7 คณะ ที่ได้งานทําและประกอบอาชีพหลังสําเร็จ
การศึกษาและได้รับเงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์ 63

4.35 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ  ที่ได้งานทําแล้ว  จําแนกตามการมีงาน
ทําในท้องถิ่น   67

4.36 จํานวนและร้อยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ  ที่ได้งานทําแล้ว จําแนกตามการมีงาน
ทําตรงสาขา   70

4.37 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร  การเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษา  
72

 



บทท่ี  1 
บทนํา 

 
ความเป็นมา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  และปวงชน 
โดยมีภารกิจในการผลิตบัณฑิต  วิจัย  บริการวิชาการ  ถ่ายทอดและพัฒนาเทคโนโลยี  ทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม และสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากแนวพระราชดําริ ให้เป็นที่ยอมรับของสังคม  
สําหรับการผลิตบัณฑิตมหาวิทยาลัยมุ่งที่จะผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถพ้ืนฐาน ความรู้
ความสามารถทางวิชาการ  มีคุณธรรม  จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ  สามารถออกไปพัฒนา
ประเทศในด้านต่าง ๆ  เพ่ือตอบสนองตลาดแรงงานของท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัย
จึงได้พัฒนากระบวนการผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้มีคุณลักษณะข้างต้นอยู่เสมอ  นอกจากคุณภาพของ
บัณฑิตแล้วมหาวิทยาลัยเน้นผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการของสังคมและความต้องการของ
ผู้เรียน ได้แก่  สาขาการศึกษา  สาขาวิทยาศาสตร์  สาขาวิศวกรรมศาสตร์  สาขาศิลปะศาสตร์  สาขา
นิติศาสตร์  สาขารัฐประศาสนศาสตร์และสาขาบริหารธุรกิจ  เป็นต้น 

ดังน้ัน  ในทุก ๆ ปี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จึงได้ติดตามผลการมีงานทําของบัณฑิต 
โดยให้บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาบันทึกข้อมูลผ่านระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ซึ่งเป็นระบบ
ฐานข้อมูลกลางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  ที่ออกแบบรองรับการให้บริการ
แก่กลุ่มผู้ใช้ประกอบด้วย 1)  สถาบันอุดมศึกษาในสังกัด สกอ.  สามารถติดตามการมีงานทําของ
บัณฑิตได้ ผ่านระบบกลาง  โดยมหาวิทยาลัยสร้างกระบวนการให้บัณฑิตเข้ามากรอกแบบสํารวจผ่าน
ระบบกลางได้และสามารถประกาศรับสมัครงาน   รวมถึงการคัดเลือกบัณฑิตที่มีความต้องการของ
หน่วยงานได้  2)  บัณฑิตสามารถหางานทําจากระบบจัดหางานของบัณฑิตได้ รวมท้ังสามารถฝาก
ประวัติและสมัครงานของหน่วยงานที่เข้ามาลงทะเบียนประกาศรับสมัครงานผ่านระบบการจัดหางาน
ของบัณฑิต  3)  สถานประกอบการสามารถเข้ามาลงทะเบียนเป็นสมาชิกของระบบและประกาศ
สมัครงานและคัดเลือกบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของระบบได้  โดยหลังจากที่บันทึก
ข้อมูลตามกําหนดเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนดแล้วจะทําการ  Export ข้อมูลมาทําการประมวลผลตาม
รูปแบบที่สอดคล้องกับความต้องการของมหาวิทยาลัย ทั้งน้ีระบบดังกล่าวจะทําให้ทราบถึงภาวะการ
มีงานทํา  การประกอบอาชีพและการศึกษาต่อ  ตลอดจนความต้องการต่าง ๆ ของบัณฑิต  ทั้งบัณฑิต
ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และ  ภาค กศ.บป. ข้อมูลที่ได้จะเป็นประโยชน์ในการนําไปใช้ในการวางแผน
จัดการศึกษา  การปรับปรุงหลักสูตร  และกระบวนการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลต่อการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพดีย่ิงขึ้นต่อไป                 
ในอนาคต   
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือติดตามภาวะการหางานทําและประกอบอาชีพอิสระของบัณฑิตที่สําเร็จใน                
ปีการศึกษา  2553   (ปีงบประมาณ พ.ศ.2554) 

2. เพ่ือศึกษาการมีรายได้ของบัณฑิตที่สําเร็จในปีการศึกษา  2553  (ปีงบประมาณ พ.ศ.
2554) 
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3. เ พ่ือศึกษาการได้งานทําตรงสาขาของบัณฑิตที่สํา เร็จในปีการศึกษา  2553    
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2554) 

4. เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรคในการหางานทําของบัณฑิตที่สําเร็จในปีการศึกษา  2553    
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2554) 

 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ทําให้ทราบข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับภาวะการมีงานทํา   ลักษณะการประกอบอาชีพ   
รายได้ของผู้สําเร็จการศึกษาการได้งานทําในท้องถิ่นและการได้งานทําตรงสาขา 

2. ได้ข้อมูลพ้ืนฐาน    เพ่ือนําไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนจัดการศึกษา การปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร  และกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ตลอดจนได้แนวทางในการจัด                  
กิจกรรมเสริมความรู้ทักษะให้มีประสิทธิภาพ  เป็นที่พึงประสงค์ของตลาดแรงงาน  และสังคมย่ิงขึ้น
ต่อไป 

3. เป็นการประเมินคุณภาพด้านการผลิตบัณฑิต     ตามแนวทางในการดําเนินการประกัน
คุณภาพทางการศึกษาและประกอบการหาผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   

 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยน้ี  เป็นการติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  
2553  ( ปีงบประมาณ  พ .ศ .2554)   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   จากคณะครุศาสตร์                    
คณะเทคโนโลยีการเกษตร  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  และคณะวิทยาการจัดการ              
โดยให้บัณฑิตบันทึกข้อมูลผ่านระบบภาวการณ์มีงานทําของบัณฑิต website:http://www.job.mua.go.th/  
ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมในวันที่บัณฑิตมาลงทะเบียน
รายงานตัวเข้ารับการฝึกซ้อมพระราชทานปริญญาบัตร  ระหว่างวันที่  25  กุมภาพันธ์  -  5 มีนาคม 
2554   และติดตามอย่างต่อเน่ืองสําหรับบัณฑิตที่ยังไม่มีงานทําหลังจากสําเร็จการศึกษา ทั้งน้ีอยู่ใน
กรอบเวลา  12  เดือน หลังสําเร็จการศึกษา 
นิยามศัพท์เฉพาะ 

1.   บัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  หมายถึง  ผู้สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย    
ราชภัฏเพชรบุรี  ระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ  และภาค กศ.บป. ที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  
2553  (ปีงบประมาณ 2554) 

2.   ภาวะการหางานทํา  หมายถึง  สถานภาพในการประกอบอาชีพของบัณฑิต                
ที่หางานทํา  ได้ผลตอบแทนเป็นเงินเดือน   ค่าจ้าง  หรอืค่าตอบแทนต่าง ๆ   

3.  กลุ่มผู้ที่ยังไม่ได้ทํางานและมิได้ศึกษาต่อ หมายถึง  ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ที่หางานทําไม่ได้   รอฟังคําตอบจากหน่วยงาน  ยังไม่ประสงค์         
จะทํางาน  หลังจากสําเร็จการศึกษา 
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4. ค่าจ้าง/เงินเดือนเท่ากับหรือสูงกว่าเกณฑ์    หมายถึง  บัณฑิตที่มีงานทําแล้วได้รับ
ค่าจ้าง/เงินเดือน/ค่าตอบแทน  เท่ากับหรือสูงกว่าเกณฑ์ขั้นต้นตามบัญชีเงินเดือนของข้าราชการพล
เรือน  

5. การได้งานทําในท้องถิ่น   หมายถึง   การหางานทําของบัณฑิตที่ได้งานทําในจังหวัด
เพชรบุรี   ประจวบคีรีขันธ์   ราชบุรี  กาญจนบุรี  สมุทรสงคราม  สมุทรสาคร  นครปฐม   และ
สุพรรณบุรี   

6. การได้งานทําตรงสาขา  หมายถึง   บัณฑิตที่ได้งานทํา  นําความรู้ที่ได้จากการศึกษา
ในรายวิชาต่าง ๆ  ตามหลักสูตรที่กําหนดไว้และนําไปใช้ในการทํางานตรงกับที่เรียนมา 



บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 
การวิจัยเพ่ือติดตามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตผู้สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย          

ราชภัฏเพชรบุรี   เป็นงานวิจัยสถาบันที่กระทําอย่างต่อเน่ืองทุกปี  เพ่ือนําข้อมูลที่ได้มาใช้ประโยชน์
ในการวางแผนจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  และกระบวนการเรียน       
การสอน ตลอดจนการจัดกิจกรรมเสริมการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักศึกษา  ซึ่งจะ
เข้ามารับการศึกษาในรุ่นต่อ ๆ ไป   เป็นการพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาออกไป   
ให้มีศักยภาพตามที่หน่วยงานต่าง ๆ ต้องการได้อย่างมีประสิทธิภาพตามปรัชญา  วิสัยทัศน์        
พันธกิจ วัตถุประสงค์  เป้าประสงค์ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบุรี 
 
ปรัชญา  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 

ปรัชญา  
“คุณธรรมนําความรู้   ค้ําชูสังคม” 

วิสัยทัศน์ 
เป็นมหาวิทยาลัยที่มุ่ งพัฒนาองค์ความรู้ที่มีคุณภาพระดับสากลเพ่ือสังคม                

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
พันธกิจ  

1.  ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรมนําความรู้   และมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
2. สร้างและพัฒนาองค์ความรู้ โดยเน้นพัฒนาด้านวิชาชีพครู  การท่องเที่ยว 

เกษตรและอาหาร  และเทคโนโลยี 
3. บริการวิชาการเพ่ือพัฒนาสังคม  สืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ

ส่งเสริม  ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1.   การผลิตบัณฑิตและพัฒนาการจัดการศึกษา 
2.   การวิจัยและพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือเพ่ิมความเข้มแข็งทางวิชาการ 
3.   การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสังคม  ถ่ายทอดเทคโนโลยี ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.   การเสริมสร้างหลักการบริหารจัดการที่ดี 

เป้าประสงค์ 
1.  บัณฑิตมีคุณธรรมนําความรู้    มีความสามารถในการบูรณาการองค์ความรู้ระดับ

สากล  สู่การแก้ปัญหาและพัฒนาสังคม 
2. มีระบบประกันคุณภาพการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย 
3. หลักสูตรทั้งหมดได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
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4.  ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย 
5. แสวงหาองค์ความรู้จากชุมชนเพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน 
6. มีระบบเช่ือมโยงเครือข่ายการวิจัยแหล่งเรียนรู้ชุมชนกับหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ

ภายในมหาวิทยาลัย 
7. มีงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตอบสนองต่อสังคมและสอดคล้องกับการพัฒนา

และการแข่งขันของประเทศ 
8. สังคมและชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
9. มีการบริการวิชาการที่ตอบสนองต่อความต้องการของสังคมและบูรณาการในการ

พัฒนาการเรียนการสอนและการวิจัย 
10. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ส่งเสริม และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาของท้องถิ่นได้อย่าง

ย่ังยืน และเผยแพร่สู่สากล 
11. เป็นศูนย์กลางข้อมูล สารสนเทศและองค์ความรู้ด้านภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
12. องค์กรมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
13. องค์กรมีความมั่นคงพ่ึงพาตนเองได้ 
14. บุคลากรได้รับการพัฒนาเพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

 
คุณภาพและขีดความสามารถของบัณฑิตไทย 
1.    ต้องมีองค์ความรู้ในวิชาชีพของตนที่มีความลุ่มลึกพอที่จะเริ่มปฏิบัติงานระดับมืออาชีพ

อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.   ต้องมีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  เพ่ือแสวงหาความรู้และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 

และเพ่ือความเป็นเลิศในวิชาชีพ 
3.   ต้องเป็นนักแก้ปัญหา ที่สามารถประยุกต์ทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ การคิดเชิงเหตุผล 

และการคิดเชิงสร้างสรรค์ในการแก้ปัญหาที่แตกต่างกัน 
4.   ต้องมีทักษะการจัดการที่สามารถปฏิบัติงานด้วยตนเองได้ โดยอิสระและปฏิบัติงาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
5.   ต้องสามารถติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ  โดยเฉพาะภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ

ในการปฏิบัติงานวิชาชีพและการสื่อสารกับประชาคมโลก 
6.  ต้องสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งความรู้ในการปฏิบัติงาน และการพัฒนา

ความรู้ด้วยตนเอง 
7.   ต้องมีทักษะและทัศนคติที่เป็นสากลคือ รู้และใช้ภาษาอังกฤษได้ดี  ใช้อินเตอร์เน็ตคล่อง

และมีความเข้าใจในวัฒนธรรมนานาชาติ  จนสามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพอย่างมีประสิทธิภาพ                
ในประชาคมโลก 

8.  ต้องยึดในหลักคุณธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ  มีความรับผิดชอบต่อสังคมและ
ชุมชน 

9.  ต้องเข้าใจในตนเอง เข้าใจผู้อ่ืน เข้าใจตระหนักในสังคมชุมชนและมีส่วนนําในการพัฒนา
ชุมชนของตนเอง 
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คุณภาพและคุณลักษณะของคนไทยและบัณฑิต 
  คุณลักษณะของคนไทย ที่พึงประสงค์ ทั้งในฐานะพลเมืองและพลโลกคนไทยเป็น            

คนเก่ง  คนดี   และมีความสุข 
เป้าหมายของการจัดการศึกษาอยู่ที่การพัฒนาคนไทยทุกคนให้เป็น “คนเก่ง คนดี และ           

มีความสุข”  โดยมีการพัฒนาที่เหมาะสมกับช่วงวัย พัฒนาคนตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพตรง
ตามความต้องการ ทั้งในด้านสุขภายร่างกายและจิตใจ สติปัญญา ความรู้และทักษะ คุณธรรมและ
จิตสํานึกที่พึงประสงค์ และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  ได้แก่ 

1. กําลังกายกําลังใจที่สมบูรณ ์ คนไทยมีสุขภาพกายและจิตทีดี่ มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
จิตใจ  สติปัญญา  เจรญิเติบโตอย่างสมบูรณ์ตามเกณฑ์การพัฒนาในแต่ละช่วงวัย 

2. ความรู้และทักษะที่จําเป็นและเพียงพอในการดํารงชีวิตและการพัฒนาสังคม 
2.1  คนไทยได้เรียนรู้เต็มตามศักยภาพของตนเอง 
2.2 คนไทยมีงานทาํและนําความรู้ไปใช้ในการสร้างงานและสร้างประโยชน์ให้สังคม 

3. ทักษะการเรียนรู้และการปรับตัว 
3.1  คนไทยสามารถเรียนรู้ ไ ด้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้  รู้ทันโลก  รวมทั้ ง                     

มีความสามารถในการใช้แหล่งความรู้และสื่อต่างๆ เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคม 
3.2   คนไทยสามารถปรับตัวได้ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืน

ได้เป็นอย่างดี 
4. ทักษะทางสังคม 

4.1  คนไทยเข้าใจและเคารพในธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและสังคม มีทักษะและ
ความสามารถที่จําเป็นต่อการดําเนินชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข 

4.2  คนไทยมีความรับผิดชอบ เข้าใจ ยอมรับและตระหนักในคุณค่าของวัฒนธรรมที่
แตกต่างกัน สามารถแก้ปัญหาในฐานะสมาชิกของสังคมไทยและสังคมโลกโดยสันติวิธี 

5. คุณธรรม จิตสาธารณะและจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 
5.1   คนไทยดําเนินชีวิตโดยกายสุจริต วจีสจุริต และมโนสุจริต 
5.2   คนไทยมีความรับผิดชอบทางศีลธรรมและสังคม มีจิตสํานึกในเกียรติภูมิของ

ความเป็นคนไทยมีความภูมิใจในชนชาติไทย รักแผ่นดินไทยและปฏิบัติตนตามระบบประชาธิปไตย 
เป็นสมาชิกที่ดี เป็นสมาชิกที่ดี เป็นอาสาสมัคร เพ่ือชุมชนและสังคมในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 

 
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  15  ประการ         

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี (2553 :38)  ได้กําหนดคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ดังน้ี 

1.   มีความรู้ ทักษะ และเทคนิคเฉพาะทางเพียงพอที่จะนําไปประยุกต์ใช้ในการประกอบ
อาชีพได้ 

2.   มีทักษะในการจัดการ 
3.  ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้ดี  มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี     

สารสนเทศ 
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4.  คิดเป็น มีความคิดริ เริ่มและความคิดสร้างสรรค์และมีความสามารถในการ            
แก้ปัญหา 

5.   เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา  ความรู้ คุณธรรม และมีบุคลิกภาพ
เหมาะสม 

6.   มีปณิธานและอุดมคติในการทํางาน 
7.   มีความรับผิดชอบ  ขยัน  อดทน  สู้งาน 
8.   ช่างสังเกต  ใฝ่รู้  เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
9.   มีความมั่นใจในตนเองและมีความเป็นผู้นํา 
10. สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
11.  มีวิสัยทัศน์กว้างไกล  ยอมรับการเปลี่ยนแปลง  ปรับตัวได้ดี  และพร้อมที่จะเรียนรู้

งานใหม่ 
12.   มีความภาคภูมิใจในความเป็นท้องถิ่น  ความเป็นไทย  และเข้าใจในความเป็นสากล 
13.   รู้จักพ่ึงตนเอง  และสามารถดํารงชีวิตอยู่บนพ้ืนฐานของความดี 
14.   มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ  ดนตรี  ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
15.   ความเป็นประชาธิปไตย   กระตือรือร้นที่จะมีส่วนรว่มในการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  และยึดมั่นในชาติ  ศาสนา และพระมหากษัตริย์  
 

ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา มีนโยบายพัฒนาซอฟต์แวร์กลางเพ่ือรวบรวม

ข้อมูลภาวการณ์หางานทําของบัณฑิตทุกสถาบันอุดมศึกษา ระบบสามารถรายงานผล            
ภาวะการหางานทําของบัณฑิตในระดับภาพรวมของประเทศ และระดับของสถาบันอุดมศึกษา            
ทําให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเป็นปัจจุบันที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ทันกาล ระบบจะช่วยให้
บัณฑิตสามารถตอบแบบสอบถามได้อย่างสะดวกรวดเร็ว โดยไม่จํากัดเวลา และสถานที่ และสามารถ
อํานวยความสะดวกให้แก่บัณฑิตและผู้ประกอบการในด้านความต้องการแรงงานและการหางานทํา
ผ่านระบบ นอกจากน้ีสถาบันอุดมศึกษายังสามารถใช้ข้อมูลภาวะการหางานทําของบัณฑิต ในการ
ปรับกระบวนการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานได้มากขึ้น ระบบ
ภาวะการมีงานทําประกอบด้วยระบบบริการต่าง ๆ ดังน้ี 

1. ระบบบริการสําหรับสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ได้แก่  ระบบการเรียกดู
ข้อมูลภาวะการมีงานทําของบัณฑิตและรายงานภาวะการหางานทําของบัณฑิตในภาพรวมของทุก
สถาบัน และแยกแต่ละสถาบันได้  ระบบการบันทึกการประกาศข่าว  ระบบการจัดการข้อมูลพ้ืนฐาน
ต่าง ๆ เช่น ข้อมูลสถาบัน  ข้อมูลหลักสูตร ข้อมูลสาขาวิชา รวมทั้งการจัดการข้อมูลผู้ใช้ และกําหนด
ระดับสิทธิของผู้ใช้และระบบการบันทึกปฏิทินวันรับปริญญา 

2. ระบบบริการสําหรับสถาบันอุดมศึกษา  ได้แก่  ระบบการจัดส่งข้อมูลบัณฑิต และ
ข้อมูลแบบสอบถามเข้าสู่ระบบ ซึ่งสามารถเลือกวิธีการจัดส่งข้อมูลได้ระหว่างการ import ข้อมูลหรือ
การบันทึกข้อมูลบัณฑิตและข้อมูลแบบสอบถามเข้าสู่ระบบโดยตรง  ระบบแสดงรายงานภาวะการหา
งานทําของบัณฑิตในภาพรวมสถาบัน หรือหน่วยงานย่อยในสถาบัน  ระบบฝากประกาศรับสมัครงาน 
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ระบบการค้นหาประวัติผู้สมัครงาน  ระบบการนัดสัมภาษณ์งานผ่านเครือข่าย  ระบบประกาศข่าว  
และระบบบันทึกปฏิทินการรับปริญญา  

3. ระบบบริการสําหรับบัณฑิต ได้แก่ ระบบการตอบแบบสอบถามออนไลน์   ระบบการ
สืบค้นตําแหน่งงาน ระบบการสมัครงาน ระบบการติดตามผลการสมัครงาน   ระบบการพิมพ์ 
Resume  และระบบการฝากประวัติสําหรับการสมัครงาน 

4. ระบบบริการสําหรับผู้ประกอบการ  ได้แก่ ระบบการลงทะเบียนเพ่ือเข้ารับบริการการ
ใช้งานระบบการฝากประกาศรับสมัครงาน  ระบบการค้นหาประวัติผู้สมัครงาน  ระบบการ          
นัดสัมภาษณ์ ระบบการบันทึกผลการสัมภาษณ์ และระบบแสดงรายงานผู้สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน
ต่าง  ๆ 

ระบบบริการต่าง  ๆ  มีขั้นตอนการจัดเตรียมฐานข้อมูลดังน้ี 
ขั้นตอนท่ี    1    การนําเข้าข้อมูลบัณฑิตเข้าสู่ระบบ 

กรณีที่มหาวิทยาลัยมีฐานข้อมูลเอง   
1. สถาบันอุดมศึกษาตรวจสอบข้อมูลก่อน import เข้าสู่ระบบ โดยดาวน์โหลด

โปรแกรมการตรวจสอบข้อมูลในเมนู import และดูรายละเอียดจากคู่มือการใช้งานระบบของ
สถาบันอุดมศึกษา  

2. เมื่อตรวจสอบข้อมูลถูกต้องครบถ้วนแล้วให้ import ข้อมูลดังกล่าวเข้าสู่ระบบ  
3. เมื่อ import ข้อมูลแล้วสถาบันอุดมศึกษาสามารถติดตามรายงานผลการส่ง

ข้อมูลได้ผ่านระบบ  
กรณีที่มหาวิทยาลัยไม่มีระบบฐานข้อมูล  
1. นําข้อมูลของบัณฑิตผ่านโปรแกรม  Access ที่ใช้ในการตรวจสอบข้อมูลและทํา

การตรวจสอบข้อมูล 
2. เมื่อตรวจสอบข้อมูลเรียบร้อยแล้ว import ข้อมูลเข้าสู่ระบบ 

ขั้นตอนท่ี   2    การติดตามบัณฑิตเพื่อตอบแบบสํารวจ 
กรณีที่   1   สถาบันอุดมศึกษาแจ้งให้บัณฑิตเป็นผู้ตอบแบบสํารวจ โดยมีเป้าหมาย

ตามรายละเอียดตัวช้ีวัดที่   14  โดยบัณฑิตต้องใช้ username และ password ตามท่ี สกอ. กําหนด  
ซึ่งดูรายละเอียดได้ตามสําเนาหนังสือแจ้งการใช้งานระบบภาวะการหางานทําของบัณฑิต 

กรณีที่  2   สถาบันอุดมศึกษาเก็บแบบสํารวจและทําหน้าที่นําข้อมูลเข้าสู่ระบบ 
โดยใช้ username และ password ของสถาบันอุดมศึกษาตามที่ สกอ. แจ้ง รายละเอียดตามสําเนา
หนังสือแจ้งการใช้งานระบบภาวะการหางานทําของบัณฑิต 

ขั้นตอนท่ี   3    การประกาศรับสมัครงานผ่านระบบภาวะการหางานทําฯ 
สถาบันอุดมศึกษาในสังกัด สกอ. สามารถประกาศรับสมัครงาน และคัดเลือกบัณฑิต

จากการฝากประวัติในระบบไว้ เพ่ือหาบัณฑิตที่มีคุณสมบัติที่เหมาะสมจากระบบน้ีได้  โดยใช้ 
username และ password ที่   สกอ.  แจ้งเข้ามาใช้งานระบบ 
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เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
สํานักงานสถิติแห่งชาติ (ข้อมูลข่าว  24 เมษายน 2554)  ภาวะการทํางานของประชากร 

เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2553  ผลการสํารวจ  พบว่า  ภาวะการทํา งานของประชากรประจําเดือน
พฤษภาคม 2553 พบว่า จากจํานวนผู้มี อายุ 15 ปีขึ้นไปหรือผู้อยู่ในวัยทํางานทั้งสิ้น 53.39 ล้านคน 
เป็นผู้ที่อยู่ในกําลังแรงงานหรือผู้ที่พร้อมทํางาน 38.05 ล้านคนซึ่งประกอบด้วย ผู้มีงานทํา 37.02 ล้าน
คน ผู้ว่างงาน 5.86 แสนคน และผู้รอฤดูกาล 4.44 แสนคน ส่วนผู้ที่อยู่นอกกําลังแรงงานมี 15.34 
ล้านคน  จํานวนผู้มีงานทํา 37.02 ล้านคนน้ี เมื่อเปรียบเทียบกับจํานวนผู้มีงานทําในช่วงเวลาเดียวกัน
กับปี 2552 พบว่าจํานวนผู้มีงานทําลดลง 4.9 แสนคน (จาก 37.51 ล้านคน เป็น 37.02 ล้านคน) 
หรือลดลงร้อยละ 1.3 โดยผู้ทํางานในภาคเกษตรกรรมลดลง 1.49 ล้านคน (จาก 13.72 ล้านคน เป็น 
12.23 ล้านคน) ส่วนผู้ทํางานนอกภาคเกษตรกรรม เพ่ิมขึ้น 1 ล้านคน (จาก 23.79 ล้านคน เป็น 
24.79 ล้านคน) เป็นการเพ่ิมในสาขาการขายส่งและขายปลีกฯ มากที่สุด 4.8 แสนคน รองลงมาสาขา
การก่อสร้าง 2.9 แสนคน สาขาการศึกษา 2.4 แสนคน สาขาบริหารราชการแผ่นดินฯ 1.8 แสนคน 
สาขาการโรงแรมและภัตตาคาร 1.0 หมื่นคน ส่วนสาขาอุตสาหกรรมที่ลดลงเป็นสาขาการผลิต 7 
หมื่นคน สาขาการบริการชุมชนฯ ลดลง 3.0 หมื่นคน ที่เหลือกระจายอยู่ในสาขาอ่ืน ๆ  หากพิจารณา
ถึงลักษณะของการทํางานไม่เต็มเวลาจากช่ัวโมงการทํางาน พบว่า ในจํานวนผู้ทํางานทั้งหมด 37.02 
ล้านคน เป็นผู้ที่ทํางานน้อยกว่า 35 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 7.14 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 19.3 ของผู้มี
งานทําซึ่งกลุ่มผู้ทํางานเหล่าน้ี คือผู้ที่ทํางานไม่เต็มเวลา หากนํามาเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันกับ
ปี 2552 ผู้ทํางานไม่เต็มเวลามีจํานวนลดลง 2.5 แสนคน (จาก 7.39 ล้านคน เป็น 7.14 ล้านคน) หรือ
ลดลงร้อยละ 0.4 (จากร้อยละ 19.7 เป็นร้อยละ 19.3) 

สําหรับจํานวนของผู้ว่างงานในเดือนพฤษภาคม 2553 มีจํานวน ทั้งสิ้น 5.86 แสนคน หรือ
คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 1.5 และเมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันกับปี 2552 มีจํานวนผู้
ว่างงานลดลง 7.0 หมื่นคน หรืออัตราการว่างงานลดลงร้อยละ 0.2 แต่เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดือนที่
ผ่านมา (เมษายน 2553) มีผู้ว่างงานเพ่ิมขึ้น 1.35 แสนคน (จาก 4.51 แสนคน เป็น 5.86 แสนคน) 
แม้ว่าภาวะการว่างงานเมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาจะมีผู้ว่างงานลดลง แต่เมื่อพิจารณาถึงภาวะการ
ว่างงานในปัจจุบันกลับจะมีแนวโน้มที่เพ่ิมสูงขึ้น ซึ่งปัจจัยประการหน่ึงที่สําคัญ คือสถานการณ์ภัยแล้ง
ในขณะน้ี หากสภาวะการฝนท้ิงช่วงยาวนานมากกว่าน้ี จะทําให้จํานวนผู้ว่างงานเพ่ิมสูงขึ้นอย่าง
ต่อเน่ืองได้ 

เมื่อพิจารณาผู้ว่างงานจากประสบการณ์การทํางานพบว่า ผู้ว่างงานท่ีไม่เคยทํางานมาก่อน
มีจํานวน 2.01 แสนคนส่วนผู้ว่างงานท่ีเคยทํางานมาก่อน 3.85 แสนคน ซึ่งลดลง 3.4 หมื่นคน จาก
ช่วงเวลาเดียวกันกับปี 2552 (จาก 4.19 แสนคนเป็น 3.85 แสนคน) โดยเป็นผู้ว่างงานมาจากภาคการ
ผลิต 1.85 แสนคน ภาคการบริการและการค้า 1.41 แสนคน และภาคเกษตรกรรม 5.9 หมื่นคน   
หากพิจารณาการว่างงานตามกลุ่มอายุ พบว่ากลุ่มเยาวชน หรือผู้มีอายุระหว่าง 15-24 ปี มีอัตราการ
ว่างงานร้อยละ 6.0 ซึ่งปกติในกลุ่มน้ีอัตราการว่างงานจะสูงส่วนกลุ่มวัยผู้ใหญ่ (อายุ 25 ปีขึ้นไป) มี
อัตราการว่างงานร้อยละ 0.9 เมื่อเปรียบเทียบกับในช่วงเวลาเดียวกันกับปี2552 กลุ่มเยาวชนมีอัตรา
การว่างงานลดลงร้อยละ 0.6 (จากร้อยละ 6.6 เป็นร้อยละ 6.0) และกลุ่มวัยผู้ใหญ่มีอัตราการว่างงาน
เท่าเดิมคือร้อยละ 0.9 
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สําหรับระดับการศึกษาที่สําเร็จของผู้ว่างงานในเดือนพฤษภาคม 2553 พบว่า ผู้ที่จบ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษามีจํานวนมากท่ีสุด 1.69 แสนคน (ร้อยละ 2.7) รองลงมาเป็นผู้ที่จบ
การศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 1.34 แสนคน (ร้อยละ 2.2) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 1.14 
แสนคน (ร้อยละ 2.0) ระดับประถมศึกษา 1.06 แสนคน (ร้อยละ 1.2) และผู้ที่ไม่มีการศึกษาและตํ่า
กว่าประถมศึกษา 6.3 หมื่นคน (ร้อยละ 0.5) เมื่อเปรียบเทียบกับในช่วงเวลาเดียวกันกับปี 2552 
พบว่า จํานวนผู้ว่างงานลดลงเกือบทุกระดับการศึกษา โดยผู้ว่างงานในระดับอุดมศึกษาลดลง 7.5 
หมื่นคน รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษา 9 พันคน ผู้ที่ไม่มีการศึกษาและตํ่ากว่าประถมศึกษาลดลง 
7 พันคน ส่วนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเพ่ิมขึ้น 2.0 หมื่นคน ระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย
เพ่ิมขึ้น 1.0 พันคน หากพิจารณาอัตราการว่างงาน เป็นรายภาค พบว่าภาคใต้มีอัตราการว่างงานสูง
ที่สุดร้อยละ 2.4 รองลงมาเป็นภาคกลางร้อยละ 1.6 กรุงเทพมหานครร้อยละ 1.5 ภาคเหนือร้อยละ 
1.4 และภาคตะวันออกเฉียงเหนือร้อยละ 1.3 ถ้าเปรียบเทียบอัตราการว่างงานในช่วงเวลาเดียวกัน
กับปี 2552 พบว่า เกือบทุกภาคมีอัตราการว่างงานลดลง โดยภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีอัตราการ
ว่างงานลดลงมากที่สุดร้อยละ 0.7 รองลงมาเป็น ภาคเหนือลดลงร้อยละ 0.2 ภาคกลางร้อยละ 0.1 
ส่วนภาคใต้และกรุงเทพมหานครเพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.1 และ 0.1 ตามลําดับ 

กองนโยบายและแผน   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  (2553 : บทคัดย่อ) ผลการสํารวจ
ภาวะการหางานทําของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2552  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2553) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ผลการสํารวจ พบว่า 

1. บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2552    ร้อยละ  85.4  ได้งานทําและกําลัง
ศึกษาต่อ   เมื่อพิจารณาในแต่ละประเภท   พบว่า   

1.1 บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อ  ร้อยละ 78.9 โดยบัณฑิต            
คณะครุศาสตร์ทํ างานแล้ วและกําลั งศึกษาต่อสู งสุ ด  (ร้ อยละ   97 .6 )    รองลงมา  คือ                     
คณะเทคโนโลยีการเกษตร    (ร้อยละ  83.1)  และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   (ร้อยละ  83.0)      

1.2 บัณฑิตภาคสมทบ    ร้อยละ   67 .2   ทํ างานแล้วและกํ าลั งศึกษาต่อ                     
โดยบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ   ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อสูงสุด  (ร้อยละ  70.7)   รองลงมา คือ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  (ร้อยละ  65.9)   และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   (ร้อยละ  64.2)                       

1.3 บัณฑิตภาค   กศ .บป .  ทํางานแล้วและกําลั งศึกษาต่อ   ร้อยละ  93 .3                   
โดยบัณฑิตคณะเทคโนโลยีการเกษตร   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อ  (ร้อยละ 100.0)     รองลงมา คือ  คณะวิทยาการ
จัดการ(ร้อยละ  93.5)    และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ    (ร้อยละ  93.3)              

2. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ร้อยละ  63.7  ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์ และเป็นไป
ตามเกณฑ์  ร้อยละ  36.3  ได้รับเงินเดือนตํ่ากว่าเกณฑ์   เมื่อพิจารณาในแต่ละประเภท  พบว่า   
ภาคปกติ  ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไปตามเกณฑ์  ร้อยละ 55.8   ภาคสมทบ  
ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไปตามเกณฑ์     ร้อยละ  47.3   และ ภาค กศ.บป. ได้รับ
เงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์และเป็นไปตามเกณฑ์   ร้อยละ  71.3    
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3. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ร้อยละ   84.5   ทาํงานในท้องถิ่น  โดย ภาคปกติ ทํางาน         
ในท้องถิ่น  ร้อยละ 84.2   ภาคสมทบ  ร้อยละ  82.4    และ ภาค กศ.บป.  ร้อยละ  84.9    

4. บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  (ไมร่วมผู้ที่มีงานทาํก่อนเข้าศึกษา)   ร้อยละ  69.7   ทํางาน              
ตรงตามสาขาที่ศึกษามา   โดย ภาคปกติ ทํางานตรงตามสาขาที่ศึกษา   ร้อยละ 68.0   ภาคสมทบ    
ร้อยละ  61.3    และ  ภาค กศ.บป.    ร้อยละ 75.7  

นฤพันธ์ อาชาไกรสร (ข้อมูล 20 พฤษภาคม 2554)  การติดตามผลผู้สําเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีคณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์            
ปีการศึกษา  2550 – 2551 ผลการศึกษา พบว่า  บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรร์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ปีการศึกษา 2550 – 
2551 ส่วนใหญ่มีงานทําก่อนเข้ารับการศึกษาร้อยละ 72.8  และมีรายได้เกินเกณฑ์ที่กําหนด และ
ทํางานตรงหรือสอดคล้องกับสาขาวิชา  ร้อยละ 87.85  บัณฑิตส่วนใหญ่ใช้วิธีการสมัครงานด้วย
ตนเอง และใช้เวลาในการหางาน 3 – 6 เดือน ความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏ บัณฑิตประเมินคุณลักษณะของตนเองอยู่ในระดับมากในทุกด้าน 

 
ตาราง    เปรียบเทียบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ภาคปกติ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี                 

ที่สําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2549  -  2552  ทั้ง  7 คณะ 
 

 
คณะ 

ภาวะการมีงานทํา 
ปีการศึกษา 

2549
ปีการศึกษา 

2550
ปีการศึกษา 

2551 
ปีการศึกษา 

2552
ครุศาสตร ์ จํานวน 25 47 18 83
 ร้อยละ 96.2 59.5 100.0 97.6
เทคโนโลยีการเกษตร จํานวน 73 42 50 64
 ร้อยละ 76.8 61.8 68.5 83.1
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จํานวน 99 45 33 66
 ร้อยละ 86.1 68.1 97.1 82.5
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม จํานวน 57 54 64 73
 ร้อยละ 58.8 43.9 61.5 83.0
เทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 76 36 44 62
 ร้อยละ 76.8 61.0 84.6 69.7
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ จํานวน 168 150 151 210
 ร้อยละ 73.0 60.2 70.2 67.0
วิทยาการจัดการ จํานวน 297 208 323 346
 ร้อยละ 72.4 63.4 78.8 80.5

รวม จํานวน 795 582 683 904
 ร้อยละ 74.2 59.8 75.4 77.8

 



บทท่ี 3 
วิธีการดําเนินการศึกษา 

 
การดําเนินการศึกษาภาวะการหางานทําของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  

2553  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554)  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
 
ประชากร  

ประชากรในการศึกษาคือผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่สําเร็จการศึกษาใน                     
ปีการศึกษา 2553 (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554)  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จํานวน   1,935  
คน ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตผ่านระบบฐานข้อมูลกลางของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และจากการสัมภาษณ์เพ่ิมเติมทางโทรศัพท์ จํานวน 1,915 คน  
คิดเป็นร้อยละ    98.96 
ตารางที่  3.1  จํานวนและร้อยละของบัณฑิต ที่สําเร็จการศึกษาใน  ปีการศึกษา 2553  (ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2554)  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ที่ตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามคณะ 
 

คณะ ภาคปกติ/สมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 

ครุศาสตร์       
ผู้สําเร็จการศึกษา  55  2  57  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  55 100.0 2 100.0 57 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร       
ผู้สําเร็จการศึกษา  71  1  72  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  71 100.0 1 100.0 72 100.0 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี       
ผู้สําเร็จการศึกษา  94  1  95  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  94 100.0 1 100.0 95 100.0 
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ตารางที่  3.1     (ต่อ) 
คณะ ภาคปกติ/สมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม       
ผู้สําเร็จการศึกษา  107  61  168  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  107 100.0 61 100.0 168 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ       
ผู้สําเร็จการศึกษา  154  15  169  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  154 100.0 15 100.0 169 100.0 
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์       
ผู้สําเร็จการศึกษา  269  237  506  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  269 100.0 237 100.0 506 100.0 
วิทยาการจัดการ       
ผู้สําเร็จการศึกษา  321  547  868  
ผู้ตอบแบบสอบถาม  321 100.0 527 96.3 848 97.6 

รวมผู้สําเร็จการศึกษา 1,071  864  1,935  
รวมผู้ตอบแบบสอบถาม 1,071 100.0 844 97.6 1,915 98.9 

 
จ า กต า ร า งที่  3 . 1  พบ ว่ า  บัณ ฑิ ตที่ สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า ใ นปี ก า ร ศึ กษ า  2553                    

(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554)   จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ที่ตอบแบบสอบถาม  ร้อยละ 100.0 
ได้แก่  บัณฑิตจากคณะครุศาสตร์    คณะเทคโนโลยีการเกษตร   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนดลยี  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  และคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ส่วนคณะวิทยาการจัดการ ตอบแบบสอบถาม   ร้อยละ  97.6 

 
 

เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา   
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล คือ แบบสอบถามภาวะการทํางานของบัณฑิต                    

ปีการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  บน  Web site : www.job.mua.go.th.  มีลักษณะ
เป็นแบบเลือกตอบ แบ่งออกเป็น  5  ตอน   รายละเอียดดังน้ี 

ตอนที่  1   ข้อมูลทั่วไปของบัณฑิต 
ตอนที่  2   การสมัครงานและการทํางาน (สําหรับผู้มีงานทําแล้ว) 
ตอนที่  3   การสมัครงานและการทํางาน  (สําหรับผู้ที่ยังไม่ได้งานทํา) 
ตอนที่  4   การศึกษาต่อ 
ตอนที่  5   ข้อเสนอแนะ 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การเก็บรวบรวมข้อมูลจากบัณฑิต  โดยมีหนังสือแจ้งให้บัณฑิตบันทึกข้อมูลผ่านระบบ

ภาวะการมีงานทําในระหว่างเดือน  กุมภาพันธ์ -  มีนาคม 2554  เก็บข้อม ูลเพ่ิมเติมสําหรับบัณฑิต       
ที่ยังไม่กรอกข้อมูลผ่านระบบฯ  โดยใช้แบบสอบถามภาวะการมีงานทํา ในวันที่บัณฑิตลงทะเบียน
รายงานตัวเข้ารับการฝึกซ้อมพระราชทานปริญญาบัตร  ระหว่างวันที่  25  กุมภาพันธ์  - 4 มีนาคม  
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2554   และติดตามเพ่ิมเติมบัณฑิตที่ยังไม่มีงานทําโดยสัมภาษณ์ทางโทรศัพท์  ระหว่าง  มีนาคม – 
สิงหาคม 2554 

 
การวิเคราะห์ข้อมูล  

1. ทําการ  Export  ข้อมูลการมีงานทําของบัณฑิตจากฐานข้อมูลระบบภาวะการมีงาน
ทําของบัณฑิต 

2. แปลงข้อมูลจากฐานข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบแฟ้มข้อมูลสําหรับโปรแกรมสําเร็จรูป   ทาง
สถิติ 

3. วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้คอมพิวเตอร์โปรกรมสําเร็จรูปทางสถิติ  ค่าสถิติที่ใช้  ได้แก่  
ความถี่  และร้อยละ 

 
 



บทที่  4 
 ผลที่ไดจากการศึกษา  
 

การนําเสนอผลท่ีไดจากการติดตามภาวะการหางานทําของบัณฑิตที่สําเร็จในปการศึกษา  
2553 (ปงบประมาณ 2554) มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    มีวัตถุประสงคเพื่อติดตามผล             
ภาวะการหางานทําของบัณฑิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จะนําเสนอผลที่ไดจากการติดตาม                           
แบงออกเปน  6  ตอน  ดังน้ี   

ตอนท่ี  1   ขอมูลท่ัวไปของบัณฑิต            (รายละเอียดดังตาราง  4.1 –  4.10) 
ตอนท่ี  2   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    (รายละเอียดดังตาราง  4.11 – 4.33) 
ตอนท่ี  3   การมีรายไดของบัณฑิต            (รายละเอียดดังตาราง    4.34) 
ตอนท่ี  4   การมีงานทําในทองถิ่น             (รายละเอียดดังตาราง   4.35) 
ตอนท่ี  5  การทํางานตรงสาขา                   (รายละเอียดดังตาราง  4.36) 
ตอนท่ี  6  ขอเสนอแนะ                             (รายละเอียดดังตาราง  4.37) 
 

ตอนที่   1    ขอมูลทั่วไปของบัณฑิต             
 
ตารางท่ี  4.1   จํานวนและรอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553  จาก 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามเพศ 
 

เพศ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ชาย 408 38.1 365 43.2 773 40.4 
หญิง 662 61.9 480 56.8 1,142 59.6 

รวม 1,070 100.0 845 100.0 1,915 100.0 
 
จากตารางที่  4.1 พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ  59.6  และเพศชาย  รอยละ 40.4                 
เม่ือจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 

ภาคปกติ  สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ  61.9  และเพศชาย รอยละ 38.1 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญเปนเพศหญิง รอยละ  56.8  และเพศชาย รอยละ 43.2 
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ตารางท่ี  4.2   จํานวนและรอยละของบัณฑิต ท่ีสําเร็จการศกึษาในปการศึกษา 2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี และตอบแบบสอบถาม  จําแนกตามคณะ 

 
คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ครุศาสตร 55 5.1 2 0.2 57 3.0 
เทคโนโลยีการเกษตร 71 6.6 1 0.1 72 3.7 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 94 8.8 1 0.1 95 5.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 107 10.0 61 7.2 168 8.8 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 154 14.4 15 1.8 169 8.8 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 269 25.1 237 28.0 506 26.4 
วิทยาการจัดการ 320 30.0 528 62.5 848 44.3 

รวม 1,070 100.0 845 100.0 1,915 100.0 
 
 

จากตารางท่ี  4.2  พบวา  บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  และตอบแบบสอบถาม  สวนใหญเปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ   
รอยละ  44.3 รองลงมา คือ   คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รอยละ 26.4 และคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ (เทากัน)  รอยละ 8.8   ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา  พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญเปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ รอยละ 30.0 รองลงมา คือ                   

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  รอยละ  25.1  และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  รอยละ  14.4  
ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญเปนบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ รอยละ 62.5 รองลงมา คือ             
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รอยละ  28.0   และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   รอยละ  7.2   
ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4.3   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขา 

คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การศึกษา   (คบ.) 91 8.5 2 0.2 93 4.9 
วิทยาศาสตร   (วท.บ.) 422 39.4 78 9.2 500 26.1 
วิศวกรรมเครื่องกล (วศ.บ.)  5 0.5 - - 5 0.3 
ศิลปศาสตร   (ศศ.บ.) 249 23.3 108 12.8 357 18.6 
การบริหารธุรกิจ  (บธ.บ.) 285 26.6 524 62.0 809 42.2 
นิติศาสตร   (นบ.) 18 1.7 50 5.9 68 3.6 
รัฐประศาสนศาสตร (รปบ.) - - 83 9.8 83 4.3 

รวม 1,070 100.0 845 100.0 1,915 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.3 พบวา  บัณฑิต ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553 จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  42.2 รองลงมา 
คือ   สาขาวิทยาศาสตร   รอยละ  26.1 และสาขาศิลปศาสตร   รอยละ  18.6  ตามลําดับ   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญ เปนบัณฑิตสาขาวิทยาศาสตร รอยละ 39.4 รองลงมา คือ                

สาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  26.6  และสาขาศิลปศาสตร   รอยละ  23.3  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาการบริหารธุรกิจ  รอยละ  62.0 รองลงมา คือ           

สาขาศิลปศาสตร   รอยละ  12.8   และสาขารัฐประศาสนศาสตร   รอยละ  9.8   ตามลําดับ   
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ตารางท่ี 4.4   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก              
คณะครุศาสตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชา 

คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การศึกษาปฐมวัย 22 40.0 - - 22 38.6 
วิทยาศาสตรการกีฬา 19 34.5 - - 19 33.3 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 12 21.8 - - 12 21.1 
จิตวิทยาและการแนะแนว 2 3.6 - - 2 3.5 
พลศึกษา - - 2 100.0 2 3.5 

รวม 55 100.0 2 100.0 57 100.0 
 
จากตารางท่ี  4.4 พบวาบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553 จากคณะครุศาสตร     

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย รอยละ  38.6  
รองลงมา  คือ  สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา  รอยละ 33.3  และสาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา   21.1  ตามลําดบั 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย รอยละ  40.0 รองลงมา  คือ  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา  รอยละ 34.5  สาขาวิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา   21.8  
ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาพลศึกษา  รอยละ 100.0 
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ตารางท่ี  4.5  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553 จาก                   
คณะเทคโนโลยีการเกษตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    จําแนกตามสาขาวิชา 

 
คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สัตวบาล/สัตวศาสตร 30 42.3 - - 30 41.7 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 28 39.4 - - 28 38.9 
การเพาะเล้ียงสัตวน้ํา 10 14.1 1 100.0 11 15.3 
เทคโนโลยีการเกษตร 3 4.2 - - 3 4.2 

รวม 71 100.0 1 100.0 72 100.0 
 

จากตารางที่  4.5 พบวา  บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553 จาก                                         
คณะเทคโนโลยีการเกษตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาสัตวบาล/
สัตวศาสตร   รอยละ  41.7 รองลงมา  คือ  สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  รอยละ 
38.9  และสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา รอยละ  15.3  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาสัตวบาล/สัตวศาสตร รอยละ 42.3 รองลงมา 

คือ  สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  รอยละ 39.4 และสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว
นํ้า รอยละ  14.1 ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า รอยละ  100.0   
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ตารางท่ี  4.6   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา   2553  จาก                  
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชา 

 
คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาธารณสุขชุมชน 39 41.5 1 100.0 40 42.1 
คหกรรมศาสตร 16 17.0 - - 16 16.8 
คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร 10 10.6 - - 10 10.5 
วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 9 9.6 - - 9 9.5 
เคมี 9 9.6 - - 9 9.5 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 8 8.5 - - 8 8.4 
ชีววิทยาประยุกต 3 3.2 - - 3 3.2 

รวม 94 100.0 1 100.0 95 100.0 
 

จากตารางที่ 4.6  พบวา  บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553 จาก                     
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชน  รอยละ 42.1  รองลงมา  คือ  สาขาวิชาคหกรรมศาสตร รอยละ  16.8  และ
สาขาวิชาคณิตศาสตรและคอมพิวเตอร   รอยละ  10.5   ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  รอยละ 41.5 รองลงมา  คือ  

สาขาวิชาคหกรรมศาสตร รอยละ  17.0  และสาขาวิชาคณิตศาสตรและคอมพิวเตอร   รอยละ  10.6   
ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  รอยละ 100.0 
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ตารางท่ี  4.7  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา   2553  จาก                    
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    จําแนกตามสาขาวิชา 

 
คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม 48 44.9 34 55.7 82 48.8 
เทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกส 29 27.1 1 1.6 30 17.8 
การจัดการอุตสาหกรรม 3 2.8 26 42.6 29 17.2 
เทคโนโลยีเคร่ืองกล 7 6.5 - - 7 4.2 
คอมพิวเตอรอุตสาหกรรม 6 5.6 - - 6 3.6 
วิศวกรรมซอฟตแวร 5 4.7 - - 5 3.0 
วิศวกรรมเคร่ืองกล 5 4.7 - - 5 3.0 
เทคโนโลยีกอสราง 4 3.7 - - 4 2.4 

รวม 107 100.0 61 100.0 168 100.0 
 

จากตารางที่  4.7 พบวา  บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก                         
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม   รอยละ  48.8  รองลงมา  คือ เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส   รอยละ  17.8 และการจัดการอุตสาหกรรม   รอยละ 17.2 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  เทคโนโลยีไฟฟา

อุตสาหกรรม รอยละ  44.9 รองลงมา  คือ เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รอยละ  27.1  และ  เทคโนโลยี
เคร่ืองกล รอยละ 6.5 ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ไฟฟาอุตสาหกรรม   
รอยละ  55.7  รองลงมา  คือ  การจัดการอุตสาหกรรม  รอยละ  42.6  เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
รอยละ  1.6  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4.8  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา2553 จาก  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    จําแนกตามสาขาวิชา 

 
คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
วิทยาการคอมพิวเตอร 112 72.7 4 26.7 116 68.6 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน 19 12.4 8 53.3 27 16.0 
ความมั่นคงคอมพิวเตอรและไซเบอร 13 8.4 - - 13 7.7 
คอมพิวเตอรประยุกต 7 4.5 3 20.0 10 5.9 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 3 1.9 - - 3 1.8 

รวม 154 100.0 15 100.0 169 100.0 
 

จากตารางท่ี  4.8  พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553  จาก                     
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร  รอยละ  68.6  รองลงมา  คือ  เทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน  รอยละ  16.0   และ
ความม่ันคงคอมพิวเตอรและไซเบอร  รอยละ  7.7  ตามลําดับ   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  รอยละ  72.7  รองลงมา  

คือ   สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน รอยละ 12.4 และสาขาวิชาความมั่นคงคอมพิวเตอร
และไซเบอร  รอยละ  8.4 ตามลําดับ   

ภาค กศ.บป.  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอรสํานักงาน  รอยละ  
53.3  รองลงมา  คือ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร  รอยละ  26.7  และสาขาวิชาคอมพิวเตอร
ประยุกต รอยละ  20.0 ตามลําดับ   
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ตารางท่ี  4.9   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553   จาก                  

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   จําแนกตาม
สาขาวิชา 

 

คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รัฐประศาสนศาสตร 75 27.9 98 41.4 173 34.2 
รัฐประศาสนศาสตร (การปกครองทองถิ่น) - - 83 35.0 83 16.4 
นิติศาสตร 18 6.7 50 21.1 68 13.4 
การพัฒนาชุมชน 37 13.8 6 2.5 43 8.5 
อุตสาหกรรมทองเที่ยว  (ธุรกิจโรงแรม) 21 7.8 - - 21 4.2 
ภาษาอังกฤษ 21 7.8 - - 21 4.2 
อุตสาหกรรมทองเที่ยว (ธุรกิจทองเที่ยว) 16 5.9 - - 16 3.2 
สารสนเทศศาสตร 16 5.9 - - 16 3.2 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ 15 5.6 - - 15 2.9 
ภาษาไทย 14 5.2 - - 14 2.7 
สังคมศึกษา 13 4.8 - - 13 2.6 
ศิลปกรรม   
(ออกแบบประยุกตศิลป/นิเทศศิลป) 11 4.1 - - 11 2.2 
ศิลปกรรม (ดนตรี) 10 3.7 - - 10 1.9 
นาฏศิลปและการละคร 2 0.7 - - 2 0.4 

รวม 269 100.0 237 100.0 506 100.0 
 

จากตารางที่ 4.9 พบวา  บัณฑิต  ที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553  จาก                     
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี     สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร   รอยละ  34.2  รองลงมา  คือ  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  (การปกครอง
ทองถิ่น)  รอยละ  16.4 และสาขาวิชานิติศาสตร   รอยละ  13.4 ตามลําดับ   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา  พบวา   
ภาคปกติ   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร รอยละ 27.9 รองลงมา คือ 

สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน  รอยละ 13.8  และสาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเท่ียว  (ธุรกิจโรงแรม)   
และสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  เทากัน  รอยละ  7.8 ตามลําดับ   

ภาค กศ .บป.  สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร   รอยละ  41.4  
รองลงมา  คือ  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  (การปกครองทองถิ่น)  รอยละ  35.0 และสาขาวิชา
นิติศาสตร   รอยละ  21.1  ตามลําดับ   
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ตารางท่ี 4.10   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553  จาก 

คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    จําแนกตามสาขาวิชา 
 

คณะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การจัดการทั่วไป 94 29.4 432 81.8 526 62.0 
การบริหารธุรกิจ  
(การบริหารทรัพยากรมนุษย) 54 16.9 44 8.3 98 11.6 
การบริหารธุรกิจ  (คอมพิวเตอรธุรกิจ)             61 19.0 22 4.2 83 9.8 
การบริหารธุรกิจ (การบัญช)ี 55 17.2 26 4.9 81 9.5 
นิเทศศาสตร   (การแระชาสัมพันธ) 35 10.9 4 0.8 39 4.6 
การบริหารธุรกิจ (การตลาด) 21 6.6 - - 21 2.5 

รวม 320 100.0 528 100.0 848 100.0 
 

จากตารางที่  4.10 พบวา  บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก                   
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี    สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  
รอยละ  62.0   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การบริหารทรัพยากรมนุษย)  รอยละ   
11.6  และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอรธุรกิจ)  รอยละ 9.8 ตามลําดับ   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา  พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  29.4  รองลงมา  คือ      

สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอรธุรกิจ) รอยละ  19.0 และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ             
(การบัญชี)  รอยละ  17.2 ตามลําดับ   

ภาค กศ.บป.   สวนใหญเปนบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  รอยละ  81.8  รองลงมา 
คือสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (การบริหารทรัพยากรมนุษย) รอยละ 8.3 และสาขาวิชาการ
บริหารธุรกิจ (การบัญชี)  รอยละ  4.9  ตามลําดับ   
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ตอนที่  2   สถานภาพการทํางานปจจุบัน    
 
ตารางท่ี  4.11   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง  7  คณะ   จําแนกตามการมีงานทํา 
 

คณะ/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รวม   7 คณะ       
ทํางานแลว 834 77.9 766 90.7 1,600 83.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 21 2.0 23 2.7 44 2.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 184 17.2 54 6.4 238 12.4 
กําลังศึกษาตอ 31 2.9 2 0.2 33 1.7 

รวม 1,070 100.0 845 100.0 1,915 100.0 
ครุศาสตร       
ทํางานแลว 43 78.2 2 100.0 45 78.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 3.6 - - 2 3.5 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 5 9.1 - - 5 8.8 
กําลังศึกษาตอ 5 9.1 - - 5 8.8 

รวม 55 100.0 2 100.0 57 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร       
ทํางานแลว 56 78.9 1 100.0 57 79.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 1.4 - - 1 1.4 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 13 18.3 - - 13 18.0 
กําลังศึกษาตอ 1 1.4 - - 1 1.4 

รวม 71 100.0 1 100.0 72 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       
ทํางานแลว 84 89.4 1 100.0 85 89.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 1.1 - - 1 1.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 5 5.3 - - 5 5.3 
กําลังศึกษาตอ 4 4.3 - - 4 4.2 

รวม 94 100.0 1 100.0 95 100.0 
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ตารางท่ี  4.11   (ตอ) 
 

คณะ/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม       
ทํางานแลว 77 72.0 59 96.8 136 81.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 1.9 1 1.6 3 1.8 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 25 23.3 1 1.6 26 15.4 
กําลังศึกษาตอ 3 2.8 - - 3 1.8 

รวม 107 100.0 61 100.0 168 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ       
ทํางานแลว 125 81.2 15 100.0 140 82.8 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 0.6 - - 1 0.6 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 26 16.9 - - 26 15.4 
กําลังศึกษาตอ 2 1.3 - - 2 1.2 

รวม 154 100.0 15 100.0 169 100.0 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       
ทํางานแลว 192 71.4 219 92.4 411 81.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 9 3.3 9 3.8 18 3.6 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 59 21.9 9 3.8 68 13.4 
กําลังศึกษาตอ 9 3.3 - - 9 1.8 

รวม 269 100.0 237 100.0 506 100.0 
วิทยาการจัดการ       
ทํางานแลว 257 80.3 469 88.8 726 85.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 5 1.6 13 2.5 18 2.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 51 15.9 44 8.3 95 11.2 
กําลังศึกษาตอ 7 2.2 2 0.4 9 1.1 

รวม 320 100.0 528 100.0 848 100.0 
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จากตารางท่ี  4.11  พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ  สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  85.9  
รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  12.4   และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  1.7  
ตามลําดับ   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ   สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  79.9  รองลงมา  คือ                  

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  17.3   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  2.9  ตามลําดับ   
ภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  93.4  รองลงมา  คือ             

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  6.4   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.2  ตามลําดับ   
เมื่อพิจารณาเปนรายคณะ  พบวา 
คณะครุศาสตร    
บัณฑิตสวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  82.4  รองลงมา คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ และกําลังศึกษาตอ เทากัน รอยละ 8.8 โดยบัณฑิตภาคปกติ สวนใหญ
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  81.8 รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  และ
กําลังศึกษาตอ  เทากัน  รอยละ  9.1  และบัณฑิตภาคกศ.บป. สวนใหญทํางานแลว รอยละ  100.0 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 บัณฑิตสวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  80.6 รองลงมา  คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  18.0   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.4  ตามลําดับ  โดยบัณฑิต
ภาคปกติสวนใหญทํางานแลว  รอยละ  80.3 รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  
18.3   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.4   ตามลําดับ  และบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานแลว  รอยละ  
100.0 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี     
บัณฑติสวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  90.6 รองลงมา  คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 5.3 และกําลังศึกษาตอ รอยละ 4.2 ตามลําดับ โดยบัณฑิต                    
ภาคปกติ สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 90.5 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   
รอยละ  5.3  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  4.3  ตามลําดับ  และบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานแลว  
รอยละ  100.0 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
บัณฑิตสวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  82.8    รองลงมา  คือ  ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ  15.4  และกําลังศึกษาตอ รอยละ 1.8  ตามลําดับ โดยบัณฑิต            
ภาคปกติ   สวนใหญงานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  73.9  รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและ
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มิไดศึกษาตอ   รอยละ  23.3  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 2.8  ตามลําดับ  และบัณฑิตภาค กศ.บป.  
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  98.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ 1.6   

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   
บัณฑิต  สวนใหญทํางานแลวและกําลัง ศึกษาตอ  รอยละ  83.4  รองลงมา  คือ   ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  15.4  และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  1.2  ตามลําดับ   โดยบัณฑติ
ภาคปกติ   สวนใหญทํางานแลวละกําลังศึกษาตอ   รอยละ  81.8 รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  16.9   และกําลังศึกษาตอ รอยละ  1.3 ตามลําดับ  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  
ทํางานแลว  รอยละ  100.0 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     
บัณฑิต  สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  84.8   รองลงมา  คือ   ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  13.4  และกําลังศึกษาตอ   รอยละ  1.8 ตามลําดับ   โดยบัณฑิต
ภาคปกติสวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  74.7  รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  21.9  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  3.3  ตามลําดับ และบัณฑิตภาค กศ.บป. 
สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  96.2  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ            
รอยละ  3.8 

คณะวิทยาการจัดการ     
บัณฑิต  สวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  87.7 รองลงมา  คือ   ยังไมได

ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  11.2  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.1  ตามลําดับ   โดยบัณฑิต
ภาคปกติสวนใหญทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  81.9  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  15.9   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  2.2  และบัณฑิตภาค กศ.บป.  สวนใหญ
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  91.3  รองลงมา  คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  
รอยละ  8.3   และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  0.4  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.12   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก     
 คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชาและการมีงานทํา 

 
สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
การศึกษาปฐมวัย       

ทํางานแลว 20 90.9 - - 20 90.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 4.5 - - 1 4.5 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 4.5 - - 1 4.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 22 100.0 - - 22 100.0 

วิทยาศาสตรการกีฬา       
ทํางานแลว 10 52.6 - - 10 52.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 5.2 - - 1 5.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 4 21.1 - - 4 21.1 
กําลังศึกษาตอ 4 21.1 - - 4 21.1 

รวม 19 100.0 - - 19 100.0 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา       
ทํางานแลว 11 91.7 - - 11 91.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ 1 8.3 - - 1 8.3 

รวม 12 100.0 - - 12 100.0 

จิตวิทยาและการแนะแนว       
ทํางานแลว 2 100.0 - - 2 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 2 100.0 - - 2 100.0 
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ตารางท่ี 4.12   (ตอ) 
 

สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

พลศึกษา       

ทํางานแลว - - 2 100.0 2 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม - - 2 100.0 2 100.0 
 

จากตารางท่ี  4.12   การมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   
จาก  คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี     เม่ือจําแนกตามสาขาวิชาและการมีงานทํา  
พบวา 

การศึกษาปฐมวัย บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 95.4 และ           
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  4.5   

วิทยาศาสตรการกีฬา บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  57.8   
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอและกําลังศึกษาตอ  เทากัน  รอยละ  21.1 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา บัณฑิตภาคปกติ สวนใหญทํางานแลว  รอยละ  91.7 
และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  8.3 

จิตวิทยาและการแนะแนว    บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว รอยละ  100.0 
พลศึกษา  บัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานแลว รอยละ  100.0 
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ตารางท่ี 4.13    จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชา
และการมีงานทํา 

 
สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สัตวบาล/สัตวศาสตร       

ทํางานแลว 24 80.0 - - 24 80.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 20.0 - - 6 20.0 
กําลังศึกษาตอ       

รวม 30 100.0 - - 30 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร       

ทํางานแลว 23 82.1 - - 23 82.1 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 5 17.9 - - 5 17.9 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 28 100.0 - - 28 100.0 
การเพาะเล้ียงสัตวนํ้า       

ทํางานแลว 7 70.0 1 100.0 8 72.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 10.0 - - 1 9.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 20.0 - - 2 18.2 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 10 100.0 1 100.0 11 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร       

ทํางานแลว 2 66.7 - - 2 66.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ 1 33.3 - - 1 33.3 

รวม 3 100.0 - - 3 100.0 
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จากตารางท่ี  4.13  การมีงานทําของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   
จาก  คณะเทคโนโลยีการเกษตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เมื่อจําแนกตามสาขาวิชาและการมี
งานทํา  พบวา 

สัตวบาล/สัตวศาสตร บัณฑิตภาคปกต ิ ทํางานแลว รอยละ  80.0  และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว รอยละ  82.1        
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  17.9 

การเพาะเลี้ยงสัตว   บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  80.0    
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.0  ตามลําดับ  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป   สวน
ใหญทํางานแลว  รอยละ  100.0 

เทคโนโลยีการเกษตร   บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว รอยละ 66.7 และกําลังศึกษาตอ  
รอยละ  33.3  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.14  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จําแนกตาม
สาขาวิชาและการมีงานทํา 

 
สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
สาธารณสุขชุมชน       
ทํางานแลว 34 87.1 1 100.0 35 87.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 2.6 - - 1 2.5 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 2.6 - - 1 2.5 
กําลังศึกษาตอ 3 7.7 - - 3 7.5 

รวม 39 100.0 1 100.0 40 100.0 
คหกรรมศาสตร       
ทํางานแลว 13 81.3 - - 13 81.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 18.7 - - 3 18.7 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 16 100.0 - - 16 100.0 
คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร       
ทํางานแลว 10 100.0 - - 10 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 11 100.0 
วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม       
ทํางานแลว 8 88.9   8 88.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 11.1   1 11.1 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 9 100.0 - - 9 100.0 
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ตารางท่ี 4.14  (ตอ) 
 

สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เคมี       
ทํางานแลว 8 88.9   8 88.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ 1 11.1   1 11.1 

รวม 9 100.0 - - 9 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       
ทํางานแลว 8 100.0   1 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 8 100.0 - - 8 100.0 
ชีววิทยาประยุกต       
ทํางานแลว 3 100.0   3 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 3 100.0 - - 3 100.0 
 

จากตารางท่ี  4.14   การมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   
จาก  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เม่ือจําแนกตามสาขาวิชา   
และการมีงานทํา  พบวา 

สาธารณสุขชุมชน    บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 89.7 
รองลงมา คือ  กําลังศึกษาตอ  รอยละ 7.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 2.6  
ตามลําดับ สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานแลว   รอยละ  100.0 

คหกรรมศาสตร  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว  รอยละ 81.3  และยังไมไดทํางานและ
มิไดศึกษาตอ   รอยละ  18.7 

คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว รอยละ  100.0 
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วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม   บัณฑิคภาคปกติ   ทํางานแลว  รอยละ  88.9  และยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  11.1 

เคมี  บัณฑิคภาคปกต ิทํางานแลว รอยละ 88.9 และกําลังศึกษาตอ รอยละ  11.1 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว   รอยละ  100.0 
ชีววิทยาประยุกต   บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว   รอยละ  100.0 
 

ตารางท่ี 4.15   จํานวนรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  จําแนกตามสาขาวิชาและ                      
การมีงานทํา 

 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
แขนงไฟฟาอุตสาหกรรม       
ทํางานแลว 33 68.7 34 100.0 67 81.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 14 29.2 - - 14 17.1 
กําลังศึกษาตอ 1 2.1 - - 1 1.2 

รวม 48 100.0 34 100.0 82 100.0 
แขนงเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส       
ทํางานแลว 21 72.4 1 100.0 22 73.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 6.9 - - 2 6.7 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 20.7 - - 6 20.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 29 100.0 1 100.0 30 100.0 
แขนงการจัดการอุตสาหกรรม       
ทํางานแลว 3 100.0 24 92.4 27 93.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - 1 3.8 1 3.4 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - 1 3.8 1 3.4 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 3 100.0 26 100.0 29 100.0 
 
 
 
 



 38 

ตารางท่ี 4.15   (ตอ) 
 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
แขนงเทคโนโลยีเครื่องกล       
ทํางานแลว 4 57.1 - - 4 57.1 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 28.6 - - 2 28.6 
กําลังศึกษาตอ 1 14.3 - - 1 14.3 

รวม 7 100.0 - - 7 100.0 
แขนงคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม       
ทํางานแลว 6 100.0 - - 6 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 6 100.0 - - 6 100.0 
แขนงวิศวกรรมซอฟตแวร       
ทํางานแลว 3 60.0 - - 3 60.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 40.0 - - 2 40.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 5 100.0 - - 5 100.0 
แขนงวิศวกรรมเครื่องกล       
ทํางานแลว 3 60.0 - - 3 60.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 20.0 - - 1 20.0 
กําลังศึกษาตอ 1 20.0 - - 1 20.0 

รวม 5 100.0 - - 5 100.0 
แขนงเทคโนโลยีกอสราง       
ทํางานแลว 4 100.0 - - 4 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 4 100.0 - - 4 100.0 
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จากตารางท่ี  4.15   การมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   
จาก  คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  เมื่อจําแนกตามสาขาวิชาและ
การมีงานทํา  พบวา 

แขนงไฟฟาอุตสาหกรรม  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว  รอยละ 68.7  รองลงมา คือ  ยัง
ไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  29.2  และกําลังศึกาตอ  รอยละ 2.1  ตามลําดับ  สวน
บัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานแลว  รอยละ 100.0 

แขนงเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส   บัณฑิตภาคปกติ   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ      
รอยละ  79.3   และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.7  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.   
ทํางานแลว รอยละ  100.0 

แขนงการจัดการอุตสาหกรรม  บัณฑิตภาคปกติทํางานแลว รอยละ  100.0  สวนบัณฑิต
ภาค กศ.บป. ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ 96.2 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ              
รอยละ  3.8   

แขนงเทคโนโลยีเครื่องกล  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว  รอยละ 57.1   รองลงมา คือ  
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  28.6 และกําลงัศึกษาตอ  รอยละ  14.3 ตามลําดับ 

แขนงคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม  บัณฑิตภาคปกต ิ  ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
แขนงวิศวกรรมซอฟตแวร  บัณฑิตทํางานแลว   รอยละ  60.0  และยังไมไดทํางานและ

มิไดศึกษาตอ   รอยละ  40 
แขนงวิศวกรรมเครื่องกล  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว  รอยละ  60.0   รองลงมา คือ  

ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.0 และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  20.0 ตามลําดับ 
แขนงเทคโนโลยีกอสราง  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว  รอยละ  100.0    
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ตารางท่ี 4.16 จํานวนและรอยละของบัณฑิต ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชา                    
และการมีงานทํา 

 

สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

วิทยาการคอมพิวเตอร       
ทํางานแลว 95 84.8 4 100.0 99 85.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 0.9 - - 1 0.9 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 14 12.5 - - 14 12.1 
กําลังศึกษาตอ 2 1.8 - - 2 1.7 

รวม 112 100.0 4 100.0 116 100.0 
คอมพิวเตอรสํานักงาน       
ทํางานแลว 14 73.7 8 100.0 22 81.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 5 26.3 - - 5 18.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 19 100.0 8 100.0 27 100.0 
ความม่ันคงคอมพิวเตอรและไซเบอร       
ทํางานแลว 9 69.2 - - 9 69.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 4 30.8 - - 4 30.8 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 13 100.0 - - 13 100.0 
คอมพิวเตอรประยุกต       
ทํางานแลว 4 57.1 3 100.0 7 70.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 42.9 - - 3 30.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 7 100.0 3 100.0 10 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ       
ทํางานแลว 3 100.0   3 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 3 100.0   3 100.0 
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จากตารางที ่4.16  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก  คณะเทคโนโลยี
สารสนเทศ   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี     เม่ือจําแนกตามสาขาวิชาและการมีงานทํา  พบวา 

วิทยาการคอมพิวเตอร  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  85.7  
รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  12.5 และกําลังศึกษาตอ  รอยละ  1.8  
ตามลําดับ  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.   ทํางานแลว  รอยละ  100.0 

คอมพิวเตอรสํานักงาน  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว  รอยละ  73.7 และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ  26.3  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.   ทํางานแลว   รอยละ  100.0   

ความม่ันคงคอมพิวเตอรและไซเบอร   บัณฑิตภาคปกต ิ ทํางานแลว  รอยละ  69.2 และ
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  30.8 

คอมพิวเตอรประยุกต    บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว  รอยละ  57.1 และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ 42.9  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.   ทํางานแลว   รอยละ  100.0   

เทคโนโลยีสารสนเทศ    บัณฑิตภาคปกต ิ ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
 
ตารางท่ี  4.17  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก  

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตาม
สาขาวิชาและการมีงานทํา 

 
สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รัฐประศาสนศาสตร       
ทํางานแลว 53 70.7 93 94.9 146 84.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 1.3 3 3.1 4 2.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 21 28.0 2 2.0 23 13.3 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 75 100.0 98 100.0 173 100.0 
รัฐประศาสนศาสตร  (การปกครองทองถ่ิน)       
ทํางานแลว - - 79 95.2 79 95.2 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - 2 2.4 2 2.4 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - 2 2.4 2 2.4 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม - - 83 100.0 83 100.0 
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ตารางท่ี  4.17  (ตอ) 
สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
นิติศาสตร       
ทํางานแลว 8 44.4 42 84.0 50 73.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 11.1 4 8.0 6 8.8 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 33.3 4 8.0 10 14.7 
กําลังศึกษาตอ 2 11.1 - - 2 2.9 

รวม 18 100.0 50 100.0 68 100.0 
การพัฒนาชุมชน       
ทํางานแลว 25 67.6 5 83.3 30 69.8 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 11 29.7 1 16.7 12 27.9 
กําลังศึกษาตอ 1 2.7 - - 1 2.3 

รวม 37 100.0 6 100.0 43 100.0 
ธุรกิจโรงแรม       
ทํางานแลว 15 71.4 - - 15 71.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 28.6 - - 6 28.6 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 21 100.0 - - 21 100.0 
ภาษาอังกฤษ       
ทํางานแลว 14 66.7 - - 14 66.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 4 19.0 - - 4 19.0 
กําลังศึกษาตอ 3 14.3 - - 3 14.3 

รวม 21 100.0 - - 21 100.0 
ธุรกิจทองเที่ยว       
ทํางานแลว 13 81.3 - - 13 81.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 6.3 - - 1 6.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 12.5 - - 2 12.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 16 100.0 - - 16 100.0 
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ตารางท่ี  4.17  (ตอ) 
 

สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สารสนเทศศาสตร       
ทํางานแลว 10 62.5 - - 10 62.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 6.2 - - 1 6.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 3 18.8 - - 3 18.8 
กําลังศึกษาตอ 2 12.5 - - 2 12.5 

รวม 16 100.0 - - 16 100.0 
ภาษาอังกฤษธุรกิจ       
ทํางานแลว 11 73.4 - - 11 73.4 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 13.3 - - 2 13.3 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 13.3 - - 2 13.3 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 15 100.0 - - 15 100.0 
ภาษาไทย       
ทํางานแลว 14 100.0 - - 14 100.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ - - - - - - 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 14 100.0 - - 14 100.0 
สังคมศึกษา       
ทํางานแลว 12 92.3 - - 12 92.3 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 7.7 - - 1 7.7 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 13 100.0 - - 13 100.0 
ออกแบบประยุกตศิลป/ออกแบบนิเทศศิลป       
ทํางานแลว 7 63.6 - - 7 63.6 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 2 18.2 - - 2 18.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 9.1 - - 1 9.1 
กําลังศึกษาตอ 1 9.1 - - 1 9.1 

รวม 11 100.0 - - 11 100.0 
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ตารางท่ี  4.17  (ตอ) 
 

สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ดนตรี       
ทํางานแลว 9 90.0 - - 9 90.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 10.0 - - 1 10.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 10 100.0 - - 10 100.0 
นาฎศิลปและการละคร       
ทํางานแลว 1 50.0 - - 1 50.0 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 1 50.0 - - 1 50.0 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 2 100.0 - - 2 100.0 
 
จากตารางท่ี  4.17 บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553 จาก  คณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จําแนกตามสาขาวิชาและการมีงานทํา  พบวา 
รัฐประศาสนศาสตร  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  72.0  

และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ 28.0  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานแลวและกําลัง
ศึกษาตอ รอยละ  98.0  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  2.0 

รัฐประศาสนศาสตร  (การปกครองทองถิ่น)    บัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานแลวและ
กําลังศึกษาตอ  รอยละ  97.6  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  2.4 

นิติศาสตร  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ   รอยละ  55.5  รองลงมา 
คือ   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ 33.3  และกําลังศึกษาตอ  รอยละ 11.1  สวนบัณฑิต
ภาค กศ.บป. ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  92.0  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   
รอยละ  8.0 

การพัฒนาชุมชน  บัณฑิตภาคปกต ิทํางานแลว   รอยละ  67.6   รองลงมา  คือ  ยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  29.7   และกําลังศึกษาตอ รอยละ 2.7  ตามลําดับ  สวนบัณฑิต
ภาค กศ.บป  ทํางานแลว รอยละ  83.3  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  16.7  
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ธุรกิจโรงแรม  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว  รอยละ  71.4  และยังไมไดทํางานและมิได
ศึกษาตอ   รอยละ  28.6 

ภาษาอังกฤษ  บัณฑิตภาคปกต ิทํางานแลว  รอยละ  66.7  รองลงมา  คือ ยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ  รอยละ  19.0  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  14.3 ตามลําดับ 

ธุรกิจทองเที่ยว  บัณฑิตภาคปกต ิทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 87.6 และยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  12.5 

สารสนเทศศาสตร  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 68.7 
รองลงมา คือ ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ  18.8  และกําลังศึกษาตอ รอยละ  12.5  
ตามลําดับ 

ภาษาอังกฤษธุรกิจ  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  86.7    
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ  รอยละ 13.3 

ภาษาไทย  บัณฑิตภาคปกต ิ ทํางานแลว  รอยละ  100.0 
สังคมศึกษา  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว รอยละ  92.3  และยังไมไดทํางานและมิได

ศึกษาตอ  รอยละ  7.7 
ออกแบบประยุกตศิลป/ออกแบบนิเทศศิลป  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลัง

ศึกษาตอ รอยละ  81.8   ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอและกําลังศึกษาตอ เทากัน รอยละ 9.1   
ดนตรี  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลว  รอยละ  90.0 และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   

เทากัน  รอยละ  10.0     
นาฏศิลปและการละคร   บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลวและยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   

เทากัน  รอยละ  50.0     
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ตารางท่ี 4.18   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก 
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   จําแนกตามสาขาวิชาและ                 
การมีงานทํา 

 
สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
นิเทศศาสตร (การประชาสัมพันธ)       
ทํางานแลว 27 77.1 3 75.0 30 76.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 2.9 - - 1 2.6 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 6 17.1 1 25.0 7 17.9 
กําลังศึกษาตอ 1 2.9 - - 1 2.6 

รวม 35 100.0 4 100.0 39 100.0 
การจัดการทั่วไป                           
ทํางานแลว 72 76.6 384 88.9 456 86.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 3 3.2 7 1.6 10 1.9 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 19 20.2 40 9.3 59 11.2 
กําลังศึกษาตอ - - 1 0.2 1 0.2 

รวม 94 100.0 432 100.0 526 100.0 
การบัญชี                
ทํางานแลว 50 90.9 22 84.6 72 88.9 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - 1 3.8 1 1.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 5 9.1 3 11.5 8 9.9 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 55 100.0 26 100.0 81 100.0 
การตลาด            
ทํางานแลว 19 90.5 - - 19 90.5 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - - - - - 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 2 9.5 - - 2 9.5 
กําลังศึกษาตอ - - - - - - 

รวม 21 100.0 - - 21 100.0 
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ตารางท่ี 4.18   (ตอ) 
 

สาขาวิชา/การมีงานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

  การบริหารทรัพยากรมนุษย       
ทํางานแลว 44 81.5 38 86.4 82 83.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ - - 5 11.4 5 5.1 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 8 14.8 - - 8 8.2 
กําลังศึกษาตอ 2 3.7 1 2.3 3 3.1 

รวม 54 100.0 44 100.0 98 100.0 
คอมพิวเตอรธุรกิจ       
ทํางานแลว 45 73.8 22 100.0 67 80.7 
ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ 1 1.6 - - 1 1.2 
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ 11 18.0 - - 11 13.3 
กําลังศึกษาตอ 4 6.6 - - 4 4.8 

รวม 61 100.0 22 100.0 83 100.0 
 
จากตารางท่ี 4.18   บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก  คณะวิทยาการ

จัดการ   มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  จําแนกตามสาขาวิชาและการทํางาน  พบวา 
นิเทศศาสตร  (การประชาสัมพันธ)  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ    

รอยละ  80.0   รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ 17.1  และกําลังศึกษาตอ  
รอยละ 2.9  ตามลําดับ  และบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานแลว  รอยละ  75.0   และยังไมไดทํางาน
และมิไดศึกษาตอ   รอยละ 25.0 

การจัดการทั่วไป  บัณฑิตภาคปกติ ทํางานแลวและกําลังศกึษาตอ  รอยละ  79.8   และ
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  20.2   สวนบัณฑิตภาค กศ.บป   ทํางานแลวและกําลัง
ศึกษาตอ  รอยละ  90.5  รองลงมา  คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  9.3  และกําลัง
ศึกษาตอ รอยละ 0.2  ตามลําดับ  

การบัญชี บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ  90.9 และยังไมได
ทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  9.1  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  
รอยละ  88.4  และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  11.5 

การตลาด  สวนใหญเปนบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลงัศึกษาตอ    รอยละ 90.5  
และยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ   รอยละ  9.5 

การบริหารทรัพยากรมนุษย  บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลว รอยละ  81.5   รองลงมา คือ  
ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 14.8 และกําลังศึกษาตอ รอยละ 3.7  สวนบัณฑิต                   
ภาค กศ.บป   ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ  รอยละ  97.8  และกําลังศึกษาตอ   รอยละ 2.3 
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คอมพิวเตอรธุรกิจ บัณฑิตภาคปกติ  ทํางานแลวและกําลังศึกษาตอ รอยละ 75.4   
รองลงมา คือ  ยังไมไดทํางานและมิไดศึกษาตอ รอยละ 18.0  และกําลังศึกษาตอ รอยละ 6.6              
สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานแลว รอยละ  100.0 

 
ตารางท่ี 4.19   จํานวนและรอยละของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว  จําแนกตามประเภท
งานที่ทํา 

ประเภทงาน ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ขาราชการ/เจาหนาที่หนวยงานของรัฐ 214 25.1 342 43.3 556 33.8 
รัฐวิสาหกิจ 33 3.9 56 7.1 89 5.4 
พนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน 472 55.3 250 31.7 722 43.9 
ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจาของกิจการ 93 10.9 103 13.1 196 11.9 
อ่ืน ๆ  (นักการเมืองทองถ่ิน) 42 4.9 38 4.8 80 4.9 

รวม 854 100.0 789 100.0 1,643 100.0 
 

จากตารางที ่4.19 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ ที่ไดงานทําแลว  สวนใหญไดงานทําเปนพนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจ
เอกชน  รอยละ   43.9 รองลงมา  คือ  เปนขาราชการ/เจาหนาที่หนวยงานของรัฐ รอยละ 33.8    
และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของกิจการ  รอยละ  11.9  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญไดงานทําเปนพนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน  รอยละ   55.3   

รองลงมา คือ  ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ   25.1  และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของ
กิจการ  รอยละ  10.9  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญไดงานทําเปนพนักงานบริษัท/องคกรธุรกิจเอกชน  รอยละ  43.3   
รองลงมา  คือ  ขาราชการ/เจาหนาท่ีหนวยงานของรัฐ  รอยละ  31.7  และดําเนินธุรกิจอิสระเจาของ
กิจการ  รอยละ  13.7  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4.20   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง   7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามระยะเวลา 
ในการหางานทําหลังจากสําเร็จการศกึษา 

 
 

ระยะเวลาในการหางานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
หลังจากสําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไดงานทันท ี 267 31.2 59 7.5 326 19.8 
1 – 2 เดือน 228 26.7 8 1.0 236 14.4 
3 – 6 เดือน 178 20.8 19 2.4 197 12.0 
7 – 9 เดือน 62 7.3 11 1.4 73 4.4 
10 – 12 เดือน 65 7.6 5 0.6 70 4.3 
มากกวา 1 ป 26 3.0 22 2.8 48 2.9 
 ไดงานทําระหวางศึกษา/มีงาน
ทําอยูแลว 29 3.4 665 84.3 694 42.2 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
 

จากตารางที ่4.20 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ  สวนใหญไดงานทําระหวางศึกษา/มีงานทําอยูแลว รอยละ  42.2   
รองลงมา คือ ไดงานทันที รอยละ  19.8  และไดงานทํา 1 – 2 เดือน รอยละ 14.4  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญไดงานทันที  รอยละ  31.2  รองลงมา คือ  ไดงานทํา 1 – 2 เดือน  

รอยละ  26.7  และไดงานทํา 3 – 6 เดือน รอยละ 20.8 ตามลําดับ 
ภาค กศ.บป. สวนใหญไดงานทําระหวางศึกษา/มีงานทําอยูแลว  รอยละ  84.3 รองลงมา 

คือ ไดงานทันที  รอยละ 7.5 และไดงานทํา  มากกวา 1 ป รอยละ  2.8  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4.21   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง   7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามงาน             
ท่ีทํากอนหรือหลังจากสําเร็จการศึกษา 

งานท่ีทํากอนหรือหลังจากสําเร็จ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
การศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

งานใหม (ไดงานหลังจบการศึกษา) 826 96.6 124 15.7 950 57.8 
งานเดิม  (ไดงานทําระหวางศึกษา/

มีงานทําอยูแลว) 29 3.4 665 84.3 694 42.2 
รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 

 

จากตารางที ่4.21 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ  ท่ีไดงานทําแลว   สวนใหญเปนงานใหม  (ไดงานหลังจบการศึกษา) 
รอยละ 57.8  และเปนงานเดิม  (ไดงานทําระหวางศึกษา/มีงานทําอยูแลว)  รอยละ  42.2    

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญเปนงานใหม  (ไดงานหลังจบการศึกษา) รอยละ  96.6 และเปน            

งานเดิม  (ไดงานทําระหวางศึกษา/มีงานทําอยูแลว)  รอยละ  3.4    
ภาค กศ .บป.   สวนใหญเปนงานเดิม  (ไดงานทําระหวางศึกษา/มีงานทําอยูแลว)            

รอยละ  84.3  และเปนงานใหม  (ไดงานหลังจบการศึกษา) รอยละ  15.7 
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ตารางที่  4.22  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว  จําแนกตามความพอใจ
ตองานท่ีทํา        

 
ความพอใจตองานที่ทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
พอใจ 759 88.8 724 91.8 1,483 90.2 
ไมพอใจ 96 11.2 65 8.2 161 9.8 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
ระบบงานไมด ี 8 0.9 7 0.9 15 0.9 
ผูรวมงานไมด ี 4 0.5 4 0.5 8 0.5 
ไมไดใชความรูที่เรียนมา 14 1.6 7 0.9 21 1.3 
คาตอบแทนต่ํา 54 6.3 18 2.3 72 4.4 
ขาดความมั่นคง 12 1.4 7 0.9 19 1.1 
ขาดความกาวหนา 4 0.5 22 2.7 26 1.6 

 
จากตารางที ่4.22 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญพอใจตองานท่ีทํา  รอยละ  90.2 และไม
พอใจงาน รอยละ 9.8 โดยไมพอใจคาตอบแทนต่ํา  ขาดความกาวหนา และไมไดใชความรูท่ีเรียนมา   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญพอใจตองานท่ีทํา รอยละ 88.8 และไมพอใจงาน รอยละ 11.2              

โดยไมพอใจ  คาตอบแทนต่ํา  ไมไดใชความรูท่ีเรียนมา  และขาดความม่ันคง  
ภาค กศ.บป.  สวนใหญพอใจตองานท่ีทํา รอยละ 91.8  และไมพอใจงาน รอยละ 8.2          

โดยไมพอใจขาดความกาวหนา  คาตอบแทนต่ํา และระบบงานไมดี/ไมไดใชความรูที่เรียนมา/          
ขาดความมั่นคง  
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ตารางท่ี  4.23   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ทั้ง 7 คณะ  จําแนกตามความรูความสามารถพิเศษ                 
ท่ีชวยใหไดงานทํา 

 
ความรูความสามารถพิเศษ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

ที่ชวยใหไดงานทํา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ภาษาตางประเทศ 62 7.2 42 5.3 104 6.3 
การใชคอมพิวเตอร 517 60.5 451 57.2 968 58.9 
กิจกรรมสันทนาการ 82 9.6 116 14.7 198 12.0 
ศิลปะ 14 1.6 12 1.5 26 1.6 
กีฬา 16 1.9 19 2.4 35 2.1 
นาฏศิลปะ/ดนตรีขับรอง 10 1.2 4 0.5 14 0.9 
อื่น ๆ ไดแก (ประสบการณ

ทํางาน/มนุษยสัมพันธ 
/บุคลิกภาพ/กฎหมาย/
การบริหารและงาน
ชาง) 154 18.0 145 18.4 299 18.2 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.23 พบวา  บัณฑิต ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรี ท้ัง  7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว  สวนใหญมีความสามารถพิเศษท่ีชวยใหได
งานทําสูงสุด คือ  ดานการใชคอมพิวเตอร  รอยละ  58.9  รองลงมา  คือ  อ่ืน ๆ ไดแก  
(ประสบการณทํางาน/มนุษยสัมพันธ/บุคลิกภาพ/กฎหมาย/การบริหารและงานชาง)  รอยละ  18.2  
และกิจกรรมสันทนาการ รอยละ  12.0  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญเพราะมีความสามารถพิเศษท่ีชวยใหไดงานทําสูงสุด คือ  ดานการใช

คอมพิวเตอร รอยละ  60.5 รองลงมา คือ อื่น ๆ ไดแก  (ประสบการณทํางาน/มนุษยสัมพันธ/
บุคลิกภาพ/กฎหมาย/การบริหารและงานชาง)  รอยละ  18.0  และกิจกรรมสันทนาการ รอยละ   
9.6  ตามลําดับ  สวนภาค กศ.บป.  สวนใหญเพราะมีความสามารถพิเศษท่ีชวยใหไดงานทําสูงสุด คือ 
ดานการใชคอมพิวเตอร  รอยละ  57.2  รองลงมา  คือ  อ่ืน ๆ ไดแก  (ประสบการณทํางาน/มนุษย
สัมพันธ/บุคลิกภาพ/กฎหมาย/การบริหารและงานชาง)  รอยละ  18.4 และกิจกรรมสันทนาการ  
รอยละ  14.7  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.24   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามการนํา
ความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาที่การงาน 

 
การนําความรูมาประยุกต ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
ใชกับหนาที่การงาน จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มากที่สุด 200 23.4 180 22.8 380 23.1 
มาก 296 34.6 361 45.7 657 40.0 
ปานกลาง 309 36.1 223 28.3 532 32.4 
นอย 46 5.4 14 1.8 60 3.6 
นอยที่สุด 4 0.5 11 1.4 15 0.9 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.24  พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ  ท่ีไดงานทําแลว สวนใหญนําความรูจากสาขาวิชาที่เรียน
มาประยุกตใชกับหนาที่การงาน  ไดมาก  คิดเปนรอยละ  40.0  รองลงมา  คือ ปานกลาง  รอยละ  
32.4   และมากท่ีสุด  23.1 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาที่การงาน            

ไดปานกลาง  คิดเปนรอยละ  36.1  รองลงมา คือ  ไดมาก  รอยละ  34.6  และมากที่สุด  รอยละ 
23.4  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญนําความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกตใชกับหนาที่การงาน             
ไดมาก  คิดเปนรอยละ  45.7  รองลงมา คือ ไดปานกลาง  รอยละ 28.3  และ ไดมากที่สุด  รอยละ 
22.8   ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.25   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  จําแนกตามสาเหตท่ีุยังไมทํางาน 

 
 

สาเหตุที่ยังไมทํางาน ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ยังไมประสงคจะทํางาน 80 43.5 25 46.3 105 44.1 
รอฟงคําตอบจากหนวยงาน 66 35.9 21 38.9 87 36.6 
หางานทําไมได 35 19.0 7 13.0 42 17.6 
อ่ืน ๆ (เลี้ยงดูบุตรบวช/            

เกณฑทหาร) 3 1.6 1 1.8 4 1.7 
รวม 184 100.0 54 100.0 238 100.0 

 

จากตารางที ่4.25 พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553 จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ  สวนใหญเพราะยังไมประสงคจะทํางาน  รอยละ  44.1  รองลงมา  คือ 
รอฟงคําตอบจากหนวยงาน  รอยละ    36.6  และหางานทําไมได  รอยละ  17.6  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญเพราะยังไมประสงค จะทํางาน  รอยละ  43.5  รองลงมา  คือ รอฟง

คําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  35.9    และหางานทําไมได  รอยละ  19.0 ตามลําดับ 
ภาค กศ.บป. สวนใหญเพราะยังไมประสงคจะทํางาน รอยละ  46.3 รองลงมา คือ รอฟง

คําตอบจากหนวยงาน  รอยละ  38.9  และหางานทําไมได  รอยละ  13.0  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.26   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี   ท้ัง 7 คณะ  จําแนกตามปญหาในการหางานทําหลัง
สําเร็จการศกึษา    

 
การพบปญหาในการหางานทํา ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

หลังสําเร็จการศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ไมมีปญหา 161 87.5 49 90.7 210 88.2 
มีปญหา 23 12.5 5 9.3 28 11.8 

รวม 184 100.0 54 100.0 238 100.0 
ปญหาท่ีพบ       
หางานท่ีถูกใจไมได 8 4.3 1 1.9 9 3.8 
ตองสอบจึงไมอยากสมัคร 2 1.1 3 5.5 5 2.1 
ขาดคนสนับสนุน 4 2.2 - - 4 1.7 
ขาดคนหรือเงินคํ้าประกัน 1 0.5 - - 1 0.4 
เงินเดือนนอย 5 2.7 - - 5 2.1 
สอบเขาทํางานไมได 3 1.6 1 1.9 4 1.7 

 
    จากตารางท่ี 4.26 พบวา บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ สวนใหญไมมีปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษา  
รอยละ  88.2  สําหรับปญหาท่ีพบในการหางานทํา  รอยละ  11.8 ปญหาที่พบ ไดแก  หางานท่ีถูกใจ
ไมได   ตองสอบจึงไมอยากสมัคร และ เงินเดือนนอย  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา 
ภาคปกติ    สวนใหญไมมีปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษา    รอยละ  87.5   

สวนท่ีพบปญหาในการหางานทํา รอยละ  12.5   ปญหาที่พบ ไดแก    หางานท่ีถูกใจไมได  เงินเดือน
นอยและขาดคนสนับสนุน  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญไมมีปญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศึกษา  รอยละ  90.7   
สวนท่ีพบปญหาในการหางาน  รอยละ  9.3  ปญหาท่ีพบ  ไดแก ตองสอบจึงไมอยากสมัคร หางานท่ี
ถูกใจไมไดและ สอบเขาทํางานไมไดตามลําดับ  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4.27   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาใน  ปการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ    จําแนกตามความตองการศึกษาตอ 

 
 

ความตองการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
มีความตองการศึกษาตอ 383 35.8 281 33.3 664 34.7 
ไมตองการศึกษาตอ 687 64.2 564 66.7 1,251 65.3 

รวม 1,070 100.0 845 100.0 1,915 100.0 
 
จากตารางท่ี 4.27  พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7  คณะ  สวนใหญไมตองการศึกษาตอ  รอยละ 64.2 และมีความ
ตองการศึกษาตอ รอยละ  35.8 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ    สวนใหญไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  64.2  และมีความตองการศึกษาตอ              

รอยละ  35.8 
ภาค กศ.บป. สวนใหญไมตองการศึกษาตอ  รอยละ  66.7  และมีความตองการศึกษาตอ                          

รอยละ   33.3 
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ตารางท่ี  4.28  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามระดับการศึกษาท่ีตองการ
ศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ 

 
ระดับการศึกษาที่ศึกษาตอ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

/กําลังศึกษา จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ปริญญาตร ี 34 8.9 21 7.5 55 8.3 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต 18 4.7 7 2.5 25 3.8 
ปริญญาโท 326 85.1 252 89.6 578 87.0 
อ่ืนๆ เนติบัณฑิต/วิชาชีพเฉพาะทาง 5 1.3 1 0.4 6 0.9 

รวม 383 100.0 281 100.0 664 100.0 
  

จากตารางท่ี 4.28 พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  สวนใหญตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอระดับปริญญาโท   
รอยละ  87.0   รองลงมา  คือ  ระดับปริญญาตรี   รอยละ  8.3  และระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  
รอยละ  3.8 ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอระดับปริญญาโท รอยละ  85.1   

รองลงมา  คือ  ระดับปริญญาตรี   รอยละ  8.9   และประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ  4.7   
ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญระดับการศึกษาที่ตองการศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ  ศึกษาตอ/กําลัง
ศึกษาระดับปริญญาโท   รอยละ  89.6  รองลงมา คือ ระดับปริญญาตรี   รอยละ  7.5 และ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต  รอยละ   2.5  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.29   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามสาขาวิชาท่ีตองการศึกษาตอ/
กําลังศึกษาตอ 

 

สาขาวิชาที่ตองการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
/กําลังศึกษาตอ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สาขาวิชาเดิม 192 50.1 180 64.1 372 56.0 
สาขาวิชาอ่ืนที่ไมใชสาขาวิชาเดิม 191 49.9 101 35.9 292 44.0 

รวม 383 100.0 281 100.0 664 100.0 

 
จากตารางที ่4.29 พบวา บัณฑิตทีส่ําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ สวนใหญตองการศึกษาตอสาขาวิชาอ่ืนที่ไมใชสาขาเดิม  รอยละ  56.0  
และสาขาวิชาเดิม  รอยละ  44.0 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญตองการศึกษาตอสาขาวิชาเดิม   รอยละ  50.1  และสาขาวิชาอ่ืนท่ี

ไมใชสาขาเดิม  รอยละ  49.9             
ภาค กศ.บป.  สวนใหญตองการศึกษาตอ   สาขาวิชาเดิม  รอยละ  64.1  และสาขาวิชาอ่ืน

ท่ีไมใชสาขาเดิม  รอยละ  35.9 
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ตารางท่ี 4.30   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามประเภทของ
สถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยที่ตองการศึกษา/กําลังศึกษาตอ 

 
 

ประเภทของสถาบันการศึกษา/
มหาวิทยาลัยที่ตองการ  

ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 

ศึกษาตอ/กําลังศึกษาตอ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
รัฐบาล 337 88.0 259 92.1 596 89.8 
เอกชน 39 10.2 21 7.5 60 9.0 
ตางประเทศ 7 1.8 1 0.4 8 1.2 

รวม 383 100.0 281 100.0 664 100.0 
 

จากตารางที ่4.30 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  สวนใหญตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  89.8  
รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ   9.0  และสถาบันการศึกษาตางประเทศ   
รอยละ   1.2  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  88.0 

รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ  10.2 และสถาบันการศึกษาตางประเทศ              
รอยละ  1.8  ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป. สวนใหญตองการศึกษาตอสถาบันการศึกษาของรัฐบาล  รอยละ  92.1 
รองลงมา  คือ  สถาบันการศึกษาของเอกชน   รอยละ   7.5   และสถาบันการศึกษาตางประเทศ            
รอยละ  0.4 ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 4.31   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามเหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจ          
ศึกษาตอ 

 
 

เหตุผลที่ทําใหตัดสินใจศึกษาตอ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เปนความตองการของบิดา/
มารดาหรือผูปกครอง 87 22.7 34 12.1 121 18.2 
งานที่ทําตองการใชวุฒิสูงกวา
ปริญญาตร ี 133 34.7 112 39.9 245 36.9 
ไดรับทุนการศึกษา 2 0.5 24 8.5 26 3.9 
อ่ืน ๆ  ไดแก  เปนความตองการ
ของตนเอง 161 42.0 111 39.5 272 41.0 

รวม 383 100.0 281 100.0 664 100.0 
 

จากตารางที ่4.31พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศกึษาในปการศึกษา 2553   จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  สวนใหญเหตุผลท่ีทําใหตัดสินใจศึกษาตอเพราะเปนความตองการของ
ตนเอง  รอยละ  41.0  รองลงมา  คือ  งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตรี  รอยละ  36.9  และ
เปนความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ  18.2  ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญเหตุผลที่ทําใหตัดสินใจศึกษาตอเพราะเปนความตองการของตนเอง  

รอยละ  42.0  รองลงมา คือ งานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวาปริญญาตรี   รอยละ   34.7 และเปนความ
ตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ  22.7 ตามลําดับ 

ภาค กศ.บป.  สวนใหญเหตุผลที่ทําใหตัดสินใจศึกษาตอเพราะงานท่ีทําตองการใชวุฒิสูงกวา
ปริญญาตรี   รอยละ  39.9  รองลงมา  คือ เปนความตองการของตนเอง รอยละ  39.5  และเปน
ความตองการของบิดา/มารดาหรือผูปกครอง  รอยละ  12.1  ตามลําดับ 
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ตารางท่ี  4.32   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง 7 คณะ   จําแนกตามปญหาในการศึกษาตอ 

 
 

ปญหาในการศึกษาตอ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมมี 248 64.8 202 71.9 450 67.8 
มีปญหา 135 35.2 79 28.1 214 32.2 

รวม 383 100.0 281 100.0 664 100.0 
ปญหาที่พบ       
ขอมูลสถานท่ีศึกษาตอไมเพียงพอ 9 2.3 9 3.2 18 2.7 
คุณสมบัติในการสมัครเรียน 3 0.8 2 0.7 5 0.7 
ขาดความรูพื้นฐานในการศึกษาตอ 10 2.6 10 3.5 20 3.0 
ขาดแคลนเงินทุน 113 29.5 58 20.6 171 25.8 
       

 

  

จากตารางที ่4.32 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ สวนใหญไมมีปญหาในการศึกษาตอ รอยละ  67.8  สวนท่ีมีปญหาใน
การศึกษาตอ   รอยละ 32.2  ไดแก  ขาดแคลนเงินทุน และขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ   

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญไมมีปญหาในการศึกษาตอ  รอยละ  64.8  สวนท่ีมีปญหา                   

ในการศึกษาตอ  รอยละ 35.2   ไดแก   ขาดแคลนเงินทุน  และขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ   
ภาค กศ.บป. สวนใหญไมมีปญหาในการศึกษาตอ   รอยละ 71.9  สวนท่ีมีปญหา                

ในการศึกษาตอ  รอยละ  28.1 ไดแก  ขาดแคลนเงินทุนและขาดความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอ   
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ตารางท่ี  4.33   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง 7 คณะ   จําแนกตามรายวิชาหรือความรูที่
มหาวิทยาลัย ควรเพ่ิมเติมเพ่ือจะเอ้ือประโยชนตอการประกอบอาชีพมากยิ่งขึ้น  

 
 

ควรเพิ่มรายวิชาหรือความรูที่จะ ภาคปกติ ภาค กศ.บป. รวม 
เอ้ือประโยชนตอการ 
ประกอบอาชีพ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ภาษาอังกฤษ 510 47.7 227 26.9 737 38.5 
คอมพิวเตอร 511 47.8 357 42.2 868 45.3 
บัญช ี 124 11.6 119 14.1 243 12.7 
การใชงานอินเทอรเน็ต 250 23.4 193 22.8 443 23.1 
การฝกปฏิบัติจริง 536 50.1 306 36.2 842 44.0 
เทคนิคการวิจัย 201 18.8 127 15.0 328 17.1 
       
*  ตอบไดหลายขอ 
 

จากตารางที ่4.33 พบวา บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบุรี ท้ัง  7  คณะ  สวนใหญเห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรู ไดแก  วิชาคอมพิวเตอร   
รอยละ  45.3 รองลงมา  คือ  การฝกปฏิบัติจริง รอยละ 44.0 และวิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ 38.5 
ตามลําดับ 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ   สวนใหญเห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาการฝกปฏิบัติจริง  รอยละ 50.1 รองลงมา  คือ

คอมพิวเตอร   รอยละ  47.8   และวิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ   47.7 ตามลําดับ 
ภาค กศ.บป.  สวนใหญเห็นวาควรเพ่ิมรายวิชาวิชาคอมพิวเตอร   รอยละ  42.2 รองลงมา  

คือ  การฝกปฏิบัติจริง  รอยละ  36.2   และวิชาภาษาอังกฤษ  รอยละ 26.9 ตามลําดับ 
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ตอนท่ี  3  การมีรายไดของบัณฑิต             
 

ตารางท่ี  4.34   จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ทั้ง  7  คณะ ท่ีไดงานทําและประกอบอาชีพหลัง
สําเร็จการศึกษาและไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ   

 

คณะ/ไดรับเงินเดือนเฉล่ียตอเดือน ภาคปกติ/ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 300 35.1 150 19.0 450 27.4 
ไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ 81 9.5 10 1.3 91 5.5 
ไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ 474 55.4 629 79.7 1,103 67.1 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
ครุศาสตร       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 14 31.1 1 50.0 15 31.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 8 17.8 - - 8 17.0 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 23 51.1 1 50.0 24 51.1 

รวม 45 100.0 2 100.0 47 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 12 21.0 - - 12 20.7 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 1 1.8 - - 1 1.7 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 44 77.2 1 100.0 45 77.6 

รวม 57 100.0 1 100.0 58 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 22 25.9 - - 22 25.6 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 13 15.3 - - 13 15.1 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 50 58.8 1 100.0 51 59.3 

รวม 85 100.0 1 100.0 86 100.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 36 45.6 5 8.3 41 29.5 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 3 3.8 1 1.7 4 2.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 40 50.6 54 90.0 94 67.6 

รวม 79 100.0 60 100.0 139 100.0 
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ตารางท่ี  4.34   (ตอ) 
คณะ/ไดรับเงินเดือนเฉล่ียตอเดือน ภาคปกติ/ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 

 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 27 21.4 1 6.7 28 19.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 16 12.7 - - 16 11.3 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 83 65.9 14 93.3 97 68.8 

รวม 126 100.0 15 100.0 141 100.0 
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 73 36.3 43 18.9 116 27.0 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 32 15.9 2 0.9 34 7.9 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 96 47.8 183 80.2 279 65.0 

รวม 201 100.0 228 100.0 429 100.0 
วิทยาการจัดการ       

ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ 116 44.3 100 20.7 216 29.0 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนเปนไปตามเกณฑ 8 3.1 7 1.5 15 2.0 
ไดรับเงินเดือนเริ่มตนสูงกวาเกณฑ 138 52.6 375 77.8 513 69.0 

รวม 262 100.0 482 100.0 744 100.0 
 

 
จากตารางท่ี 4.34 พบวา บัณฑิต ท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ที่ไดงานทําและประกอบอาชีพหลังสําเร็จการศึกษา               
สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  67.1 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   
รอยละ  27.4 และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ 5.5 โดยบัณฑิตภาคปกติ สวนใหญ
ไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ รอยละ  55.4 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ  
35.1  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  9.5 สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. สวนใหญ
ไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ 79.7 รองลงมา คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 
19.0  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ   รอยละ  1.3   

เมื่อพิจารณาเปนรายคณะ  พบวา 
คณะครุศาสตร   บัณฑิตสวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  51.1  

รองลงมา  คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ  31.9 และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ   
รอยละ  17.0  โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญไ ดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  51.1  
รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  31.1  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตาม
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เกณฑ รอยละ  17.8  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑและไดรับเงินเดือนเร่ิมตน
สูงกวาเกณฑ  เทากัน  รอยละ 50.0 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  บัณฑิตสวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
77.6  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  20.7  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไป 
ตามเกณฑ รอยละ  1.7  โดยบัณฑิตภาคปกติ  สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ รอยละ  
77.2  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  21.0 และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ  1.8  และภาค กศ.บป.  ไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ   รอยละ  100.0  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  บัณฑิตสวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอย
ละ  59.3  รองลงมา คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 25.6   และไดรับเงินเดือนเร่ิมตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  15.1  โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  
รอยละ  58.8  รองลงมา คือไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ             รอยละ  25.9   และไดรับ
เงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  15.3  และบัณฑติภาค กศ.บป.   สวนใหญไดรับเงินเดือน
เร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ 100.0 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  บัณฑิตสวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
67.6  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 29.5  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ  2.9  โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
50.6  รองลงมา คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  45.6  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ  3.8   สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  
รอยละ  90.0 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  8.3  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  1.7 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  บัณฑิต  สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
68.8  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ 19.9  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไป
ตามเกณฑ รอยละ  11.3 โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
65.9  รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ 21.4  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตาม
เกณฑ รอยละ   12.7 สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. สวนใหญ ไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  รอยละ  
93.3  และไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  6.7 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  บัณฑิตสวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ   
รอยละ  65.0  รองลงมา คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ   รอยละ  27.0  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  7.9   โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ 
รอยละ  47.8  รองลงมา คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  36.3  และไดรับเงินเดือนเร่ิมตน
เปนไปตามเกณฑ รอยละ  15.9  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.   สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวา
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เกณฑ รอยละ 80.2 รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 18.9 และไดรับเงินเดือน
เร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ รอยละ  0.9 

คณะวิทยาการจัดการ  บัณฑิตสวนใหญได รับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ  69.0  
รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ รอยละ  29.0 และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ 
รอยละ 2.0  โดยบัณฑิตภาคปกติ  สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 52.6  
รองลงมา คือ  ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ 44.3 และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ             
รอยละ  3.1  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.   สวนใหญไดรับเงินเดือนเร่ิมตนสูงกวาเกณฑ รอยละ 77.8 
รองลงมา คือ ไดรับเงินเดือนต่ํากวาเกณฑ  รอยละ  20.7 และไดรับเงินเดือนเร่ิมตนเปนไปตามเกณฑ 
รอยละ  1.5 
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ตอนที่  4   การมีงานทําในทองถิ่น              
 
ตารางท่ี  4.35  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามการมีงานทํา
ในทองถิ่น 

 

การมีงานทําในทองถ่ิน ภาคปกติ/ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

การมีงานทําในทองถิ่น 710 83.0 648 82.1 1,358 82.6 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  145 17.0 141 17.9 286 17.4 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
ครุศาสตร       
การมีงานทําในทองถิ่น 42 93.3 2 100.0 44 93.6 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  3 6.7 - - 3 6.4 

รวม 45 100.0 2 100.0 47 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร       
การมีงานทําในทองถิ่น 39 68.4 1 100.0 40 69.0 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  18 31.6 - - 18 31.0 

รวม 57 100.0 1 100.0 58 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       
การมีงานทําในทองถิ่น 61 71.8 - - 61 70.9 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  24 28.2 1 100.0 25 29.1 

รวม 85 100.0 1 100.0 86 100.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม       
การมีงานทําในทองถิ่น 68 86.1 39 65.0 107 77.0 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  11 13.9 21 35.0 32 23.0 

รวม 79 100.0 60 100.0 139 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ       
การมีงานทําในทองถิ่น 91 72.2 10 66.7 101 71.6 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  35 27.8 5 33.3 40 28.4 

รวม 126 100.0 15 100.0 141 100.0 
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ตารางท่ี  4.35  (ตอ) 
 

การมีงานทําในทองถ่ิน ภาคปกติ/ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       
การมีงานทําในทองถิ่น 178 88.6 187 82.0 365 85.1 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  23 11.4 41 18.0 64 14.9 

รวม 201 100.0 228 100.0 429 100.0 
วิทยาการจัดการ       
การมีงานทําในทองถิ่น 231 88.2 409 84.9 640 86.0 
การมีงานทําในจังหวัดอ่ืน ๆ  31 11.8 73 15.1 104 14.0 

รวม 262 100.0 782 100.0 744 100.0 

 
จากตารางที่  4.35 พบวา บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2553  จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว สวนใหญทํางานในทองถิ่น   รอยละ  82.6  
และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  17.4 

เมื่อจําแนกตามลักษณะการจัดการศึกษา พบวา  
ภาคปกติ  สวนใหญทํางานในทองถิ่น รอยละ  83.0   และทํางานในจังหวัด อ่ืน ๆ            

รอยละ   17.0  สวนภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  82.1 และทํางานในจังหวัด
อ่ืน ๆ  รอยละ  17.9 

เมื่อจําแนกตามคณะ 
คณะครุศาสตร  บัณฑิตสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  93.6  และทํางานในจังหวัด

อ่ืน ๆ  รอยละ  6.4   โดยบัณฑิตภาคปกติ    สวนใหญทํางานในทองถิ่น   รอยละ  93.3 และทํางาน
ในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  6.7  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานในทองถิ่น   รอยละ  100.0 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  บัณฑิต  สวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  69.0  และ
ทํางานในจังหวัดอื่น ๆ  รอยละ  31.0  โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ 
68.4  และทํางานในจังหวัดอื่น ๆ รอยละ  31.6  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานในทองถิ่น   รอยละ  
100.0 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  บัณฑิตสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ 70.9  และ
ทํางานในจังหวัดอื่น ๆ รอยละ  29.1  โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญทํางานในทองถิ่น   รอยละ  
71.8   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  28.2  และบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานในทองถิ่น           
รอยละ   100.0 

 



 69 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  บัณฑิตสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ 77.0  และ
ทํางานในจังหวัดอื่น ๆ รอยละ  23.0  โดยบัณฑิตภาคปกติสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  86.1   
และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  13.9  และบัณฑิตภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานในทองถิ่น   
รอยละ  65.0  และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  35.0 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  บัณฑิตสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ 71.6  และทํางาน
ในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  28.4  โดยบัณฑิตภาคปกติสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  72.2   และ
ทํางานในจังหวัดอื่น ๆ  รอยละ  27.8  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานในทองถิ่น   รอยละ  
66.7  และทํางานในจังหวัดอื่น ๆ  รอยละ  33.3 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  บัณฑิตสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ 85.1  
และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ รอยละ  14.9  โดยบัณฑิตภาคปกติสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  
88.6   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ  รอยละ  11.4  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานใน
ทองถิ่น   รอยละ  82.0   และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ   รอยละ  18.0 

คณะวิทยาการจัดการ  บัณฑิตสวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ 86.0  และทํางานใน
จังหวัดอื่น ๆ รอยละ  14.0  โดยบัณฑิตภาคปกติ   สวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ  88.2  และ
ทํางานในจังหวัดอื่น ๆ   รอยละ  11.8  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  สวนใหญทํางานในทองถิ่น  รอยละ   
84.9  และทํางานในจังหวัดอื่น ๆ   รอยละ  15.1 
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ตอนที่  5   การทํางานตรงสาขา                   
 

 
ตารางท่ี  4.36  จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553   จาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง  7  คณะ ท่ีไดงานทําแลว จําแนกตามการมีงานทํา
ตรงสาขา   

 

ทํางานตรงสาขา ภาคปกติ/ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ทํางานตรงสาขา 664 77.7 584 74.0 1,248 75.9 
ทํางานไมตรงสาขา 191 22.3 205 26.0 396 24.1 

รวม 855 100.0 789 100.0 1,644 100.0 
ครุศาสตร       
ทํางานตรงสาขา 37 82.2 2 100.0 39 83.0 
ทํางานไมตรงสาขา 8 17.8 - - 8 17.0 

รวม 45 100.0 2 100.0 47 100.0 
เทคโนโลยีการเกษตร       
ทํางานตรงสาขา 43 75.4 1 100.0 44 75.9 
ทํางานไมตรงสาขา 14 24.6 - - 14 24.1 

รวม 57 100.0 1 100.0 58 100.0 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี       
ทํางานตรงสาขา 68 80.0 1 100.0 69 80.2 
ทํางานไมตรงสาขา 17 20.0 - - 17 19.8 

รวม 85 100.0 1 100.0 86 100.0 
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม       
ทํางานตรงสาขา 60 75.9 50 83.3 110 79.1 
ทํางานไมตรงสาขา 19 24.1 10 16.7 29 20.9 

รวม 79 100.0 60 100.0 139 100.0 
เทคโนโลยีสารสนเทศ       
ทํางานตรงสาขา 97 77.0 12 80.0 109 77.3 
ทํางานไมตรงสาขา 29 23.0 3 20.0 32 22.7 

รวม 126 100.0 15 100.0 141 100.0 
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ตารางท่ี  4.36   (ตอ) 
 

ทํางานตรงสาขา ภาคปกติ/ภาคสมทบ ภาค กศ.บป. รวม 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร       
ทํางานตรงสาขา 161 80.1 158 69.3 319 74.4 
ทํางานไมตรงสาขา 40 19.9 70 30.7 110 25.6 

รวม 201 100.0 228 100.0 429 100.0 
วิทยาการจัดการ       
ทํางานตรงสาขา 198 75.6 360 74.7 558 75.0 
ทํางานไมตรงสาขา 64 24.4 122 25.3 186 25.0 

รวม 262 100.0 482 100.0 744 100.0 
 

จากตารางท่ี 4.36 พบวา  บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา  2553 จาก
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  ท้ัง 7 คณะ ท่ีไดงานทําแลว สวนใหญทํางานตรงสาขา  รอยละ  75.9  
และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  24.1 โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานตรงสาขา รอยละ  77.7  และ
ทํางานไมตรงสาขา   รอยละ  22.3   สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานตรงสาขา รอยละ  74.0  และ
ทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  26.0 

เมื่อจําแนกตามคณะ  พบวา 
คณะครุศาสตร  บัณฑิต สวนใหญทํางานตรงสาขา รอยละ 83.0  และทํางานไมตรงสาขา 

รอยละ  17.0  โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานตรงสาขา  รอยละ  82.2  และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  
17.8   สวนบัณฑิตภาค กศ.บป. ทํางานตรงสาขา  รอยละ 100.0 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  บัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขา  รอยละ 75.9  และทํางาน
ไมตรงสาขา รอยละ 24.1  โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานตรงสาขา รอยละ 75.4  และทํางานไมตรง
สาขา  รอยละ 24.6  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานตรงสาขา  รอยละ 100.0 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   บัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขา รอยละ  80.2  และ
ทํางานไมตรงสาขา รอยละ  19.8  โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานตรงสาขา รอยละ 80.0   และทํางาน
ไมตรงสาขา รอยละ  20.0  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานตรงสาขา รอยละ  100.0 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  บัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขา รอยละ  79.1 และทํางาน
ไมตรงสาขา รอยละ  20.9   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  75.9  และทํางานไมตรง
สาขา  รอยละ  24.1   สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานตรงสาขา   รอยละ  83.3   และทํางานไมตรง
สาขา    รอยละ  16.7 
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คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  บัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขา    รอยละ  77.3  และ
ทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  22.7  โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  77.0  และ
ทํางานไมตรงสาขา  รอยละ  23.0   สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานตรงสาขา   รอยละ  80.0   และ
ทํางานไมตรงสาขา    รอยละ  20.0 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  บัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขา  รอยละ  74.4  
และทํางานไมตรงสาขา รอยละ  25.6   โดยบัณฑิตภาคปกติ ทํางานตรงสาขา  รอยละ  80.1  และ
ทํางานไมตรงสาขารอยละ 19.9 สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานตรงสาขา รอยละ  69.3 และ
ทํางานไมตรงสาขา   รอยละ  30.7 

คณะวิทยาการจัดการ  บัณฑิตสวนใหญทํางานตรงสาขา รอยละ  75.0 และทํางานไมตรง
สาขา รอยละ  25.0  โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา รอยละ  75.6   และทํางานไมตรงสาขา 
รอยละ  24.4  สวนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานตรงสาขา  รอยละ 74.7  และทํางานไมตรงสาขา   
รอยละ  25.3 
 
ตอนที่  6    ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับหลักสูตร  การเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษา   
 
ตารางท่ี   4.37   ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกับหลักสูตร  การเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษา  

สรุปไดดังน้ี 
 รายการ จํานวน 

(คน) 
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชาที่เรียน  

1. ควรสอนเนนการพูดภาษาอังกฤษท่ีสามารถสื่อสารได 28 
2 ควรปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยและเปนท่ีตองการของสถานประกอบการ 27 
3 ควรสอนคอมพิวเตอรโดยการใชโปรแกรมตาง ๆ ใหมากกวานี้ 21 
4 ควรจัดหาวัสดุและอุปกรณใหเพียงพอและทันสมัยมากกวาน้ี 18 
5 หลักสูตรเนนทฤษฎีมากเกินไป ซึ่งไมสอดคลองกับการทํางานท่ีเนนการปฏิบัติ

มากกวา 15 
6 ควรเนนวิชาท่ีเกี่ยวกับการปฏฎิบัติงานไดจริงใหมากขึ้น  12 
7 ควรสอนเทคนิคการวิจัยมากกวาน้ี 7 
8 ควรสอนเสริมรายวิชาท่ีจําเปนตอการนําไปประกอบอาชีพได 5 
9 ควรสอดแทรกรายวิชาศีลธรรม  จริยธรรมในทุกหลักสูตร 4 
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ตารางท่ี  4.37   (ตอ) 
 รายการ จํานวน 

(คน) 
10 ควรปรับปรุงหลักสูตรสาธรณสุขใหเขมขนกวานี ้สามรถวินิจฉัยโรคได/ฉีดยาได 4 
11 ควรจัดหลักสูตรของศูนยนอกใหเปนระบบ 3 
12 ควรสอนเก่ียวกับการซอมคอมพิวเตอรพ้ืนฐาน 2 
13 เนื้อหาหลักสูตรไมเขมขนทําใหความรูเทียบกับสถาบันการศึกษาอ่ืนไมได 2 
17 ในแตละหลักสูตรควรมีอาจารยประจําท่ีมีความรูโดยตรง 2 
15 ควรพัฒนาใหนักศึกษาทัดเทียมกับมหาวิทยาลัยอ่ืนได 2 
16 หลักสูตรวิชาคหกรรมศาสตรควรสอนปฏิบัติใหเขมขนกวานี ้ 2 
17 วิชาการสื่อขาวเบื้องตน ควรสอนการเขียนขาวลงเว็บไซต 2 
18 บางหลักสูตรควรจะยกเลิกรายวิชาท่ีไมเก่ียวของออกไป 1 
19 ควรปรับหลักสูตรใหมีระยะเวลาการศึกษาสั้นกวาน้ี 1 
20 อาจารยประจําสาขานอยเกินไป 1 
21 ควรเนนการจัดทําแผนโครงการ 1 
22 ควรสอดแทรกวิชาภาวะผูนําทุกหลักสูตร 1 

ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน  
1 เปดอบรมโปรแกรมทางธุรกิจตางๆ เชน SAP  และ  lotus  note  
2 อาจารยผูสอนควรมีความรูและประสบการณตรงสาขาท่ีสอน 14 
3 การสอนควรเนนภาคปฏิบัติใหมากกวาทฤษฎ ี 12 
4 ควรจัดหาวัสด ุมีอุปกรณการเรียนที่มีคุณภาพสูง 10 
5 ควรสอนเนนการฝกปฎิบัตงิานไดจริง 8 
6 การสอนวิชาสาธารณสุขศาสตรควรเนนใหปฏิบัติงานไดจริง 7 
7 อาจารยผูสอนควรมีจรรยาบรรณในการสอนและตรงตอเวลา 6 
8 นักศึกษาภาค กศ.บป ควรสอนเน้ือหาใหมากกวาทํารายงาน 5 
9 อาจารยควรเอาใจใสนักศึกษาใหมากกวานี ้ 4 

10 อาจารยประจําสาขามีนอยเกิน 2 
11 การสอนควรอิงเกณฑเน้ือหาในหลักสูตร 2 
12 ควรสอนใหลงลึกในรายละเอียดของเน้ือหาแตละวิชา 3 
13 ควรสอนกระบวนการคิดและตัดสินใจในการแกปญหาเบื้องตน 1 
14 การสอนควรยกตัวอยางและอธิบายประกอบใหเหน็ภาพท่ีชัดเจน 1 
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ตารางท่ี  4.37   (ตอ) 
 

 รายการ จํานวน 
(คน) 

15 ควารสอนการใชคอมพิวเตอร เชน การพิมพหนังสือราชการ  
16 ขอใหอาจารยรับฟงความคิดเห็นของนักศึกษาบาง  
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา  

1 ควรจัดกิจกรรมพัฒนาทางดานภาษาใหมากขึ้น 10 
2 ควรจัดกิจกรรมสงเสริมดานวิชาการ เชน ภาวะผูนํา/นันทนาการ/สรางเสริม

บุคลิกภาพใหมากขึ้น  8 
3 ควรจัดกิจกรรมนํานักศึกษาศึกษาดูงานใหมากกวานี ้ 7 
4 ควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษาไดรับประโยชนทุกคน 6 
5 ควรจัดกิจกรรมรวมกับสาขาอ่ืนใหมากกวาน้ี 6 
6 ควรใหนักศึกษาปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบมากกวาน้ี 6 
7 ควรจัดกิจกรรมใหมีสวนรวมกับชุมชนมากกวานี ้ 5 
8 ขอใหอาจารยรับฟงความคิดเห็น  ใหความสนใจและใหคําปรึกษากับนักศึกษา

มากกวาน้ี 4 
9 ควรจัดกิจกรรมใหนักศึกษาปรับตัวเขากับสังคมอยางถูกกาละเทศะ  3 

10 การแจงขาวการจัดกิจกรรมควรใหนักศึกษาทราบท่ัวถึง 3 
11 ควรจัดฝกประสบการณในชวงปดภาคเรียน 2 
12 ไมควรบังคับนักศึกษากูเงิน กยส. เขารวมกิจกรรม 2 
13 คณะควรสนับสนุนงบประมาณกิจกรรมนอกสถานท่ีของนักศึกษา 2 
14 ควรควบคุมความประพฤติ  และการแตงกายนักศึกษาใหมากกวาน้ี 2 
15 ควรบังคับใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมทุกคน 2 

 
 



บทท่ี  5 
สรุปผล และข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาภาวะการหางานทําของบัณฑิต  ปีการศึกษา 2553  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2554) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  มีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลภาวะการหางานทําและการประกอบ
อาชีพอิสระ   การมีรายได้ การได้งานทําในท้องถิ่น  และการได้งานทําตรงสาขา  ประชากร            
ในการศึกษาเป็นผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ  ภาคสมทบ  และภาค กศ.บป.                
ที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553   จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี จํานวน  1,935  คน            
ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบัณฑิตผ่านระบบฐานข้อมูลกลางของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  และสัมภาษณ์เพ่ิมเติมทางโทรศัพท์  จํานวน  1,915   คน      
คิดเป็นร้อยละ  98.9  เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามอีเล็กทรอนิกส์ระบบ
ภาวะการหางานทําของบัณฑิต   ปีการศึกษา 2553  จัดทําโดยสํานักงานคณะกรรมการ                     
การอุดมศึกษา  เก็บรวบรวมข้อมูลจากบัณฑิต  โดยส่งหนังสือแจ้งให้บัณฑิตบันทึกข้อมูลบนระบบ
ภาวการณ์มีงานทําในระหว่างเดือน   กุมภาพันธ์  -  มีนาคม  2554  และเก็บข้อม ูลเพ่ิมเติมสําหรับ
บัณฑิตที่ยังไม่กรอกข้อมูลผ่านระบบฯ  โดยใช้แบบสอบถามภาวะการมีงานทํา ในวันที่บัณฑิต
ลงทะเบียนรายงานตัวเข้ารับการฝึกซ้อมพระราชทานปริญญาบัตร  ระหว่างวันที่  25  กุมภาพันธ์ –  
4 มีนาคม  2554   และบันทึกข้อมูลลงระบบภาวะการมีงานทําให้ได้จํานวนมากที่สุด   การวิเคราะห์
ข้อมูล  โดย  1)  ทําการ  Export  ข้อมูลการมีงานทําของบัณฑิตจากฐานข้อมูลระบบภาวะการมีงาน
ทําของบัณฑิต   2)  แปลงข้อมูลจากฐานข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบแฟ้มข้อมูลสําหรับโปรแกรมสําเสร็จรูป   
3)   วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้โปรกรมสําเร็จรูปทางสถิติ  ค่าสถิติที่ใช้   ได้แก่ ความถี่ และร้อยละ 

 
สรุปผลที่ได้จากการสํารวจ 

ผลการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต  ปีการศึกษา 2553 (ปีงบประมาณพ.ศ.2554)  
พบว่า 

1. ข้อมูลทั่วไปของบัณฑิต 
1.1 บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี               

ร้อยละ  59.6   เป็นเพศหญิง  ส่วนเพศชายมีร้อยละ  40.4    
1.2 บัณฑิตส่วนใหญ่สําเร็จการศึกษาจากคณะวิทยาการจัดการ   ร้อยละ  44.3  

รองลงมา คือ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ร้อยละ 26.4   และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ร้อยละ  8.8  เท่ากัน  ส่วนคณะที่มีบัณฑิตสําเร็จการศึกษาน้อยที่สุด 
คือ  คณะครุศาสตร์  ร้อยละ 3.0 

1.3 บัณฑิต  ร้อยละ  42.2   สําเร็จการศึกษาในสาขาการบริหารธุรกิจ รองลงมา คือ 
สาขาวิทยาศาสตร์   ร้อยละ  26.1   และสาขาศิลปศาสตร์   ร้อยละ  18.6   ส่วนสาขาที่บัณฑิต
สําเร็จการศึกษาน้อยที่สุด  คือ  สาขาวิศวกรรมศาสตร์  ร้อยละ 0.3 

1.4 บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาจากคณะต่าง ๆ  จําแนกตามสาขาวิชาที่สําเร็จ
การศึกษา  พบว่า 



 76

1) คณะครุศาสตร์     บัณฑิต   ร้อยละ  38.6  สําเร็จการศึกษาสาขาวิชา
การศึกษาปฐมวัย  รองลงมา  คือ  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา  ร้อยละ 33.3  และสาขาวิชาเทค
โนดลยีและนวัตกรรมการศึกษา ร้อยละ  21.1  ส่วนสาขาที่บัณฑิตสําเร็จการศึกษาน้อยที่สุด   คือ   
สาขาวิชาจิตวิทยาและการแนะแนวและพลศึกษา  เท่ากัน  ร้อยละ   3.5 

2) คณะเทคโนโลยีการเกษตร    บัณฑิต  ร้อยละ  41.7   สําเร็จการศึกษา
สาขาวิชาสัตวบาล/สัตวศาสตร์    รองลงมา  คือ  สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร  
ร้อยละ  38.9   และสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์นํ้า ร้อยละ  15.3    ส่วนสาขาที่บัณฑิตสําเร็จ
การศึกษาน้อยที่สุด   คือ   สาขาวิชาเทคโนโลยีการเกษตร   ร้อยละ   4.2 

3)  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   บัณฑิต  ร้อยละ  42.1   สําเร็จ
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  ร้อยละ  42.1  รองลงมา  คือ   สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ ร้อยละ  16.8 
และสาขาวิชาคณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์  ร้อยละ  10.5   ส่วนสาขาวิชาที่บัณฑิตสําเร็จการศึกษา
น้อยที่สุด   คือ   สาขาวิชาชีววิทยาประยุกต์ ร้อยละ   3.2 

 4) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม    บัณฑิต  ร้อยละ  48.8    สําเร็จการศึกษา
สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม   รองลงมา  คือ  สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ ร้อยละ  
17.8   และสาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม ร้อยละ  17.2    ส่วนสาขาที่บัณฑิตสําเร็จการศึกษา
น้อยที่สุด   คือ   สาขาวิชาเทคโนโลยีก่อสร้าง  ร้อยละ   2.4 

5) คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   บัณฑิต   ร้อยละ  68.6  สําเร็จการศึกษา 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  รองลงมา  คือ  สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์สํานักงาน             
ร้อยละ  16.0   และสาขาวิชาความมั่นคงคอมพิวเตอร์และไซเบอร์  ร้อยละ  7.7  ส่วนสาขาที่บัณฑิต
สําเร็จการศึกษาน้อยที่สุด   คือ  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   ร้อยละ  1.8 

6) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    บัณฑิต  ร้อยละ  34.2   สําเร็จ
การศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  รองลงมา  คือ  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  (การปกครอง
ท้องถิ่น)  ร้อยละ  16.4  และนิติศาสตร์  ร้อยละ 13.4  ส่วนสาขาวิชาที่บัณฑิตสําเร็จการศึกษา          
น้อยที่สุด  คือ   สาขาวิชานาฏศิลป์และการละคร  ร้อยละ  0.4 

7) คณะวิทยาการจัดการ   บัณฑิต  ร้อยละ  62.0   สําเร็จการศึกษาสาขาวิชา           
การจัดการทั่วไป  รองลงมา  คือ  สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (การบริหารทรัพยากรมนุษย์) ร้อยละ  
11.6   และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ)   ร้อยละ 9.8   ส่วนสาขาที่บัณฑิตสําเร็จ
การศึกษาน้อยที่สุด   คือ   การบริหารธุรกิจ (การตลาด)   ร้อยละ  2.5 

2. ภาวะการมีงานทําของบัณฑิต    
2.1 บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2553  จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  

มีงานทําแล้วและกําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ  85.9  และยังไม่ได้ทํางานและมิได้ศึกษาต่อ   ร้อยละ  
12.4   ส่วนที่กําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ  1.7  ตามลําดับ  

2.2 บัณฑิตที่สํ า เ ร็จการศึกษาจากภาคปกติ    มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ              
ร้อยละ  79.9   ส่วนบัณฑิต  ภาค กศ.บป.  มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ  ร้อยละ  93.4  

2.3 บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาที่ได้งานทําแล้ว  ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์     
ร้อยละ  67.1   และได้รับเงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์  ร้อยละ 5.5  ส่วนที่ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้น
ตํ่ากว่าเกณฑ์  มีร้อยละ 27.4  โดยบัณฑิตภาคปกติ  ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์และ            
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สูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ  64.9  ส่วนบัณฑิตภาค กศ.บป. ส่วนใหญ่ได้รับเงินเดือนเร่ิมต้นเป็นไป           
ตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ  81.0 

2.4 บัณฑิตที่มี งานทําในท้องถิ่น ร้อยละ 82.6 และทํางานในจังหวัดอ่ืน ๆ              
ร้อยละ  17.4  โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานในท้องถิ่น ร้อยละ  83.0  ส่วนภาค กศ.บป. ส่วนใหญ่
ทํางานในท้องถิ่น  ร้อยละ  17.0  

2.5 บัณฑิตที่มีงานทําตรงสาขา  ร้อยละ  75.9  โดยบัณฑิตภาคปกติ ทํางานตรง
สาขา ร้อยละ  77.7  ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป. ทํางานตรงสาขา ร้อยละ 74.0   

2.6 บัณฑิตที่ ไ ด้งานทําส่วนใหญ่ทําเป็นพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน              
ร้อยละ   43.9    รองลงมา  คือ  เป็นข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ  ร้อยละ  33.8  และ
ดําเนินธุรกิจอิสระเจ้าของกิจการ  ร้อยละ  11.9  โดยบัณฑิตภาคปกติ ส่วนใหญ่ได้งานทําเป็น
พนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน  ร้อยละ 55.3  ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป. เป็นข้าราชการ/
เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ  ร้อยละ  443.3 

2.7 บัณฑิตที่ ไ ด้งานทํา   ส่วนใหญ่ได้งานทําระหว่างศึกษา/มีงานทําอยู่แล้ว                
ร้อยละ  42.2  รองลงมา คือ ได้งานทันที  ร้อยละ  19.8  และได้งานทํา  1 – 2   เดือน  ร้อยละ   
14.4   ตามลําดับ   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ได้งานทันที   ร้อยละ  31.2   ส่วนบัณฑิตภาค กศ.บป.   
ได้งานทําระหว่างศึกษา/มีงานทําอยู่แล้ว   ร้อยละ  84.3    

2.8 บัณฑิตที่ได้งานทําหลังสําเร็จการศึกษา  (งานใหม่)  ร้อยละ 57.8 และงานเดิม  
ร้อยละ  42.2   โดยบัณฑิตภาคปกติ   ได้งานทํางานใหม่  ร้อยละ  96.6  ส่วนบัณฑิตภาค กศ.บป.   
ส่วนใหญ่เป็นงานเดิม  ร้อยละ  84.3  

2.9 บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ส่วนใหญ่พอใจต่องานที่ทํา  ร้อยละ  90.2  และ                
ไม่พอใจงานอีกร้อยละ 9.8  ส่วนใหญ่ไม่พอใจในเรื่อง ค่าตอบแทนตํ่า   ขาดความมั่นคง และ                     
ขาดความก้าวหน้า   เป็นต้น  โดยบัณฑิตภาคปกติ  พอใจต่องานที่ทํา ร้อยละ 88.8 และ                
ส่วนบัณฑิตภาค กศ.บป.  พอใจต่องานที่ทํา ร้อยละ 91.8   

2.10 บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว    เห็นว่า   ความรู้ความสามารถพิเศษที่ช่วยให้ได้            
งานทํา คือ    ด้านการใช้คอมพิวเตอร์  ร้อยละ  58.9  รองลงมา คือ  อ่ืน ๆ ร้อยละ  18.2                 
โดยท้ังบัณฑิตภาคปกติ    ร้อยละ  60.5  และภาค กศ.บป.  ร้อยละ 57.2  เห็นว่าความรู้
ความสามารถพิเศษด้านการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยให้ได้งานทํา  เช่นเดียวกัน 

2.11 บัณฑิตที่ได้งานทําแล้ว  ส่วนใหญ่นําความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ใช้
กับหน้าที่การงานได้มาก  ร้อยละ  40.0   โดยบัณฑิตภาคปกติ    นําความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับ
หน้าที่การงานได้ปานกลาง  ร้อยละ  36.1  ส่วนภาค กศ.บป. นําความรู้ที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับ
หน้าที่การงานได้มาก  ร้อยละ 34.6 

2.12 บัณฑิตที่ยังไม่ทํางาน  ร้อยละ 44.1 ส่วนใหญ่ ยังไม่ประสงค์จะทํางาน  โดย
บัณฑิตภาคปกติและภาค กศ.บป ยังไม่ประสงค์จะทํางาน ร้อยละ  43.5  และ  46.3 

2.13 บัณฑิตที่หางานทําหลังสําเร็จการศึกษา  ร้อยละ  88.2   ไม่มีปัญหาในการหา
งานทํา    ส่วนใหญ่บัณฑิตที่มีปัญหาเน่ืองจากหางานที่ถูกใจไม่ได้  ร้อยละ  3.8   โดยบัณฑิตภาคปกติ  
หางานที่ถูกใจไม่ได้  ร้อยละ  4.3  ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป. ต้องสอบจึงไม่อยากสมัคร ร้อยละ  5.5   
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2.14 บัณฑิตส่วนใหญ่  ร้อยละ  65.3  ไม่ต้องการศึกษาต่อ  และต้องการศึกษาต่อ             
ร้อยละ  34.7   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ต้องการศึกษาต่อ  ร้อยละ  35.8  ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป.   
ต้องการศึกษาต่อ  ร้อยละ  33.3 

2.15 บัณฑิตที่ต้องการศึกษาต่อ   ร้อยละ   87.0   ต้องการศึกษาต่อระดับปริญญาโท   
โดยส่วนใหญ่ต้องการศึกษาต่อในสาขาเดิม  ร้อยละ  56.0  และต้องการศึกษาต่อในสถาบันการศึกษา
ของรัฐบาล   ร้อยละ  89.8    

2.16 บัณฑิต  ร้อยละ  41.0  มีเหตุผลที่ตัดสินใจศึกษาต่อ  เพราะเป็นความต้องการ
ของตนเอง   ส่วนงานที่ทําต้องการใช้วุฒิสุงกว่าปริญยาตรี  ร้อยละ  36.9 โดยบัณฑิตภาคปกติ      
ตัดสินใจศึกษาต่อ  เพราะเป็นความต้องการของตนเอง ร้อยละ  42.0 ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป.         
งานที่ทําต้องการใช้วุฒิสูงกว่าปริญญาตรี  ร้อยละ  39.9   

2.17 บัณฑิตที่ศึกษาต่อ    ร้อยละ  67.8   ไม่มีปัญหาในการศึกษาต่อ  ส่วนที่มีปัญหา 
ร้อยละ  32.2    ขาดแคลนเงินทุน  ขาดความรู้พ้ืนฐานในการศึกษาต่อ และข้อมุลสถานที่ศึกษาต่อไม่
เพียงพอ  ตามลําดับ   

2.18 บัณฑิตส่วนใหญ่   ร้อยละ  45.3   เห็นว่าควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรู้วิชา
คอมพิวเตอร์   ร้อยละ  44.0  เห็นว่าควรเพ่ิมวิชาการฝึกปฏิบัติจริง และ ร้อยละ  38.5  เห็นว่าควร
เพ่ิมวิชาภาษาอังกฤษ  เพ่ือเอ้ือต่อการประกอบอาชีพได้มากย่ิงขึ้น 

3. ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตจําแนกตามคณะ 
3.1 คณะครุศาสตร์   มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา   57  คน   มีภาวะการมีงานทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ 82.4   โดยสาขาวิชาจิตวิทยาและ         
การแนะแนว  สาขาวิชาพลศึกษา มีงานทําสูงสุด เท่ากัน ร้อยละ  100.0 และสาขาวิชาเทคโนโลยี
และนวัตกรรม การศึกษาศาสตร์  ร้อยละ  91.7 

2) มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ  68.1  โดยบัณฑิต  
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ   68.9  ส่วนภาค กศ.บป. มีรายได้
เป็นไปเร่ิมต้นสูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ 50.0    

3) มีงานทําในท้องถิ่น   ร้อยละ  93.6   โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  93.3  ส่วนบัณฑิตภาค กศ.บป.  ทํางานในท้องถิ่น   ร้อยละ  100.0 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ 83.0   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา           
ร้อยละ  82.2   ส่วนบัณฑิต ภาค กศ.บป. ทํางานตรงสาขา ร้อยละ  100.0 

3.2 คณะเทคโนโลยีการเกษตร  มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา   72  คน   มีภาวะการ           
มีงานทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ  80.6   โดยสาขาวิชาสัตวบาล/สัตว
ศาสตร์ และสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารมีงานทสูงสุด  เท่ากัน  ร้อยละ  100.0  
และสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์นํ้า  ร้อยละ  81.8  ตามลําดับ 

2)  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 79.3 โดยบัณฑิต        
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ  79.0  และภาค กศ.บป. ร้อยละ 
100.0    
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3) มีงานทําในท้องถิ่น   ร้อยละ  69.0   โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  68.4  และภาค กศ.บป.  ทํางานในท้องถิ่น   ร้อยละ 100.0 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ  75.9   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา        
ร้อยละ  75.4   และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  100.0 

3.3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 95  คน                    
มีภาวะการมีงานทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ  90.6   โดย สาขาวิชาคณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร์   สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและชีววิทยาประยุกต์มีงานทําสูงสุด  เท่ากัน  
ร้อยละ  100.0 

2)  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ 74.4 โดยบัณฑิต            
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ  74.1 และภาค กศ.บป.   ร้อยละ 
100.0    

3) มีงานทําในท้องถิ่น   ร้อยละ  70.9   โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  71.8  และภาค กศ.บป.  ทํางานในท้องถิ่น   ร้อยละ  100.0 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ  80.2   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา         
ร้อยละ  80.0  และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  100.0 

3.4 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 168  คน มีภาวะการ       
มีงานทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ  82.8   โดยแขนงวิชาคอมพิวเตอร์          
อุตสาหกรรมและแขนงวิชาเทคโนโลยีก่อสร้าง  มีงานทําสูงสุด  เท่ากัน  ร้อยละ  100.0   

2)  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ  70.5 โดยบัณฑิต  
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ  54.4  และบัณฑิตภาค กศ.บป.   
ร้อยละ  91.7    

3) มีงานทําในท้องถิ่น   ร้อยละ  77.0   โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  86.1  และภาค กศ.บป.  ทํางานในท้องถิ่น   ร้อยละ  65.0 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ  79.1   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา        
ร้อยละ  75.9  และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  83.3 

3.5 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ   มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา   169 คน   มีภาวะการ 
มีงานทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ  83.4   โดยสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ   
มีงานทําสูงสุด  ร้อยละ  100.0 รองลงมา คือ  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ร้อยละ  86.2  และ
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์สํานักงาน  ร้อยละ  81.5   

2)  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ   80.1   โดยบัณฑิต  
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ  78.6  และภาค กศ.บป.   มีรายได้
สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ  93.3    
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3) มีงานทําในท้องถิ่น   ร้อยละ  71.6   โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  72.2  และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  66.7 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ  77.3   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา        
ร้อยละ  77.0   และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  80.0 

3.6 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา   506  คน                 
มีภาวะการมีงานทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ   ร้อยละ  84.8   โดยสาขาวิชาภาษาไทย  มีงาน
ทําสูงสุด  ร้อยละ  100.0   รองลงมา คือ  รัฐประศาสนศาสตร์  (การปกครองท้องถิ่น)   ร้อยละ 97.6  
และาขาวิชาสังคมศึกษา  ร้อยละ   92.3  ตามลําดับ 

2)  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ 72.9 โดยบัณฑิต   
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ  63.7  และภาค กศ.บป.  ร้อยละ 
81.1    

3) มีงานทําในท้องถิ่น ร้อยละ  85.1   โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  88.6    และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  82.0 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ  74.4   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา        
ร้อยละ  80.1   และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  69.3 

3.7 คณะวิทยาการจัดการ  มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา  868  คน  มีภาวะการมีงาน
ทําดังน้ี 

1) มีงานทําและกําลังศึกษาต่อ ร้อยละ 87.7  โดยสาขสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  
(แขนงวิชาการตลาด)  มีงานทําสูงสุด ร้อยละ  90.5 รองลงมา คือ สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (แขนง
วิชาการบัญชี)  ร้อยละ  90.1  และสาขาวิชาการบริหารธุรกิจ  (แขนงวิชาการบริหารทรัพยากรมนุษย์  
ร้อยละ 88.8  ตามลําดับ   

2)  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์  ร้อยละ  71.0 โดยบัณฑิต             
ภาคปกติ  มีรายได้เป็นไปตามเกณฑ์และสูงกว่าเกณฑ์   ร้อยละ 55.7 และภาค กศ.บป. ร้อยละ  79.3    

3) มีงานทําในท้องถิ่น ร้อยละ  86.0 โดยบัณฑิตภาคปกติทํางานในท้องถิ่น   
ร้อยละ  88.2  และภาค กศ.บป.  ร้อยละ  84.9 

4) ทํางานตรงสาขา   ร้อยละ  75.0   โดยบัณฑิตภาคปกติ  ทํางานตรงสาขา        
ร้อยละ  75.6  และภาค กศ.บป. ร้อยละ  74.7 
ข้อเสนอแนะในการวิจัย 

1. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
เน่ืองจาก  สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้พัฒนาระบบภาวะการมีงานทํา

ของบัณฑิต  ซึ่งบัณฑิตสามารถตอบแบบสํารวจผ่านอินเตอร์เน็ต สามารถทราบผล  การมีงานทําได้
ทันทีเมื่อบัณฑิตบันทึกข้อมูล  และบัณฑิตสามารถหางานทําจากระบบจัดหางานของบัณฑิตได้  
รวมทั้งสามารถฝากประวัติและสมัครงานของหน่วยงานที่เข้ามาลงทะเบียนประกาศรับสมัครงานผ่าน
ระบบการจัดหางานของบัณฑิต   และสถานประกอบการสามารถเข้ามาลงทะเบียนเป็นสมาชิกของ
ระบบและประกาศสมัครงานและคัดเลือกบัณฑิตที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของระบบ ได้ผล
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การมีงานทําของบัณฑิต จึงสามารถตรวจสอบได้ผ่านเว็บไซด์ระบบภาวะการมีงานทํา  ซึ่งจะเป็นผลดี
ในการรับรู้ภาวะการมีงานทําของและผู้เก่ียวข้องและสามารถนําข้อมูลการวิจัยไปศึกษาต่อยอดได้
สะดวกย่ิงขึ้น 

2. ข้อเสนอแนะในการนาํผลวิจัยไปใช ้
2.1   หน่วยงานระดับคณะและสาขาวิชา สามารถนําข้อมูลการติดตามผลบัณฑิต ไป

ใช้ในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนการสอน ใช้ในการประเมินตนเองและ                 
การประเมินคุณภาพการศึกษา 

2.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี สามารถนําไปวางแผนพัฒนานักศึกษาที่มี        
คุณลักษณะเหมาะสม  สอดคล้องกับปรัชญา   วิสัยทัศน์ที่วางไว้  รวมถึงสอดคล้องกับคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์  ซึ่งแต่ละคณะได้กําหนดไว้  นอกจากน้ียังสามารถทําให้ทิศทางการพัฒนา    
นักศึกษาสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานมากยิ่งขึ้น 
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(แบบสอบถามในส่วนที่ใหบ้ัณฑิตกรอกขอ้มูล) 
แบบสอบถามภาวะการหางานทําของบณัฑิต รุ่นปีการศกึษา 2552  (ปีงบประมาณ  2553) 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------- 

 
คําชี้แจง โปรดกรอกข้อความลงในช่องว่าง และหรือเขยีนวงกลมล้อมรอบ [    ] ที่มีตัวเลข 
ตอนท่ี 1    ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อสถาบัน...................................................................................วิทยาเขต............................................................. 
    คณะ..........................................................................  สาขาวิชา.......................................................................... 
2. ชื่อ.....................................................................................นามสกลุ....................................................................... 

เลขประจําตัวประชาชน        
เลขประจําตัวนิสิต/นักศึกษา        

3. ท่ีอยู่ปัจจุบัน 
เลขท่ี......................หมู่ท่ี...................หมู่บ้าน............................................ตรอก/ซอย...............................................      
ถนน.................................................ตําบล/แขวง.......................................อําเภอ/เขต............................................. 
จังหวัด..........................................รหัสไปรษณีย์.......................................โทรศัพท์................................................. 
โทรศัพท์มือถือ...................................... โทรสาร……………......................  อีเมล์...................................................... 

4. ภูมิลําเนาอยู่ จังหวัด.......................................................................      
5. สถานภาพการทํางานปัจจบุัน        

[ 1 ] ทํางานแล้ว    
 [ 2 ]     ทํางานแล้วและกําลังศึกษาต่อ             

[ 3] ยังไม่ได้ทํางานและมิได้ศึกษาต่อ    (ข้ามไปตอบตอนท่ี 3) 
[ 4] กําลังศึกษาต่อ   (ข้ามไปตอบตอนที 4) 

 
ตอนท่ี 2 การสมัครงานและการทํางาน (สาํหรับผู้มีงานทําแล้ว) 
6. ประเภทงานท่ีทํา   

[ 1 ] ข้าราชการ /เจ้าหน้าท่ีหน่วยงานของรัฐ   [ 2 ] รัฐวิสาหกิจ  
[ 3 ] พนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน   [ 4 ] ดําเนินธุรกิจอิสระ/เจ้าของกิจการ 
[ 5 ] พนักงานองค์การต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ                 [ 6]  อ่ืน ๆ (ระบุ).................................. 

7. ท่านคิดว่า ความรู้ความสามารถพิเศษด้านใดท่ีช่วยให้ท่านได้ทํางาน 
[ 1 ]  ด้านภาษาต่างประเทศ      [ 2 ] ด้านการใช้คอมพิวเตอร์   [ 3 ] ด้านกิจกรรมสันทนาการ  
[ 4 ]  ด้านศิลปะ    [ 5 ]  ด้านกีฬา   [ 6 ]  ด้านนาฎศลิป/ดนตรีขับร้อง  
[ 7 ]  อ่ืน ๆ (ระบุ)..........................................  

8.   ชื่อตําแหน่งงานที่ทํา(ระบุ)  .............................................................................................................................  
9. สถานท่ีทํางานปัจจุบัน ชื่อหน่วยงาน...................................................................................................................... 

ท่ีต้ังเลขท่ี................หมู่ท่ี.........  อาคาร/ตึก............................................ชั้น .............ตรอก/ซอย.......................... 
ถนน.........................................ตําบล/แขวง.......................................อําเภอ/เขต.................................................. 
จังหวัด.................................รหัสไปรษณีย์...........................โทรศพัท์..............................โทรสาร……..……….………  

  e-mail ………..…………………………………………………………………………………………………………………………………..…. 
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10. เงินเดือนหรือรายได้เฉลี่ยต่อเดือน ............................................บาท    
11. ท่านมีความพอใจต่องานท่ีทําหรือไม่        

[ 1 ]   พอใจ   [ 2 ]    ไม่พอใจ 
ถ้า ไม่พอใจ โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญท่ีสุด 1 ข้อ ต่อไปน้ี    

[ 1 ]  ระบบงานไม่ดี  [ 2 ] ผู้ร่วมงานไม่ดี  [ 3 ] ไม่ได้ใช้ความรู้ท่ีเรียนมา 
[ 4 ] ค่าตอบแทนตํ่า  [ 5 ] ขาดความมั่นคง [ 6 ] ขาดความก้าวหน้า         
[ 7 ] อ่ืน ๆ ระบุ............................. 

12. หลังจากสําเร็จการศกึษาแล้ว ท่านได้งานทําในระยะเวลาเท่าไร    
[ 1 ] ได้งานทันที [ 2 ] 1 – 2 เดือน  [ 3 ] 3 – 6 เดือน        [ 4 ] 7 - 9 เดือน  
[ 5 ] 10 - 12 เดือน  [ 6 ] มากกว่า 1 ปี    [ 7 ] ได้งานระหว่างศึกษา 

13. ลักษณะงานท่ีทําตรงกับสาขาท่ีท่านได้สําเร็จการศึกษาหรือไม่   
[ 1 ] ตรง [ 2 ] ไม่ตรง 

14. ท่านสามารถนําความรู้จากสาขาวิชาท่ีเรียนมาประยุกต์ใช้กับหน้าท่ีการงานท่ีทําอยู่ขณะนี้เพียงใด  
[ 1 ] มากท่ีสุด          [ 2 ] มาก    [ 3 ] ปานกลาง   [ 4 ] น้อย          [ 5 ] น้อยท่ีสุด 

15. การศึกษาต่อ   
[ 1 ] ต้องการศึกษาต่อ   (ข้ามไปตอบข้อ 19)             [ 2 ] ไม่ต้องการศึกษาต่อ  (ข้ามไปตอนท่ี 5)          

 
ตอนท่ี  3  การสมัครงานและการทํางาน   (สําหรบัผู้ที่ยังไม่ได้ทํางาน) 
16. สาเหตุท่ียังไม่ได้ทํางาน โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญ 1 ข้อ ต่อไปนี้   

 [ 1 ]  ยังไม่ประสงค์ทํางาน   [ 2 ] รอฟังคําตอบจากหน่วยงาน    [3] หางานทําไม่ได้   [ 4 ] อ่ืนๆ (ระบุ)........... 
17. ท่านมีปัญหาในการหางานทําหลังสําเร็จการศกึษาหรือไม่  

[ 1 ] ไม่มีปัญหา       [ 2 ] มีปัญหา 
ถ้า มีปัญหา โปรดระบุปัญหาท่ีสําคัญท่ีสุด 1 ข้อ 
[ 1 ] ไม่ทราบแหล่งงาน  [ 2 ] หางานท่ีถูกใจไม่ได้       [ 3 ] ต้องสอบจึงไม่อยากสมัคร 
[ 4 ] ขาดคนสนับสนุน  [ 5 ] ขาดคนหรือเงินค้ําประกัน    [ 6 ] หน่วยงานไม่ต้องการ 
[ 7 ] เงินเดือนน้อย  [ 8 ] สอบเข้าทํางานไม่ได้           [ 9 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)........................... 

18.  การศึกษาต่อ   
[ 1 ] ต้องการศึกษาต่อ         [ 2 ] ไม่ต้องการศึกษาต่อ  (ข้ามไปตอนท่ี 5)          

 
ตอนท่ี 4 การศึกษาต่อ 
19. ระดับการศึกษาท่ีท่านต้องการศึกษาต่อ / กําลังศึกษาต่อ   

[ 1 ] ระดับปริญญาตรี     [ 2 ] ระดับปริญญาโท      [ 3 ] ระดับปริญญาเอก[ 4 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)........................... 
20. สาขาวิชาท่ีท่านต้องการศึกษาต่อ / กําลังศึกษาต่อ     

[ 1 ] สาขาวิชาเดิม  [ 2 ] สาขาวิชาอ่ืนท่ีไม่ใช่สาขาวิชาเดิม (ระบุ) สาขา..................................... 
21. ประเภทของสถาบันการศึกษา/มหาวิทยาลัยท่ีท่านต้องการศึกษา / กําลังศึกษาต่อ  

[ 1 ] รัฐบาล  [ 2 ] เอกชน  [ 3 ] ต่างประเทศ    
22. เหตุผลท่ีทําให้ท่านตัดสินใจศึกษาต่อ  

[ 1 ] เป็นความต้องการของบิดา/มารดา หรือผู้ปกครอง       [ 2 ] งานท่ีทําต้องการใช้วุฒิสูงกว่า ปริญญาตรี 
[ 3 ] ได้รับทุนศึกษาต่อ                                             [ 4 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................. 
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23. ท่านมีปัญหาในการศึกษาต่อหรือไม่ 
[ 1 ] ไม่มีปัญหา [ 2 ] มีปัญหา 

ถ้า มีปัญหา โปรดระบุสาเหตุท่ีสําคัญท่ีสุด  1  ข้อ 
[ 1 ] ข้อมูลสถานท่ีศึกษาต่อไม่เพียงพอ  [ 2 ] คุณสมบัติในการสมัครเรียน 
[ 3 ] ขาดความรู้พ้ืนฐานในการศึกษาต่อ  [ 4 ]  ขาดแคลนเงินทุน 
[ 5 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)...................................................................................... 

 
ตอนท่ี 5 ข้อเสนอแนะ 
24. ท่านคิดว่าในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย ควรเพ่ิมรายวิชาหรือความรู้เร่ืองใดท่ีจะเอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบ

อาชีพของท่านได้มากย่ิงข้ึน (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ)      
[ 1 ] ภาษาอังกฤษ     [ 2 ] คอมพิวเตอร์       [ 3 ] บัญชี [ 4 ] การใช้งานอินเทอร์เน็ต   
[ 5 ] การฝึกปฏิบัติจริง     [ 6 ] เทคนิคการวิจัย    [ 7 ] อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................ 

25. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตรและสาขาวิชาท่ีเรียน........………………………………….………………………………………… 
26. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน……………………………………..……………………………………………………………. 
27. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนานักศึกษา............……………………..………………………………………………………. 
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