
แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายตามภารกิจหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี

รายการ คณะ ส านัก/สถาบัน
1. รายจ่ายการบริหารส านักงานของหน่วยงาน

(1) งานบริหารหลักสูตรบริหารหลักสูตร (ปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตร / ประเมินหลักสูตร) 

(2) งานประชุมคณะกรรมการประจ าหน่วยงาน  

(3) งานทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน  

(4) งานประชุมคณะกรรมการบริหารหน่วยงาน  

(5) งานบริหารงานกลางหน่วยงาน (จัดหาวัสดุส านักงาน)  

(6) งานจัดหาครุภัณฑ์ (ครุภัณฑ์ด้านการเรียนการสอน ครุภัณฑ์ส าหรับส านักงาน)  

(7) งานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

(8) นิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

2. รายจ่ายการปรับปรุง/ซ่อมแซมครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสร้างของหน่วยงาน
(1) งานบ ารุงรักษาทรัพย์สิน สภาพแวดล้อม และภูมิทัศน์  

3. รายจ่ายวัสดุการศึกษาส าหรับการเรียนการสอนของนักศึกษา
(1) งานจัดหาวัสดุการเรียนการสอน (วัสดุการศึกษา) 

4. รายจ่ายการพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน
(1) งานพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร/บุคลากรสายวิชาการ/บุคลากรสายสนับสนุน  


