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แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา
ต่อการจัดการการเรียนการสอน
ของคณะ.............................................................
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560


คำชี้แจง	
โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากที่สุด
1.	แบบสอบถามนี้มุ่งประเมินการบริหารจัดการของคณบดี ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี เพื่อนำไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาต่อไป
2.	ข้อมูลที่ปรากฏในแบบสอบถามนี้ถือเป็นความลับของทางราชการ จึงขอความกรุณาท่านแสดงความคิดเห็นตามความเป็นจริงและครบถ้วนทุกข้อ
3.	แบบประเมินแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดั้งนี้
	ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน
	ส่วนที่ 2  ความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานของคณบดี
	ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 

ส่วนที่	1	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม	
1.  ระดับปริญญา
  ปริญญาตรี		ปริญญาโท		ปริญญาเอก
[bookmark: _GoBack]2.	สาขาวิชา ................................................

ส่วนที่	2	ความคิดเห็นต่อการปฏิบัติงานของคณบดี 

โปรดอ่านข้อความ แล้วพิจารณาตัดสินระดับความสำเร็จของผลงาน ตามภารกิจของมหาวิทยาลัย แล้วทำเครื่องหมาย  ลงในค่าระดับที่เลือกเพียงระดับเดียว

5	หมายถึง	ระดับความสำเร็จอยู่ในระดับมากที่สุด
4	หมายถึง	ระดับความสำเร็จอยู่ในระดับมาก
3	หมายถึง	ระดับความสำเร็จอยู่ในระดับปานกลาง
2	หมายถึง	ระดับความสำเร็จอยู่ในระดับน้อย
1	หมายถึง	ระดับความสำเร็จอยู่ในระดับน้อยที่สุด
โปรดพลิก


	ประเด็นการประเมิน
	ระดับความสำเร็จ
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	3
	2
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	ด้านการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	1.	มีการบริหารจัดการให้ได้อาจารย์ที่มีคุณภาพมาทำการสอนในชั้นเรียนได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	2.	มีการบริหารจัดการการเรียนการสอนที่เสริมประสบการณ์วิชาชีพ เช่น การฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ/ภาคสนาม การดูงานนอกสถานที่ หรือเชิญวิทยากรภายนอกมาสอน/บรรยาย
	
	
	
	
	

	3.	มีการบริหารจัดการให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีคุณภาพและให้คำปรึกษาได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	4.	มีการบริหารจัดการให้มีหน่วยงาน/บุคคลให้คำแนะนำเกี่ยวกับการดำเนินการใดใดที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	5.	มีการบริหารจัดการให้มีสภาพห้องเรียน และอุปกรณ์ประกอบการสอน สถานที่เรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น ห้องสมุด หรือห้องคอมพิวเตอร์ได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	ด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
	
	
	
	
	

	6.	เปิดโอกาสให้นักศึกษาของคณะจัดกิจกรรมหรือเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาของคณะได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	7.	มีการจัดกิจกรรมนักศึกษาที่เน้นโอกาสให้นักศึกษาของคณะได้มีโอกาสทำความรู้จักกันได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	8.	มีการจัดการให้มีช่องทางรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของนักศึกษาได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	9.	มีอาจารย์และสถานที่ให้คำปรึกษาแก่นักศึกษาที่เหมาะสม
	
	
	
	
	

	10.	มีการเปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	11.	มีการพัฒนาคุณลักษณะความเป็นผู้นำของนักศึกษา
	
	
	
	
	

	ด้านกายภาพของคณะ
	
	
	
	
	

	12.	มีการจัดการสิ่งอำนวยความสะดวกในการดำรงชีวิตของนักศึกษาภายในคณะอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	13.	มีการจัดให้มีสถานที่นั่งพักระหว่างรอเรียนได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	14.	มีการดูแลความปลอดภัยของนักศึกษาขณะดำรงชีวิตอยู่ภายในคณะได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	

	15.	อาคารเรียนของคณะที่สังกัดมีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย
	
	
	
	
	

	16.	มีส่วนร่วมในการพัฒนาบรรยากาศและสภาพแวดล้อมของคณะ
	
	
	
	
	



ส่วนที่	3	ข้อเสนอแนะต่อการจัดการเรียนการสอนของคณะ
…………………..................................................................................…...........................................……………………………………..
…………………..................................................................................…...........................................……………………………………..
ขอขอบคุณ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย
